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DETERMINAZIONE dal Altin. 884/2015 gil.6

INDIZIONE Di SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI COLLABORAZIONE
COORDINATA E CONTINUATIVA PER SUPPORTO AMMINISTRATIVO DA DESTINARE AL
COORDINAMENTO LOCALE TRAPIANTL

iL BIRETTORE GENERALE

VISTA la nota in data 16 Aprile 2015 con la quale il Dr. Antonello Rossetti — Coordinatore Locale per
ie attivita di prelievo - chiede di indire pubblica selezione per il conferimento di un incarice di
collaborazione coordinata e continuativa per n. 1 supporto amministrativo per lo svolgimento di
attivita varie di segreteria;

VISTO Vart. 7, comma 6, del d.gs. n. 165/2001 e successive modifiche, che stahilisce che, per
esigenze cui non pud farsi fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possano
conferire incarichi individuali, con contratti di favoro autonomo, di natura occasionale ¢ coordinata
e continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in
presenza dei seguenti presupposti di legittimita:

a} Voggetto della prestazione deve corrispondere alla competenze attribuite dallordinamento
allamministrazione conferente, ad obietiivi & progetti spacifici e determinati e deve risultare
coerente con te esigenze di funzionalita delf’ amministrazione conferente;

b} Vamministrazione deve avere preliminarmente accertato "impossibilitd oggettiva di utilizzare le
risorse umane disponibili al suo interno;

¢} la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente gualificata;

d) devono essere preventivamente determinati durata, luogo, cggetto e compenso delfincarico;

PRESO ATTO che tale incarico trova copertura nei fondi di cui alla DGR X/2190 del 25/07/2014 ad

oggetto “Determinazione in merito alla remunerazione di alcune funzioni non coperte da tariffe

predefinite svolte dalle aziende ed enti sanitari pubblici e privati accreditati per 'anno 2013”;

RITENUTO che, nella fattispecie di cul trattas], ricorransg tutti § presupposti indicati dal citato art. 7,

comma b, in quanto:

a) lVoggetto della prestazione rientra nei finl Istituzionali dell'Ente e corrisponde ad un ambito
specifico di attivita istituzionale della Fondazione;

b} mancano le risorse umane disponibill ail'interno da dedicare al suddetio progetio;

¢} la prestazione ha durata di dodici{12) mesi ed & altamente gualificata;

d} restanoc definite come segue le condizioni dell’incarico e ciog:
- durata delfincarico: dodici{12) mesi a decorrere dalla sottescrizione del contratto con un

impegno di circa 36 ore settimanali ;
- luogo principale di svolgimento dell’attivita: U.0.5. Documentazione Clinica Medicina
Necroscopica e trapianti presso la sede dell'J.0.C. Coordinamento Dipartimenti Clinici e
Direzione Sanitaria di Presidio;

- oggetto delfincarico:
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%  Gestione di processi amministrativi, attivita di segreteria ed organizzazions di event],
gestione di applicazioni software (Pacchetto Office) e principali software di gestione
delle donazioni di organi e tessuti{ Donor Manager, Spartito, Acceweb, Ps net, RDA
web2)

= Controllo e gestione amministrativa della documentazione sanitaria dei donatori per
Finserimento della segnalazione di donazione su software apposito

& Archiviazione deila modulistica per il Coordinamento Locale Trapianti

= Aggiornament sulle procedure e Istruzioni operative, linee guida per le donazioni,
schemi grafici per sequenze brevi per le U0,

s Statistiche annuali per il Coordinamento Locale Trapianti sulle donazioni avvenute in
Fondazioni

= (Organizzazione di corsi organizzati dal Coordinamento Locale Trapianti

= Compilazione registro locale dei cerebrolesi deceduti

Requisiti:
o Diploma di scuola Media Superiore
Costitulranno elementi di valutazione:
o Esperienze professionali di amministrativo di segreteria
o] Capacitd nelWutilizzo di applicazioni software  {(Pacchetto Office) e principal

software di gestione delle donazioni di organi e tessuti{ Donor Manager, Spartito, Acceweb,
Ps net, RDA web2)}

- compenso complessivo: €. 21.390,00, al lordo di tutti gli oneri fiscali e previdenziali, da pagarsi
previa validazione delia Responsablie del Coordinamento Locale Trapianti;

RICHIAMATOG il regolamento di cui alla deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.163 del
21.11.72014;

RITERUTC di procedere alla selezione per il conferimento deifincarico sopra specificato e di
approvare, pertanto, awiso di selezione allegato n.7 in atti 884/2015 da pubblicarsi alfalbo
deil’Ente per 10 giorni consecutivi e sul sito web della Fondazione;

VISTO i rapporto della U.0.C. Economico-Finanziaria {all.to 5 in atti 884/2015) che pravede il
seguente conto ecenomico ed impegno di spesa:

conto economico 454011

DI 2015000486
con i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;
determing

1} di indire pubblica selezione per il conferimento di n. una collaborazione coordinata e
continuativa— per un periodo di dodici {12} mesi ~ a 1 supporto amministrative per lo svolgimento di
attivita varie di segreteria alle seguenti candizioni:

- durata deltincarico: dodici (12} mesi a2 decorrere dalla sottoscrizione del contratto con un
impegno di circa 36 ore settimanali;
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Mecroscopica e trapianti presso la sede dellU.0.C. Coordinamento Dipartimenti Clinici e
Direzione Sanitaria di Presidio;

- pggetto dell’incarico:

= Gestione di processi amministrativi, attivita di segreteria ed organizzazione di eventi,
gestione di applicazioni software (Pacchetto Office} e principali software di gestione
deille donazioni di organi e tessuti{ Donor Manager, Spartito, Acceweb, Ps net, RDA
webh2)

s Controllo e gestione amministrativa deilla documentazione sanitaria dei donatori per
Yinserimento delia segnalazione di donazione su software apposito

= Archiviazione della modulistica per il Coordinamento Locale Trapianti

= Aggiornamenti sulle procedure e Istruzioni operative, linee guida per le donazioni,
schemi grafici per sequenze brevi per le U.0.

= Statistiche annuali per il Coordinamentio Locale Trapianti sulle donazioni avvenute in
Fondazioni

e (Organizzazione di corsi organizzati dat Coordinamento Locale Trapianti

= Compilazione registro locale dei cerebrolesi deceduti

Requisiti:
o Diploma di scuola Media Superiore
Costituiranno elementi di valutazione:
0 Esperienze professionali di amministrativo di segreteria
o Capacitd nell’utilizzo di applicazioni software (Pacchetto Office) e principali

software di gastione delle donazioni di organi e tessuti{ Donor Manager, Spartito, Acceweb,
Ps net, RDA web2}

- compenso complessivo: €. 21.390,00 al lordo di tutti gli oneri fiscali & previdenziali, da pagarsi
previa validazione della Responsabile del Coordinamento Locale Trapianti;

2} di approvare Pavviso pubblico di selezione, parte integrante del presente provvedimentio nel
testo in atti 884/2015 all. 7 da pubbilicarsi all’albo delVEnte per 15 giorni consecutivi e sul sito web
delia Fondarzione;

3} di dare atto che i costi derivanti dall'instaurando rapporto di collaborazione saranno interamente
coperti dai finanziamenti di cui alle premesse;

4} di registrare la relativa spesa al seguente impegno e conto economico:

conto economico 454011
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