FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO

Atti 1561/2010 — All. Milano, 7 Maggio 2015

AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN
CONTRATTO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

- Determinazione del Direttore Generale n. 969 del 5.05.2%1%

ART. 1 - AVVISO DI SELEZIONE

con Deliberazione n. 163 del 21.11.2014, la Fondazione intende conferir ntratto di collaborazione
coordinata e continuativa finanziato dalla Commissione Europea, dal ﬁ% HIRURGIA PROTESICA NEI
PAZIENTE EMOFILICI: REVISIONE DELL’ESPERIENZA CHIRURGICA NEG I 5 ANNI”, da svolgersi presso
la U.0.S.D. Ortopedia e Traumatologia.

%N
Ai sensi del “Regolamento concernente I'acquisizione e I'attivita di personale-ne m’ bordinato”, approvato
n
A C

Tale attivita di ricerca si svolgera - per un periodo di 12 m@@ambito del complesso delle attivita
proprie di detta Unita Operativa, e si articolera in base a qn& abilito con il Dr. Luigi Piero Solimeno,

responsabile scientifico del progetto.
ART. 2 - REQUI @

Per poter essere ammessi alla selezione per il co to dell'incarico di cui al presente bando e
necessario essere in possesso dei seguenti titoli: &

diploma di Scuola Secondaria di Il grado; Q
pregressa esperienza in ambito sanitario;
approfondita conoscenza della patologia } ofilia, oggetto dello studio;

padronanza e conoscenza di windov@per raccolta dati e organizzazione database.
Mansioni: \

= raccolta dati della casistica i
database utile ad eventuali p \ liazioni scientifiche;

SHY

art. 6, sono esclusi dalla selezione i soggetti gia lavoratori privati o pubblici

A’ sensi della L. 114/2014
collocati in quiescenza
Non saranno ammj candidati con grado di parentela o affinita fino al secondo grado compreso con
il Responsabile di Servizio cui afferisce I'incarico, o con il Direttore del relativo Dipartimento,
ovvero con il Direttore Generale, Scientifico, Sanitario o Amministrativo o con un componente del
Consiglio di Amministrazione della Fondazione; | requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione. L’esclusione
della selezione per difetto dei requisiti necessari € disposta con motivato provvedimento e notificata
all'interessato.
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ART. 3 - DOMANDE

| candidati in possesso dei requisiti sopra indicati possono presentare domanda indirizzata a:

- DIREZIONE SCIENTIFICA Fondazione IRCCS “Ca’ Granda - Ospedale I\Q@ Policlinico” Via
Francesco Sforza n. 28 - 20122 MILANO

&
Le domande dovranno essere redatte in carta semplice, secondo il format a al presente avviso di
selezione, disponibile anche sul sito: http://www.policlinico.mi.it - e dov@ervenire

&)
entro e non oltre le ore 12 del giorno 21 MA%I%MS.

Le domande dovranno essere inviate preferibilmente tramite Po lettronica Certificata all’indirizzo:
protocollo@pec.policlinico.mi.it. Qualora le stesse fossero regap @ a mezzo posta, dovranno pervenire
inderogabilmente entro e non oltre il predetto termine. A tal efara fede il timbro dell’Ufficio Protocollo
della Fondazione.

Alla domanda dovra essere allegato un curriculum vitao e sottoscritto dal candidato che dovra
contenere l'autorizzazione al trattamento dei dati e alicazione sul sito web della Fondazione, ai
sensi della normativa vigente ed in particolare dell/ del d.lgs. n. 33 del 14 marzo 2013, nonché
fotocopia di un documento di identita in corso di vafi

RY. 4 — COMPENSI

L’incarico dara diritto ad un compenso lor plessivo pari ad € 15.000,00 (al lordo di tutti gli oneri
previdenziali e fiscali a carico dell’Ente e oratore).

L’erogazione della somma sopra indi tto degli oneri sociali e fiscali, sara effettuata in quote mensili
posticipate e subordinata alla cert i del Responsabile del Servizio.

ART. 5 - MODALITA’ DI SELEZIONE, C% MISSIONE GIUDICATRICE, NOMINA DEL VINCITORE E AFFIDAMENTO DEI
{ ; COMPITI

La selezione dei candidati a¢viéne ad opera di apposita commissione giudicatrice.
La selezione sara operatd ndo il giudizio libero e insindacabile della commissione giudicatrice in base
alla valutazione complessivadel curriculum vitae e di un colloquio, nell’ambito dei seguenti punteggi:

- Curriculum v" y

- Colloquio: massimo punti 30.
Il colloquio si intende superato quando il candidato riporta un punteggio non inferiore a 16/30.

assimo punti 20;

Sono ammessi nella graduatoria finale i candidati che riportano un punteggio complessivo non inferiore a
26/50.

Il colloquio si terra il giorno 27 MAGGIO 2015 alle ore 9.30 presso il palazzo Uffici della Fondazione — via
Francesco Sforza n. 28 — primo piano — Biblioteca Legale.
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Tale calendario si ritiene quale convocazione a tutti gli effetti; talché non sono previste ulteriori
comunicazioni al riguardo, salvo in caso di modifiche della data, dell’orario o della sede del colloquio che
saranno pubblicate presso I’Albo dell’Ente e sul sito della Fondazione — www.policlinico.mi.it; Gare e
Concorsi — Personale — Awvisi di Selezione Incarichi Professionali e Co.Co.Co. Poétgiori informazioni

contattare il n. 02 55038260.

Il colloquio vertera sulla materia oggetto del progetto di ricerca. Al termine -@:’*
redige una graduatoria che sara approvata con apposito provvedimento delD ore Generale ed affissa
presso I’Albo dell’Ente. o Q

Ai candidati che risulteranno vincitori verra data comunicazione s ' lettera raccomandata con
avviso di ricevimento.

| vincitori dovranno presentarsi presso gli uffici della Direzione Scigntifica per I'accettazione o la rinuncia
dell'incarico e la firma del contratto entro 15 giorni dal ricevi to’ della comunicazione. In caso di
mancata presentazione entro il termine fissato I'incarico si in inunciatario. In caso di decadenza o
rinuncia del vincitore o di interruzione dell'incarico, la Fordazieme si riserva la facolta di utilizzare la
graduatoria. In quest’ultimo caso il compenso erogato didato successivamente chiamato sara
commisurato al periodo effettivo di vigenza del contrat
L’accettazione, la rinuncia, l'interruzione e le dichiara i_di prestato servizio di cui al presente bando
devono essere comunicate tempestivamente alla DirScientifica della Fondazione.

ART. 6 — COPERTURA %TIVA E PREVIDENZIALE

La Fondazione provvede a curare il rispe Q’
obbligatorie contro gli infortuni e per i rischi-6
dotato di un tesserino magnetico @
timbratori ubicati al presidio presso il e svolge il proprio incarico, al mero fine di rilevare la presenza
fisica dello stesso presso le strut a Fondazione senza che cio possa configurare sotto I'aspetto

giuridico un rapporto di lavoro natura subordinata; in alcun caso il collaboratore pud essere
giuridicamente vincolato ad un ; :ed@terminato orario di lavoro.

[. 7 — NATURA GIURIDICA DEL CONTRATTO

\
Gli incarichi non costituis: aapporto di lavoro subordinato.

L'attivita si configura
finanziamento ed al loy

carico di ricerca e come tale soggetta agli oneri sociali e fiscali a carico del
degli oneri sociali e fiscali a carico del collaboratore.

Te

ART. 8 = DIRITTI E DOVERI

| collaboratori devono assumere I'impegno di obbligarsi a svolgere I'attivita di ricerca in esclusiva con il
committente, con ulteriore impegno a non intrattenere altri rapporti di ricerca con altri enti di diritto
pubblico o privato con instaurazione, quindi, di un vincolo di esclusivita in favore della Fondazione.
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| collaboratori saranno riconosciuti autori di eventuali procedimenti o prodotti innovativi, cosi come

previsto dall’art. 65 del D.Lgs. n. 276/2003.

| collaboratori, nello svolgimento della propria attivita, sono tenuti ad uniformarsi alle norme di sicurezza in

vigore nella struttura stessa. &

| collaboratori sono, altresi, tenuti ad osservare le regole del segreto d’ufficio e a% enere la massima

riservatezza con riferimento a fatti, informazioni, notizie od altro di cui avrlmicazione o prendera
C

conoscenza nello svolgimento dell’incarico. Tali informazioni non potranno in modo essere cedute a
terzi. Al collaboratore é fatto divieto di svolgere attivita che creano da immagine e pregiudizio
all’Amministrazione. <

decadenza del collaboratore dall’attivita e la conseguente perdita d nsi per il periodo residuo.
O
ART. 9 - NORMA FINA@

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa rifeo alla normativa vigente.

S

In caso di inosservanza delle norme di cui al presente bando, il D;@ enerale disporra I'immediata
o]

INFORMATIVA PER IL TRATT. '@ﬁ DEI DATI PERSONALI
ai sensi del DaL.gs.7-196/2003

La Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore Policli

rispetto degli obblighi di sicurezza e riservatezza previsti d

correttezza, liceita e trasparenza.

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003, i dati forniti daati verranno trattati per il periodo di tempo necessario allo svolgimento delle
procedure di selezione e, in caso di esito positivo, per la_du V rapporto di lavoro in adempimento alle norme di legge, di contratto e/o di
regolamento.

Il trattamento dei dati sara effettuato secondo
dell’interessato mediante supporti cartacei e/o infor i adopera del personale incaricato.

| dati saranno conservati negli archivi documertafiaziendal e/o all’interno di memorie elettroniche.

La natura obbligatoria del conferimento deicomporta I'impossibilita, da parte della Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore
Policlinico, di dare seguito alle suddette procedure\n caso di mancata comunicazione delle informazioni richieste.

In ogni momento l'interessato potra esercitare i'ritti di accesso ai dati, ai sensi dell’art. 7 del D. Lgs.n196/2003 rivolgendosi al Responsabile
dell’organizzazione. A

Il Titolare del Trattamento dei dati & la Fo enie IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico, sita in Via Francesco Sforza, 28 — Milano.
Il Responsabile del Trattamento dei d§ Adividuabile sul sito della Fondazione www.policlinico.mi.it

Milano, 7 Maggio 2015

orma>¢he il trattamento dei dati personali dei candidati sara effettuato nel
ice in materia di protezione dei dati personali” e improntato a principi di

@I e a prevenire ogni violazione dei diritti, delle liberta fondamentali e della dignita

IL DIRETTORE SCIENTIFICO
f.to Prof. Pier Mannuccio Mannucci

Procedimento presso: Direzione Scientifica
Responsabile della procedimento: Pier Mannuccio Mannucci
Pratica trattata da: Silvia Terrusa
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Atti 1561/2010 — All. Al Direttore Scientifico
della Fondazione IRCCS “Ca’ Granda
Ospedale Maggiore Policlinico”
Via Francesco Sforza, 28
20122 MILANO

[I/La SOTEOSCIITEO/@ wouveveveceeieeeeeeeiee ettt ettt ea et s sen et e chiede di poter patt alla selezione per
I'attribuzione di n. 1 contratto di collaborazione coordinata e continuativa finanziato dalla issione Europea, dal
titolo “LA CHIRURGIA PROTESICA NEI PAZIENTE EMOFILICI: REVISIONE DELL’ESPERIENZA-CHIRYRGICA NEGLI ULTIMI 5
ANNI”, da svolgersi presso la U.0.S.D. Ortopedia e Traumatologia.. @

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita: Q\@

COGNOME NOME
DATA DI NASCITA LUOGO DINASCITA A
CITTADINANZA RESIDENZA

INDIRIZZO N. C.A.P. )

Domicilio eletto ai fini della selezione:

RECAPITO TELEFONICO &\

Via n. Q
Comune C.AP. O ovincia
Telefono

- dinon avere / di avere condanne penali o procedime . in corso;
- dinon essere gia titolare di altro incarico presso tone (o di altro contratto di ricerca, di altra borsa di studio
o di assegno di qualunque tipo

o
- di essere assegnatario/a di altro incarico presndazione (o di altro contratto di ricerca, di altra borsa di studio

0 di assegno di  qUAlUNGUE R0 ) et e e s e , con scadenza

- di non avere grado di parentela o affixita fino al secondo grado compreso con il Responsabile di U.O. / Servizio cui
afferisce la borsa di studio, o co ir@ tore del relativo Dipartimento, ovvero con il Direttore Generale, Scientifico,
omponente del Consiglio di Amministrazione della Fondazione;

- dinon essere legato con ra -5’& y\di impiego ad Enti pubblici o privati;

o
- di essere legato con rappertd di iMPIEgO CON ....cvveeeeevceveeree e nella qualifica di vooeeeeveeeeenircerece e
cui sono disposto/a a rinunciare in caso di vincita della collaborazione in oggetto;

Dichiara inoltre:
- di essere in possesso  diploma di Scuola Secondaria di Il grado, conseguita in
data presso ;

- pregressa esperienza in ambito sanitario;
- approfondita conoscenza della patologia dell’emofilia, oggetto dello studio;
- padronanza e conoscenza di windows office per raccolta dati e organizzazione database.
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Allega alla presente domanda il proprio curriculum vitae datato e firmato.

Il curriculum vitae, datato e sottoscritto dal candidato, dovra contenere I’autorizzazione al trattamento dei dati e
alla pubblicazione sul sito web della Fondazione ai sensi della normativa vigente ed in particolare dell’art. 15 del
d.Igs. n. 33 del 14 marzo 2013.

1I/1a sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 28.12.2000 n. 445, nel caso di mendaci dichiarsit%?egli atti, uso ed esibizione
di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a verita, DICHIARA, sotto la propria personale responsabilita, che tutto quanto $ ri o corrisponde al vero. Il/la
sottoscritto/a si impegna a notificare tempestivamente, mediante raccomandata con avviso di ricevimento, le eventuali variaz?in%;ecapito per le comunicazioni
relative all’avviso di selezione.

1I/1a sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza che la Fondazione non risponde per eventuali disguidi postali, né per la
modalita previste nell’avviso di selezione — dell’eventuale cambio di residenza o del recapito delle comunicazioni indicate

dichiara, infine, di aver preso visione dell’avviso di selezione e di sottostare a tutte le condizioni ivi stabilite.
- I @
Milano, li Firm

oﬁunicazione — da effettuare con le
sente domanda. Il/la sottoscritto/la

pre
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