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ASSUNZIONE DI . 2 OPERATORI SOCIO SANITARI (CAT. B — LIVELO SUPER BS} A TEMPO PIENG, DI
CUL K. 1 A TEMPO INDETERMINATO E N. 1 A TEMPO DETERMINATO, MEDIANTE UTILIZZO Dt
GRADUATORIA DI CONCORSO PUBBLICO.

i Direttore Generale,

e Premesso che:

- con determinazione n. 2588 de! 9.12.2014 & stata disposta, tra l'altro, mediante utilizzo della
graduatoria del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 29 posti di
Operatore Socio Sanitario {cat. B — livello Super BS) a tempo pieno di cui alla determinazione n.
368 de! 18.2.2014, l'assunzione a tempo indeferminato a tempo pieno nei confronti della sig.ra
BRADU Tania, classificatasi al 103° posto e ¢id, sulla base delfautorizzazione alle assunzioni a
tempo indeterminato refative allanno 2014, di cui alla deliberazione di Giunta Regionale n.
%/2305 dell’1.8.2014;

- con determinazione n. 837 del 24.4.2015 & stato disposto di revocare parzialmente la
suddetta determinazione nella sola parte relativa all’assunzione a tempo indeterminato a
tempo pienc quale Operatore Socio Sanitario (Cat. B liv. Super Bs) nei confronti della
sunnominata, ricollocandola al posto 207° bis, anziché al posto 103%;

L e Ritenuto, sufla scorfa di quanto sopra precisato, di dover procedere, mediante utilizzo della
sopracitata graduatoria di cui alla determinazione n. 368 del 18.2.2014 e, pertanto, seguendo
Pordine della stessa, all’assunzione a tempo indeterminato quale Operatore Socio Sanitario
{Cat. B livello super BS) a tempo pieno, in prova, a’ sensi deghi artt. 14 e 15 del CCN.L. 1.9.1995
nei confronti deila candidata Sig.a TRICARICO Cristina, classificatasi al 104° posto della
graduatoria in parcla e, ¢id, sulla base della suddetta autorizzazione di Giunta Regicnale n.
%x/2305 deif' 1.8.2014;

s Rilevato inoltre che il sig. ABIS Pier Carlo, in servizio presso questa Fondazione IRCCS quale
Operatore Socio Sanitario (cat. B livello Super BS) a tempo indeterminato, risuita assente dal
servizio in aspettativa s.a. per trasferimento ad altro Ente a far tempo dall'1.5.2015 e fino al
31.12.2015;

» Ravvisata, al riguardo, la necessitd di dover prowvedere alla suddetta sostituzione, al fine di
assicurare le inderogabili esigenze dei servizi assistenziali;

e Ritenuto, sulla scorta di quanto sopra precisato, di poter procedere alla sostituzione di cui
sopra, mediante utilizzo della sopracitata graduatoria di cui alla determinazione n. 368 dei
18.2.2014, disponendo I'assunzione a tempo determinato quale di Operatore Socio Sanitario
{cat. B — livello Super BS) a tempo pieno nei confronti delia candidata sig.ra DO AMPARO
FERNANDES Yara, classificatast al 105° posto; ;'{ N :
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Avvertita Topportunitd, in sede di sottoscrizione del relativo coniratto individuale di lavorc a
tempo determinato, di dover prevedere nei confronti deila sig.ra DO AMPARO FERNANDES Yara
un periodo di prova delta durata di due mesi;

Dato atio che if rapporto di lavoro con le sunnominate ha natura privatistica, 8’ sensi di quanto
previsto dal'art. 11, co. 1, del D.Lvo n. 28872003,

Con i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Scientifico;
BDETERMINA

di disporre Passunzione a tempo indeterminato, in prova, a’ sensi degli artt. 14 e 15 del CONL
1.9.1995, quale Operatore Socio Sanitario (Cat. B tivello super BS) a tempo pieno nei confronti
delia Sig.a TRICARICO Gabriella — nata 2 Milano in data 14.4.1975 {P.A. 2014);

di disporre assunzione a tempo determinato quale Operatore Socio Sanitario {cat. B ~ fiveillo
Super BS} a tempo pieno nei confronti della sigra DO AMPARG FERNANDES Yara — nata 2
Teixeira De Freitas (Brasiie) in data 29.3.1982 - in sostituzione del titolare del relativo posto sig.
ABIS Pier Carlo per tutta la durata dell’assenza dal servizio dello stesso e, comunqgue, per un

periodo non superiore a tre anni, ovvero prima di tale data con la cessazione dal servizio de!
medesimo;

di riservarsi di verificare nei confronti della sig.ra DO AMPARO FERNANDES Yara il possesso del
regolare carta/permesso di soggiorno ritasciato da competente autorita italiang;

di sottoporre la sunnominata ad un periodo di prova di due mesi;

di dare atto che it rapporto di lavoro con le sunnominate ha natura privatistica, a’ sensi di
guanto previsto dafl’art. 11, co. 1, dei D.L.vo n. 288/2003.
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Responsabile dbl procadimento: Doti. Salvatore Agnello
Pratica trattata da: Sig.a |. Valeatin T
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