A7 23811/P all.  SA/mb

MANTENIMENTO DEL RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PARZIALE ({PARY-TIME) DEL
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE — CAT. D ~ ILEANA TAGLIORETTL

II Direttore Generale,

PREMESSO che con nota 14.5.2015 |z dipendente lleana TAGLIORETT! — con quaiifica di
Collaboratore Amministrativo Professionale — cat. D ~ ha chiesto il mantenimento del rapporto di
lavoro a tempo parziale al 70% con tipologia orizzontale fino al 31.8.2015;

RILEVATO che in merito alia suddetta istanza il Direttore delf’U.0.C. Risorse Umane ha espresso
il proprio parere favorevole al mantenimento del rapporto di lavore a tempo parziale al 70% con
tipologia orizzontale su 5 giornate lavorative con decorrenza dall’1.6.2015 e fino al 31.8.2015;

RITENUTO di accogliere 1a suddetta richiesta;

Con | pareri faverevoll del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DETERMINA

di disporre il mantenimento del rapporto di lavoro a tempo parziale al 70% con tipoiogia orizzontale
nei confronti del Collaboratore Amministrativo Professionale - cat. D - lleana TAGLIGRETT! a far
tempo dail’1.6.2015 e fino al 31.8.2015 a’ sensi delie vigenti disposizioni ed alle seguenti condizioni:
¢ QOrario di lavorg settimanale: pari 2 25 ore e 12 minuti, da articolarsi sy 5 giorni tavorativi
settimanali con U seguente orario;
dai tunedi al gioved): entrata 8,00/9,00 — uscita 13,18/14,18 {senza pausa pranzo)
it venerdi: entrata 8,00/%,00 — uscita 12,00/13,00 {senza pausa pranzo).
Non sono ammesse prestazioni di lavoro straordinario se non nei limiti previsti dafl'art. 35
del c.c.n.l. integrative 20.9.2001;

¢ Ferie: pari a quelle dei lavoratori a tempo pileno {art. 35, comma 11, C.C.N.L. integrativo
20.9.2001- comparto sanita);

s Trattamento economico {anche accessorio): pari al 70% di tutte le competenze fisse e
periodiche spetianti al personale con orario piens, come stabilito dali’art. 35 del C.CN.L
integrativo 20.9.2001;
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e Tratienute previdenziali od assistenziali: proporzionall ab trattamento economico in
godimento secondo ie disposizioni dettate dalla Legge 29.12.1988 n, 554, art. §;
@ Per quanto non disciplinato dat C.C.N.L. 7.4.1999 e 20.9.2001 si applicano le disposizioni che
regolanc il rapporto di lavoro a tempo parziale di cui al Dlgs N, 61/2000.
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| Procedimanto presso I'J.Q. Risorse Umane

Responsabile del procedimento: Dott, Salvatore AGNELLO
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