Atiin 458/1998 all. 22

Nomina del Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione {SPP) ex art. 31 del D. Lgs. 81/08 &
far tempo dal 15.6.2015.

IL DIRETTORE GENERALE

PREMIESSO che:

- guesta Direzione Strategica negli ultimi anni si &€ trovata ad affrontare procedimenti giudiziari e
sanzioni a carico del Direttore Generale in veste di Datore di Lavero per violazioni in materia di
tegisiazione sulla prevenzione e sicurezza nei luoghi di lavoro e precisamente del D. Lgs. 81/08;

- che da tali problematiche nel 2014 e discesa la scelta, da parte della Direzione Strategica, di
predisporre un articolato documento, denominate “Plano di riording in materia di salute e
sfeurezza sul lavore ex D. Lgs. 81/08”, volic a migliorare la tutela e la sicurezza di tutte le
persone che a quaisivoglia titolo operano in Fondazione, attraverso le seguenti azioni:

o definire il quadro complesso di tutti i lavoratori che & vario titolo operano in Fondazione
ad i flusst informativi necessari per mantenerlo aggiornato
o aggiornare le conoscenze sugli ambienti di lavoro

procedere alla revisione dei ¢riteri di valutazione dei rischi

o adottare un piano complessivo di formazione e aggiornamento in linea con {"Accordo
Stato Regioni del 2011

o effettuare I'analisi e Iz verifica di efficacia delle attivita di sorveglianza sanitaria svolte
dat medici competenti

Q

RICORDATO che if datore di lavoro, ai sensi dell’art. 17 del D. Lgs. 81/08, designa il Responsabile del
Servizio Prevenzione e Protezicne, come definito daltart. 31 e seguenti del citato decretg;

RICHIAMATA la determinazione n. 1916 de! 3/8/2010 avente per oggetto “Designazione del
Responsabiie del Servizio Prevenzione e Protezione e delega alio stesso in qualita di dirigente di
alcune funzioni in materia di sicurezza sul favoro”;

ATTESC che cen il provvedimento di cul sopra si era provveduto a designare Ping. Robherto DENARO
quale Responsabile del’U.0.5 Servizio di Prevenzione e Protezione attribuendo allo stesso il ruole di
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione ai sensi del D.Lgs. n. 81/08;

AVVERTITA la necessita, in relazione slie recenti determinazioni assunte in materia di cui sopra
precisato, di dover procedere al rinnovo della nomina del Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezicne ai sensi del D.Lgs. n. 81/08 nella persona del Dr. Paclo GRILLG, dirigente medico del
lavero a fempo indeterminato di guesta Fondazione IRCCS che risulta in possesso dgi requisit]

formativi e professionali di cui all’art. 32 del citato D.Lgs. n. B1/08; i
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RICHIAMATO il Piano di Organizzazione Aziendale i cui assetti organizzativi prevedono che il
Servizio Prevenzione e Protezione sia in staff alla Direzione Generale e che il personale gia
incaricato delle attivita del suddetto Servizio continui a coliaborare con il Responsabile che si
intende designare, riservandosi di procedere, con successive provvedimento, alla ricrganizzazione
ed al potenziamente dello stesso Servizio Prevenzione e Protezione;

CON | PARER] FAVOREVOL! del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo
DETERMINA

1. didesignare quale Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione, ai sensi del’art. 17 del D.
Lgs. 81/08 ed a far tempo dal 15.6.2015, il dr. Paolo Grillo, dirigente medico che possiede i
requisiti formativi e professionali di cui all’art. 32 dei D. {gs. 81/08;

2. diconfermare "assetito organizzativo del Piano di Organizzazione Aziendale circa 'assegnazione
del Servizio Prevenzione e Protezione in staff alla Direzione Generale e che il personale gia
incaricato delle attivita del suddetto Servizio continui a collaborare con il nuovo Responsabile

designato;

3. di rinviare a successivo provvedimento la riorganizzazione ed il potenziamento del Servizio
Pravenzione e Protezione;

4. didisporre che il presenie atto venga notificato ai dirigenti e operatori interessati.

iL DiRETTGRE\Saﬂ\NITAREO b H. DERETT{BRE AMMINISTRATIVO
Dr.ssa Ann Dott.ssd Francesca L Fancelil
- %’Pcﬁé Ao, §f

?xg"j ’E“ﬂ‘“ 'M:"H”“*-

[ ————
e

Pratica trattata presso la Direzione Amministrativa

PROCS di aatura pubbllen

Regione
Lombardia

Sistema Sanitano

.



