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'DETERM?NAZ?ONE N, Attin. 13[15 a 12 SA,!ec

VERIFICA PER LA RIDETERMINAZIONE DEiL’iNDENNiTN B E:SC%.USIV%TA’ DEL RAPPORTO Di=
LAVORG MNEI CONFRONT! DEL DEREGENTE MEDICO DR. LISSONE ALFREDO.

i Direticre Generale,

PREMESSO che Fart, 5 del C.C.N.L. dells dirigenza medica 8.6.2000 — {I° biennio economico
disciplina criteri e modalita di corresponsione dell'indennita per 'esclusivitha del rapporto dei
dirigenti medici prevedendo, in particolare, che il passaggio alla fascia superiore dell'indennita in
parola & condizionato, previa maturazione della prevista anzianita professionale, all'esito positivo
della verifica da parte dell’apposito Collegio Tecnico;

DATO ATTG che la suddetia anzianita deve essere riferita a servizi maturati in qualita di dirigente
del S5.N. senza scluzione di continuita, cosi come previsto dall’art, 12 del C.C.N.L. 8.6.2000 — |
biennio economico;

CONSIDERATO che in ossequio alle previsioni di cui alfart. §, comma 1, del d.l. n. 78/2010
riguarganti il trattamento economico complessivo dei dipendeniit pubblici per gli anni 2011-2012-
2013, previsioni prorogate fino al 31.12.2014 ai sensi dell’art. 1 def D.P.R. n. 122/2013, daill’1.1.2011
non si &€ provveduto a dare corso alle procedure di verifica nei confronti dei dirigenti medici che dalia
suddetta data risultavano aver maturato i@ anzianita professionale prevista dalle suddette
disposizioni contratiuali per fa rideterminazione dell'indennita di esclusivita del rapporto di lavoro;

ATTESO al riguardo che le suddette previsioni non risuitano essere state ulteriormente prorogate
per effetto delle disposizioni di cui all'art. 1 commi 254 e 256 deila Legge 23.12.2014, n. 130 (Legge
stabilita 2015} e, pertanto, & possibile procedere alla rideterminazione, a far tempo'dan’lil.Z(}lS,'
dell'indennita di esclusivita nei confronti del personale medico che risulta aver maturato fe
prescritteé anzianita professionali e, cid, anche sulla base delle indicazioni regionali di cui alla nota
della Direzione Generale Sanita HM1.2015.0008706 del 18.3.2015;

PRESO ATTO che il dr. LISSONI ALFREDO, in servizic presso la U.0.C. di Rianimazione e Terapia
intensiva dat 27.3.1997, ha maturato una esperienza professionale, cosi come previsto dall art. 12,
co. 3 lett. B) del C.C.N.L. 8.6.2000 -1 btenmo —pari ad una anzianita compiessiva di qumdncr anm alla

~ data del 27.3.2012; L

_ Richiamata la deliberazione n. 214 del 18.2.2002 coh la quale sano stati definiti § criteri e le
modalita di valutazione dei dirigenti medici, nonché la composizione dei relativi Coliegi Tecnici;
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DETERMINAZIONE N.

dei e i "

Ritenuto, sulla scorta di quanto sopra, di poter procedere alla nomina del Collegio Tecnico
incaricato di procedere alla valutazione del sunnominato dirigente medice per la rideterminazione
della indennita di esclusivita del rapporto di lavoro, seconde i criteri e le modalita di cui alla
surrichiamata deliberazione n, 214 del 18.2.2002;

Con i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Scientifico,
DETERMINA

1. di procedere, per e motivazioni di cui in premessa, alla valutazione def dr. LISSONt ALFREDO
per la rideterminazione delfla indenntia di esclusivita del rapporto di lavoro.

2. di costituire il Collegio Tecnico incaricato di procedere alla valutazione del sunnominato in
conformita a quanto previsto con deliberazione n. 214 del 18.2.2002, come segue:

Prof. GATTINONI LUCIANO " Direttore del Dipartimento Anestesia e rianimazione
emergenza urgenza con funzioni di Presidente

Dr. CALDERINI EDOARDO Direttore dell'U.0.C. di Anestesia

Dr. ssa PAVAN ANNA Direttore Sanitaric delia Fondazione

SRy
IL DIRETTORE GENERALE

(O iz PACCHI)

i
i

i

IL DHRETTORE SCIENTIFICO . ,
{Prof. Pier Margﬁﬂlygcio MANNUCCH) i N _ i DlRETf-{rORE AMMINISTRATIVO
e ) (Dott. és)g Francesca FANCELLL)

il

Procedimenio presso 'U.0.C, Risorse Umane
Responsabile del procedimento: dott, 3. Agnelic
Pratica traitata da: E. Colombo
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