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MANTENIMENTO DEL TRATTAMENTO ECONOMICO IN GODIMENTO PRESSO L'ENTE D
PROVENIENZA DEL DIPENDENTE $IG. BELLOCCHIO UMBERTO.

i Direttore Generale,

PREMESSG che con determinazione n. 2111 del 14.10.2014 é stata disposta 'assunzione a
tempo indeterminato, quale Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere ~ cat. D, nei
confronti detla Sig. BELLOCCHIC Umberto;

RILEVATQO che Vinteressato ha chiesto il riconoscimento del trattamento economico in
godimeanto presso Ente di provenienza;

VISTG # certificato rilasciato dall’Azienda Ospedaliera Istituto Ortopedico Gaetano Pinf da
cui risulia che i Sig. Bellocchio Umberto, alla data di trasferimente, percepiva la 1° fascia retributiva
- cat. D — pari ad € 67,43= lorde mensilj;

RITENUTO at riguardo, in applicazione delie vigenti dispesizioni contrattuali, di dover
manienere nei confronti del Sig. Umberto BELLQCCHIO 1a suddetta voce retributiva;

Con i pareri favorevoll del Direttore Amministrative e del Direttore Sanitario

DETERMINA

di mantenere al Sig. Umberto BELLOCCHIO - con effetto dalfla data di assunzione presse guesta
Fondazione IRCCS —~ ta prima fascia retributiva — Cat. D ~ in godimento presso ["Azienda Ospedaiiera
istituto Crtopedico Gaetano Pink
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