FONDAZIONE IRCCS CA° GRANDA
USPEGALE MAGGIORE POLICLINICO

DETERMINAZIONE %

Alli o 85472015 all.

PROGETTO EUROPEC “FOCUS” (FRAILTY MANAGEMENT OPTIMIZATION THROUGH EIP AHA
COMMITMENTS AND UTILISATION OF STAKEHOLDERS INPUT), INDIZIONE Di SELEZIONE PUBBLICA
PER It CONFERIMENTO DI N. 1 COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA A LAUREATO IN

MEDICINA £ CHIRURGIA CON SPECIALITA’ IN MEDICINA D'EMERGENZA E URGENZA DA DESTINARE
ALLA U.0.C. GERIATRIA DELLA FONDAZIONE

L DHRETTORE GENERALE

VISTA la nota del 19.05.2015 in cui Ia Prof.ssa Daniela Mari {Responsabile U.0.C. Geriatria) stante la
mancanza di risorse inferne, chiede {'indizione di selezione per it conferimento di n. 1 collaborazione
coordinata e continuativa a laureato in Medicina e Chirurgia con specialita in Medicina d’'emergenza
e urgenza da destinare alla 4.0.C. Geriatria della Fondazione;

DATO ATTO CHE tale incarico trova coperiura nel finanziamento del progetto europeo FOCUS(GA
664367- Finanziamento G8900000-CE-0023) ;

PRESO ATTO che, secondo quanto assunto dal rasponsabile della U.0. interessata, non esistono
risorse interne da destinare alio svolgimento delle attivita di cui sopra;

YISTO art. 7, comma &, del d.lgs. n. 165/2001, e successive modifiche, che stabilisce che: “Per
esigenze cui non pud farsi fronte con personale in servizio, e amministrazioni pubbliche possano
conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata
e continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in
presenza dei seguenti presupposti di legittimita:

a) lVoggetto della prestazione deve corrispondere alla competenze attribuite dall'ordinamento
all’'amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare
coerente con le esigenze di funzionalita deli’amministrazione conferente;

b} Yamministrazione deve avere preliminarmente accertato Pimpossibilith oggettiva di utilizzare le
risorse umane disponibili at suo interno;

¢} la prestarzione deve essere di natura temporanea e altamente qualificats;

d) devono essere gpreventivamente determinati durata, lucgo, oggetio e compensc _t_:_iei_ja -

collaborazione.”;

RITENUTO che, nells fattispecie di cud trattasi, ricorrano tutti | presupposti indicati dal citato art.
7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001, in quanto:
aj {oggetto delle prestazioni rientra nei fini istituzionali delf’ Ente e corrisponde a finalita specifiche
previste nel citato progetto nell’ambito del Piano regionale salute;
b} mancano le risorse umane disponibili all'interno da dedicare alic svolgimento delie attivita
previste dalia convenzions;
c) laprestazione & di natura temporanea e altamente qualificata; :
d} le condizioni della collaborazione sono ie seguenti: !
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e durata dell’incarico: 24{ventiquattro) mesi con un impegno di 38 ore settimanali a far tempo
daila data di sottoscrizione del contratto;

¢ luogo principale di svoigimento delle attivita: U.0.C. Geriatria della Fondazione :

e gggetta dell’ incarico:

- Attivita di ricerca in forma di contributo clinico-metodologico alic svolgimento del
progetto europec FOCUS frailty management optimization through eip aha
commitments and utilisation of stakeholders input e allo svolgimento di attre attivita
di ricerca con particolare interesse verso la gestione del paziente anziano acuto e
subacuto

- Attivitd assistenziale con partecipazione attiva alla turnazione alla U.0.C Pronto
Soccorso e medicing d’urgenza assegnata assegnata alla U.0.C. di geriatria

- Attivita formativa(inerente all attivitd assistenziale e a quella di ricerca) in qualita di
discente '

- Attivita formativa in qualitd di docente{verso giovani medici e studenti)

e Compenso annuo: € 49.000,00 al lordo di tutti gh oreri fiscali e previdenziall a carice
deli’ente da pagarsi mensilmente previa validazione del responsabile del Servizio;
e Requisith

- lLaurea in Medicina e Chirurgia

- Specializzazione in Medicina d’emergenza & urgenza

- iscrizione all’Albo dei Medici

- Abilitazione alla professione

- Costituiranno elementi di valutazione preferenziale:

Esperienza in attivita di ricerca clinica

Conoscenze statistiche di base applicate alle scienze biomediche

Capacita di eseguire corretiamente ricerche bibliografiche e precedenti
esperienze{con relative pubblicazioni) in attivita di ricerca tipo sintesi della
fetteratura {revisioni sistematiche e meta-analisi)

v V¥

RICHIAMATO 1l regolamento di cul alta deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.
163 del21.11.2014;

RITENUTO di procedere alla selezione per ii conferimento dell’ incarico sopra specificato e
di approvare, pertanto, Vavviso di selezione allegato in atti  854/2015, da pubblicarsi mediante
affissione all’albo dell’Ente per 15 giorni consecutivi e inserimento nell’apposita sezione “Bandi” del
sito internet www.policlinico.mi.it;

VISTO # rapporto in data della U.0.C. Economico-Finanziaria che prevede il seguente conto
economico e impegno di spesa :

conto econoimico 454011
D 2015000853

e pertanto la spesa in questione non rientra nella previsione di cui al D.L.78/2010, convertito in
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legge n. 122/2010

Con i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

DETERMINA

1. di indire avviso pubblico di selezione per it conferimento di n. 1 collaborazione coordinata e
continuativa a n. 1 laureato in Medicina e Chirurgia con specialitd in Medicina d’emergenza e
urgenza alle seguenti condizioni:

# durata delincarico: 24{ventiquattro} mesi con un impegno di 38 ore settimanali a far tempo
dalla data di sottoscrizione del contratto;

e luogo principale di svolgimento delie attivith: U.0.C. Geriatria delia Fondazione ;

o oggetto dell’ incarico:

Attivita di ricerca in forma di contribufo clinico-metodologico alle svolgimento del
progetto eurgpeo FOCUS frailty management optimization through eip aha
commitments and utilisation of stakehoiders input e allo svolgimento di altre attivita
di ricerca con particolare interesse verso la gestione del paziente anziano acuto e
subacuto

Attivitd assistenziale con partecipazione attiva alla turnazione alla U.0.C Pronto
Soccorso e medicina d'urgenza assegnata assegnata alla U.0.C. di geriatria

Attivita formativa(inerente all’attivitad assistenziale e a quella di ricerca) in qualitd di
discente

Attivita formativa in qualita di docente{verso giovani medici e studenti}

¢ Compenso annua: € 49.000,00 al lordo di tutti gli oneri fiscali e previdenziali a carico
dell’'ente da pagarsi mensilmente previa validazione del responsabile del Servizio;
¢ Requisiti:

Laurea in Medicina e Chirurgia
Specializzazione in Medicina d’emergenza e urgenza
Iscrizione ali’Albo dei Medici
Abilitazione alla professione
Costituiranno elementt di valutazione preferenziale:
# Esperienza in attivita di ricerca clinica
¥ Conoscenze statistiche di base applicate alle scienze biomediche
¥ Capacitd di eseguire correttamente ricerche bibliografiche e precedenti
asperienzefcon relative pubblicazioni) in attivitd di ricerca tipo sintesi della
letieratura (revisioni sistematiche e meta-~analisi)

2. di approvare Vawviso pubblico di selezione, all. in atti 854/2015, da pubblicarsi mediante
affissione alfalbo dellEnte per 15 glorni consecutivi e inserimento nelf apposita sezione “Bandi” del
sito internet www.policinico.miit; ¥
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3.di dare atto che it costo derivante trova copertura nel finanziamento del progetto europeo
FOCUS({GA 664367- Finanziamento 08900000-CE-0023);

4.di registrare ia relativa spesa al seguente impegno di spesa e conto economico:
conto economico 454011
D1 2015000853

e pertanto la spesa in questione non rientra nella previsione di cui al D.L.78/2010, convertito in
legge n. 122/2010

iL DIR ﬁE FRALE
D hs

i DlRE E SANITARIO iL DIRETfORE AMMINISTRATIVO
van Dott. s$a rancesca Fancelli

ufficio affari generali, legale e delle assicurazion %2
Responsabile del Procedimento: Avv. Gluseppina Verga ;k
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