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INDIZHONE DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO D COLLABORAZIONE
COORDINATA E CONTINUATIVA PRESSO LA FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA - OSPEDALE

MAGGIORE POLICLINICO: U.0.5.D. PEDIATRIA AD ALTA INTENSITA’ Di CURA ~ PROF.55A SUSANNA
ESPOSITG .

i DIRETTORE GENERALE,

RICHIAMATA I determina 2376 del 11.11.2014 di accetltazione del finanziamento del progetto
europen “STANDARDIZATION AND DEVELOPMENT OF ASSAY FOR ASSESSMENT OF INFLUENZA
VACCINE CORRELATES OF PROTECTION (FLUCOP)Y” neil’ambito dei progetti di ricerca del programma
europeo INNOVATIVE MEDICINES INITIATIVE (M1} e EUROPEAN FEDERATION OF PHARMACEUTICAL
INDUSTRIES AND ASSCCIATHONS {EFPIA), sottoscritto dall’ente coordinatore SANCFI PASTEUR,
Marcy VEtotie {Francia) in cui questa Fondazione {RCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico si

colloca come unita operativa collaborante n. 13 ~ sotto la Responsabilita Scientifica deila Prof.ssa
Susanna Esposito;

VISTA la nota in atti alleg. con la quale la Prof.ssa Susanna Esposito, chiede di conferire un incarico
di collaborazione coordinata e continuativa, per il progetto dal titolo: “STANDARDIZATION AND
DEVELOPMENT OF ASSAY FOR ASSESSMENT OF INFLUENZA VACCINE CORRELATES OF PROTECTION
(FLUCOP)” da effettuarsi presso la Fondazione IRCCS Ca’ Granda - Ospedale Maggiore Policlinico:
U.0.5.D. Pediatria ad Alta intensita’ di Cura, con le seguenti caratteristiche:

imperto lordo: € 42.500,00.= {da erogarsi in quote mensili posticipate)

durata: mesi 17;

titolo di studio: Laurea in Biologia, Master in Ricerca Clinica;

esperienza; documentata esperienza in data management, esperienza in infettivoiogia
pediatrica, almeno 3 articoli pubblicati su riviste internazionali sull'argomento;

- mansioni:
¢ coordinare le attivita di comunicazione previste nell'uitima fase del progetto e rivolte
a pediatri, genitori, bambini e insegnanti;

VISTO Vart. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001 e successive modifiche, che stabilisce che, per
esigenze cui non pud farsi fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono
conferire incarichi individuall, con contratti di lavore autonomo, di natura occasionale o coordinata
e continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in
presenza dei seguenti presupposti:

a} Voggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite dall’ordinamento
allamministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare
coerente con le esigenze di funzionalita dell’ amministrazione conferente;

b} Famministrazione deve avere preliminarmente accertato I'impossibilita oggettiva di utilizzare
risorse umane disponibili al suo interno;

¢} la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente gualificata;

EROCCS gi natura pubblica

Regione
Lombardia

Sistema Sanitario



e EAS S S N Alti 138?/14 all,

IMAZIONE K,

d} devono essere preventivamentie determinati durata, luogo, oggetlo e compenso deil'incarice;

RITENUTO che nei caso di cui trattasi ricorrono tutti | presupposti indicati dal citato art.7, comma 6
dJgs. n. 165/2001 in quanto, tra laltro, per le esigenze indicate, mancano le risorse umane
disponibili all'interno delf U.0.5.D. Pediatria ad Alta Intensita’ di Cura, in ragione deila elevaia
qualificazione professionale e di esperienza richieste;

RICHIAMATA ia deliberazione n. 163 del 21.11.2014, con la quale il C.d.A. approva il Regolamento
delle borse e callaborazioni diricerca;

RAVVISATE, da parte del Direttore Scientifico, Vaccoglibilita della suddetta richiesta coerente con
guanto disciplinato dal regolamento di cui af paragrafo precedente;

RITENUTO di costituire un’apposita commissione avente il compito di sovraintendere al
conferimento delincarico di coliaborazione coordinata e continuativa in argomento, chiamando a
far parte della stessa:

- 1 Direttore Scientifico, o Direttore Sanitario o loro delegati;

- |l Dirigente o funzionario della Direzione Scientifica o delia Direzione Amministrativa o deila
Direzione Sanitaria, secondo 'area di competenza;

- il Responsabile di U.0.C./Servizio presso il quale incarico dovra essere svoito, 0 suo
delegato

ATTESO che la Direzione Scientifica ha predisposto 'apposito avviso di selezione sub. all. in attj;
RITENUTO di accogliere la richiesta come sopra formulata ed approvata dal Diretiore Scientifico;

CON i pareri favorevoli del Direttore Scientifico, del Direttore Sanitario e del Direttore
Amministrativo;

DETERMINA

1, di indire selezione pubblica per I'assegnazione di un incarico di collaborazione coordinata e
continuativa, nell’ambito del progetto dal titolo: “STANDARDIZATION AND DEVELOPMENT OF ASSAY
FOR ASSESSMENT OF INFLUENZA VACCINE CORRELATES OF PROTECTION (FLUCOP)” da effettuarsi
presso la Fondazione IRCCS Ca’ Granda - Ospedale Maggiore Policlinico: U.0.5.D. Pediatria ad Alta
Intensita’ di Cura, con le caratteristiche meglio indicate in premessa, approvando Vavviso di
selezione allegato sub. in atti e dando mandato alla Direzione Scientifica di provvedere aila
pubblicazione e aila divulgazione dello stesso;

2. di dare atto che Vattivith de! collaboratore, ancorché prestata senza vincolo di subordinazione e
con caratteristiche di autonomia nell'adempimento della prestazione, dovra avvenire nel rispetto
delle finalita e degli obiettivi del progetto. i coflaboratore definira autonomamente, € comunque in
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accordo con il Responsabile del progetto, la Profssa Susanna Espositc, tempi e modalita
d'esecuzione dell'incarico di collaborazione. H collaboratore sara libero di prestare Ia propria
attivita, sia in forma autonoma che subordinata, a favore di terzi, purche tale attivitd sia compatibile
con 'osservanza degli impegni assunti con il presente contratto, compresa 'obbligo di riservatezza

3. di costituire una Commissione avente it compitc di sovraintendere al conferimento di un

incarico di collaborazione coordinata e continuativa in argomento, chiamando a far parte della
stessa:

s il Diretiore Scientifico, o Direttore Sanitario o loro delegati;
+ I Dirigente o funzionario della Direzione Scientifica o della Direzione Amministrativa o della
Direzione Sanitaria, secondo 'area di competenza;

+ I Responsabile di U.0.C./Servizic presso il guale incarico dovra essere svolto, ¢ suo
delegato;

4. di dare atto che il cosio complessivo di € 42.500,00.=, comprensivo di anerl assicurativi INAIL
e oneri fiscali IRAP - relativo al conferimento dell'incarico di collaborazione coordinata e

continuativa in argomento, disposto con il presente provvedimento, sara registrato neli bilanci
di competenza nel modo seguente:

COMPENSO ONERI PRENOTAZIONE IRAP
importo 39.023,05 159,99 2015000820 3.316,96
CHIAVE FINANZIAMENTOQ: CE-0022
Conto 454041 454041 671052
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Procedimento presso: Direzione Scientifica
Responsabile del procedimento: Prof. Pier Mannuccio Mannucci
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