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ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 8 OPERATORI SOCIO SANITARI {CAT. B LIVELLO
SUPER BS) A TEMPO PIENO, MEDIANTE UTILIZZG DI GRADUATORIA DI CONCORSO PUBBLICO.

Il Direttore Generale,

¢ Premesso che con determinazione n. 1103 del 25.5.2015 & stato disposto di recedere dal
rapporto di lavero in essere per mancato superamento del periodo di prova a far tempo dal
27.5.2015, come da Disposizione del Direttore Generale del 27.5.2015, nei confronti del sig.
DADO Saivatore, assunto con determinazione n. 2008 del 30.9.2014 quale Operatore Socio
Sanitario {Cat. B livello super BS} a tempo indeterminato a tempo pieno in data 1.12.2014,
in forza dell’autorizzazione alle assunzioni a tempo indeterminato relative afl'anno 2012, di cui
alla deliberazione di Giunta Regionale n. [X/4395 del 14.11.20132;

e Atteso che I'assunzione del sunnominato a norma delle vigenti previsioni contrattuali e secondo
guanto previsto dal contratto individuale di lavoro sottoscritto con Vinteressatoe era soggetto ad
un periode di prova della durata di sef mesi;

s Rilevato al riguardo che la vigente disciplina contrattuale prevede da un fato che, decorso la
meta del pericdo di prova ciascuna delle parti possa recedere dal rapporto in qualsiasi
momento senza 'obbligo di preavviso e, dall’altro, che il dipendente si intenda confermato in
servizio una voita decorse il periado di prova senza che il rapporto sia stato risolto;

e Considerato, al riguardo, che a seguito del recesso disposto nei confronti del sunnominato per
mancato superamento del periodo di prova, il relativo rapporto non risulta essersi confermato
e, pertanto, la suddetta autorizzazione alla copertura del relativo posto pud essere nuovamente
utilizzata per la copertura del medesimo, cosi come confermato in occasione di analogo
precedente dalla Direzione Generale Salute della Regione Lombardia con nota 1.2.2014;

e Avverlita altresi la necessita, in relazione alle attuali esigenze organizzative e funzionali, ¢i dover
provvedere alla copertura di n. 7 posti di Operatore Socio Sanitario (cat. B fivello super BS) a
tempo pieno, vacanti e disponibili netla dotazione organica di questa Fondazione IRCCS;

s Richiamata la BGR n. X/3588 del 14.5.2015 “Avvio del Piano di Gestione delle Risorse Umane
per I'anno 2015 e determinazione def budget 2015 per 'assunzione di personale a tempo
indeterminato e determinato per le Aziende Sanitarie Pubbliche, le Fondazionf IRCCS di diritto
pubblico e I'Azienda Regionale Emergenza Urgenza”;

e Atteso che, sulla base delle disposizioni di cui alla sopracitata DGR n. X/3588 dei 14.5.2015,
guesta Fondazione IRCCS ha provveduto a predisporre il Plano di Gestione delle Risorse Umane
nel rispetto def budget assegnato;
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e« Dato atto che questa Fondazione IRCCS ha provveduto entro il termine prescritto, a trasmettere
alla Direzione Generale Salute il Piano di Gestione delle Risorse Umane con relativa relazione
illustrativa nel rispetto delle indicazioni regionali;

e Considerato che la surrichiamata DGR n. X/3588 del 14.5.2015 prevede che le Aziende Sanitarie
interessate possono procedere alle assunzioni di personale successivamente ai’invio del Piano
di Gestione delle Risorse Umane alla Direzione Generale Salute;

e Rilevato che con note in data 8.6.2015 e 11.6.2015 guesta Fondazione IRCCS, prima di
procedere alla copertura definitiva dei posti in parola, ha provveduto ad inoltrare all’Agenzia
Regionale per Vistruzione, la Formazione e il Lavoro di Milano, nonché alla Presidenza del
Consiglio dei Ministri — Dipartimento Funzione Pubblica apposite comunicazioni in base aile
disposizioni relative alia mobilita dei lavoratori di cui agli artt. 33, 34 e 34/bis del D.Lvo n.
165/2001;

& Dato atto al riguardo che, a seguito di guanto sopra, non sono pervenute comunicazioni circa la
sussistenza di soggetti in possesso dei requisiti compatibili con i posti di cui sopra;

¢ Richiamate le determinazioni n. 368 dei 18.2.2014, n. 538 dei 24.3.2014, n. 708 del 26.3.2014,
n. 854 del 15.4.2014, n. 1157 del 27.5.2014, n. 1304 del 17.6.2014, n. 1865 del 9.9.2014, n. 2008
del 30.9.2014, n. 2191 del 21.10.2014, n.2222 del 28.10.2014, n. 2385 del 18.11.2014, n.2588
del 9.12.2014 e n. 980 del 12.5.2015 era stato, tra Valtro, disposto di approvare { verbali
rassegnati dalla Commissione Esaminatrice del concorso pubblico per titoli ed esami per la
copertura di n. 29 posti di Operatore Socio Sanitario {cat. B — livello Super BS} a tempo pieno e
ia relativa graduatoria, nonché I'assunzione a tempo indeterminato nei confronti dei candidati
classificatisi dat 1° al 104°posto;

s Richiamata la deliberazione n. 506 del 11.6.2015 con la guale YA.Q. “S. Pacle” di Milanog, a
seguito di intese intercorse con questa Fondazione IRCCS in merito ail utilizzo delia graduatoria
del concorso pubblico in oggetto, ha disposto di costituire un rapporto di lavoro a tempo
indeterminato quale Operatore Socio Sanitario {cat. B — livello Super BS) nei confronti dei sig.
VOLPI Roberto, FILOMIA Rosalba e PAPOTTO Antonio classificatisi rispettivamente al 106°, 107°
e 105° posto della suddetta graduatoria a seguito di indisponibilita all’assunzione in parola da
parte degli altri candidati in graduatoria;

e Ritenuto di dover prendere atto di quanto sopra a’ sensi del combinato disposto dail’art.3 -
comma 61 della Legge 30.12.2003, n. 350 e dell’art. 1 — co. 100 della Legge 30.12.2004, n. 311;

@ Ritenuto altresi, suila scorta di quanto sopra precisato, di poter procedere alla definitiva
copertura del posti in parola, mediante utilizzo della graduatoria di cui alle sopracitate
determinazioni n. 368 del 18.2.2014 e n. 1865 del 9.9.2014, pertanto, seguendo Vordine della
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stessa, all’assunzione a tempo indeterminato guale Operatore Socio Sanitario (cat. B — livetio
Super BS} a tempo pieno, in prova, 2’ sensi degli artt. 14 e 15 del C.C.N.L. 1.9.1985, net confronti
dei candidati DO AMPARC FERNANDES Yara, LAVORINI Moira, MAPELLI Elisa, LUCIANO Jessica,
LICATA TISO Francesca, DI GIOVANNI Monica, SAVARINO Llorenzo e HERRERA Angelica
classificatisi rispettivamente al 105°, 108" e dal 110° al 115° posto e, cio, in forza
delf’autorizzazione alle assunzioni a tempo indeterminaio relative all’anno 2012, di cui sila
deliberazione di Giunta Regionale n. IX/4395 del 14,11.2012 e sulla base de! Piano di Gestione
delle Risorse Umane per {'anno 2015;

e Dato atto che il rapporto di lavoro con | sunnominati ha natura privatistica, a’ sensi di quanto
previsto dal’art. 12, co. 1, dei D.L.vo n. 288/2003;

e Con i pareri favorevoli de! Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Scientifico;

CETERMINA

1. di prendere attc che non risultano soggetti aventi requisiti compatibili con il profilo suddetto
iscritto nell’elenco tenuic &' sensi deil’art. 34, comma 3, del D.Lvo n. 165/2001, cosi come
orecisato in premessa;

2. diprendere atto delle assunzioni a tempo indeterminato quale Operatore Socio Sanitario (Cat. B
livello Super BS) disposte dall’/A.0. “S. Paolo” di Milano con deliberazione n. 506 del 11.6.2015,
nei confronti dei sig.ri VOLP! Roberto, FILOMIA Rosalba e PAPOTTO Antonio;

3. didisporre Passunzione a tempo indeterminato quale Operatore Socio $anitario {cat. B — livello
Super BS) a tempo pieno, in prova, a’ sensi degli artt. 14 e 15 del C.C.N.L. 1.9.1995, nei confronti
dei softoelencati candidati :

- DI GIOVANN! Monica — nata 2 Milano in data 12.1.1981 {P.A. 2015)

- DO AMPARO FERNANDES Yara — nata a Teixeira De Freitas {Brasile} in data 29.3.1982 (Atti
30786/P)P.A. 2012)

- HERRERA Angelica — nata in Curahuasi Apurimac (Perd) in data 2.8.1956 {(P.A. 2015}

- LAVORINI Moira — nata a Pescia (PT) in data 14.6.1966 {P.A. 2015)

- LICATA TiSO Francesca —nata a Licata (AG) in data 10.1.1984 {P.A. 2015)

- LUCIANO Jessica — nata a Milano in data 9.6.1987 (P.A. 2015)

- MAPELLI Elisa — nata a Carate Brianza {MB) in data 10.12.1990 {P.A. 2015)

- SAVARINOG Lorenzo —nato a Termini imerese (PA) in data 5.7.1976{P.A. 2015)

PROCS i nators pubblia

Sistema Sanitarl

R



o

- 6312012 all. 4247 SAirs
R ie o 5 gv} i it Pl 39 £58 - .
HETRERINAZIONG 7 1 40 de 2 QR 205 A4 0. 968/200/8 al. 187

4, didare atto che I rapporio di lavore con | sunnominati ha natura privatistica, a’ sensi di guanto
previsto dalf’art. 11, co. 3, del D.L.vo n. 288/2003

IL DIRE ﬁ&a ENERALE
(dr.iL é&]\{i?ﬁf{f@l !
I |
iL DERETTORE@_, IENTIFICO ! iL DitjﬁORE? 'X;f H%STRATEVC}
{prof. Pier io MANNUCCI) {dot.ss& Ff@ice a“if?&NCELU
VA N
i{’); /{M’ 2 7 / Y
L Wl / ! i
IL DIRETTOR; ANITARIO |
{dr.ssa ARDBRAVAN) ;
Procedimento pre ; f’U.O.C. Risorse Umane ; ff'g
Responsabile del B icedimento: Doti. 5. Agnelic f ,,/"}
Pratica trattata dai Dott.a Rosa Smersldo s )
p :mi: .
o L;@?
&

1483

FROCUS 41 nature pubblics

Sistema Saniiari




