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DETERMINAZIONE F:E del Attin. 884/2015 all.41
INDIZIONE Df SELEZIONE PUBBLICA PER 1L CONFERIMENTO D N. 1 INCARICO PROFESSIONALE A
LAUREATO IN MEDICINA E CHIRURGIA CON SPECIALITA' IN CHIRURGIA TORACICA DA DESTINARE
ALLA U0, CHIRURGIA TORACICA DELLA FONDAZIONE

IL DIREYTORE GENERALE

VISTA la nota del 10.06.2015 in cui L Prof. Luigi Santambrogio {Responsabile U.0. Chirurgia
Toracica) stante la mancanza di risorse interne, chiede l'indizione di selezione per il conferimento di
n. 1 incarico professionale a laureato in Medicina e Chirurgia con specialith in Chirurgia Toracica da
destinare alla U.Q. Chirurgia Toracica della Fondazione;

DATO ATTO CHE iale incarico irova coperiura nei fondi di cui alla DGR X/2190 del 25/07/2014 ad
oggetto “Determinazione in merito alla remunerazione di alcune funzioni non coperte da tariffe
predefinite svoite dalie aziende ed enti sanitari pubblici e privati accreditati per anno 20137,
RICHHAMATA 1z determinazione n.864 del 24.04.2015 nella quale vengono stabilite ie figure
professionali da assegnare con i rispettivi compensi;

VISTA la nota del 26.06.2015 nella quale il Dr. Antonello Rossetti{Coordinatore Locale per le attivita

di trapianto) chiede di suddividere il fondo di 45.000,00 € a disposizione del'4.0.C. di Chirurgia

Toracica secondo la seguente modalita:

« 15.000,00 per incarice professionale {contratto da assegnare a personale medico chiamato
ad integrare "équipe chirurgica)

s 30.000,60 per una collaborazione coordinata e continuativa destinata ad attivita di ricerca ed
assistenza correlata (contratto da assegnare a personale medico chiamato ad integrare
"équipe chirurgica)

PRESO ATTO che, secondo quanto assunto dal responsabile della U.0. interessata, non esistono

risorse interne da destinare allo svolgimento delle attivita di cui sopra;

VISTO fart. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001, e successive modifiche, che stabilisce che: “Per

esigenze cui non pud farsi fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possano

conferire incarichi individuali, con contratti di lavore autonomo, di natura occasionale o coordinata

e continuative, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in

presenza dei seguenti presupposti di legittimita:

a} loggetto della prestazione deve corrispondere alla competenze attribuite dall'ordinamento
all'amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare
coerente con [e esigenze di funzionalita dell’amministrazione conferente;

b} Vamministrazione deve avere preliminarmente accertato impossibility oggettiva di utilizzare le
risorse umane disponibili 2l suo interng;

¢} la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente gualificats;

d) devono essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compenso deila
collaborazione.”;

RITENUTO che, nella fatiispecie di cui tratiasi, ricorrano tutti | presupposti indicati dal citato art.
7, comma 6, del d.igs. n. 165/2001, in quanto:

a) Voggetto delle prestazioni rientra nei fini istituzionali dell'Ente e corrisponde a finalita specifiche
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previste nel citato progetto nelf’ambito del Piano regionale salute;
b} mancano le risorse umane disponibili all'internc da dedicare allo svolgimento delle attivita
previste dalla convenzione;
¢} la prestazione & di natura temporanea e altamente qualificata;
d} le condizioni della collaborazione sono le seguenti
e durata dell'incarico: 12{dodici) mesi a far tempo dalla data di sottoscrizione dei contratto;
¢ {fuogo principale di svolgimento delle attivita: U.0.C. Chirurgia Toracica della Fondazione ;
e oggetto dell’ incarico:
- Gestione delfattivitd di reparto, dell'attivitd ambulatoriale e dell'attivitd di sala
operatoria
s compenso: € 15.000,00 (cassa e LV.A. compresi} da pagarsi mensilmente previa validazione
del responsabile del Servizio;
e Reguisiti:
- Laurea in Medicina e Chirurgia
- Specializzazione in Chirurgia toracica
- lIserizione ali'ordine dei Medici
- Abititazione alla professione
- Esperienze professionati:
» Comprovata e documentata esperienza in un reparto di chirurgia toracica
» Comprovata esperienza nell’attivita di prelievo d’organo a scopo trapianto di
polmone
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RICHIAMATO it regolamento di cui alla deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.
163 del 21.11.2014;

RITENUTO di procedere alla selezione per il conferimento dell’ incarico sopra specificato e
di approvare, pertanto, I'avviso di selezione allegato n.42 in atti 884/2015, da pubblicarsi mediante
affissione all'albo dell'Ente per 15 giorni consecutivi e inserimento nell’apposita sezione “Bandi” del
sito internet www.policlinico.mi.it;

VISTO il rapporto in data delia U.0.C. Economico-Finanziaria (all.40 in atti 884/2015} che
registra il seguente impegno di spesa e conto econgomico:
contc economico 454010
DI 2015000572
¢ pertanto la spesa in questione non rientra nella previsione di cui al D.L.78/2010, convertito in
legge n. 12272010
Con i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

DETERMINA

1. di indire avvisoc pubblico di selezione per il conferimento di n. 1 incarico professionale della
durata di 12 {dodici) mesi a n. 1 laureato in Medicina e Chirurgia con specialitd in Chirurgia Toracica
alle seguenti condizioni:
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e durata dellincarico: 12{dodici} mesi a far tempo dalla data di sottoscrizione del contratto;
e luogo principale di svolgimento delle attivita: U.0.C. Chirurgia Toracica della Fondazione ;
e pggetto dell’ incarico:
- Gestione dell’attivita di reparto, delf'attivita ambulatoriale e dell’attivitd di sala
operatoria
e compenso: € 15.000,00 {cassa e I.V.A. compresi) da pagarsi mensiimente previa validazione
del responsabile del Servizio;
# Requisitl:
- laures in Medicina e Chirurgis
- Specializzazione in Chirurgia toracica
- iscrizicne al’ordine def Medici
- Abilitazione alla professione
- Esperienze professionali:
¥ Comprovata e documentata esperienza in un reparto di chirurgia toracica
» Comprovata esperienza nell'attivita di prelievo d’organo a scopo trapianto di
polmona
2. di approvare l'avviso pubblico di selezione, all. n.42 in atti 884/2015, da pubblicarsi mediante
affissione ail'albo dellEnte per 15 giorni consecutivi e inserimento nelf apposita sezione “Bandi” del
sito internet www.policlinico.milit
3.di dare atto che il costo derivante dall'instaurando rapporto di collaborazione troverd copertura
nei fondi di cui alla DGR X/2190 del 25/07/2014 ad oggetto “Determinazione in merito alia
remunerazione di alcune funzioni non coperte da tariffe predefinite svolte dalle aziende ad enti
sanitari pubbiici e privati accreditati per anno 20137

T

DETERMINAZIONE N,

4.di registrare la relativa spesa al seguentie impegno di spesa e conto econormico:

conto economico 454010

Di 2015000972

e pertanto la spesa in guesiione non tientra nella previsione di cui al D.L78/20190, convertito in
legge n. 122/2010

it DIREWRE“@ENERAE.E
éﬂ@wgi%gchf
L

Laf
L QlRETTORE%AfNiTAR%O iL DtRETTORE AMMINISTRATIVC
Dr.ssa Amfa ‘? Ao Dott. SSQErancesca Fanceih
B ?”iﬁﬁf M O
n % &
Ufficio affari generall, legale e delle assicurazioni \}‘%g"“m ;

Responszbile del Procedimento: Av, Giuseppina Verga 5.,\ '\)
\‘»_—

IRCCS di natura pubblica

Regione

Sistema Sanitaric Lombardia




