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ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI M. 1 DIRIGENTE MEDICO — DISCIPLNA: EMATOLOGIA,
MEDIANTE UTILIZZO DI GRADUATORIA DI CONCORSO PUBBLICO,

il Direttore Generale,

s Avvertita la necessita, in relazione alie sttuall esigenze organizzative e funzionali, di dover
provvedere alla copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico — disciplina: Ematologia, vacante e
disponibile nella dotazione organica di questa Fondazione IRCCS;

e Richiamata la DGR n. X/3588 del 14.5.2015 “Avvio del Piano di Gestione delle Risorse Umane
per 'anno 2015 e determinazione del budget 2015 per V'assunzione di personale a tempo
indeterminato ¢ determinato per e Aziende Sanitarie Pubbliche, le Fondazioni IRCCS di diritto
pubblico e {'Azienda Regionale Emergenza Urgenza”;

® Atteso che, sulla base delle disposizioni di cui alla sopracitata DGR n, X/3588 del 14.5.2015,
questa Fondazione IRCCS ha provwedute a predisgorre il Plano di Gestione delle Risorse Umane
nel rispetto del budget assegnato;

¢ Dato atto che guesta Fondazione IRCCS ha provveduto entro il termine prescritto, a trasmettere
alia Direzione Generale Salute il Piano di Gestione delle Risorse Umane con relativa relazione
Hiustrativa nel rispetto delie indicazioni regionali;

¢ Considerato che la surrichlamata DGR n. X/3588 del 14.5.2015 prevede che le Aziende Sanitarie
interessate possono procedere alle assunzioni di personale successivamente ail'invio del Piano
di Gestione delle Risorse Umane alla Direzione Generale Salute;

¢ Rilevato che con nota in data 14.7.2015 guesta Fondazione IRCES, prima di procedere alla
copertura definitiva del posto in parols, ha provwweduto ad inoltrare all'Agenziz Regionale per
Fistruzione, la Formazione e il Lavoro di Milano, nonché aila Presidenza del Consiglio dei
Ministri — Dipartimento Funzione Pubblica apposite comunicazioni in base alie disposizioni
relative alla mobilita del lavoratori di cui agli artt. 33, 34 e 34/bis del D.L.vo n. 165/2001;

e Dato atto al riguardo che, a seguito di quanto sopra, non sono pervenute comunicazioni circa la
sussistenza di soggetti in possesso dei requisiti compatibili con i posti di cui sopra;

e Richiamate le determinazioni n. 9 deli’11.1.2012 e n. 2461 dei 26.11.2013 con ie quali era stato,
tra Valtro, disposto di approvare i verbali rassegnati dalla Commissione Esaminatrice del
concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico —
disciplina: Ematologia e la relativa graduatoria, nonché F'assunzione a2 tempo indeterminato dei
candidati classificatisi al 1 al 2° posto; r
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¢ Richiamata altrest la determinaziore n. 895 del 28.4.2015 con la quale si & preso atio
delassunzione a tempo indeterminato quale Dirigente Medico - discipiina: Ematologia disposta
dall’A.C. Ospedale Niguarda C&’ Granda di Milano con deliberazione n. 192 del 13.3.2014 nei
confronti del candidato classificatosi al 3° posto;

DETERMINAZIONE N, 1
w

s Ritenuto, sulla scorta di quanto sopra precisato, di poter procedere alla definitiva copertura del
posto in parola, mediante utilizzo della graduatoria di cui alla sopracitata determinazione n. §
dell’11.1.2013 e, pertanto, seguende ordine delia stessa, all’assunzione a ternpo indeterminato
guale Dirigente Medico ~ disciplina: Ematologia, in prova, 8’ sensi degli artt. 13 e 14 dei C.C.N.L,
8.6.2000 dell'area della dirigenza medica del Servizio Sanitario Nazionale, nei confronti delia
dr.ssa GRIFONI Federica Irene, classificatasi al 4° posto della sopracitata graduatoria e, ¢id, sulia
base del Planc di Gestione delie Risorse Umane per Vanno 2015;

e Dato atto che il rapporto di favore con la sunnominata ha natura privatistica, 8’ sensi di quanto
previsto dall’art. 11, co. 1, del DLLve n. 288/20032;

s Con | pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e da! Direticre
Scientifico;
DETERMINA

1. di prendere atto che non risultano soggetti aventi requisiti compatibili con il profilo suddetto
iscritts nelfelenco tenuto &’ sensi delfart. 34, comma 2, del D.Lvo n. 165/2001, cost come
precisato in premessa;

2. didisporre Fassunzione a tempo indeterminato quale Dirigente Medico — Disciplina: Ematologia
in prova, & sensi degil artt. 13 e 14 de! C.C.N.L. 8.6.2000 dell’area della dirigenza medica, nei
confronti della dr.ssa GRIFONI Federica Irene — nata a Milano in data 2.12.1972 (Atti 30720/P)
{P.A, 2015

3. di dare atto che il rapporto di lavoro con la sunnominata ha natura privatistica, 2’ sensi di
guanto previsto dalf’art, 11, co. 1, del D.Lvo n. 288/2002,
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Responsabile del procedimento: Dott. Salvatore Agnello
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