PIANO DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE DELLA FONDAZIONE IRCCS CA' GRANDA OSPEDALE
MAGGIORE POLICLINICO — UNITA’ OPERATIVA SEVIPLICE PREVENZIONE E PROTEZIONE.

i Direttore Generale,

RICHIAMATA la deliberazione n. 50 del 23.11.2012 con la guale, ai sensi delia vigente normativa
nazionale e delle disposizioni regionali, & stato approvato il Piano di Organizzazione Aziendaie {POA}
2012.2014 della Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico;

DATO ATTO che detto POA & stato approvate dalla Giunta della Regione Lombardia con
deliberazione n. iX/4641 del 28.12.2012;

RICHIAMATO il documento “linee di indirizzo per incarichi di struttura semplice, incarichi
professionali di servizio e posizioni organizzative del comparto”, approvato con determinazione n.
2210 del 24.10.2013 nel quadro della progressiva attuazione del Plano di Organizzazione Aziendale
delia Fondazione IRCCS;

VISTO, in particolare, it punto 1. Incarichi dirigenzigli, che definisce le modalita, fra Valtro, di
conferimento degli incarichi di responsahile delie UOS;

RILEVATO, all'esito delle procedure di cui alia surrichiamata determinazione n. 2210 del 24.10.2013,
di poter procedere alf'attribuzione dell'incarico dirigenziale di Responsabile della U.O.S.
Prevenzione e Protezione nei confronti del Dr. Paole GRILLO e, ¢id, per la durata di tre anni a far
tempo deil’1.5.2015;

DATO ATTO che al suddetto incarico dirigenziale corrisponde una retribuzione di posizione nella
misura annua lorda comprensiva del rateo di tredicesima mensilita pari a €. 12.495,16= di cui alla
determinazione n. 1646 del 2.7.2010;

Con il parere favorevole del Direttore Amministrative, del Direttore Sanitaric e del Direttore
Scientifico;
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1. di affidare, per le motivazioni di cui in premessa, I'incarico dirigenziale di Responsabile della
U.0.5. Prevenzione e Protezione nei confronti del Or. Paolo GRILLO;

2. distabitire che la durata del suddetto incarico & fissata di anni tre a far tempo dail’1.8.2015;

3. didare atto che la spesa relativa al presente provvedimento ammonta per il corrente anno a €.
3.358,38.= e che |a stessa trova copertura a carico dei sottoelencati conti:
Anno 2015
501012 €. 2465952 costo anhuo
501050 £ 682,82.= conirih.
671040 £ 209,61.= IRAP.
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Procedimenta presso 'U.Q.C. Risorse Umane
Responsabile del procedimento: Dott. Salvatore AGNELLO
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