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DETERMINAZIONE N. £,

e

I Atdin 1447/2015 all.3

INDIZIONE DI SELEZIONE PUBBLICA PER L CONFERIMENTC DI N. 1 COLLABORAZIONE
COORDINATA E CONTINUATIVA A LAUREATO IN BIOLOGIA CON SPECIALITA N BIOCHIMICA
CLINICA DA DESTINARE ALLA U.0.C. CENTRO TRASFUSIONALE 515 DELLA FONDAZIONE

1L DIRETYORE GENERALE

VISTA la nota del 01.10.2015 in cui il Dr. Maurizio Marconi {Responsabile del Centro Trasfusionale}
stante la mancanza di risorse interne, chiede lindizione di selezione per il conferimento di n, 1
collaborazione coordinata e continuativa a laureato in Biologia con specialita in Blochimica Clinica
da destinare alla U.Q.C. Centro Trasfusionale 515 della Fondazione;

DATO ATTO CHE tale incarico frova copertura nelle maggicrazioni del 10% e 20% per cessione di
sangue ed emocomponenti come determina 1389 del 16/05/2015 e limporto supera la quota
minima, stabilita da regolamento, in quanto verrd richiesto di svolgere turni di guardia diurna e
notturna;

PRESO ATTO che, secondo quanto assunto dal responsabile della U.O. interessata, non esistono

risorse interne da destinare allo svolgimento delle attivita di cui sopra;

VISTO Vart. 7, comma 6, del d.igs. n. 165/2001, e successive maodifiche, che stabilisce che: “Per

esigenze cui non pud farsi fronte con personale in servizic, le amministrazioni pubbliche possano

conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale ¢ coordinata

e continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in

presenza dei seguenti presupposti di legittimita:

a) Voggetto della prestazione deve corrispondere alla competenze attribuite dallordinamento
alllamministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare
coerente con le esigenze di funzionalitd dell’amministrazione conferente;

b) Pamministrazione deve avere preliminarmente accertato impossibilita oggettiva di utilizzare le
risorse umane disponibili al suo interno;

¢} la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata;

d} devono essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compenso delia
collaborazione.”;

RITENUTO che, nella fattispecie di cui trattasi, ricorrano tuttl § presuppost indicati dal citate art.
7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001, in guanto:
a}) loggetto delle prestazioni rientra nel fini istituzionali dell’Ente e corrisponde a finalita specifiche
previste nel citato progetto neil’ambito del Piano regionale salute;
b) mancano le risorse umane disponibili all'interno da dedicare allo svolgimento delle attivita
praviste dalla convenzione;
¢} la prestazione & di natura temporanea e altamente gualificats;
d) e condizioni della collaborazione sono le seguenti:
o durata dell'incarico: dalla data di sottoscrizione del coniratto{indicativamente dal 01.11.2015)
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sino al 31.12.2017 con impegne orario di circa 36 ore settimanali a far tempo dalia data di
satioscrizione del contratto;
= luoge principale di svolgimento delle attivita: U.0.C. Centro Trasfusionale 515 della
Fondazione ;
s pggetto dell’ incarico:
- Gestione delle richieste di emocomponenti presso il setiore
Accettazione/Distribuzione
- Validazione dei test pretrasfusionali
- Turni di guardia diurna e notturna
e Compenso: 40.000,00 annui al lordo di tutti ghi oneri fiscali e previdenziali a carico deli’fnte,
da pagarsi mensiimente previa validazione del responsabile del Servizio;
e Reguisiti
- Laures in Scienze Biologiche
- Diploma di Specialita in Biochimica Clinica
- lscrizione all'albo dei biologi
Costituiranno Elementi di valutazione: _
- Pregressa esperienza lavorativa di almeno 18 mesi un Centro Trasfusionale
- Capacita di esecuzione ed interpretazione dei test-immuncematologici con metodiche
manuali ed automatizzate
- {Conoscenza informatica di base, con particolare riguardo al software regionale
gestionale per il Centro Trasfusionale
- Conoscenza generale suila preparazione ed utilizzo di emocomponenti ed emederivati
per uso clinice ed uso topico
- Conoscenza test di gualificazione delle unita donate

RICHIAMATG il regolamento di cul alla deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.
163 gel 21.11.2014;

RITENUTO di procedere alla selezione per il conferimento dell’ incarico sopra specificato e
di approvare, pertanto, lawviso di selezione allegato n. 4 in atti  1447/2015, da pubblicarsi
mediante affissione ali’albo dell’Ente per 15 giorni consecutivi e inserimento nell’apposita sezione
"Bandi” del sito internet www.policlinico.mi.it;

VISTO il rapporto in data delia U.0.C. Economico - Finanziaria (all.3in atti 1447/2015) che si registra
come segue:

conto economico 454011
o 2015001385

Con i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;
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1. di indire avviso pubblico di selezione per it conferimento di n. 1 coliaborazione coordinata e
continuativa a laureato in Biologia con specialita in Biochimica Clinica dz destinare da destinare alla
U.0.C. Centro Trasfusionale 515 della Fondazione, per lo svolgimento delle seguenti attivita:

alie seguenti condizioni:

e durata dell'incarico: dalia data di sottoscrizione del contratto{indicativamente dal 01.11.2015)
sino at 31.12.2017 con impegno orario di circa 36 ore settimanali a far tempo dalla data di
sottoscrizione del contratto;

e {uogo principale di svoigimento delle attivitd: U.0.C. Centro Trasfusionale 515 della
Fondazione ;

e oggetto dell’ incarico:

- (estione deile richieste di emocomponenti nresso it settore
Accettazione/Distribuzione

- Validazione dei test pretrasfusionali

- Turnidi guardia diurna e notturna

= Compenso annuo: £ 40.000,00 &l lordo di tutti gh onert fiscali e previdenziali a carico dell'Ente,
da pagarsi mensilmente previa validazione del responsabile del Servizig;

& Requisiti

- Llaurea in Scienze Biologiche

- Diploma di Specialitd in Biochimica Clinica

- Iscrizione all’albo dei biologi

Costituiranno Elementi di valutazione:

- Pregressa esperienza lavorativa di almeno 18 mesi un Centro Trasfusionale

- Capacit? di esecuzione ed interpretazione del test-immungematelogici con metodiche
manuali ed automatizzate

- {onoscenza informatica di base, con particolare riguardo al software regionale
gestionale per il Centro Trasfusionale

- Conoscenza generale sulla preparazione ed utilizzo di emocomponenti ed emoderivati
per uso clinico ed uso topico

- Conoscenza test di gualificazione delle unita donate

2. di approvare Pavviso pubblico di selezione, all. 4 in atti 1447/2015, da pubblicarsi mediante
affissione ail'albo dellEnte per 15 giorni consecutivi e inserimento nell’apposita sezione “Bandi” del
sito internet www . policlinico.miit;

3.di dare atto che il costo derivante trova copertura nelle maggiorazioni del 10% e 20% per cessione
di sangue ed emocomponenti come determina 1389 del 16/09/2015 e che l'importo supera la quota
minima, stabilita da regolamento, in quanto verrd richiesto di svolgere turni di guardia diurnz e
notturna;

4, di dare atto che la spesa si registra come segue:

cento economico 454011
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5. di dare atto, altresi, iz spesa in questione non rientra nella previsione di cui al DLL78/2010
convertito in fegge n. 122/2010.
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Ufficle affari generali, legale e delle assicurazioni
Responsabile del Procedimento: Ave. Gluseppina Verga
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