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AVVISO DI MOBILITA’ PER LA COPERTURA DI N. 2 POST! DI COLLABORATORE PROFESSIONALE -
ASSISTENTE SOCIALE (CAT. D) A TEMPO PIENQ: APPROVAZIONE DEI VERBAL! RASSEGNAT! DALLA
COMMISSIONE E CONSEGUENT! ADEMPIMENTH
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it Direttore Generale,

Premesso che con determinazione n. 2310 del 5.11.2014 & stato indetto awviso di mobilita per la
copertura di n. 2 postl di Collaboratore Professionale — Assistente Sociale {Cat. D} a tempo pieno,
secondo ie modalita di cul alle deliberazioni consiliari n. 55 del 21.1.2011 e n. 66 deil’8.4.2011 con le
guali questa Fondazione IRCCS ha approvato il Regolamento disciplinante la mobilith esterna, &’
sensi deilart. 30, comma 2-bis del D.Lvo 30.2.2001, n. 165 e successive modificazioni ed
integrazioni;

Richiamata la determinazione n. 2694 del 22.12.2014 con la guale si é provveduto alla nomina della
Commissione deil’avviso di mobilita in parola;

Rilevato, dalf'esame dei verbali in data 29.12.2014 e 13.1.2015 rassegnati dalla Commissione
delf’avviso di mobilita di cui sopra, che:

aj entro il termine fissato dalVavviso di mobilith in oggetto sono pervenute n. 2 domande di
partecipazione e, precisamente, da parte di:

1. Dott.a MINERVING Cinzia Barbara
2. Dott. RAVAGLIA Federico

b} daill'esame della domanda e della documentazione prodotta il candidato Dott. RAVAGLIA
Federico & risultato ammissibile all’awvise di mobilitd di che trattasi, mentre la candidata Dott.a
MINERVINO Cinzia Barbara non & risultata ammissibile in quanto non dipendente a tempo
indeterminato di una Azienda o Ente del Comparto Sanitd bensi del Comune di Buccinasco;

¢} it Dott. RAVAGLIA Fedrico & stato dichiarato rinunciataric non essendosi presentato per
I'effettuazione del previsto colloguio valutativo;

Atteso che i suddetti lavori risultano regolari;

Considerato di poter procedere allapprovazione dei verbali rassegnati dalla suddetta Commissione;
Ritevato che con nota in data 5.11.2014 guesta Fondazione IRCCS, prima di procedere alla copertura
definitiva dei posti in parola, ha provveduto ad inoltrare alf Agenzia Regionale dellistruzione, la

Formarzione e il Lavoro di Milano, nonché alla Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento
Funzione Pubblica apposita comunicazione in base alle disposizioni relative alla mobilita dei

IRCOS &l waturs pubblics

Sistarma Sonitorio |




POMIDAZIONE IRCCS CA GRANDA

OmpeEDaly MAacaiops %"%z P AN

fag, 2
&0 o
DETERMINAZIONE N, £ 4 8 W 4 PP i ain, 158972014 all14 SAfit

\
P
M
Pk
oy
<2
3y

a‘;_“”
P AL

tavoratori di cui agli artt. 33, 34 e 34/bis del D.Lvo n. 165/2001;

Dato atto al riguardo che, a seguito di guanto sopra, non sono pervenute comunicazioni circa la
sussistenza di soggetti in possesso dei requisiti compatibili con il posto di cui sopra;

Ritenuto di dover prendere atto di guanto sopra, riservandosi di procedere alla copertura definitiva

dei posti in oggetto non appena saranne definiti compiutamente gli assetti organizzativi del
suddetto Centro;

Con i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Scientifice e del Direttore
Sanitario;

DETERMINGA

1. di approvare iverball in data 29.12.2014 e 13.1.2015 rassegnatl dalla Commissione delia mobilita
in oggetio;

2. di prendere atto che la candidata Dott.a MINERVING Cinzia Barbara non & risultata ammissibile
all’avviso di mobilita in parola per le motivazioni in premaessa precisate;

3. di prendere atto che non risultano soggetti aventi requisiti compatibili con il profilo suddetto
iscritti nell'elenco tenuto a’ sensi dell’art. 34, co. 3, dei D.L.vo n. 165/01, cosl come precisato in
premessa.

4, diriservarsi di procedere alla definitiva copertura dei posti in parola non appena saranno definiti
compiutamente gli assetti organizzativi del Centro Medico di assistenza per | problemi delia
viclenza alle donne e ai minori {SVSeD);
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Procedimenta prasso 'U.0.C. Risorse Umane
Responsabile del procedimento: Dott. S.alvatore Agnalio
Pratica trattats da: Sig.a leana Taglioretti
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