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DETERMIMAZIONE N, Alir | BT72/2014 all. 38
PROGETTO SAPRE IN SVOLGIMENTO PRESSC LA U.O.N.P.LA. DELLA FONDAZIONE - INDIZIONE DI
SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTC DI UN INCARICO PER PSICOLOGO PER ATTIVITA'
CONNESSE AL PERCORSC DI ABILITAZIONE PRECOCE DEl GENITORI SULLA COMUNICAZIONE
AUMENTATIVA,

L DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che:

presso ia LO.N.P.LA {Unita Operativa di NeuroPsichiatria dell'infanzia e deli’Adolescenza) & in atto il
progetio dal titolo: “Razionalizzazione ed Umanizzazione dei Servizi Sanitari e della qualita delle cure
deile famiglie con neonati e lattanti affetti da SMA tipo 1 e 2” e finanziato attraverso donazioni
effettuate da Famiglie con bambini affetti da SMA (Amiotrofia Muscolare e Spinale tipe 1 e 2) ;

VISTA [a nota del 15.10.2015 (in atti 1572/2014 all.37) con la quale la dr.ssa Maria Antonella
Costantino — Dirigente Responsabile della U.O.N.P.LA. della Fondazione - chiede, al fine dello
svolgimento del Percorso di abilitazione precoce dei genitori sulla comunicazione aumentativa e
relativo al progetto sopra menzionato, di poter indire una selezione per una figura professionale di
Psicologo;

PRESO ATTO che, secondo quanto assunto dal Dirigente di cui sopra, non esistono risorse interne alla
propria Unita Operativa da destinare allo svolgimento dell’ attivita sopra indicata;

VISTO tart. 7, comma 6, del d.igs. n. 165/2001, e successive modifiche, che stabilisce che: *Per
esigenze cui non pud farsi fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possano
conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e
continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in presenza
dei seguenti presupposti di legittimita:

a) loggetto dells prestazione deve corrispondere alla competenze atiribuite dall’ordinamento
allamministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare
coerente con le esigenze di funzionalita delf amministrazione conferente;

b} Vamministrazione deve avere preliminarmente accertato Vimpossibilita oggettiva di utilizzare le
risorse umane disponibili al suo interno;

c) la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente gualificata;

d} devono essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compenso della
coilaborazione.”;

RITENUTO che, nella fattispecie di cui trattasi, ricorrano tutti | presupposti indicati dal citato art.
7, comma 6, del d.igs. n. 165/2001, in quanto:
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a} Voggetto delle prestazioni rientra nei fini istituzionali del Ente e corrisponde a finalita spacifiche
previste net citato progetto nell’ambito del Piano regionale satute;

b} mancanc le risorse umane disponibili allinterno da dedicare allo svolgimento delle attivitd
previste dailla convenziene;

¢} la prestazione ha durata determinata per un periodo di mesi 12 mesi e trattandosi di laureato in
possesso di specializzazione nel profilo richiesto, & altamente qualificata;

d) restano definite come segue le condizioni delle collaborazioni e ciog:

by

n. 1 incarico professionale per Psicologe da destinare al progetto “SAPRE”

- durata deil'incarico: dalla data di sottoscrizione del contratto (indicativamente dai 1° gennaio
2316} per un periodo di 12 mesi;

- luogo principale di svolgimento dell’attivita: U.0. Neuropsichiatria Infantile

- oggetto dell'incarico:

- attivita clinica diretta e indiretta

- consulenza

- attivita di raccordo inferistituzionale

- attivits formative

- di sensibilizzazione e di ricerca nell’ambito delle patologie neuromuscolari gravi;

- compenso: €. 36.450,00 complessivo lordo (Cassa e IVA compresi) - per una prestazione complessiva
di 1350 ore- da pagarsi previa validazione da parte del Responsabile del’Unita Operativa;

RICHIAMATOG | regolamento di cui alla deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 163 del
21.11.2014;

RITENUYO di procedere alla selezione per il conferimento deliincarico sopra specificato e di
approvare, pertanto, Pavviso di selezione allegato n. 38 in atti 1572/2014 da nubblicarsi mediante
affissione ail'albo deli’Ente per 15 giorni consecutivi nonché sul sito web;

PRESDO ATTO che ta U.0.C. Economicc Finanziaria ha introitato la donazione effettuata
dall' Associazione Famiglie SMA Onlus a copertura deliza spesa per Vinstaurando incarico e,
conseguentemente, ha provveduto ad impegnare il relativo importo con la seguente registrazione:

Conto economico 405010

impegno: DI 2045001538,

con i pareri favorevoii del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

determina
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DETERMINAZICNE N. # ;B et ABiN. {572/2014 all. 38
1) diindire seiezione pubblica - nell’ambito del 5.A.P.R.E. e del progetto ad esso coliegato meglio
indicato in premessa, per il conferimento di:

n. 1 incarico professionale per Psicologo da destinare 3l progetto "SAPRE”

In possesso dei seguenti requisiti;

- laurea in Psicologia {laurea specialistica del nuove ordinamento o laurea
quinguennale del vecchio ordinamento);
- lscrizione sl Albo degli Psicologi;

Esperienze:

- formazione ed esperienza specifica nellambito della comunicazione
aumentativa e della Amiotrofia Muscolare Spinale in servizi di neuropsichiatria
infantile{ potranno essere valutate solo le esperienze descritte nel curriculum ed
effettuate dopo la layreq in qualitd di psicologo, non potranno essere valutate
esperienze effettuate in ruoli differenti do quello oggetto del bando)

Alle seguenti condizioni

- durata delincarico: dalla data di sottoscrizione del contratto (indicativamente dal 1° gennaio
2016) per un periodo di 12 mesi;

- luogo principale di svoigimento dell’attivitd: U.0. Neuropsichiatria infantile

- oggetto dellincarico:

- attivita clinica diretia e indiretta

- consuienza

- attivita di raccordo interistituzionale

- attivita formative

- di sensibilizzazione e di ricerca nel’ambito delle patologie neuromuscolari gravi;

- compense: €. 36.450,00 complessivo lordo {Cassa e VA compresi) - per una prestazione complessiva
di 1350 ore- da pagarsi previa validazione da parte def Responsabile del Unita Operativa;

2) di approvare I'avviso pubblico di selezione nel testo in atti 157272014 2ll.39 da pubblicarsi
mediante affissione all'albo dell’Ente per 15 giorni consecutivi e sul sito web della Fondazione,
secondo quanto stabilito dai Regolamento su richiamato;

3)di dare atto che I'onere derivante dall’adozione del presente provvedimento trova copertura con
la donazione effettuata dall’Associazione Famiglie SMA Onlus — regolarmente introitata dall’'u.0.
Economico Finanziaria - e che viene registrata dalla U.O. Economico Finanziaria come da mail del
16.10.2015 in atti, come segue:
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DETERMINATIONE

Conto economico 405010
impegno: B 2015001538

AN 157212014 all. 38

4} di dare atto, altresi, che la spesa in guestione non rientra nelia previsione di cui al D.L.78/2010,
convertito in legge n. 122/2010.

co ]
IL DIRETTORE GENERALE
D@fjﬁ,@gji scchi

H

IL DIRETTORE $ANITARIO

W it DERETTO:R% AMMINISTRATIVO
Dr.ssa A-ﬁﬁh%/@mn

Dott ss# Francesca Fancelli
é» AR s 4 {Jg) 3,?
H ‘=-

Servizio competente: Ufficio affari generali, legale e deile assicurazioni
Responsabile del Procedimento: Avy. Giuseppina Verga
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