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CONVENZIONE PER 'ESECUZIONE DI ESAMI DI LABORATORIO {Bi-TEST) A FAVORE DELL'A.O. SAN
LARLC BORROMED B MILANG

li Direttore Generale

DATO ATTO CHE con nota in atti 1251/2015, all. 1, PA.O. San Carlo Borrom&&@ﬂmo ha richiesto
la stipula di una convenzione per Vesecuzione deliesame di laboratorio BiTest da parte del

personale dell’U.Q. Laboratoric di Analisi Chimico Cliniche e Microbi@h% della Fondazione,
diretto dalla Dr.ssa Rita Maiavacga;

PRESO ATTO dei pareri favoreveli, in atti 1251/2015, all. 3, espres ‘@etmre del Laboratorio di
Analisi Chimico Cliniche e Microbiologiche, Dr.ssa Rita Maiavacea %@wettore Medico di Presidio,

Dr. Basilio Tiso, all espietamento dell’attivitd in argomento in r@ erg professionale;

RILEVATO CHE:

. , . ; Q e e s i
®  latariffa concordata per 'esecuzione deil’'esam atoric Bi-test & di € 50,00;

= dalfimporte fatturato, il 50% sara introitatoldalia’Fondazione, e il restante 50% sara

attribuito per I'87,5% al pagamento del pe@ dipendente e per il restante 12,5% ai
fondi previsti dal regolamento della liber one vigente;

= ["attivita in argomento deve essere effe n la resa delf'orario aggiuntivo determinato
per ciascuna prestazione e per ciase ategoria professionale coinvolta, come riporiate
nella tabella di cul sotio:
PRESTAZIONE IMPEGRO-QRARIC BIGLOGS IMPEGNG CRARIC PERSONALE TECNICC
Bi~test 10 minugi— 10 minuti

= | compensi di competengs
Microbiologiche vengo

ersonale della U.Q. Laboratorio di Analisi Chimico Cliniche e
rminati prevedendo la corresponsione delle tariffe orarie

&t

sotto indicate:
\V
Dirigenti medici/@\anitéﬁ - Biologi £ 80,00 al lordo di IRAP
Tecnici sani{t;g%rmieri professionali e | € 35,00 al lordo di IRAP & INPDAP
cotlaboratori inistrativi
Persenaﬁ@. BS e € (personale | £25,00 al lordo di IRAP & INPDAP
ammini g, infermiere generico ecc.)
per:;\i% cat. A e B (Ausiliari/OTA/ | € 20,00 al lordo di IRAP e INPDAP
porterhioperatori tegnici ecc.)

CON i parere favorevole del Divettore Sanitaric e del Diretiore Amministrativo;

DETERMINA
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1. di formalizzare la stipula, per il periode 1.11.2015 — 31.12.2016, della convenzione con VA.O.
San Carlo Berromeo di Milano per Uesecuzione dell’esame di laboratorio Bi-Test, alle condizioni
indicate nel testo di convenzione, acquisito aghi atti n. 1251/2015, all. 4;

2. diintroitare il 50% del fatturato, nelle casse della Fondazione e di attribujre il restante 30%, per
I'87,5% al pagamento del personale dipendente e per il restante 12,5%ai fondi previsti dal
regolamento della libera professione vigente;

3. didare atio che gl importi di competenza del personale dipendente noo cerrisposti sole in
presenza delie ore aggiuntive previste,
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Rasponsablie del procedimento: Doli. ssa Grazielia Venlura -
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