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DETERMINAZICHNE N, At 0. 483/2015 all. 19
INDIZIONE DI SELEZIONE PUBBLICA PER L CONFERIMENTO DI N. 1 COLLABORAZIONE
COORDINATA E CONTINUATIVA A LAURFATO INSCIENZE BIOLOGICHE CON SPECIALITA IN
BIOCHIMICA CLINICA RIFERITA AL PROGETTO DAL TITOLO “ONCOHEMATOLOGY TRIAL OFFICE: UN
MODELLO O CRGAMIZZAZIONE B GESTIONE DELLA RICERCA CUNICA E DI UNITA' OPERATIVA
COMPLESSA”DA DESTINARE ALLA 1.0.C. ONCOEMATOLOGIA DELLA FONDAZIONE

L DIRETTORE GENERALE

VISTA [a nota del 14.10.2015 in cui il Prof. Agostino Cortelezzi {Direttore della U.0.C.
Oncoematologial stante la mancanza di risorse interne, chiede lindizione di selezione per il
conferimenic di n. 1 coliaborazione coordinata e continuativa a laureato in Scienze Biologche con
specialita in Biochimica Clinica riferita al progetto dal titolo “cncohematology trial office: un
modelio di organizzazione e gestione della ricerca clinica e di unita’ operativa complessa”da
destinare alla U.0.C. Oncoematologia della Fondazione;

DATO ATTO CHE tale incarico trova copertura nel CLIB 0008 (dalla voce donazione Pazignte);

PRESO ATTO che, secondo quanto assunto dal responsabile della U.0. interessata, non esistono

risorse interne da destinare allo svolgimento delle attivita di cui sopra;

VISTO Vart. 7, comma 6, del d.igs. n, 165/2001, e successive modifiche, che stabilisce che: “Per

esigenze cui non pud farsi fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possano

conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale ¢ coordinata

e continuativa, ad esperti di particolare e comprbvata specializzazione anche universitaria, in

presenza dei seguenti presupposti di legittimita:

aj Voggettc della prestazione deve corrispondere alla competenze atiribuite dall'ordinamento
al’amministrazione conferente, ad obiettivi e progetii specificl e determinati e deve risultare
coerente con le esigenze di funzionalita dell’amministrazione conferente;

b} lamministrazione deve avere preliminarmente accertato 'impossibilitd oggettiva di utilizzare le
risorse umane disponibili al suo interno; '

¢} la prestazione deve essere altamente qualificata;

d} devono essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetto & compenso della
collaborazione.”;

RITENUTQO che, nella fatiispecie di cui trattasi, ricorrano tutll § presupposti indicati dal citato art.
7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001, in quanto:
a} Voggetto delle prestazioni rientra nei fini istituzionali dell’Ente e corrisponde a finalita specifiche
previste nel citato progetio nell’ambitc del Piano regionale salute;
b) mancanc le risorse umane disponibili allinterno da dedicare allo svolgimento delle attivita
previste dalla convenzione; '
¢} la prestazicne & di natura altamente qualificats;
d} le condizioni della collaborazione sono le seguenti:
e durata dell'incarico: S{cinque) anni con impegno orario di circa 38 ore settimanali a far tempo
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DETERMINAZIONE . Aflin. 483/2015 ail.19
dalla data di sottoscrizione del contratto;

e luogo principale di svolgimento delle attivitd: U.0.C. Oncoematologia della Fondazione ;

& pgpetto dell incarico:

- Coordinamente dell’'Oncohematology Trial Office ovvero della gestione economica,
amminisirativa e scientifica degli studi clinici

- Gestione dei rapporti con il Comitato Etico, YAmministrazione Aziendale, la Farmacia

Ospedaliera e le Aziende Farmaceutiche

- Supporto allo sviluppo e realizzazione di progetti di ricerca

- Grganizzazione di convegni e percorsi formativi in ambito ematologico

s Compenso annuo: 50.000,00 al lordo di tutti gli oneri fiscali e previdenziali a carico delfEnte,
da pagarsi mensilmente previa validazione del responsabile del Servizio;
e Reguisiti:

- laurea in Scienze Biologiche

- Diploma di Specialita in Biochimica Clinica

Costituiranne tlementi di valutazione:

- Comprovata pluriennale esperienza nellambitc della gestione economica,
amministrativa e scientifica degli Studi Clinici nazionalifinternazionali in campo
oncoematologico

- Conoscenza della gestione delf’ uso sperimentale del farmaco

- Comprovata esperienza nelle attivitd di monitoraggio e auditing

- Comprovata esperienza lavorativa nel campo della farmacovigilanza

- Comprovata esperienza lavorativa nell’ambito dei sistemi di gestione qualita

- Conoscenza avanzata dei principali pacchetti informatici

- Buona conoscenza della lingua inglese

RICHIAMATG H regolamento di cui alla deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.
163 del 21.11.2014;

RILEVATO che il compenso annuo eccede il minimo previsto da regolamento Aziendale {35.000,00)
in guanto il collaboratore , come indicato dal Prof. Agostino Cortelezzi, dovrd cccuparsi dis
- Impiementazione e gestione di un nuovo modellc organizzative, secondo un progetto
gia presentato alla Direzione Generale deila Salute
- Volumi di attivitad di sperimentazione clinica delVU.0.C. in incremento, e nuove
normative e regolamentazioni in materia
- Svolgimento di mansioni sia di carattere tecnico che amministrative
- Capacita di coordinamento con professionalita di altra qualifica e disciplina oltre che
con perscnale universitario

RITENUTO di procedere aila selezione per il conferimento dell’ incarico sopra specificato e di
approvare, pertanto, l'avviso di selezione allegato n. 20 in atti 483/2015, da pubblicarsi mediante
affissione ail'albo defl’Ente per 15 giorni consecutivi e inserimento nell'apposita sezione “Bandi” del
sito internet www . policlinico.mi.it; {
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DETERMINAZIONE N. e - del ’ Attin. 483/2015 all 19

VISTC il rapperto in data della U.0.C. Economice - Finanziaria {all.18 in atti 483/2015) che si registra
come segue:

conto economico 454011
D1 2015001536

Con i pareri favorevoli de! Direttore Sanitario e de! Direttore Amministrativo;

DETERMINA

1. di indire avviso pubblico di selezione per il conferimento di n. 1 collaborazione coordinata e
continuativa a laureato in Scienze Biologiche con specialitd in Biochimica Clinica da destinare da
destinare alla U.0.C. Oncoematologia della Fondazione, per lo svelgimento delfle seguenti sttivita:
alle seguenti condizioni:

» durata dell'incarico: 5{cingue} anni con impegno orario di circa 38 ore settimanali a far tempo
dalla data di sottoscrizione del contratto;

¢ Juogo principale di svolgimento delle attivita: U.0.C. Oncoematologia della Fondazione ;

» oggetto dell’ incarico:

- Coordinamentc dell’Oncohematology Trial Office ovverc della gestione economica,
amministrativa e scientifica deghi studi dlinici

- Gestione dei rapporti con il Comitato Etico, V Amministrazione Aziendale, ta Farmacia

Uspedaliera e le Aziende Farmaceutiche

- Supporto ailo sviluppo e realizzazione di progetti di ricerca

- Organizzazione di convegni e percorsi formativi in ambito ematologico

s Compensc annuo: 50.000,00 al lordo di tutti gli oneri fiscali e previdenziali a carico dell’Ente,
da pagarsi mensilmente previa validazione del responsabile del Servizio;
e Requisiti:

- laurea in Scienze Blologiche

- Diploma di Specialita in Biochimica Clinica

Costituiranno Elementi di valutazione:

- Comprovata pluriennale esperienza nell'ambito della gestione economica,
amministrativa e scientifica degli Studi Clinici nazionali/internazionali in campo
oncoematologico

- Conoscenza della gastione dell’uso sperimentale del farmaco

- Comprovata esperienza nelle attivita di monitoraggio e auditing

- Comprovata esperienza lavorativa nel campo della farmacovigilanza

- Comprovata esperienza lavorativa nell’ambito dei sistemi di gestione qualita

- Lonoscenza avanzata del principali pacchetti informatici

- Buona conoscenza della lingua inglese
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DETERMINAZIONE M, i

Atiin. 483/2015 all.19

2. di approvare Favviso pubblico di selezione, all. 20 in atii 483/2015, da pubblicarsi mediante
affissione all'albo deli’Ente per 15 giorni consecutivi e inserimento nell apposita sezione “Bandi” del
sito internet www.policlinico.mi.if;

3.di dare atto che il costo derivante trova coperiura CLiB 0008 (dalla voce donazione Paziente)e che
Vimporto supera la quota minima stabilita da regolamento{35.000,00) in guanto il collaboratore,
come indicato dal Prof. Agostino Cortelezzi, dovra occuparsi di:

- Implementazione e gestione di un nuovo modelio organizzativo, secondo un progetio
gia presentato alla Direzione Generale delia Salute

- Volumi di attivita di sperimentazione clinica deifU.0.C. |in incremento, e nuove
norrmative e regolamentazioni in materia

- Syolgimento di mansioni sig di carattere tecnico che amministrativo

- Capacita di coordinamento con professionalita di altra qualifica e disciplina oitre che
con personale universitario

4. di prendere atto che la spesa si registra come segue:

conto economico 454011

D1 2015001536

6. di dare atto, altresi, la spesa in guestione non rientra nella previsione ¢i cui al D.L.78/2010,
convertito in legge n. 122/2010.
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