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ACCESSO AL TEMPO PARZIALE DA PARTE DELLA DR.SSA ANTONIAZZI LAURA - DIRIGENTE MEDICO -
DISCIPLINA: CHIRURGIA GENERALE A TEMPO INDETERMINATO.

BETERMINAZIONE N.

IL DIRETTORE GENERALE
PREMESSO che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

VISTA la nota 1.2.2016 con la quale la dr.ssa ANTONIAZZ) LAURA — dirigente medico - disciplina: chirurgia
generale a tempo indeterminato con rapporto di lavoro esclusivo ha chiesto il passaggio dal rapporto di
lavoro a tempo pieno a quello a tempo parziale con tipologia verticale con impegno orario pari al 70% del
tempo pieno su 3 giorni lavorativi, dal 1° novembre 2016 per la durata di un anno;

RICHIAMATA |z deliberazione n. 2142 del 19.11.2001 con la quale sono state definite le modalita di
ripartizione delia quota percentuale dei posti part-time per il personaie dirigente medico di cui all’art. 2 del
C.C.N.L. integrativo 22.2.2001 area dirigenza medica;

DATO atto che il Responsabile della U.0.C. di Chirurgia Generale e d’urgenza ha dato parere favorevole
alla richiesta in oggetto;

RITENUTO sulla scorta di quanto sopra, di poter accogliere la richiesta formulata dall'interessata;

PRESO ATTO che il Responsabile del procedimento, con la praopria sottoscrizione, attesta che il presente
provwedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nelia sostanza, & legittimo;

CON i pareri favorevoli del Direttore Scientifico, del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrative,
DETERMINA

1. didisporre il passaggio dal rapporto di lavoro a tempo pieno a quello a tempo parziale al 70% con
tipologia verticale su 3 giorni lavorativi della dr.ssa ANTONIAZZI LAURA, a far tempo dat 1°
novembre 2016 per la durata di un anno, a’ sensi delle vigenti disposizioni ed alle seguenti
condizioni:

- orario di lavoro settimanale pari a ore 26.36 settimanali da articolarsi su 3 giornate lavorative di ore
9.22 ciascuna (compresi 30 minuti di intervallo);

- non possono essere effettuate prestazioni di lavoro supplementare, salvo quanto disposto dall’art.
4, co.4del C.CN.L. 22.2.2001;

- ferie in numerc proporzicnale alle giornate di lavoro prestate nell’anno;
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- trattamento economico proporzionale alla prestazione lavorativa, con riferimento a tutte le
competenze fisse e periodiche, ferma restando la componente fissa della retribuzione di posizione.
L'indennita di esclusivita & percepita per intero;

- non possong essere svolti servizi di pronta disponibilita;

- trattenute previdenziali ed assistenziali saranno proporzionali al trattamento economico in
godimento, secondo le precise disposizioni dettate dalla Legge 29.12.1988 n. 554;

- per quanto riguarda, infine, tutti gli altri istituti si applicano, ove compatibili, le disposizioni di legge
e contrattuali dettate per il rapporto di lavoro a arario pieno.

2. didisporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito della Fondazione, al Albo Pretorio
- online, dando atto che lo stesso & immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art. 17, comma 6, della
L.R. Lombardia n. 23/2015 con l'osservanza della vigente normativa in materia di protezione dei
dati personali {D.lgs. 30/6/2003 n. 196).

iL DIRETTORE
{dott.ssa Simo

LDt OR FICO f.f,
(grof. Sil SARI)
U05/UQC proponente U.0.C. Risorse Umane [in
Responsabile del procedimento: Dott. Giuseppe di Bartolo
Pratica tratiata da Sig.a Erminia Colombo
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