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DETERMINAZIONE N. del SR AtEn, 1412715 ~ all. 51 RA/TC/it

ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N. 3 DIRIGENTI PROFILO: BIOLOGI - DISCIPLINA: PATOLOGIA
CLINICA (LABORATORIO DI ANALIS! CHIMICO-CLINICHE E MICROBIOLOGIA}, MEDIANTE UTILIZZO DI
GRADUATORIA DI PUBBLICA SELEZIONE,

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

AVVERTITA la necessita, di dover provvedere alla copertura provvisoria di n. 2 posti di Dirigente — Profilo:
Biologi ~ disciplina: Patologia Clinica (Laboratorio di Analisi Chimico — Cliniche e Microbiologia),
attualmente vacanti e disponibili nella dotazione organica della Fondazione IRCCS e, cid, in attesa della
definitiva copertura degli stessi;

RILEVATO in particolare che la copertura provvisoria dei suddetti posti si rende necessaria per garantire la
regolare ed inderogabile funzionalita delle attivita dei laboratori interessati;

ATTESO che il Dr. SABBIONEDA Lorenzo, Dirigente Profilo: Biologo — disciplina Patologia Clinica (Laboratorio
di analisi chimico clinico e Microbiologia), risulta assente dal servizio per aspettativa a’ sensi dell’art, 42 del
D.L.vo 151/01;

RAVVISATA la necessita di dover provvedere alla sostituzione del Dr. SABBIONEDA Lorenzo al fine di far
fronte alle attuali esigenze dei laboratori interessati;

VISTA la DRG. N. X/5454 del 25.7.2016 della Giunta Regione Lombardia “Awvio del Piano di gestione delle
risorse umane per I'anno 2016 per le assunzioni di personale a tempo indeterminato e determinato per le
Aziende Socio-Sanitarie Territoriali (ASST), le Agenzie di tutela della salute (ATS), le Fondazioni IRCCS di
diritto pubblico e VAzienda Regionale Emergenza Urgenza” con la quale & stato assegnato a gquesta
Fondazione IRCCS il budget per la spesa di personale relativa al corrente anno;

DATO ATTO che la spesa relativa alla copertura dei posti in parola & ricompresa nel budget assegnato a
questa Fondazione IRCCS per la spesa di personale relativa al corrente anno, di cui alla succitata DGR n.
X/5454 del 25.7.2016;
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DETERMINAZIONE N.

RICHIAMATA la determinazione n. 2897 del 18.12.2015 con la quale & stato disposto, tra I'aitro, di esito
della pubblica selezione per soli titoli per assunzione a tempo determinato per il conferimento di una
supplenza di Dirigente Profilo: Biologo — disciplina Patologia Clinica (Laboratorio di analisi chimico clinico e
Microbiologia) dalla quale risulta la seguente graduatoria di merito:

COGNOME E NOME Punti

1° Dr.ssa DAPRAI Laura Punti 18,364
2° Dr.ssa PACCAPELO Cinzia Punti 15,489
3° Dr. AMMIRABILE Massimiliano Punti 13,660
4° Dr.ssa BAROCCI Fiorella Punti 13,100
5° Dr.ssa RAMONDETTA Mirlam Punti 7,830
6° Dr. FRIGERIO Marcello Punti 6,829
7° Dr. COLLEON! Federica Punti 6,000
8° Dr.ssa FERRARI Francesca Punti 5,005
9° Dr.ssa PARISI Roberta Punti 5,000
10° Dr.ssa MAZZOTTA Annalisa Punti 4,750
11" Dr.ssa BIASSONI Caterina Punti 4,260
12° Dr.ssa TEMPORIT! Roberta Punti 3,404
13° Dr.ssa NAPOLITANO Filomena Punti 2,650
14° Dr.ssa MAROTTA Roberta Valentina Punti 2,260
15° Dr.ssa DELVISCOVO Adelaide Punti 2,100
16° Dr.ssa PACE Mireila Punti 2,000
17° Dr. GUARDASCIONE Salvatore Punti 2,000
18° Dr.ssa BONO Patrizia Punti 1,580
159° Dr.ssa BAVA Laura Punti 1,327
20° Dr.ssa ROCCARO Giuseppina Punti 1,100
21° Dr. DI ROSA Luigi Punti 0,749
22° Dr.ssa PALMIERI Rita Punti 0,530
237 Dr.ssa DONATO Letteria Punti 0,050
24° Dr.ssa ZAMPETTA Flora Punti 0,000
25° Dr.ssa ABBRACCIAVENTO Letizia Punti 0,000
26° Dr.ssa MALDARI Loredana Punti 0,000
27° Dr.ssa DE GREGOR/ Laura Punti 0,000

PRESO ATTO, che con la citata Determina n. 2897/2015 si provvedeva inoltre all’assunzione a tempo
determinato nei confronti della candidata classificatasi al 1° posto;
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PRESO ATTO che la dr.ssa PACCAPELO Cinzia e la Dr. AMMIRABILE Massimiliano godono gia di un contratto
a tempo determinato;

RITENUTO, pertanto, sulla scorta di quanto sopra precisato, di poter procedere, mediante utilizzo della
graduatoria della pubblica selezione di cui alla succitata determinazione n. 2897 dei18.12.2015 e, pertanto,
seguendo 'ordine della stessa di procedere all’assunzione in argomento e di costituire un rapporto di
lavoro a tempo determinato, con la qualifica di Dirigente Profilo; Biologo — disciplina Patologia Clinica
{Laboratorio di analisi chimico clinico e Microbiologia), con | seguenti candidati:

Cognome Nome
PACCAPELO Cinzia
AMMIRARILE Massimiliano

rispettivamente secondo e terzo classificato nella relativa graduatoria di merito, su posto vacante, dalla
data di sottoscrizione del contratto per un periodo di dodici mesi e comunque fino alla definitiva copertura
dei posti in parola, cessandoli contestualmente dal contratto di iavoro in essere;

ATTESO che [a candidata dr.ssa BAROCCI Fiorella classificatasi al 4° posto della graduatoria in parola & stata
invitata con e-mail in data 27.9.2016 a voler comunicare la propria disponibilitd all'assunzione a tempo
determinato facendo presente che in caso contrario sarebbe stata considerata rinunciataria;

DATO ATTO che con comunicazione a mezzo e-mail in data 29.9.2016 la dr.ssa BAROCC! Fiorella ha
dichiarato di rinunciare al'assunzione in parola;

RITENUTO, inoltre, sulla scorta di quanto sopra precisato, di poter procedere, mediante utilizzo deila
graduatoria della pubblica selezione di cui aila succitata determinazione n. 2897 del18.12.2015 e, pertanto,
seguendo 'ordine della stessa di procedere all’assunzione in argomento e di costituire un rapporto di
tavoro a tempo determinato, con la qualifica di Dirigente Profilo: Biologo — disciplina Patologia Clinica
(Laboratorio di analisi chimico clinico e Microbiologia), con la seguente candidata:

Cognome Nome

RAMONDETTA Miriam

quinta classificata nella relativa graduatoria di merito in sostituzione del Dr. SABBIONEDA Lorenzo assente
dal servizio per aspettativa a’ sensi dell’art. 42 del D.L.vo 151/01;

DATO ATTO che, in caso di rinuncia all'assunzione da parte del sunnominati candidati, si procedera allo
scorrimento della graduatoria della Pubblica Selezione in argomento con la sola presa d'atto delf'inizio
servizio in Fondazione;

PRESO ATTO che il Responsabile del procedimento, con la propria sottoscrizione, attesta che il presente
provvedimento, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & legittimo;

CON i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Scientifico;
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DETERMINA

1. di procedere all’assunzione in argomento e di costituire un rapporto di lavoro a tempo determinato,
con la qualifica di Dirigente Profilo: Biologo — disciplina Patologia Clinica {Laboratorio di analisi chimico
clinico e Microbiotogia), con i seguenti candidati:

Coghome Nome
PACCAPELO Cinzia
AMMIRABILE Massimiliano

rispettivamente secondo e terzo classificato nella relativa graduatoria di merito, su posto vacante, per
un periodo di dodici mesi e comunque fino alla definitiva copertura dei posti in parola, , cessando
contestualmente dal contratto di lavoro in essere;

Cognome Nome

RAMONDETTA Miriam

quinta classificata nella relativa graduatoria di merito in sostituzione del Dr. SABBIONEDA Lorenzo
assente dal servizio per aspettativa &' sensi delf’art, 42 del D.L.vo 151/01

2. di dare atto che, in caso di rinuncia all'assunzione da parte dei suddetti candidati, si procedera allo
scorrimento della graduatoria della Pubblica Selezione in argomento con la sola presa d’atto dell’inizio
sefvizio in Fondazione;

3. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito della Fondazione, ali'Albo Pretorio —
online, dando atto che lo stesso & immediatamente esecutivo, ai sensi dell'art. 17, comma 6, della L.R.
Lombardia n. 23/2015, con {'osservanza della vigente normativa in materia di protezione dei dati
personali {D. Lgs. 30/6/2003 n. 196).
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UQs/uocC proponente U,0.C. Risorse Umane
Responsabile del procedimento: Dott. Tecdoro CASAZZO {Firma) T
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