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DETERMINAZIONE N. del §:

Attin. 1255/2016-all. 12 7C/ls

PUBBLICA SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER UN
PERIODO DI 24 MES! Di N. 1 COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO — ASSISTENTE SOCIALE (CAT.
D) A TEMPO PIENO DA ASSEGNARE AL SOCCORSO VIOLENZA SESSUALE E DOMESTICA (SvSeD):
APPROVAZIONE DEL VERBALE RASSEGNATO DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE E COSTITUZIONE
RAPPORTO Di LAVORO A TEMPO DETERMINATO,

IL DIRETTORE GENERALE
PREMESSO che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

DATO ATTO che con determinazione n. 1763 dell’1.9.2016 & stata, tra 'altro, indetta Pubblica Selezione per
titoli e colloquio per I'assunzione a tempo determinato per un periodo di 24 mesi di n. 1 Collaboratore
Professionale Sanitario — Assistente Sociale (Cat. D} a tempo pienc da assegnare al Soccorso Violenza
Sessuale e Domestica (SVSeD) e, ¢id, in attesa della definitiva copertura del posto;

RICHIAMATA la Disposizione del Direttore Generale del 4.10.2016 con la quale si & provveduto
allammissione dei candidati ed alla nomina della Commissione Esaminatrice della pubbiica selezione
pubblico in parolg;

VISTO il verbale redatto in data 14.10.2016, dalla Commissione Esaminatrice dal quale risulta la seguente
graduatoria di merito:

N. Nominativo Punti
1° MARCHESE Eugenia 31,700
2° BROLIS Greta 22,347
3° ALBERICI Sara 18,301
4° TARAS Gabriella 17,729

RITENUTO di prendere atto che il richiamato verbale, agli atti delf'UOC Risorse Umane, risulta regolare e,
quindi, di approvare |'esito dello stesso;

VISTA la nota del 20.10.2016 della Prof.ssa Alessandra KUSTERMANN, Responsahbile dell’U.0.C. Pronto
Soccorso e Accettazione Ostetrico-Ginecologica, con la quale richiede la copertura di n. 2 posti di
Collaboratore Professionale Sanitaric ~ Assistente Saciale {cat. D) a tempo pienc da assegnare al Soccorso
Violenza Sessuale e Domestica {SVSeD};

VISTA la DGR. N. X/5454 del 25.7.2016 della Giunta Regione Lombardia “Awvio del Piano di Gestione delle
Risorse Umane e determinazioni del budget per assunzioni di personale a tempo indeterminato e
determinato per le Aziende Socio-Sanitarie Territoriali (ASST), le Agenzie di tutela della salute (ATS), le
Fondazioni IRCCS di diritto pubblico e 'Azienda Regionale Emergenza Urgenza” con la quale e stato
assegnato a questa Fondazione IRCCS il budget per la spesa di personale relativa al corrente anno;
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DATO ATTO che la spesa relativa alla copertura dei suddetti posti & ricompresa nel budget assegnato a
questa Fondazione IRCCS per la spesa di personale relativa al corrente anno;

RITENUTO sulla scorta di quanto sopra, di poter procedere all’assunzione a tempo determinato per un
periodo di ventiquattro mesi, in attesa della definitiva copertura dei posti in parola, di n. 2 Collaboratort
Professionali Assistenti Sociali {cat. D} a tempo pieno per un prescritto periodo di prova di mesi due, nei
confronti delle candidate classificatesi al 1° e 2° posto: Sig.re MARCHESE Eugenia e BROLIS Greta;

DATO ATTO, altresi, che il rapporto di favoro con le sunnominate ha natura privatistica, a’ sensi di quanto
previsto dall’art. 11, co. 1, del D.L.vo n. 288/2003;

DATO ATTO inoltre che, in caso di rinuncia o decadenza delle suddette candidate si procedera allo

scorrimento della graduatoria della Pubblica Selezione in argomento con la sola presa d’atto dell'inizio
servizio in Fondazione;

PRESO ATTO che il Responsabile del procedimento, con la propria sottoscrizione, attesta che il presente
provvedimento, a seguito deil'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & legittimo;

CON il parere favorevole dei Direttore Sanitario e det Direttore Amministrativo;
DETERMiINA

1. di approvare il verbale, agli atti presso 'UOC Risorse Umane, redatto in data 14.10.2016 dalla
Commissione Esaminatrice della Pubblica Selezione per titoli e colloquio per I'assunzione a tempo
determinato di n. 1 Collaboratore Professionale Sanitario ~ Assistente Sociale {Cat. D) a tempo pieno da

assegnare al Soccorso Violenza Sessuale e Domestica {SVSeD) del quale risulta la seguente graduatoria di
merito:

N. Nominativo Punti
1° MARCHESE Eugenia 31,700
2° BROLIS Greta 22,347
3° ALBERICI Sara 18,301
4° TARAS Gabriella 17,729

2. di costituire un rapporto di lavoro a tempo determinato quale Collaboratore Professionale Sanitario —
Assistente Sociale {Cat. D) a tempo pieno, dalla data di sottoscrizione del contratto, per un periodo di 24

mesi e comunque fino alla definitiva copertura dei posti in parola, per un prescritto periodo di prova di
mesi due, dei seguenti candidati:

- MARCHESE Eugenia — nata a Milano in data 14.5.1962 classificatasi al 1° posto della graduatoria di
merito;

- BROLIS Greta -~ nata a Treviglio (BG) il 29.7.1989 classificatasi al 2° posto della graduatoria di merito.
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3. di dare atto che il rapporto di lavoro con le sunnominate ha natura privatistica, a’ sensi di quanto
previsto dall'art. 11, co. 1, del D.Lvo n. 288/2003.

4. di dare atto che, in caso di rinuncia o decadenza delie suddette candidate si procedera allo scorrimento

della graduatoria delia pubblica selezione in argomento con la sola presa d’atto dellinizio servizio in
Fondazione;

5. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito della Fondazione, all'Albo Pretorio —
online, dando atto che lo stesso & immediatamente esecutivo, ai sensi dell'art. 17, comma 6, della L.R.

Lombardia n. 23/2015, con l'osservanza della vigente normativa in materia di protezione dei dati
personali (D.Lgs. 30/6/2003 n. 196}.

iL DIRETTORE
{dott.ssa Simon

iL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
{dott. Fabio AGRO')

uoc Risorse Umane
Responsabile del procedimento: dott. Teodoro Casazzo (Firma) @
4]
Pratica trattata da sig.a Laura Staffolin {Firma) }f'ﬂ
\s‘r
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