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DETERMINAZIONEN. T @«?E dei TH GEN, 2017 awin. 25072016 ~all. 162

ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO Di N. 1 COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO —
OSTETRICA (CAT. D} A TEMPO PIENO.

IL DIRETTORE GENERALE < &9

PREMESSO che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue: &
ni sTets

VISTA {a nota con la quale il dott. LAQUINTANA Dario, Direttore U.0.C. Orga ed Integrazione delle
Risorse - SITRA richiede 1a copertura di n. 1 posto di Collaboratore Professjonale anitario — Ostetrica {cat.

D) a tempo pieno; \

ATTESO che il posto in argomento & attualmente vacante e dispo@ella dotazione organica della

Fondazione |RCCS; o @

RICHIAMATA la DGR n. X/5454 del 25.7.2016 “Avvio del Piano@ione delle Risorse Umane per 'anno
2016 e determinazione del budget 2016 per E’assunzi personale a tempo indeterminato e
determinato per le Aziende Socio-Sanitarie Territoriali ( Agenzie per la tutela della salute (ATS), le
Fondazioni IRCCS di diritto pubblico e 'Azienda Regj mergenza Urgenza” con la quale & stato
assegnato a questa Fondazione IRCCS il budget per la i personale relativa al corrente anno;

DATO ATTO che la spesa relativa alla copertup posto in parola & ricompresa nel budget assegnato a
questa Fondazione IRCCS per [a spesa di person elativa al corrente anno;

RILEVATO che con nota in data 20.12.2016 qcndazione IRCCS ha provveduto ad inoltrare all’Agenzia
Regionale per Vistruzione, la Formazio avoro di Milano, nonché alla Presidenza del Consiglio dei
Ministri — Dipartimento Funzione Pu%% osite comunicazioni in base alle disposizioni relative alla
mobilitd dei lavoratori di cui agh aﬁ% 34/bis del D.L.vo n. 165/2001;

seguito di quanto sopra, non sono pervenute comunicazioni circa la

DATO ATTO al riguardo che, a
le l?ec;uisiti compatibili con il posto di cui sopra;

sussistenza di soggetti in posse

personale nella qualifica ; horatore Professionale Sanitario — Ostetrica (cat. D);
CONSIDERATO che, del combinato disposto dali’art. 3 — comma 61 delle Legge 30.12.2003, n. 35C e
delfart. 1 — co. 100 della Legge 30.12.2004, n. 311, le Pubbliche Amministrazioni possono effettuare
assunzioni anche utilizzando graduatorie di concorsi pubblici approvate da altre amministrazioni, previo
accordo tra le amministrazioni interessate;

RILEVATO al riguardo che con e-mail in data 30.11.2016 questa Fondazione IRCCS ha chiesto al’ASST Nord
Milano Vassenso all’utilizzo della graduatoria del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a
tempo indeterminato di n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario ~ Ostetrica (cat. D) a tempo
pieno vigente presso la suddetta Azienda;
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DATO ATTO che I'ASST Nord Milano con comunicazione a mezzo e-mail in data 19.12,2016, ha comunicato
il nulla osta all’utilizzo della graduatoria del suddetto concorso pubblico, approvaja deliberazione n.
551 del 16.7.2015, indicando i nominativi dei candidati classificatisi dal 21° at 25° posto;

¥
ATTESO che i sunnominati, sono stati invitati con comunicazioni @ mezzo e—maila 23.12.2016 a voler
GO

comunicare la propria disponibilita allassunzione a tempo indeterminato, @ presente che in caso
O

contrario sarebbero stati considerati rinunciatariy \%
W

DATO ATTO che, a seguito del suddetto invito la Sig.a ASCOL! ssificatasi al 21° posto con
comunicazione a mezzo e-mail in data 26.12.2016 ha dichiarato di ri :: ciare aill’assunzione in parola;

o
RILEVATO che la Sig.a TREGNAGO Laura, classificatasi al 22° p C
data 27.12.2016, ha dichiarato la propria disponibilita ali’assunz in

comunicazione a mezzo e-mail in
parola;

RITENUTO pertanto, al fine di procedere aila copertu iva del posto in parola, di costituire un

rapporto di lavore a tempo indeterminato quale Collab Professionale Sanitario — Ostetrica (cat. D} a

tempo pieno, nei confronti della Sig.a TREGNAGO @ far tempo dal 16.1.2017 ovvero, in caso di

difformita, dalla data indicata nel relativo con er il prescritto periodo di prova di mesi sei e, cio,
{2

nel’ambito de! budget assegnato a questa Foridazione IRCCS per la spesa di personale relativa al corrente
anno di cui alla sopracitata DRG n. 5454 del 2 Q34

DATOQ ATTO che il rapporto di lavoro con |z jminata ha natura privatistica, a’ sensi di quanto previsto
dall’art.11, co. 1, dei D.L.vo n. 288/20083;

PRESO ATTO che il Responsabile ¢ :a cedimento, con la propria sottoscrizione, attesta che il presente
provvedimento, a seguito dell'istruttoxig effettuata, nella forma e nella sostanza, & legittimo;

e%cientiﬁco, del Direttore Sanitario e def Direttore Amministrativo;

CON i parere favorevole det Di
DETERMINA

risultano soggetti aventi requisiti compatibili con il profilo suddetto iscritti
nsi dell'art. 34, comma 3, del D.L.vo n. 165/2001, cost come precisato in

1. di prendere atto ch
nell’'elenco tenut
premessa;

2. diprendere atto dell’assenso, da parte dell’ASST Nord Milano, ail’utilizzo della graduatoria delf concorso
pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Collaboratore
Amministrativo Professionale - Ostetrica {cat. D) a tempo pieno, approvata con deliberazione n. 551 del
16.7.2015;

3. di costituire, per le motivazioni di cui in premessa - mediante utilizzo della graduatoria del’ASST Nord
Milano un rapporto di lavoro a tempo indeterminato quale Collaboratore Professionale Sanitario -
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Ostetrica {cat. D) a tempo pieno, nei confronti della Sig.a TREGNAGO Laura a far tempo dal 16.1.2017
owvero, in caso di difformita, dalla data indicata nel relativo contratto e per il prescritto periodo di
prova di mesi sei e, cid, nel’ambito del budget assegnato a questa Fondaziong tRECS per ia spesa di
personale relativa al corrente anno di cui alla sopracitata DRG n. 5454 del 25.7.20

O
4. di dare atto che il rapporto di lavoro con la sunnominata ha natura priv@, a' sensi di guanto
previsto dall’art. 11, co. 1, del D.Lvon. 288/2003.

azione, all'Albo Pretorio -
I'art. 17, comma 6, della L.R.
materia di protezione dei dati

5. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito de
online, dando atto che lo stesso & immediatamente esecutivo, ai
Lombardia n. 2372015, con l'osservanza della vigente normati
personali {D. Lgs. 30/6/2003 n. 196). o

7

IL DIRETTORE GER CRALE
(dott.ssa Sim -’"‘fﬂéﬁ’
- - ‘

uoc Risorse Umane
Responsabite def procedimento: dott. Teodoro Casazzo (Firma} @
. W/
Pratica trattata da sig.ra Laura Staffolini {Firma} / -
)
[N
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