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DETERMINAZIONE N. del i% QE?‘%; ?awmtin. 1463/2015 Al

CONVENZIONE TRA LA FONDAZIONE I.R.C.C.S. CA’ GRANDA OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO E
L'AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DI MONZA _{A.S5.S.T. DI MONZA) PER L'ESPLETAMENTO DEL
TIROCINIC PRATICO DEGL}I STUDENTE DEL CORSO DI LAUREA IN TERAPIA DELLA NEURO E
PSICOMOTRICITA’ DELUETA’ EVOLUTIVA DELL'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO-BICOCCA.

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

- che I'attivita di formazione degli studenti dei corsi di laurea, ovvero dei master e dei dottorati, assume
particolare rilevanza nel guadro di partenariato tra Ospedali e Universita, rivolto all’aggiornamento e
interscambio delle conoscenze, nonché al’acquisizione di specifiche competenze e che al fine di agevolare
le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del mondo del lavoro e realizzare momenti di
alternanza tra studio e lavoro nell'ambito dei processi formativi, i soggetti richiamati alf'art. 18, comma 1,
lettera a) della legge 24 giugno 1997 n. 196 possono promuovere tirocini di formazione ed orientamento a
beneficio di coloro che abbiano gia assolto 'obbligo scolastico ai sensi della legge 31 dicembre 1962 n. 1859
e che tali tirocini si realizzano sulla base degli indirizzi regionali indicati nella D.g.r. 25/10/2013 —n. X/825;

VISTA ia nota del Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Monza, Dott. Matteo Stoceo,
in data 27 giugno 2016, con la quale si chiede la formalizzazione di apposita convenzione, per lo
svoigimento di attivita formative curriculari degli studenti frequentanti il corso di laurea triennale in Terapia
della Neuro e Psicomotricita deli’Eta Evolutiva dell’Universita degli Studi di Milano Bicocca con sede in
Monza presso ¥ Azienda Socio Sanitaria Territoriale omonima;

VISTO il carteggio intercorso con i competenti uffici, nonché la bozza convenzionale proposta, che si ritiene
di poter condividere;

LETTI ed esaminati l'art. 18, c. 1, lett. a} della legge 24.06.1997, n. 196 ed il D.M. 25.03.1998, n. 14
concernenti i tirocini di formazione ed orientamento;

DATO ATTO che dall'instaurando rapporto di convenzione non derivano spese a carico della Fondazione
LR.C.C.S. Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico e che gli studenti in tirocinio saranno coperti da
apposite polizze contro gli infortuni e per la responsabilita civile a carico dell'Ateneo;

RITENUTO di poter aderire afla richiesta di sottoscrizione della convenzione in parola per le evidenti,
importanti finalita di reciproca collaborazione intorno ai temi della formazione dichiarati in premessa e
acquisito it parere favorevole del direttore della U.0.C. Organizzazione e Integrazione delle Risorse -

SIT.RA,;

PRESC ATTO che il Responsabile del procedimento, con la propria sottoscrizione, attesta che il presente
provvedimento, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & legittimo;

CON i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;
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richiamati e recepiti i contenuti espressi in parte motiva,

1. di approvare la stipula di una convenzione per lo svolgimento di attivita formative curriculari degli
studenti frequentanti il corso di laurea triennale in Terapia deila Neuro e Psicomotricita delfEta Evolutiva
dell’Universita degli Studi di Milano Bicocca con sede presso 'Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Monza
{C.F. 09314290967) con sede legale in Monza, via G. Pergolesi, 33, secondo il testo convenzionale allegato,
quale parte integrante e sostanziale, al presente provvedimento;

2. di formalizzare il rapporto di cui al precedente punto, mediante la sottoscrizione della relativa
convezione proposta;

3. di autorizzare, contestualmente, il tirocinio degli studenti, da svolgersi presso le strutture della
Fondazione 1.R.C.C.S. Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico, secondo i tempi e le modalita contenute

nej relativi progetti formativi individuali;

4. di dare atto che il rapporto convenzionale di cui al precedente punto 1, non comporta oneri per [a
Fondazione |.R.C.C.S. Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico di Milano e che gli studenti saranno coperti
da apposite polizze contro gli infortuni e per la responsabilita civile a carico dell'Ateneo;

5. di delegare, nel quadro della disciplina convenzionale e nelle more della completa ridefinizione delle
linee di attivitd correlate al tema generale dei tirocini, il Direttore della U.O.C. Organizzazione e
Integrazione delle Risorse — S.1.T.R.A. alla sottoscrizione dei singoli atti autorizzativi per lo svolgimento dei

tirocini in parola;

6. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito della Fondazione, all'Albo Pretorio —
online, dando atto che lo stesso & immediatamente esecutivo, ai sensi dell'art. 17, comma 6, delfa L.R.
Lombardia n. 23/2015, con l'osservanza della vigente normativa in materia di protezione dei dati personali

{D. Lgs. 30/6/2003 n. 196).

IL DIRETTQOR ~'G‘ENEﬁRALE
(Dott.ssa Si Giroldi)

U.0.C. proponente Organizzazione e Integrazione delle Risorse — §E T.R.A.

Respcnsabile del procedimento: Dott. Dario baquintana _"_%e e

Pratica trattata da: Dott. Roberto Milos AP
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