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avente come oggetto: “ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO D! N. 3 COLLABORATORI PROFESSIONALI
SANITARI — TECNICO SANITARIO DI LABORATORIO BIOMEDICO {CAT. D — FASCIA INIZIALE } A TEMPO
PIENO. UTILIZZO GRADUATORIA DI CONCORSO PUBBLICO”

B
Determinazione del Direttore Generale n.

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Breve esposizione del contenuto della determinazione
Assunzione a tempo indeterminato di n. 3 Collaboratori Professionali Sanitari — Tecnico Sanitario di
Laboratorio Biomedico (Cat. D — Fascia tniziale} a tempo pieno. Utilizzo graduatoria di concorso
pubblico.

2. Estremi relativi ai principali documenti e/o normative citate
- Nota 11.10.2016 del Dott. Dario LAQUINTANA Direttore U.0.C. Organizzazione e Integrazione delle
Risorse -SITRA
- Decreto del Presidente della Regione Lombardia n. 1221 del 7/2/2017
- Determinazione del Direttore Generale n. 1696 del 9.8.2016

3. Attestazione contabile

La presente determina comporta oneri presunti pari a € 31.302,76 su base annua cadauna per
assunzione
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Determinazione del Direttore General
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Determinazione del Direttore Generale

OGGETTO: “ASSUNZIONE A TEMPO [INDETERMINATO DI N. 3 COLLABORATORI TECNICI
PROFESSIONALI — TECNICO SANITARIO DI LABORATORIO BIOMEDICO (CAT. D ~ FASCIA INIZIALE) A
TEMPO PIENO. UTILIZZO GRADUATORIA DI CONCORSO PUBBLICO”.

IL DIRETTORE GENERALE
su proposta del DIRETTORE della UOC RISORSE UMANE ad interim

PREMESSO che:

- con determinazione del Direttore Generale n. 1696 del 9.8.2016 era stata disposta I'assunzione a
tempo indeterminato nei confronti di n. 5 unita di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico
Sanitaric di Laboratorio Biomedico (cat. D} a tempo pieno ed in particolare nei confronti dei
candidati BERBENNI Chiara, MICALE Simona, SCARCELLA Vincenza, NOTARFRANCESCO Veronica &
ADAGIO Francesca, classificatisi rispettivamente dal 24° al 28° posto;

- con determinazione del Direttore Generale n. 1870 del 12.9.2016 era stata disposta 'assunzione a
tempo indeterminato nei confronti di RICCA Dario, classificatosi al 29° posto, a seguito di rinuncia
al’assunzione in parola da parte di SCARCELLA Vincenza;

PRESO ATTO che, i candidati NOTARFRANCESCO Veronica (27°) e ADAGIO Francesca (28°) sono da
considerare rinunciatari all’assunzione in oggetto;

ATTESQ, pertanto, che occorre provvedere all'individuazione di n. 2 uiteriori candidati;

VISTA la nota 11.10.2016 con la guale il Direttore dell’).0.C. Organizzazione ed Integrazione delle Risorse —
SITRA, richiede ia copertura di un posto di Collaboratore Professionale Sanitario -~ Tecnico Sanitario di
Laboratorio Biomedico, resosi vacante dal 10.10.2016 a seguito del collocamento a riposo della sig.ra
Silvana DEBENEDICTIS;

RITENUTO, in relazione alle attuali esigenze organizzative e funzionali, di dover provvedere alla copertura
dei suddetti posti quantificabili in tre unit3;

RICHIAMATA la DGR n. X/5454 del 25.7.2016 relativa al¥avvio de! Piano di Gestione delle Risorse Umane
per 'anno 2016 per le Aziende Socio-Sanitarie Territoriali {ASST), le Agenzie per la tutela della salute (ATS),
le Fondazioni IRCCS di diritto pubblico e FAzienda Regionale Emergenza Urgenza che autorizza le stesse a
procedere alle assunzioni a tempo indeterminato nella misura massima dell’85% del turn over del
personale cessato a tempo determinato (da intendersi quale passaggio della posizione a tempo
indeterminato) e indeterminato nel corso deli’'anno 20186;

DATO ATTO che le assunzioni in oggetto rientrano nel Piano di Gestione delle Risorse Umane (PGRU) 2016;

ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO I NATURA PUBDBLICA .M. 29-12-2004
viia Francesco Sforza, 28 - 206122 Milanoe — Telefono 02 5503.1 — Fax 02 38384350
Codice Fiscale ¢ Part. TVA 047241509068

.-h'—h_u_
S



Sistemna Socio Saniiario

Reglone
Lombardia

SR . .
!? 2\ Fondazione IRCCS Ca” Granda
5 Ospedale Magoiore Policlinico

Ll
’ﬂ‘?f b

;;‘5 ;;:l e"} 1) Pag. 4‘
R, fﬂgi? , Attin. 646/12 - all. 814

3 ep gk

Determinazione dei Direttore Generafé n. o X £ de
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RICHIAMATO il Decretoc del Presidente della Regione Lombardia n. 1221 del 7/2/2017 “Assegnazione a
favore delle ATS, ASST, Fondazione IRCCS, INRCA di Casatenovo, AREU e Agenzia dei Controlli deile risorse
destinate al finanziamento di parte corrente del F.S.R. per Fesercizio 2017” con il quale & stato assegnato a
questa Fondazione IRCCS il budget per la spesa di personale relativa all’anno 2017;

DATO ATTO altresi che la spesa relativa alla copertura dei posti in parola & ricompresa nel budget
assegnato a questa Fondazione IRCCS per |2 spesa di personale relativa all'anno 2017;

RICHIAMATA la determinazione del Direttore Generale n. 412 del 25.2.2014 con la quale era stato, tra
I"altro, disposto di approvare i verbali rassegnati dalla Commissione Esaminatrice del concorso pubblico per
titoli ed esami per la copertura di n. 4 posti di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di
Laboratorio Biomedico {Cat. D} a tempo pieno e la relativa graduatoria;

DATO ATTO che con successivi provvedimenti si & provveduto allo scorrimento della stessa per assunzioni a
tempo indeterminato nei confronti dei candidati classificatisi fino al 29° posto;

PRESO ATTO, inoltre, che la candidata MISTRETTA Chiara, classificatisi al 30° posto, ha dichiarato di
rinunciare all’assunzione in oggetto;

RITENUTO, pertanto, di procedere all’assunzione in argomento e di costituire un rapporto di lavoro a
tempo indeterminato, con la qualifica di Collaboratore Professionale Sanitaric — Tecnico Sanitario di
Laboratorio Biomedico (Cat. D — Fascia Iniziale) a tempo pienc con:

Cognome Nome
CASAGRANDE MARTA

BARRERA MIRIAM
BARACHETTI DAVIDE

31°, 32° e 33° classificati nella reiativa graduatoria di merito a decorrere dall’1/03/2017 ovverg, in caso di
difformita dalla data indicata nel relativo contratto, e per il prescritto periodo di prova della durata di sei
mesi;

CONSIDERATO incltre che, in caso di rinuncia o decadenza dei suddetti candidati si procedera allo
scorrimento della graduatoria del Concorso Pubblico in argomento con la sola presa d’atto dell’inizio
servizio in Fondazione;

PRESO ATTQ, che il costo annuo presunto di un Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di
Laboratorio Biomedico (Cat. D) a tempo pieno & pari a € 23.020,12, oltre ad oneri di € 6.325,93 e IRAP dir €
1.856,71 per un costo complessivo di € 31.302,76 al netto dei fondi contrattuali, che per le assunzioni in
argomento rientra nella previsione di spesa stabilita dal suddetto Decreto di assegnazione n. 1221/2017;
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VISTA I'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;
VISTA l'attestazione di copertura economica:

DATQ ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;
ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario, del Direttore Amministrativo e del Diretfore
Scientifico;

DETERMINA

Per tutti i motivi in premessa indicati:

1) di considerare rinunciatari all’assunzione quale Collaboratore Professionale Sanitario ~ Tecnico Sanitario
di Laboratorio Biomedico {Cat D — fascia iniziale) NOTARFRANCESCO Veronica {27°) e ADAGIO Francesca
(28%);

2) di costituire un rapporto di lavoro a tempo indeterminato con la qualifica di Collaboratore Professionale
Sanitario — Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico (Cat. D — Fascia Iniziale} a tempo pieno con:

Cognome Nome
CASAGRANDE MARTA
BARRERA MIRIAM
BARACHETTI DAVIDE

30°, 31° e 32° classificati nella relativa graduatoria a3 decorrere dall’1/03/2017 ovvero, in caso di
difformita dalla data indicata nel relativo contratto, e per it prescritto periodo di prova della durata di sei
mesi;

3) di dare atto che, in caso di rinuncia o decadenza dei suddetti candidati, si procedera allo scorrimento
della graduatoria del Concorso Pubblico in argomento con la sola presa d'atto dell’inizio servizio in
Fondazione;

4} di prendere atto che le assunzioni in argomento rientrano nel Piano di Gestione delle Risorse UUmane
{PGRU) 2016;

5} di dare atto che il costo annuo presunto di un Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario
di Laboratorio Biomedico {Cat. D} a tempo pieno & pari a € 23.020,12, oltre ad oneri di € 6.325,93 e IRAP
dir € 1.956,71 per un costo complessivo di € 31.302,76 al netto dei fondi contrattuali, che per le
assunzioni in argomento rientra nella pravisione di spesa stabilita dal suddefto Decreto di assegnazione
n. 1221/2017;
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Determinazione del Direttore Geherale n. i

6) di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;

7} didisporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online del’Azienda, dando atto che io
stesso & immediatamente esecutive {art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito dall’art.1
della L.R. n.23/2015);

8) di disporre I'invio della presente determinazione alle UOS/UQSD/UCC interessate.

per IL DIRE RE GENERALE
Dott.ssa Sifhona Giroldi
i DIRE{‘ ORE SANITARIO
Dr.ssa/layra CHIAPPA
ingzjdng n. 912 del 2.5.2016

iLD] IL DIRETTORE AMM%A STRATIVO

Dott. Fabio

per il DIRETTORE SANITARIO
Dr.ssa Laura Chiappa
IL DIRETTORE Di PRESIDIO /
Dr. Basilio TISO
Ai sensi della determi?gzione n. 912 del 12.5.2016

UOC proponente Risorse Umane
Responsabile del procedimento: | Dott, Teodoro Casazzo y\)
Pratica trattata da Slg.a Cristina Portaluppi
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