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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE §. &

avente come oggetto: RIDETERMINAZIONE DELL'INDENNITA’ DI ESCLUSIVITA’ E DELLA RETRIBUZIONE DI
POSIZIONE NEI CONFRONTI DI SETTE MEDICI UNIVERSITARI CONVENZIONATI — CONSEGUENTI

DETERMINAZIONL.

ATTESTAZIONE REGOLARITA' ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA' DEL PROVVEDIMENTO

1. Esposizione del contenuto della determinazione
Previa presa d’atto degli esiti positivi delle valutazioni operate nei confronti del Prof. Piero CAIRON};
della Prof.ssa Stefania Paola CORTI; del Prof. Pietro LAMPERTICO; del Prof. lvan TORRENTE; del Prot.
Luca Vittorio Carlo VALENTI: del Prof. Francesco VIOLA e del Prof. Contardo VERGANI, personale
medico in regime di convenzione presso questa Fondazione IRCCS che ha maturato I'anzianita di
servizio superiore ai cinque anni, risulta necessario confermare la rideterminazione del'indennita di
esclusivitd nonché procedere con la rideterminazione della retribuzione di posizione minima

contrattuale.

2. Estremi relativi ai principali documenti /o normative citate

- Artt. 5; 4 e 12 del C.C.N.L. della dirigenza medica 8.6.2000 —I° biennio economico;

- Artt. 42 del C.C.N.L. della dirigenza medica 3.11.2005 — iI° biennio economico;

- Art. 9, comma 1, del D.L. n.78/2010;

- Art. 1delD.P.R. n. 122/2013;

- Art. 1, commi 254 e 256, della L. n. 190/2014 (Legge Stabilita 2015);

- Nota Direzione Generale Salute H1.2015.0015417 del 21.5.2015;

- Determinazione n. 1343 del 16.6.2015 {in atti 13/2015});

- Determinazione n. 1608 del 14.7.2015 (in atti 1195/2009};

- Determinazioni nn. 787; 788; 790; 791; 792; 793 e 794 del 22.4.2016 {in atti 626/2016);

3. Attestazione contabile
La presente determinazione comporta oneri pari a £ 83.697,89.

Pratica gestita da dott.ssa Maria Cristina Pucci Responsabile del procedimento

UCC Ris Umane

di Bartolo

Milano,
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE

il costo complessivo di € sara imputato nel BPE cosi come segue:
BHANCIO N. CONTOE N. PROGETTO | IMPORTO | IMPORTG | IMPORTO TOTALI
DESCRIZIONE | IMPEGNO 2017 2018 2019
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. dg

OGGETTO: RIDETERMINAZIONE DELL'INDENNITA’ DI ESCLUSIVITA’ E DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE
NEI CONFRONTI DI SETTE MEDICI UNIVERSITARI CONVENZIONATI -~ CONSEGUENTI DETERMINAZIONI.

iL DIRIGENTE RESPONSABILE

VISTO il vigente “Regolamento delle funzioni di gestione da parte dei dirigenti delegati della Fondazione
IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico”, approvato con determinazione n. 2719 del 22.12.2016"

CONSIDERATO che Vart. 5 del C.C.N.L. della dirigenza medica 8.6.2000 — |II* biennio economico, disciplina
criteri @ modalitd di corresponsione dell'indennita per Pesclusivita del rapporto dei dirigenti medici
prevedendo, in particolare, che il passaggio alla fascia superiore dell'indennitd in parola & condizionato,
previa maturazione della prevista anzianitd professionale, allesito positivo della verifica da parte

dell’apposito Collegio Tecnico;

RILEVATO che I'art. 42 del C.C.N.L. della dirigenza medica 3.11.2005 prevede che ai dirigenti medici con
meno di cingue anni, al compimento del quinquennio ai sensi dell’art. 4, comma 2, del C.C.N.L. 8.6.2000,
iI° biennio economico, in caso di valutazione positiva si attribuisce la retribuzione di posizione minima

contrattuale prevista per il dirigente equiparato;

CONSIDERATO, inoitre, che la suddetta anzianitd deve essere riferita a servizi maturati in qualita di
dirigente del $.5.N. senza soluzione di continuitd, cosi come previsto dail’art. 12 del C.C.N.L. 8.6.2000 — 1I°

biennio economico;

DATO ATTO che in ossequio alle previsioni di cui all’art. 9, comma 1, del d.l. n. 78/2010 riguardanti #
trattamento economico complessivo dei dipendenti pubblici per gli anni 2011-2012-2013, previsioni
prorogate fino al 31.12.2014 ai sensi dell'art. 1 del D.P.R. n. 122/2013, dal 1.1.2011 non si & provveduto a
dare corso alle procedure di verifica sia nei confronti dei dirigenti medici ospedalieri che nei confronti del
personale medico universitario convenzionato che, nel corso del suddetto periodo, risultavano aver
maturato la anzianita professionale prevista dalle suindicate disposizioni contrattuali per la
rideterminazione del’indennitd di esclusivitd del rapporto di lavoro, nonché per Iattribuzione della
retribuzione di posizione minima contrattuale prevista per il dirigente equiparato;

DATO ATTO, inoltre, che le sopra richiamate previsioni non risultano essere state ulteriormente prorogate
per effetto delle disposizioni di cui all'art. 1 commi 254 e 256 deila Legge 23.12.2014, n. 190 {Legge stabilita
2015) e, pertanto, & possibile procedere alla rideterminazione, a far tempo dall’1.1.2015, dell'indennita di
esclusivita e della retribuzione di posizione minima contrattuale prevista per il dirigente equiparato nei
confronti del personale medico sia ospedaliero sia universitario convenzionato che risulta aver maturato le
prescritte anzianita professionali e, cid, anche sulla base delle indicazioni regionali di cui alla nota della
Direzione Generale Sanita H1.2015.0008706 del 18.3.2015;

RICHIAMATE:

—~ Ia nota della Direzione Generale Salute prot. H1.2015.0015417 del 21.5.2015, con la quale si
invitano e Aziende a procedere, con le competenze stipendiali del mese di maggio, all’'erogazione
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dellindennita in parola agli aventi diritto con decorrenza a far data dal’1.1.2015;

ia determinazione n. 1343 del 16.6.2015 con la quale, in ottemperanza alle indicazioni Regionali di
cui sopra, si & provveduto alla rideterminazione dellindennitd di esclusivita nei confronti dei
dirigenti medici ospedalieri interessati e, cid, nelle more della definitiva valutazione da operarsi da
parte dei competenti Collegi Tecnici, con riserva di operare eventuali ripetizioni nei confronti degli
interessati a seguito delf’esito della relativa valutazione, qualora non positiva;

la determinazione n. 1608 del 14.7.2015, con cui, sulla scorta delle suddette indicazioni sindacali, si
& proceduto alla rideterminazione, anche nei confronti dei medici universitari convenzionati in
analogia a quanto giad operato per il personale dirigente medico ospedaliero, della indennita di
esclusivita con effetto dall’1.1.2015 e, cid, nelle more della definizione della valutazione da
operarsi, nei confronti degli interessati, da parte dei competenti Collegi Tecnici, con riserva di
operare eventuali ripetizioni a seguito dell’esito della relativa valutazione, qualora non positiva;

DATO ATTO che i dirigenti medici universitari convenzionati che hanno maturato la prescritta anzianita
professionale, nei confronti dei quali il rispettivo Collegio Tecnico ha proceduto a dar corso alla valutazione

con le determinazioni riportate in tabella, sono i seguenti:

Nome e Cognome Decorrenza Determinazione uocC
Pietro CAIRONI Dal 1.1.2015 al n. 787 del UOC Rianimazione e Terapia
30.9.2016 22.4.2016 intensiva
Stefania Paola CORTI Dal 1.1.2015 n. 788 del UOC Neurologia
22.4.2016
Pietro LAMPERTICO Dal 1.1.2015 n. 790 del UOC Gastroenterologia ed
22.4.2016 Epatologia
lvan TORRENTE Dal 1.1.2015 n. 791 del UOC Neurologia
22.4.2016
Luca Vittorio Carlo Dal 1.1.2015 n. 792 del UOC Medicina interna da Indirizzo
VALENTI 22.4.2016 Metabolico
Francesco VICGLA Dal 1.1.2015 n. 794 del UOC Oculistica
22.4.2016
Contardo VERGANI Dal 1.1.2015 n. 793 del UOSD Day/Week Surgery
22.4.2016

DATO ATTO, inoltre, che le valutazioni operate dai rispettivi Collegi Tecnici nei confronti dei dirigenti medici
in parola hanno dato esito positivo;
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RITENUTO, sulla scorta di quanto precisato, di prendere atto dei giudizi positivi delle valutazioni operate dai
rispettivi Collegi Tecnici e, conseguentemente, di poter continuare ad erogare nei confronti dei
sunnominati dirigenti medici universitari convenzionati Vindennitd di esclusivitad cosi come previsto con

determinazionhe n. 1608 dei 14.7.2015;

RITENUTO altresi di procedere, nelle more dell’adozione del nuovo Piano Operativo Aziendale Strategico e
dei conseguenti provvedimenti relativi all’attribuzione degli incarichi dirigenziali, aifa rideterminazione della
retribuzione di posizione minima contrattuale, ai sensi del'art. 42 del C.C.N.L. della dirigenza medica

3.11.2005;

VISTA attestazione di regolaritd istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA Vattestazione di copertura economica/patrimoniale;
DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

DATO ATTO che il Responsabile del procedimento & il Dirigente Amministrativo dell’UOC Risorse Umane;

DETERMINA

Per tutti i motivi in premessa indicati, di:

1. di prendere atto dei giudizi positivi delle valutazioni operate dai rispettivi Collegi Tecnici nei
confronti dei dirigenti medici universitari in premessa;

2. di poter continuare ad erogare P'indennita di esclusivita cosi come previsto con determinazione
n. 1608 del 14.7.2015, nonché di procedere, nelle more del’adozione de! nuovo Piano Operativo
Aziendale Strategico, alla rideterminazione delfa retribuzione di posizione minima contrattuale, ai
sensi dell’art. 42 del C.C.N.L. 3.11.2005, nei confronti dei dirigenti medici sottoelencati:

Nome e Cognome Decorrenza uoc
Pietro CAIRONI Pal 1.1.2015 al 30.9.2016 UOC Rianimazione e
Terapia Intensiva
Stefania Pacla CORTI Dal 1.1.2015 UOC Neurologia
Pietro LAMPERTICO Dal 1.1.2015 UQC Gastroenterologia ed
Epatologia
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Nome e Cognome Decorrenza uocC
Ivan TORRENTE Dal 1.1.2015 UQC Neurologia
Luca Vittorio Carlo Dal 1.1.2015 UOC Medicina Interna da
VALENT! Indirizzo Metabolico
Francesco VIOLA Dal 1.1.2015 UOC Cculistica
Contardo VERGANI Daf 1.1.2015 UOSD Day/Week Surgery

3. didare atto che il costo complessivo di € 89.697,89 sara imputato nel BPE come segue:

Anno 2015
420110 COSTO ANNUO €21.649,75
ONERI + IRAP € 8.249,55

Anno 2016
420110 COSTO ANNUO £€21.649,75
ONER! + IRAP € 8.249,55

Anno 2017
420110 COSTO ANNUO €21.649,75
ONERI + IRAP € 8.248,55

4. didare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;

5. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto
che lo stesso & immediatamente esecutivo {art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito
dall’art. 1 deila L.R. n. 23/2015);

6. didisporre 'invio della presente deliberazione alle UOS/UOSD/UQC interessate.

IL DIRETTOR interim
UOC Risorse ne
e
{Dott. Fabio Agrd)

;
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