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Determinazione del Direttore Generale n.

avente come oggetto: “POAS 2016-2018. DETERMINAZION].”

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Breve esposizione del contenuto della determinazione
POAS 2016-2018. DETERMINAZIONI,

2. Estremi relativi ai principali documenti e/o normative citate

- Determina n. 671 del 2.5.2017;

- Determina n. 804 de! 29.5,2017;

3. Attestazione contabile
La presente determina comporta oneri pari & £. 4.106,65.

Pratica gestita da Dott.ssa Rosa Smeraldo ,-‘}/ Responsabile del procedimento

UOC Gestione Ri e Umane

ISTEIUTO DI RICOVERQD E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA DM, 29-]2-2004
via Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano - Telefonu 02 5505.1 - Fax 02 353061354
Codice Fiscale ¢ Part. IVA 04724150968
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE

Hl costo complessivo di € ;';’_,: i@(’;‘f 6‘;: sara imputato nel BPE cosi come segue:
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OGGETTO: “POAS 2016-2018. DETERMINAZIONI”.

il. DIRETTORE GENERALE
su proposta del DIRETTORE ad interim dell’ UOC Gestione Risorse Umane

PREMESSO che con determinazione n. 671 dei 2.5.2017 & stato disposto di procedere col dare attuazione
alle modifiche contenute nel Piano di Organizzazione Aziendale Strategico 2016-2018 stabilendo quale

decorrenza del nuovo assetto organizzativo il 1.6.2017;

RICHIAMATA ia determinazione n. 804 del 29.5.2017 con la quale si & proceduto, tra I'altro, alla nomina dei
Direttori di Dipartimento e dei Coordinatori del Comitato di Dipartimento;

PRESO ATTO del nuovo sistema di graduazione degli incarichi dirigenziali adottato daila Fondazione
{RCCS a seguito degli accordi con le 00.5S. interessate;

ATTESO che con il medesimo provvedimentio & stato stabilito di corrispondere ai Direttori di
Dipartimento l'indennita di € 17.000,00 annui lordi comprensivi del rateo di tredicesima mensilita, in
conformita alle vigenti previsioni contrattuali;

CONSIDERATO al riguarde di dover precisare che per mero errore materiale nel suddetto
provvedimento non & stato stabilito che, in relazione alla complessita della gestione e in considerazione
della numerosita delle Unita Operative afferenti ai vari Dipartimenti, I'indennita da corrispondere al
Direttore del Dipartimento di Neuroscienze e Salute Mentale e al Direttore del Dipartimento dei Servizi
e deila Medicina Preventiva ammonta a € 15.000,00 annui lordi comprensivi del rateo di tredicesima

mensilita;

RITENUTO di poter confermare al Direttore Medico di Presidio le funzioni di Coordinamento dei
Dipartimenti Clinici mantenendo allo stesso l'integrazione della retribuzione di posizione variabile,
attualmente percepita, fino alla scadenza degli incarichi di Direttore di Dipartimento fissata al

31.12.2018;

RITENUTO altresi che in sede di prima applicazione delie modifiche organizzative previste dal
surrichiamato POAS 2016-2018 si procede con I'attivazione dal’1.6.2017 dei seguenti Center affidando
Vincarico di Responsabilita ai Dirigenti a fianco indicati prevedendone il relativo trattamento economico,
riservandosi con successivo provvedimento eventuali attivazioni di ulteriori Center:

1. lavoro Ambiente Salute Center Prof. Giovanni COSTA € 10.000,00
2. Salute Mentale Center Prof. Alfredo Carlo ALTAMURA € 10.000,00
3. Paziente Cronico e Fragile Center Dr. Valter MONZAN! £ 10.000,00
4, Malattie Rare Center Prof.ssa Maria D. CAPPELLINI € 10.000,00

. ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA D.M. 29-12-2604
‘i Frapcesco Sforza, 28 — 20122 Milano ~ Telefono 82 5503.1 - Fax 02 58304350
; Codice Fiscale ¢ Part. IVA 04724150968
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VISTA I'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA I'attestazione di copertura economica/patrimoniale;
DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;
DATO ATTO che il Responsabile del procedimento ¢ il Direttore del’UOC Risorse Umane;

ACQUISIT! i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario, Direttore Scientifico;

DETERMINA

Per tutti i motivi in premessa indicati, di:

1. stabilire, a parziale rettifica della determinazione n. 804 del 29.5.2017, quale indennita da
corrispondere al Direttore del Dipartimento di Neuroscienze e Salute Mentale e al Direttore del
Dipartimento dei Servizi e della Medicina Preventiva 'importc di € 15.000,00 annui lordi
comprensivi del rateo di tredicesima mensilita;

2. procedere all'attivazione dall’1.6.2017 dei seguenti Center affidando V'incarico di Responsabilita
ai Dirigenti a fianco indicati prevedendone il relativo trattamento economico:

1. Lavoro Ambiente Salute Center Prof. Giovanni COSTA € 10.000,00
2. Salute Mentale Center Prof. Alfredo Carlo ALTAMURA € 10.000,00
3. Paziente Cranico e Fragile Center Dr. Valter MONZANI € 10.000,00
4. Malattie Rare Center Prof.ssa Maria D. CAPPELLINI € 10.000,00

3. dare atto che in considerazione della contestuale revoca degli ulteriori incarichi dirigenziali, il costo
complessivo di € 4.106,65, derivante dal presente provvedimento, sara imputato nel BPE per 'anno
2017 come segue:

- 501021 costo annuoc € 3.015.38
- 501050 contrib. € 834,596
- 671040 IRAP € 256,31;

: ISTITUTOD DI RICOVERD E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA D.M, 29-12-2004
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4. dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;

5. disparre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto che
lo stesso & immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi came sostituito dail’'art.1
della L.R. n.23/2015);

6. disporre l'invio della presente determinazione alle Unita Operative interessate.

per IL DIRETIHORE GENERALE
dott.ssg/SimonaGiroldi
iL DIRE}; OgE ANITARIO

)

IL DIRETTORE AMMINJSTRATIVO

dott. F;f»io ABri

per IL DIRETTORE SANITARIO
dr.ssa Laura Chiappa
IL DIRETTORE Di PRESIDIO
dr. Basilio Tiso
ai sensi della determinaziond n. 912 del 12.5.2016

o 15 610200

UOS/U0SD/UOC proponente GESTIONE RISORSE UMANE
Responsahile del procedimento: Dott, Giuseppe di Bartolo {Firma)
Pratica gestita da Dott.ssa Rosa Smeraido (Firma)

STITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO D NATURA PUBBLICA D.M, 29-12-2004
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