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Determinazione del Direttore Generale n. del , Attin. 1268/12 - all. 395
avente come oggetto: avente come oggetto: "SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE LAVOROQ. PROSECUZIONE
CONTRATTUALE PER N. 8 FIGURE PROFESSIONALI LIVELLO B ADDETTI ALLA SQUADRA ANTINCENDIO PER
IL PERICDO 1.7.2017 - 31.,7.2017 E SUCCESSIVAMENTE PER SOLE N. 3 FIGURE PROFESSIONAL! PER 1L
PERIODO 1.8.2017 —30.9.2017"

ATTESTAZIONE REGOLARITA ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA DEL PROVVEDIMENTO

1. Breve esposizione dei contenuto della determinazione
Prosecuzione contrattuale per n. 8 figure professionali livello B addetti alla squadra
antincendio per il periodo 1.7.2017 - 31.7.2017 e successivamente per sole n. 3 figure
professionali per il periodo 1.8.2017 - 30.9.2017

2. Estremi relativi ai principali documenti e/o normative citate
Determinazione n. 484 del 21.3.2017
Beterminazione n. 745 del 16.5.2017

3. Attestazione contabile
La presente determinazione comporta oneri pari a € 48.000,00.= 1.V.A. 22% inclusa.

~0.C. Acquisti, Appalti, Logistica

Pratica gestita da: Sig.ra Ivana Boffini % ;a?ponsabile el procedimento
ing. Pdolo Cassoii

STITUTC D RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBRBLICA D.M. 25.12.2004
iu Francesce Sforza, 28 — 20422 Milno — Telefono 02 5503.1 — Fax 02 58304350
Codice Fiscale e Pare. ITVA 047241500968
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA

Il costo complessivo di € 48.000,00.= |.V.A. inclusa sara imputato nel BPE cost come segue:

BILANCIO N, CONTOE N. PROGETTO IMPORTO IMPCRTOC TOTAL
DESCRIZIONE {MPEGNO 2017 2018
SAN 454088 —
(Prestazioni lavore
interinale tecnico 2017000836 - 48.000,00 48000,00
non sanitario)
Totale 48.000,00
RIC
Totale
TOTALE 48.000,00

.
-

il Direttore dedia U.O.C. Gestione Economico Finanziaria
{Rott. Roberto Alberti)//

> ISTITUTO DI RICOVERO £ CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUFBBLICA DM, 29-12-2004
ia Francesco Sforza, 28 ~ 20122 Milono ~ Felefono 02 5503.1 — Fax 02 583043150
3 Codice Fiscale ¢ Part, IVA 04724150968
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Determinazione del Direttore Generale n. , Attin. 1265/12 - all. 395

IL DIRETTORE GENERALE
su proposta del DIRETTORE dell’).0.C. Acquisti, Appaiti, Logistica

PREMESSO che:
- con determinazione n. 484 del 21.3.2017, & stato, fra I'altro, prorogata l'attivita di n. 10 figure

professionali di categoria operatore tecnico — livello B, quali addetti squadra antincendio, necessarie a
garantire la presenza in servizio di due unitad h/24, somministrate dail’Agenzia TEMPOR SPA, per il
periodo 1.4.2017 - 30.6.2017 e per un importo presunto di € 90.000,00 (margine aziendale dichiarato
€ 0,19 cad. ora espletata, oltre IVA 22% su detto margine) per lo svolgimento di attivita inerenti alla
gestione del primo intervento in caso di emergenze;

- con determinazione n. 745 del 16.5.2017 il servizio di gestione esternalizzata del magazzino centrale
sito in Peschiera Borromeo (Mi} & stato affidato alla ditta Coopservice Coop. p. A. per il periodo
1.6.2017 — 30.11.2019 e,cid, ha consentito il recupero di risorse umane non pil necessarie in
magazzino, essenzialmente operatori tecnici, ricollocabili utilmente in altri servizi, quali ad esempio le
portinerie e la squadra antincendio, previo espletamenta dei previsti corsi antincendio e di un consono
addestramento a cura della UOS Prevenzione e Protezione, consentendo cosi di non proseguire le
attivita di cui alla sopra citata determinazione n. 484/17 oltre il 31.7.2017;

ACCERTATO che I'espletamento dei previsti corsi antincendio ed il conseguente rilascio dell’attestato da
parte del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco, nonché il successivo e necessario addestramento del
personale, da svolgersi dopo il superamento del citato corso antincendio, rende necessario proseguire il
contratto in essere con FAgenzia TEMPOR SPA per i periodo 1.7.2017 — 31.7.2017, al fine di consentire un
necessario periodo di affiancamento con i personale interno per la opportuna formazione sul campo, per
n. 8 figure professionali di categoria operatore tecnico — livello 8, quali addetti squadra antincendio e,
successivamente, per sole n. 3 figure professionali per il periode 1.8.2017 - 30.9.2017, non avendo |l
numero necessario di figure per gestire le attivita di emergenza ed in attesa di reperire il necessario
personale interno, per un importo di spesa complessivo presunto di € 48.000,00 (margine aziendale
dichiarato € 0,19 cad. ora espletata, oltre IVA 22% su detto marginej;

ACCERTATOQ, altresi, che, come risulta dalla pagina riepilogativa del relativo sito web istituzionale Consip, alla
data odierna non sono attive convenzioni, aventi per oggetto beni/servizi comparabili con quelli relativi alla
presente procedura di approvvigionamento né contratti stipulati dalla Centrale Regionale Acquisti (ARCA);
VISTA I'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA {'attestazione di copertura economica;

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

DATO ATTO che it Responsabile def procedimento & il Direttore dell’'l).0.C. Acquisti, Appaiti, Logistica;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

ISTITUTC DI RICOVEROD E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA DM, 29-12-2004
vig Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano ~ Telefone 02 5503.1 - Fax 02 58304350
Codice Fiscale e Part. IVA 04724150968
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, Attin. 1269/12 - all. 395

DETERMINA

Per tutti i mativi in premessa indicati, di:

autorizzare la prosecuzione del contratto in essere con ' Agenzia TEMPOR SPA per il periodo 1.7.2017 -
31.7.2017, per n. 8 figure professionali di categoria operatore tecnico — livelto B, quali addetti squadra
antincendio); e, successivamente, per n. 3 figure professionali per il periodo 1.8.2017 — 30.9.2017 per
un importo complessivo di € 48.000,00 (margine aziendale dichiarato € 0,19 cad. ora espletata, oltre
IVA 22% su detto margine) conto 454088 — Prestazioni lavoro interinale tecnico non sanitario —
2017000836;

dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formanc parte integrante del presente atto;

disporre la pubblicazione del presente provvedimento ail’Albo online del’Azienda, dando atto che lo
stesso e immadiatamente esecutivo {art. 17 comma 6, L.R. n. 33/2009 cosi come sostituito dall’art.1

delfa L.R. n. 23/2015);

nominare, quali responsabile dell’esecuzione del contratto il Responsabile della UOS Prevenzione e
Protezione fino al 31.7.2017 e dall’1.8.2017 al 30.9.2017 UOC Acquisti, Appalti, Logistica, mentre al
Dirigente Responsabile UOC Gestione Risorse Umane e affidato il compito gestire I'iter finalizzato alla
sottoscrizione dei singoli contratli di somministrazione nonché della verifica del corrispettivo
economico delle prestazioni rese {ad esempio lavoro straordinario, I'indennitad di lavore notturno,
I'indennita per turno prestato in giorno festivo, ecc);

disporre I'invio della presente determinazione alle Unita Operative interessate.

IL DIRETTORE
Dott.ssa Sim

UOS/U0SD/UOC proponente 1.0.C. Acguisti, Appalti, Logistica
Responsabile def procedimento: tng. Paolo Cassoli
Pratica trattata da Sig.ra ivana Boffini A i /
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