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oggetto: RICERCA CORRENTE 2017-2018-2019 — PROGETTO COD. 060/03 DAL TITOLO: “IL
COMITATO ETICO AREA 2: ATTIVITA’ ORGANIZZATIVE E DI SUPPORTO NELLA
VALUTAZIONE DI SPERIMENTAZIONI  CLINICHE FARMACOLOGICHE, NON
FARMACOLOGICHE E DI OSSERVAZIONALI PROFIT E NO-PROFIT” — RESPONSABILE
SCIENTIFICO: PROF., SILVANO BOSARI - INDIZIONE DI SELEZIONE PUBBLICA PER iL
CONFERIVIENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA
PRESSO LA DIREZIONE SCIENTIFICA/SEGRETERIA COMITATO DI ETICA AREA 2,

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’' DEL PROVVEDIMENTO

1. Esposizione del contenuto della determinazione
indizione di selezione per il conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e continuativa

da svolgersi presso la Direzione Scientifica/Segreteria Comitato di Etica Area 2, su fondi di Ricerca
Corrente 2037-2018-2019 — cod. prog. 060/03.

2. Estremi relativi ai principali documenti /o normative citate

- Determinazione n. 2374 delf’11.11.2014;

- Nota 12.07.2017 del Prof. Bosari in atti n. 1424/2016 all. 89.

3. Attestazione contabile

La presente determinazione comporta oneri pari a € 59.625,00;

Pratica gestita da: Silvia Panico - Giovanna Spinelli
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE

Il costo complessivo di € 59.625,00 sara imputato nel BPE cosi come segue:

BILANCIO N. CONTOE N. PROGETITO | IMPORTO | IMPORTO | IMPORTO TOTALI
DESCRIZIONE IMPEGNO 2017 2018 2019
SAN
Totale
RIC 454041 2017001618 | RC 2017- £ 6.625,00 [€26.500,00 £ 26.500,00 | €59.625,00
COCOCO area Cod.
ricerca 060/03
671052
Totale £ 6.625,00 € 26.500,00 £ 26.500,00 | £59.625,00
TOTALE € 6.625,00 fC 26.500,00 l€ 26.500,00 | € 59.625,00
Milano || Direttore della UOC
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OGGETTO: RICERCA CORRENTE 2017-2018-2019 — PROGETTO COD. 060/03 DAL TiTOLO: “iL COMITATO
ETICO AREA 2: ATTIVITA’ ORGANIZZATIVE E DI SUPPORTO NELLA VALUTAZIONE DI
SPERIMENTAZIONI CLINICHE FARMACCLOGICHE, NON FARMACOLOGICHE E DI
OSSERVAZIONALI PROFIT E NO-PROFIT” — RESPONSABILE SCIENTIFICO: PROF. SILVANO
BOSARI - INDIZIONE Dl SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO Bl UN INCARICO DI
COLLABORAZIONE  COORDINATA E  CONTINUATIVA  PRESSO LA DIREZIONE
SCIENTIFICA/SEGRETERIA COMITATO DI ETICA AREA 2.

IL DIRETTORE SCIENTIFICO

VISTO il vigente “Regolamento delle funzioni di gestione da parte dei dirigenti delegati della Fondazione
IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico”, approvato con determinazione n, 2719 del 22.12.2016;

RICHIAMATA Iz determinazione n. 2374 dell’11.11.2014, con la guale, tra Valtro, @ stato attribuito un
finanziamento di € 175.509,58 al progetto in oggetto, a supporto delle attivita proprie del Comitato di Eticg;

AVVERTITA la necessita di indire selezione per il conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e
continuativa, nell’ambito del progetto di Ricerca Corrente 2017-2018-2019 di cui al cod. 060/03, dal titolo:
“IL COMITATO ETICO AREA 2: ATTIVITA” ORGANIZZATIVE E DI SUPPORTO NELLA VALUTAZIONE D
SPERIMENTAZIONI CLINICHE FARMACOLOGICHE, NON FARMACOLOGICHE E DI OSSERVAZIONALI PROFIT E
NO-PROFIT” da svolgersi presso la Fondazione [RCCS €3’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico: Direzione
Scientifica/Segreteria Comitato di Etica Area 2 con le seguenti caratteristiche:

- gnere a carico dell’Ente: € 59.625,00.= {da erogarsi in quote menisili posticipate);

- durata: mesi 27;

- impegno orario previsto: 1500 ore annue;

- titolo di studio: Laurea in materie Scientifiche o Umanistiche;

- esperienza: professionale almeno annuale documentata, in Segreterie Tecnico Scientifiche ed
Amministrative det Comitato Etico, o in Clinical Trial Office, o in Clinical Research, ottima conoscenza
della lingua inglese e dei principali applicativi informatici;

Mansioni:
- espletamento dell’attivita di istruttoria {verifica e controllo della documentazione regolatoria
da presentare per richiesta di parere al Comitato Etico);
- gestione dei principali Database/portali nazionali (Osservatorio Nazionale Sperimentazione
Clinica AIFA) ed Internazionali (EudraCT Agenzia Europea dei Medicinali, Clinical Trial. Gov, etc.)

VISTO Fart. 7, cc 5 bis e 6 del D.lgs. n. 165/2001 cosi come integrato e modificato dall’art. 5 del D.Lgs
75/2017 che stabilisce: “5 bis. £ fatto divieto alle amministrazioni pubbliche di stipulare contratti di
collaborazione che si concretanc in prestazioni di lavoro esclusivamente personali, continuative e le cui
modalita di esecuzione siano organizzate dal committente anche con riferimento ai tempi e al luogo di
favoro. — omissis ~ 6. Fermo restando quanto previsto dal comma 5-bis, per specifiche esigenze cui non
possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire esclusivamente

ISTITUTO Dt RICOVERQD E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA D.M. 29-12-2004
via Francesco Sforza, 28 - 20122 Milano - Telefono 02 5503.1 — Fax 02 58304350
Codice Fiscale ¢ Part. IVA 04724150968




Sistema Socio Santiario

Regione
Lombardia

Fondarione IRCCS Ca’ Grandd
Ospedale Maggiore Policlinico

: Pag. 4
DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI N. @ ?é ? del 2 6 LUG’ §m2m n. 1424/2016 all. 91

incarichi individuali, con contratti di lavore autonomo, ad esperti di particolore e comprovata
specializzazione anche universitaria, in presenza dei seguenti presupposti di legittimita:

a} loggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite dall’ordinamento
allamministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare coerente con
le esigenze di funzionalita dell’amministrazione conferente;

b) 'amministrazione deve avere preliminarmente accertato 'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse
umane disponibili al suo interno;

c) 1a prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata; non & ammesso il rinnovo;
eventuale proroga dell'incarico originario & consentita, in via eccezionale, al solo fine di completare il
progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in

sede di affidamento del’incarico;
d) devono essere preventivamente determinati durata, oggetto e compenso della collaborazione;

TENUTO CONTO inoltre che Vart. 22, ¢ 8 del D. Lgs 75/2017 stabilisce che “Nf divieto di cui all’articolo 7,
comma 5-bis, del decreto legislativo n. 165 del 2001, come introdotto dal presente decreto, si applica a
decorrere dal 1° gennagio 2018";

RITENUTO che nel caso di cui trattasi ricorrono tutti | presupposti indicati dal citato art.7, comma 6 d.lgs. n.
165/2001 in gquantg, tra I'altro, per le esigenze indicate, mancano le risorse umane disponibili allinterno

della Direzione Scientifica/Segreteria Comitato di Efica 2, ed in ragione della elevata qualificazione
professionale e di esperienza richieste;

RICHIAMATA la deliberazione n. 163 del 21.11.2014 (parzialmente modificata con deliberazione n. 938 del
15.06.2017), con la quale il C.d.A. approva il Regolamento concernente [acquisizione e [attivitd di
personule non subordinato;

RITENUTO, di costituire apposita Commissione Esaminatrice, avente il compito di sovraintendere
all’assegnazione dell’incarico di collaborazione di cui sopra, composta come segue:

- dal Direttore Scientifico, o Direttore Sanitario o loro delegati;
- dal Dirigente o funzionario della Direzione Scientifica o della Direzione Amministrativa o della
Direzione Sanitaria, secondo "area di competenza;

- dal Responsabile di U.0.C./servizio presso il quale I'incarico dovra essere svolto, o suo delegato;
ATTESOQ che la Direzione Scientifica ha predisposto "apposito avviso di selezione (all. 92 in atti 1424/20186).
VISTA I'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA l'attestazione di copertura economica/patrimoniale;

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

DATO ATTO che il Responsabile del procedimento & il Direttore Scientifico;
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DETERMINA

Per tutti i motivi in premessa indicati:

di indire selezione pubblica per lassegnazione di n. 1 incarico di collaborazione coordinata e
continuativa, nell’ambito del progetto di Ricerca Corrente anno 2017-2018-2019 cod. 060/03 dal titolo:
“IL COMITATO ETICO AREA 2: ATTIVITA" ORGANIZZATIVE E DI SUPPORTO NELLA VALUTAZIONE DI
SPERIMENTAZIONI CLINICHE FARMACOLOGICHE, NON FARMACOLOGICHE E DI QSSERVAZIONALI
PROFIT E NO-PROFIT”, da effettuarsi presso la Direzione Scientifica/ Segreteria Comitato di Etica Area
2, con le caratteristiche meglio indicate in premessa, approvando Fawiso di selezione allegato sub. 92
in atti e dando mandato alla Direzione Scientifica di provvedere alla pubblicazione e alla divulgazione
dello stesso;

di dare atto che 'attivitd del collaboratore, ancorché prestata senza vincolo di subardinazione e con
caratteristiche di autonomia nell’adempimento della prestazione, dovra avvenire nel rispetto delle
finalita e degli obiettivi del progetto. |l collaboratore definira autonomamente, e comunque in accordo
con il Responsabile del progetto, il Prof. Silvano Bosari, tempi e modalita d'esecuzione dell'incarico di
collaborazione. || collaboratore sara libero di prestare la propria attivita, sia in forma autonoma che
subordinata, a favore di terzi, purché tale attivita sia compatibile con Fosservanza degli impegni
assunti con il presente contratto, compreso "obblige di riservatezza;

di dare atto che il costo complessivo di € 59.625,00 sard imputato nel BPE della Ricerca Corrente
2017-2018-2019, impegno n. 2017001618;

di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;

di dare atto, altresi, che la spesa in questione non rientra nella previsione di cui al D.L.78/2010,
convertito in legge n. 122/2010;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto che
lo stesso & immediatamente esecutivo {art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito dall’art.
1 della L.R. n. 23/2015};

UOS/UOC proponente Direzione Scientifica

Pratica gestita da Silvia Panico - Giovanna Spinelli
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