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avente come oggetto: “INDIZIONE DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI N. 4
COLLABORAZIONI LIBERO PROFESSIONALI IN REGIME DI PARTITA IVA PER LAUREAT! IN MEDICINA E
CHIRURGIA CON SPECIALIZZAZIONE IN DERMATOLOGIA E VENEROLOGIA DA DESTINARE ALL'U.O.C.

DERMATOLOGIA DELLA FONDAZIONE IRCCS.” N
<
ATTESTAZIONE REGOLARITA' ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVE% NTO
1. Breve esposizione del contenuto della determinazione: %
Indizione di selezione pubblica per il conferimento di n. 4 coliaborazi ero professionali

. Attestazione contabile

in regime di partita IVA per laureati in Medicina e Chiryrgia( con, specializzazione in
Dermatologia e Venerologia da destinare all’U.0.C. Dermato!% ondazione IRCCS.

. Estremi relativi ai principali documenti /o normative citat@

- Note del Direttore dell’U.0.C. Dermatologia, profoerti, in data 05 e 10 ottobre

2017; &
- Art. 7 del d.Jgs. n. 165/2001, @

- Regolamento di cui alla Determinazione d siglio di Amministrazione n. 163/2014,

- Art. 27 quarter della legge Regionale Lo an. 33/2008

- D.L 78/2010, converito in legge n¢ 010.

La presente determina compo

Pratica gestita da Ernestina Lo P'latooéi Responsabile del procedimento

UQC Risorse Umane

Datt. &1 Pi Bartolo

ISTITUTO D RICOVERO E CURNA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA TxAL. 29-12-2004
vin Francesco Sforea, 28 — 20122 Mitano — Telefono 02 33083.1 — Fax 02 38304350
Codice Fiscale ¢ Part. IVA 04724130968




b

e Fondazione IRCCS Ca” Granda
.@, Ospedale Maggiore Poiliclinico

J804

Determinazione del Direttore Generale n.

del 28 F‘i’!ﬁzjr

Pag. 2

28?? Attin. 608/2017 —ali. 21

ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE

I costo complessivo di € 78.500,00= sara imputato nel BPE cosi come segue:

N4
BILANCIO N. CONTOE N. PROGETTO IMPORTO IMPORT MMPORTO TOTAL
DESCRIZIONE IMPEGNO 2018 20198 2020
454010 SF1630/14 @
SAN inc. professionali 2017002167 SF427/16 10.000,00 10.000,00
sanitari SF27/17 @
454010 2017002211 SFE23/15 2.934,72
inc. professionali | 2017002212 | SF1054/15 | 2.065,28 10.000,00
sanitari 2017002166 SF1630/14 S.OO0,0Q(C\
inc. Qiigjs?onali 2017002282 Fondi SF -~ %50 4.500,00
o DERMOINC1L
sanitari (¢
Totale /z@,oo 24.500,00
N
454098
REC inc. professionali 2017002317 PR-LUMC @%]O0,00 20.000,00
- area ricerca @\
454098 ég&@
RIC inc. professionali 2017002326 @Z 4 20.000,00 20.000,00
- area ricerca
454098
, , . 2017002325 8-28005 10.000,00 10.000,00
inc. professionali
- area ricerca =
454098 Q)j
inc. professionali 201700&% PR-LUMC 4,000,000 4.000,00
- area ricerca
Totale 54.000,00 54.000,00
TOTALE 78.500,00 78.500,00
Milano, il Direttore

della YOC Gestione Economico-Finanziaria

. mrto ?Aaerti)
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OGGETTO: “INDIZIONE DI SELEZIONE PUBBLICA PER iL CONFERIMENTO DI N. 4 COLLABORAZIONI LIBERO
PROFESSIONALI IN REGIME DI PARTITA IVA PER LAUREAT!I IN MEDICINA E CHIRURGIA CON
SPECIALIZZAZIONE IN DERMATOLOGIA E VENEROLOGIA DA DESTINARE ALL’U.0.C. DERMATOLOGIA

DELLA FONDAZIONE IRCCS". &j
Q\

VISTE le note del 05 e 10 ottobre 2017 con le quali il Direttore dell’U.0"

iL DIRETTORE GENERALE

&

&
su proposta del DIREYTORE della UOC Gestione Risorse UmamQ@rim

tologia, prof. Emilio Berti,

stante la mancanza di risorse interne alla propria Unita Operati@ de il conferimento di n. 4

collaborazioni professionali in regime di partita IVA, come segue:

una collaborazione professionale in regime di partita IVA pey u
specializzazione in Dermatologia e Venereologia, progetto
epidemiologiche dei pazientj affetti da melanoma cutaneo”
» durata dell’incarico: 12 {dodici) mesi a decorrere dall

impegno orario settimanale di 16 ore; %

@ eato in Medicina e Chirurgia, con

* oggetto dell’ incarico:
v visite di dermatologia chirurgica, @
v" biopsie e asportazioni cutanee: &
+ compenso lordo complessivo: € 20.000, ssa e IVA compresi), da pagarsi previa validazione del

responsabile del Servizio, per il suddetto petiodo e comunque in proporzione all'effettivo periodo

della collaborazione;
una collaborazione professionale in I’i partita IVA per un laureato in Medicina e Chirurgia, con

specializzazione in Dermatologia e eologia, progetto “Identificazione dei principali fattori di rischio
implicati nell’epidemiologia della sifili ente nell’area milanese” {SP-111A-2017);
» durata dell'incarico: 12 {dodici si a decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto, con un

s oggetto dell’ incarico:
v visite ambulatorio dermatoldgico presso Centro MTS,

+ compenso lordo essivo: € 30.000,00={cassa e |VA compresi), da pagarsi previa validazione del
responsabile del-Servizio, per il suddetto periodo e comunque in proporzione all'effettivo periodo
della collaborazione;

una collaborazione professionale in regime di partita IVA per un laureato in Medicina e Chirurgia, con

specializzazione in Dermatologia e Venereologia, progetto “Studio prospettico internazionale per

Iidentificazione di fattori prognostici nella micosi fungoide e sindrome di Sezary” (SP-112A-2017) :

e durata dell'incarico: 12 (dodici) mesi a decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto, con un
impegno orario settimanale di 16 ore;
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s oggetto dell’ incarico:
v" visite ambulatorio linfomi cutanei,
v raccolta dati clinico-anamnestici,
¥ compilazione data-base;
e compenso lordo complessivo: € 20.000,00=(cassa e IVA compresi), da pagafsi ia validazione del
responsabile del Servizio, per il suddetto periodo e comunqgue in proporzione all’effettive periodo

della collaborazione; O
- una coliaborazione professionale in regime di partita IVA per un laureatodin - Medicina e Chirurgia, con
specializzazione in Dermatologia e Venereologia, progetto "Diagnos@d@étopato!ogica di pazienti

provenienti da ambulatori interni ed esterni” (SP-141A-2017): X\g

e durata dell'incarico; 12 (dodici) mesi a decorrere dalla data di rizione del contratto, con un
impegno orario settimanale di 7 ore;

» oggetto dell’ incarico: @
¥" visite ambulatorio dermatologico, ©

v" biopsie e asportazioni di lesioni cutanee;
+ compenso lordo complessivo: € 8.500,00=(cassa e 1V, resi}, da pagarsi previa validazione del
n

responsabile del Servizio, per il suddetto period que in proporzione all'effettivo periodo

della collaborazione; @

VISTO Yart. 7, cc 5 bis e 6 del D.Lgs 165/2001 cosito integrato e modificato dall’art. 5 del D.Lgs 75/2017

che stabilisce: “5 bis. £ fatto divieto alfe am z.r'oni pubbliche di stipulare contratti di colfaborazione

che si concretano in prestazioni di lavoro esclusivamente personali, continuative e le cui modolitd di

esecuzione siano organizzate daf committente e con riferimento ai tempi e of luogo di lavoro - omissis -

6. Fermo restando quanto previsto dal co 5-His, per specifiche esigenze cui non possono far fronte con

personale in servizio, le amministrazim che possono conferire esclusivamente incarichi individuali,
a

con contratti di lavoro autonom erti di particolare e comprovate specializzazione anche

universitaria, in presenza dei seguen posti di legittimita:

a} loggette della prestazione d corrispondere alle competenze attribuite dall'ordinamento
all'amministrazione confere {e, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare coerente

b} l'eamministrazione deve averepreliminarmente accertato l'impossibilitd oggettiva di utilizzare le risorse
umane disponibili al suoynts

¢} o prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata; non & ammesso il rinnovo;
{'eventuale proro ['incarico originario é consentita, in vio eccezionale, of solo fine di completare il
progetto e per fiterdbnon imputabili ol collaboratore, ferma restando la misura def compenso pattuito
in sede di gffidamento dell'incarico;

d} devono essere preventivamente determinati durata, oggetto e compenso della collaborazione”;

TENUTO CONTO inoltre che l'art. 22, ¢ 8 del D.lgs 75/2017, stabilisce che "I divieto di cui all'articolo 7,
comma 5-bis, del decreto legislativo n. 165 del 2001, come introdotte dal presente decreto, si applica o
decorrere dal 1° gennaio 2018";

1
Y
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RICHIAMATO il Regolamento di cui alla Determinazione del Consiglio di Amministrazione n. 163 del
21.11.2014;

RITENUTO pertanto di indire Selezione Pubblica per il conferimento di n. 4 collaborazioni professionali in
regime di partita IVA per laureati in Medicina e Chirurgia con specia!izzazi@%ﬁermatologia e

Venerologia;

O
RITENUTO di approvare il suddetto Bando di Selezione Pubblica ailegato aia@ente Determinazione
come parte integrante e sostanziale; 5

giorni consecutivi e inserito nell’apposita sezione “Lavora con noi” del rnet della Fondazione IRCCS;

RITENUTO, altresi, che il suddetto Bando di Selezione Pubblica veng@&%’m al’ Aibo delf'Ente per 15
X

RITENUTO, pertanto, di costituire apposita Commissione, compasta segue;
- Direttore della U.0.C/Servizio presso il quale I'incarico dovra ggsere svolto o un suo delegato,

- Direttore Medico di Presidio o un suo delegato,

- Dirigente Medico della U.0.C./Servizio presso il quale i’inc@iovré essere svolto,
- Segretario: %
e Dipendente amministrativo della U.0.C. Gestione

C; &
o dei suddetti incarichi, pari a € 78.500,00,

ione Economico Finanziaria, al Centro di Costo 280,

& Umane di categoria non inferiore al livello

PRESO ATTO che i finanziamento com
trova copertura ed & stato registrato dall’'U.0.
come segue:

Codice avviso Importo &Wnomico Impegno progetto
SP-110A-2017 20.000,00 \Qﬂeﬂlﬂ 2017002317 PR-LUMC
SF1630/14
454010 2237(?0%2337 SF427/16
SP-111A-2017 30.000,00 T SF27/17
2017002326
454098 20.000,00 RC18-28004
2017002211 SF623/15
2.934,72
454010 20213(6)2222812 SF1054/15
SP-112A-2017 0,00 et
2017002166 SF1630/14
5.000,00
2017002325
454098 10.000,00 RC18-28005
454010 2%1383203013 PR-LUMC
SP-141A-2017 8.500,00 N 1‘7 00’2 585
454098 4.500,00 SF-DERMOINCI
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RICHIAMATA la Legge Regionale n. 33/2008 art. 27 quater che stabilisce: “Gli enti di cui alla presente legge
ottemperanc ofle disposizioni di principio di cui agli articoli 6 e 9 dello legge 30 luglio 2010 n. 122
{Conversione in legge, con modificazioni def Decreto Legge 31 Maggio 2010, n. 78, recante misure urgenti
in materia di stabilizzazione finanziaria e di competitivita economica), ferma restande g facolta di ricorrere
ad assunzioni di personale a tempo determinato ed oltre tipologie di rapp% i lavoro flessibili
strettamente necessarie af fine di garantire le attivitd di emergenza e urgenza e Niivelli essenziali oi

assistenza. — omissis -.”: @ <

VISTA Fattestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del prowedimonQ
VISTA |'attestazione di copertura economica; \\
DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integra presente atto;
&
ACQUISITT | pareri favorevoli det Direttore Amministrativ@mrettore Sanitario e del Direttore

Scientifico; :
DETERM?%
Per tutti i motivi in premessa indicati: @

1. di indire una Selezione Pubblica per il co entd di n. 4 coliaborazioni professionali in regime di

partita VA, come segue:

- una collaborazione professionale in reg’ ;i partita IVA per un laureato in Medicina e Chirurgia, con
specializzazione in Dermatologia eclogia, progetto “Caratteristiche cliniche, istopatologiche

ed epidemiologiche det pazienti melanoma cutaneo” (SP-110A-2017):

¢ durata dell'incarico: 12 {dodici i'a decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto, con un
impegno orario settimanal 6ore;

s oggetto dell’ incarico:

del responsabil rvizio, per il suddetto periodo e comunque in proporzione all'effettivo

periodo della collaborazione;

- una collaboraz ofessionale in regime di partita IVA per un laureato in Medicina e Chirurgia, con
specializzazione in Dermatologia e Venereologia, progetto “identificazione det principali fattori di
rischio implicati nelf’epidemiologia della sifilide recente nell’area milanese” {SP-111A-2017}):

+ durata dell'incarico: 12 {dodici) mesi a decorrere dalla data di sottoscrizione del contraito, con un
impegno orario settimanale di 25 ore;

s oggetto dell’ incarico:
v" visite ambulatorio dermatologico presso Centro MTS,
v' raccolta dati clinico-anamnestici,

ﬂ,\ v compilazione data-base;

ISTIFPUTO DI RECOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA D.M. 20-12.2004
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+ compenso lordo complessivo: € 30.000,00=(cassa e IVA compresi), da pagarsi previa validazione
del responsabile del Servizio, per il suddetto periodo e comungue in proporzione all’effettivo

periodo della collaborazione;

- una collaborazione professionale in regime di partita IVA per un laureato in M% Chirurgia, con
specializzazione in Dermatologia e Venereologia, progetto “Studio prospe%‘ rnazionale per
Videntificazione di fattori prognostici nella micosi fungoide e sindrome di Sezary” (SP-112A-2017) :

+ durata dell'incarico: 12 (dodici) mesi a decorrere dalla data di sottoscrid%] contratto, con un

impegno orario settimanale di 16 ore;

s oggetto del!’ incarico: o @
v visite ambulatorio linfemi cutanei, \

v’ raccolta dati clinico-anamnestici, \

v" compilazione data-base;
e compenso lordo complessivo: € 20.000,00={cassa e IVA c@f i), da pagarsi previa validazione
del responsabile del Servizio, per il suddetto periodgx ngue in proporzione alf'effettivo

periodo della collaborazione; %

- una coliaborazione professionale in regime di partita I\@j n laureato in Medicina e Chirurgia, con
specializzazione in Dermatologia e Venereologia, proge iagnost dermo-istopatologica di pazienti
provenienti da ambulatori interni ed esterni” (SP- ~2017):

o durata dell'incarico; 12 {dodici) mesi a deco& dalla data di sottoscrizione del contratto, con un

impegno orario settimanale di 7 ore;
e opggetto dell’ incarico:
¥ visite ambulatorio dermatologico,

v' biopsie e asportazioni di lesioni cuf
» compenso lordo complessivo: € {cassa e IVA compresi), da pagarsi previa validazione del
responsabile del Servizio, per !o periodo e comungue in proporzione all’effettivo periodo

della collaborazione;

da pubblicarsi mediante affissione @i'Albo dellEnte per 15 giorni consecutivi e inserito nell’apposita
sezione “Lavora con noi” de

* Direttore delfU.0.8/Servizio presso il quale i Progetio dovra essere svolto o un suo delegato,
* Dirigente Medi .0.C/Servizio presso il quale il Progetto dovra essere svolto,
s Direttore Medico di-Presidio o un suo delegato,
s Segretario:
v" Dipendente amministrativo della U.0.C. Gestione Risorse Umane di categoria non inferiore al
tivelio C;

_ ISTITUTO DI RICOVERDO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA DM, 29-12-2004
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registrato dall’U.0.C. Gestione Economico Finanziaria, al Centro di Costo 280, come segue:

Codice avviso importo Conto economico impegno & etto
$P-110A-2017 20.000,00 454010 2017002317 PRLUMC
§F1630/14
454010 208700217 (1)) 43716
SP-111A-2017 30.000,00 TN SF27/17
201700
454098 zo.oog& RC18-28004
20170 SF623/15
2.9
2047002212 SF1054/15
454010 28 /
SP-112A-2017 20.000,00 .
017002166 SF1630/14
\52000,00
\\] 2017002325
454098 5& 10.000.00 RC18-28005
(/ 2017002318
P14l A 50000 454013(@ 4.000,00 PR-LUMC
2017 e /) 2017002282
,. 4.500.00 SF-DERMOINC1

5. di dare atto che le attestazioni richiamate @messa formano parte integrante del presente atto;

6. di dare atto, altresi, che la spes
convertito in legge n. 122/2010;

7. di riservarsi la facolta di revo
provvedimento, dandone t
motivi e senza che gli stessiy

o

\ tione non rientra nella previsione di cui al D.L.78/2010,

careila selezione in oggetto nel caso di annullamento del presente

stivamente notizia agli interessati senza |'obbligo di comunicarne i
pOSsano avanzare pretese e diritti di sorta;

. di disporre la pubblic

g del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto che lo

stesso & immediatamante esecutivo {art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito dalf'art.1

della L.R. n.23/2015)
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Determinazione del Direttore Generale

5. didisporre I'invio della presente determinazione alle Unita Operative interessate.

[ "4 CIENTIFICO
i|Si ,Bosari

IL DIRETTORE
Dott.ssa Simon

!
ENE
Coa

o

&

o

STRATIVO

NI
A

e

IL DIREWOR@?
. Eo;*'

j

;

UOC propenente Risorse\Umane
& 4 41
Responsabite def procedimento Giuseppe Di Bartolo -‘w/w
sig.ra Ernestina Lo Pifato

Pratica gestita da
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SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI N. 4 COLLABORAZION! LIBERO PROFESSIONALI IN
REGIME Di PARTITA IVA PER LAUREATI IN MEDICINA E CHIRURGIA CON SPECIALIZZAZIONE IN
DERMATOLOGIA E VENEROLOGIA DA DESTINARE ALL’U.0.C. DERMATOLOGIA DELLA FONDAZIONE IRCCS.

Determinazione del Direttore Generale n.

§ 80 4

) &
ART, 1 - AVVISO di SELEZIONE AN

O
Ai sensi del Regolamento approvato con Deliberazione n. 163 del 21@14 del Consiglio di

Amministrazione la Fondazione intende attribuire il seguente profilo profe@
&

Dermatologia, come segue:

da destinare all'U.0.C.

Titolo Progetto/Attivita

Caratteristiche cliniche, istopa@@e ed epidemiologiche dei
pazienti affetti da melanoma cﬁt{lﬁﬁ@.

Codice Avviso

SP-110A-2017
o O

Obiettivo del progetto

ldentificazione delle cara he generali e specifiche di pazienti
affetti da melanoma cutaneo afferenti al ns. centro dermatologico;

Identificazione di caistiche anamnestico-cliniche capaci  di

influenzare il gra i~Fischio di sviluppare melanoma in categorie
alto numero di nevi /storia personale o

a rischio (pazi

familiare per eQ@fma in terapia con farmaci immunosoppressori
o immung %mi);

!dentifi

e di eventuali associazioni significative con
comportamenti professionali o extraprofessionali a rischio;

i @a ne della frequenza di eventuali associazioni significative
Refma e altre neoplasie cutanee o viscerali;

isizione di ulteriori conoscenze sull’attitudine all'autoesame
ella cute a seconda del sesso e del livello socio economico
uiturale;
Miglioramento  delle  conoscenze  attuali  dei  quadri
clinico emoscopici delle diverse tipologie del melanoma {melanoma
ad estensione superficiale, melanoma nodulare, melanoma
acrale}.

Numero e Tipologia l@g

n. 1 incarico di collaborazione professionale a partita IVA.

Modalita di svolgimento
deil’incarico

Le prestazioni saranno svolte in accordo con il Responsabile del
progetio, ma senza obbligo né di esclusivitd né di osservanza di un
orario di lavoro, restando libero i collaboratore di impiegare nello
svolgimento della sua attivita il tempo che riterra opportuno.

Attivita previste del collaboratore

Visite dermatologia chirurgica;
Biopsie e asportazioni di neoformazioni cutanee.

ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO I NATURA PUBBLICA 13.04. 29-12-2004
via Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano —Telefono 02 5583.1 — Fax 02 32304350
Codice Fiscale e Part. IVA 04724150968




Sistema Socio Sanitaric
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Ospedale Maggiore Paliclinico

Regione
Lombardia

Requisiti specifici di accesso

Laurea in Medicina e Chirurgia,
Specializzazione in Dermatologia e Venereologia,
Iscrizione al relativo Albo professionale.

Eventual wulteriori requisiti di
valutazione

Pregressa esperienza in chirurgia dermatologica.

importo Collaborazione

€ 20.000,00= per l'intera durata del contratto.
I

Durata

N
12 {dodici) mesi a partire dalla sottoscrizion&% ntratto.

@

Titolo Progetto/Attivita

Identificazione dei principati % ri di rischio implicati
nell’epidemiologia della sifilide rec nell’area milanese.

Codice Avviso

SP-111A-2017 &
(X

)

Obiettivo del progetto

L'obiettivo primario é?%i‘\gjtjaf ricerca & gquello di monitorare
i

Fandamento epidemio ella sifilide nell'area metropolitana di
Milano rispetto alle iahili sopra citate, in modo da valutare le
categorie di pazj l@giormente esposte al rischio di infezione,
verso le guali p%ere campagne di prevenzione e screening.
L'obiettivo serio ¢ quello di analizzare i nostri dati
confrontandéli o’ quelli delle altre realtd #Haliane sfruttando la
rete dei r&en’{ineﬂa presenti nelle varie regioni e coordinati
dall'lst Superiore di Sanita; in guesto modo sara possibile
tenere \o controflo la situazione epidemiologica italiana,
va!ute differenze ed aspetti in comune con gli altri paesi, alla
i differenti fattori di rischio. Per il 2016/2017 ci si era
ti di eseguire collateralmente una raccolta dei campioni di
provenienti da lesioni di sifilide primaria per effettuare una
nalisi atta a definire il quadro epidemiologico molecolare della
iffusione deil'infezione. Questa parte della ricerca non & stata
completata e verra svolta nel prossimo anno 2018.

Numero e Tipologia incar@

n. 1 incarico di collaborazione professionale a partita IVA.

Modalita di lgimento
dell'incarico

Le prestazioni saranno svolte, in accordo con il Responsabile del
progetto, ma senza obbligo né di esclusivitad né di osservanza di un
orario di lavoro, restando libere il collaboratore di impiegare nello
svolgimento della sua attivita il tempo che riterra opportuno.

Attivitad previste del coliaboratore

Visite ambulatorio dermatologico presso Centro MTS;
Raccolta dati clinico-anamnestici;
Compilazione data-base.

Requisiti specifici di accesso

Laurea in Medicina e Chirurgia,
Specializzazione in Dermatologia e Venereologia,
Iscrizione ai relativo Albo professionale.

ISTFTUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTHICO DI NATURA PUBBLICA .M. 29122004
via Francesco Sforza, 28 - 20122 Milane — Teleforo 02 53503.1 — Fax 02 58304350
Codice Fiscale ¢ Pari. IVA (04724150968




Sistema Socio Sanitario

jfiﬁgii?f;

: fﬁf Ospedale Maggiore Polic

4 Fondazione IRCCS Ca’ Granda

Regione

finico Lombardig

Eventuali ulteriori requisiti  di

valutazione

Pregressa esperienza nella gestione del paziente dermatologico
affetto da patologia a trasmissione sessuale

Importo Collaborazione

€ 30.000,00= per Vintera durata del contratto.

Durata

12 {dodici) mesi a partire dalla sottoscrizione del contratto.

o\

Titole Progetto/Attivita

Studio prospettico internazionale per fidentificazione di fattori

Codice Avviso

prognostici nella micosi fungoide e sindr@@%ezary.
)
SP-112A-2017

Obiettivo del progetto

Questo studio prospettico oss N\Qle (PROCLIPI) si svolge in
collaborazione con tutti i centr'%nf&riscono al CLIC allo scopo
di produrre una collezione atiVconsistente e significativa. In
particolare, lo studio PRO@ pone Fobiettivo di collezionare
dati clinici e laboratoristici odo standardizzato allo scopo di
indentificare fattori prognostivi significativi e sviluppare un modello
di indice prognostic tificazione di gruppi ad alto e basso
rischio di sopra ermettera un netto miglioramento della

vyl 1. p
gestione di ques’%jegti.

4

Numero e Tipologia Incarico

n. 1 incarico d{f@razione professionale a partita IVA.

Modalita di

dell’incarico

svolgimento

i saranno svolte in accordo con il Responsabile del
enza obbligo né di esclusivita né di osservanza di un
orario o, restando libero il collaboratore di impiegare nello

della sua attivita il tempo che riterra opportuno.

Attivita previste del collaboratore

svolgim
bulatorio linfomi cutanei;

{-‘: dati clinico-anamnestici;

itazione data-base.

aurea in Medicina e Chirurgia,
ecializzazione in Dermatologia e Venereologia,
Iscrizione al relativo Albo professionale.

Requisiti specifici di accesso:
Eventuali

ulteriori requisi i
valutazione

Pregressa esperienza nel campo dei linfomi cutanei

importo Coilaborazion@

€ 20.000,00= per Vintera durata del contratto.

Durata

12 {dodici}) mesi a partire dalla sottoscrizione del contratto.

STFIULO DI

RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA DM, 29-12-2004
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Sisternc Socio sanitario

Regione
Lombardia

Fondazions IRCCS Ca Granda
; Ospeddadle Maggiore Policlinico

Diagnosi  dermo-istopatologica di  pazienti provenienti da

Titolo Progetto/Attivita .. . .
8 / ambulatori interni ed esterni.

Codice Avviso SP-141A-2017
L'obiettivo di questo progetto & quello di rafforzare il servizio di
Obiettivo del progetto valutazione dei pazienti dermatologici affetti da patologie
inflammatorie cutanee. &
Numero e Tipologia Incarico n. 1 incarico di collaborazione professionale a pO tita IVA.
Le prestazioni saranno svolte, in acco n il Responsabile del
Modalita di svolgimento | progetto, ma senza obbligo né di es¢{Usivita né di osservanza di un
deil’incarico orario di lavoro, restando liber, 9(% oratore di impiegare nello
svolgimento della sua attivita il%& he riterra opportuno.
s . Visite ambulatorio dermatologico,
Attivita previste del collaboratere L e @
Biopsie e aspartazioni di lesionicutanee.
Laurea in Medicina e Chirurgia
Requisiti specifici di accesso Specializzazione in Der %l@gia e Venereologia,
Iscrizione al relativo ofessionale.
Eventuali ulteriori requisiti di { Pregressa esperi nella gestione del paziente dermatologico e
valutazione nell’esecuzione d%@ggie cutanee.
Importo Cellaborazione € 8.500,00= /intera durata del contratto.
Durata 12 (do@esi a partire dalla sottoscrizione del contratto.
— REQUISIT!

A’ sensi della L. 114/2014, art. 6, 50& si dalla selezione i soggetti gia lavoratori privati o pubblici
collocati in quiescenza.

Non saranno ammissibili i candid
Responsabile di U.0./Servizio uiatfe
il Direttore Generale, Scie'

Amministrazione della Fo (lﬁy*s

{ requisiti prescritti dev

della domanda di ammissione alla selezione e dovranno essere specificatamente indicati sia nella
domanda stessa che nel curriculum formative e professionale, pena esclusione,

i coj grado di parentela o affinita fino al secondo grado compreso con il
risce l'incarico, o con il Direttore del relativo Dipartimento, ovverc con

ART. 3 - DOMANDE

| candidati in possesso del requisiti sopra indicati possono presentare domanda indirizzata a:
» Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore, Policlinico
Via Francesco Sforza n. 28 - 20122 MILANO
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%&g Fondazione IRCCS Ca” Granda
i%ffg?xg} Ospedale Maggiore Poiiclinico
ot

lLa domanda dovra essere redatta in carta semplice, utilizzando I'apposito modulo allegato al presente
bando o disponibile sul sito della Fondazione - e dovrd essere consegnata all'Ufficio Protocollo (Via

Francesco Sforza, 28 — piano seminterrato)

entro e non olire le ore 12.00 del giorno

Alla domanda dovra essere allegata, pena esclusione, Ia ricevuta di versamento %Q@é%:, da effettuarsi
sul conto corrente postale n. 63434237 intestato alla Fondazione IRCCS Ca’ Grand edale Maggiore

Policlinico — Servizio Tesoreria — quale contributo di partecipazione alle spese di zele@‘one.

La domanda potra anche essere recapitata alternativamente:

v' & mezzo posta e dovra pervenire inderogabilmente entro e non oltredil etfo termine. A tal fine fara
fede il timbro dell Ufficio Protocollo della Fondazione;
v’ a mezzo PEC - da inoltrarsi, comunque, entro il predetto e - al seguente indirizzo:

protocollo@pec.policlinico.mi.it. In tal caso non dovranno essere gati documenti diversi e ulteriori

rispetto alla domanda di partecipazione, curriculum formativo fessionale, copia del documento di
identita e ricevuta di versamento. ©

I curriculum formativo e professionale dovra essere dat %ttoscritto dal candidato e contenere
Iautorizzazione al trattamento dei dati per a pubblicazi @sito web della Fondazione, ai sensi della
normativa vigente ed in particolare deil’art, 15 del d.lgs. n:33,del 14 marzo 2013, nonché Pallegazione di
fotocopia di un documento di identita in corso di valid
Il suddetto dovra riportare, prima della sottoscrizi% a seguente frase: “Il presente curriculum ha la
funzione di autocertificazione ai sensi del D.P, /2000”.

Al@— OMPENSI
Ciascun incarico dara diritto a un co ﬁ@- pagarsi mensilmente per stati di avanzamento, previa
validazione del Responsabile dell’ Unit ativa di regolarita nello svolgimento del Progetto stesso.
Il compenso & commisurato all'imp porale richiesto per lo svolgimento dellattivitd prevista per il
progetto.

OﬁE, COMMISSIONE GIUDICATRICE, NOMINA del VINCITORE e
AFFIDAMENTO dei COMPITI

ART. 5 - MODALITA' di S

La selezione dei candidati ne ad opera di apposita commissione giudicatrice, costituita ai sensi delfart.

5 del Regolamento.
ta Commissione preii ente verifica il possesso da parte dei candidati dei requisiti di partecipazione
alla selezione e dispone Timmediata esclusione dei candidati che non ne risultine in possesso, dandone
comunicazione agli interessati almeno 24 ore prima della data fissata per il colloquio; analogamente
verifica che non sussistano elementi di incompatibilita.

La selezione sara operata secondo i giudizio libero e insindacabile deila commissione giudicatrice in base
alla valutazione complessiva del curriculum e di un colloquio, seconde i seguenti punteggi:

V" eurriculum formativo e professionale: massimo punti 20,

v" colloquio: massimo punti 30.
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Sistema Sacio Sanitario

Regione

Fondazicone IRCCS Ca” Granda
Lombardia

 Ospedale Maggiore Policlinico

H colloguio vertera sulla materia oggetto delia collaborazione.

Saranno ammessi nella graduatoria finali i candidati che avranno ripertato un punteggio complessive non
inferiore a punti 26.

Il colloquio, per i soli candidati ammessi, si ferrd il giorno 2017 alle ore  presso il Palazzo Uffici della
Fondazione, in via Francesco Sforza n. 28 — primo piano — Biblioteca Legale. o %

Tale calendario si ritiene guaie convocarione a tutti gli effetti, taiche non % reviste ulteriori
comunicazioni al riguardo, salvo in caso di modifiche della data, dell’orario o della sede del collequio che
saranno pubblicate presso 'Albo dellEnte e comunicate via e-mail ai candi@he abbiane indicato il
proprio indirizzo e-mail nella domanda di partecipazione.

Al termine della selezione la Commissione redige una graduatorid
provwedimento del Direttore Generale e pubblicata sulf’ Albo Pretorio
La graduatoria ha durata di validita corrispondente alla durata dell’indarico oggetto del bando.

In caso di necessita, motivatamente rappresentata dal Responsab@ .0./5ervizio interessato Vutilizzo

della graduatoria & consentito per {'attribuzione di incarichi a@e& ggetto attivita affini a quelle di cui
alla graduatoria da utilizzare. &

La Fondazione si riserva la facolta di revocare la selezione @tto nel caso di annullamento del presente
provwedimento, dandone tempestivamente notizia agli ati senza I'obbligo di comunicarne i motivi e
senza che gli stessi possanc avanzare pretese e diritti

% a approvata con apposito

Al candidato che risultera vincitore verra data %ione scritta tramite comunicazione via e —mail o
con PEC,

Il vincitore dovra presentarsi presso gl uffici eh irezione Amministrativa per 'accettazione o la rinuncia
dell'incarico e la firma del contratto entke i@' ni dal ricevimento della comunicazione. In caso di mancata
presentazione entro il termine fissato 3 si intendera rinunciato.

In caso di decadenza o rinuncia re o di interruzione delfincarico, ta Fondazione si riserva la
facolta di utilizzare la graduatoria. INggmpenso che sara erogate al candidato successivamente chiamato,

sara commisurato atla durata de uovQ contratto.

Ft. 25 bis, introdotto dall'art. 2 del D.Lgs 39/2014, la Fondazione
jcato del casellario giudiziale del candidate vincitore del quale risulti
di condanne per i reati previsti dalla richiamata normativa.

Ai sensi del D.P.R. 313/20
procedera o richiedere
l'assenza, in capo al me

L'accettazione, la ri l'interruzione e le dichiarazioni di prestato servizio di cui al presente bando
devono essere comunicate tempestivamente alla Direzione Amministrativa della Fondazione.

ART. 6 ~ COPERTURA ASSICURATIVA e PREVIDENZIALE

La Fondazione provvede a curare il rispetto degli impegni legati alle coperture assicurative personali
obbligatorie contro gl infortuni e per i rischi della responsabilita civile verso terzi.
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I professionisti saranno dotati di un tesserino magnetico che dovranno utilizzare, all'inizio ed al termine
della propria attivita, ai timbratori ubicati al presidio presso il quale svolge il proprio incarico, al mero fine
di rilevare la presenza fisica degli stessi presso le strutture dell’Azienda Ospedaliera, senza che cid possa
configurare sotto l'aspetto giuridico un rapporto di lavoro di natura subordinata; in alcun caso il
professionista pud essere giuridicamente vincolato ad un predeterminato orario di lavoro.

<

c!icg> Civile e, came tale,

ART. 7 — NATURA GIURIDICA del CONTRATTO

L'incarico non costituisce rapporto di lavoro subordinato.

U'attivita si configura quale incarico professionale ai sensi defart. 2222 ss del

soggetta all'[RPEF con ritenuta d’acconto ai sensi deflart. 25 del D.P.R. 600/73 e

Prima di iniziare 'attivita prevista, il candidato dovra sottoscrivere il contrattot
&

ART. 8 - DIRITTI e DOVERI \\

L'incarice non comporta Fonere dell’esclusivita e, pertanto, il collabo re’ potra svoigere altre attivita. |l

collaboratore, nello svolgimento della propria attivita, & tenuto a ormarsi alle norme di sicurezza in
O

vigore nella struttura stessa. %
Il collaboratore &, altresi, tenuto ad osservare le regole del % d'ufficio e a mantenere la massima

riservatezza con riferimento a fatti, informazioni, notizie o di cui avra comunicazione o prenderd
conoscenza nello svolgimento dell’incarico. Tali informazi potranno in alcun modo essere cedute a
terzi. Al collaboratore & fatto divieto di svolgere attiv;i creano danne allimmagine e pregiudizio

all’Amministrazione.
in caso di inosservanza delle norme di cui al prese bando, il Direttore Generale disporra 'immediata
decadenza del collaboratore dall’attivitd e la co ente perdita dei compensi per il periodo residuo.

tempo necessario allo ‘ ento delle procedure di selezione e, in caso di esito positivo, per la durata del
rapporto di lavoro in aderipimento alle norme di legge, di contratto ¢/o di regolamento.

If trattamento dei dati sara effettuato secondo modalitd volte a prevenire ogni violazione dei diritti, delle
liberta fondamentali e della dignita dell'interessato mediante supporti cartacei e/o informatici ad opera del
personale incaricato.

I dati saranno conservati negli archivi documentali aziendali e/o all'interno di memorie elettroniche.

La natura obbligatoria del conferimento dei dati comporta I'impossibifita, da parte della Fondazione IRCCS
(a’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico, di dare seguito alle suddette procedure in caso di mancata
comunicazione dele informazioni richieste.
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in ogni momento Yinteressato potra esercitare i diritti di accesso ai dati, ai sensi dell’art. 7 del D.
1gs.n196/2003 rivolgendosi al Responsabile del{’ organizzazione.

it Titotare del Trattamento dei dati & la Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico, sita in
Via Francesco Sforza, 28 — Milano.

Il Responsabile del Trattamento dei dati & individuabile sul sito della Fondazione,

Per eventuali chiarimenti ghi interessati potranno rivolgersi all'U.0.C. Risorse Umane di gquesta Fondazione
LR.C.C.S. dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - tel. 5503 2023 - 834% %

O
a'\;
CA’ GRANDA OSPE IAGGIORE POLICLINICO
OREAMMINISTRATIVO

Milano,

STITUHTO D1 RICOVERO 1 CURA A CARATTERE SCIENTIFICO EM NATURA PUBBLICA 1M, 29-12-2604
vin Prancesco Sforza, 28 — 20122 Mileno — Telefono 02 5503.1 — Fax 02 38304350
Codice Fiscale e Pare. IVA 04724150968



|608/2017 - all. | Al Direttore Generale
della Fondazione IRCCS Ca Granda
“Ospedale Maggiore Policlinico”
Via Francesco Sforza, 28
20122 MILANO

1718 SOTLOSCIITO/B  weeeieiieeeeeet e e ees e e oot oo

selezione pubblica per il conferimento di incarico di collaborazione per il Progetto:

Titolo:

chiede di essere ammesso/a alla

RN

Uuo:

%

Codice Avviso

0 O

COGNOME NOME

AN

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita: @
&

DATA di NASCITA LUOGO di NA

CITTADINANZA RES%
INDIRIZZO n. CAP,

¥
RECAPITO TELEFONICO (}@

Domicilio eletto ai fini della selezione: O
Via

Comune ©> CAP

Telefono %@

Provincia

e-mail

CODICE FISCALE

Partita lva

Dichiara inoltre:

- di essere in poss Laurea in

, conseguito

in data

- diesserein poss ella specializzazione in

presso

, conseguita in data

- di essere iscritto all'Ordine

- di essere in POSSesso delte seguenti

bando:

esperienze

richieste

dal




- dinonavere / di avere condanne penali o procedimenti legali in corso;

- dinon essere gia titolare di aitro incarico presso la Fondazione {o di altro contratto di ricerca, di altra
horsa di studio o di assegno di qualungue tipo

o]

- di essere assegnatario/a di altro incarico presso la Fondazione (o di altro contratto di ricerca, di altra
borsa di studio o di assegno di qUATUNGUE TIPO) c it en srasese s s ssr e sesreeneny COT
SCAUENZA v e e e cui sono disposto/a a rinunciare in caso di vincita della borsa di studio
in oggetto; QK?

- dinon rientrare nelle fattispecie previste dalla L. 114/2014,art. 6., per il quale si%oi@ngono esclusi dalta
selezione i soggetti gia lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza;

- dinon avere grado di parentela o affinita fino al secondo grado compr it Responsabile di U.0O. /
Servizio cui afferisce la borsa di studio, o con il Direttore del ¢ iva~Dipartimento, ovvero con il
Direttore Generale, Scientifico, Sanitario o Amministrativo o C(N omponente del Consiglio di
Amministrazione della Fondazione; @

- dinon essere legato con rapporto di impiego ad Enti pubblici @ i;

O

0

- di essere legato con rapporto di iMPIEED CON D Nieeresraieirssinsessnenes nella qualifica di
cetrrernteresansrsre s smnnreseennennees. CUL SONO disposto/a a rinu“l‘ in caso di vincita della collaborazione in
oggetto, ovvero ad ottenere dal datore di lavoro ap a-autorizzazione allo svolgimento dell’incarico

presso questa Fondazione; @

Allega alla presente domanda il proprio curriculum vitae datato e firmato.

dei dati e alla pubblicazione sul sito web de Fondazione ai sensi della normativa vigente ed in
particolare del’art. 15 del d.lgs. n. 33 del :@. 2013.

il/la sottoscritto/a, consapevole delle 43 ’ penali previste dall’art. 76 del DPR 28.12.2000 n. 445, nel
caso di mendaci dichiarazioni, falsité

rispondenti a verita, DICHIARA, so ’ 5
corrisponde al vero. {l/la sottoscrittofa’si impegna a notificare tempestivamente, mediante raccomandata

con awvviso di ricevimento, le eventuali variazioni del recapito per le comunicazioni relative all'avviso di
selezione.

ere a conoscenza che la Fondazione non risponde per eventuali disguidi
postali, né per la mancata‘cémunicazione — da effettuare con le modalitd previste nell’avviso di selezione —
idenza o del recapito delle comunicazioni indicate nella presente domanda.
infine, di aver preso visione dell’avviso di selezione e di sottostare a tutte le

condizioni ivi stabilite

Mitano, {i Firma




