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il Consiglio di Amministrazione

DELIBERAZIONE CONSILIARE N. 154 SEDUTA DEL 26-07-2018
Presidente: Marco Giachetti
Consiglieri: Carlo Mauro Agliardi

Pasquale Cannatelli
Claudio Cogliati
Marco Di Conza
Nicolas Gallizzi
Paola Pessina
Roberto Satolli

Con 'assistenza del Segretario Massimo Aliberti

Oggetto:  ADESIONE DELLA FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO ALLA
RETE NAZIONALE DI RICERCA SULL'INVECCHIAMENTO E LA LONGEVITA" ATTIVA - [TALIA

LONGEVA.

Su proposta del Direttore Scientifico Silvano Bosari
Con il parere favorevole del Responsabile della U.0.C. Economice Finanziaria: Roberto A!berﬁC -
L"atto si compone di n. 13 pagine di cui n. 10 pagine di allegati parte integrante

| presente provvedimento & soggetto a pubblicazione all’Albo Pretorio.

[ Attin. 1190/2018 all. 10]
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Sisterna Socio Sanitario

Regione
Lombardia

Fondazione IRCCS Cg’ Granda
= Ospedale Maggiore Policlinico

I Consiglio di Amministrazione

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO che rientrano tra le finalita della Fondazione IRCCS, ai sensi dell’art. 2 dello Statuto:

- o svolgimento dell’attivita di assistenza sanitaria e di ricerca biomedica e sanitaria, di tipo clinico e
traslazionale, al fine di costituire un centro di riferimento nazionale;

- Vassunzione di ogni iniziativa idonea a promuovere |a ricerca traslazionale ed applicata ed a tutelare la
proprieta dei suoi risultati nonché la valorizzazione economica degli stessi, anche attraverso la
costituzione efo partecipazione ad appositi organismi, Enti e societd, aperti alla partecipazione dei
ricercatori e di altri soggetti pubblici o privati;

RILEVATO che la Fondazione IRCCS, al fine esclusive di reperire risorse aggiuntive da destinare alla ricerca
ed alla qualificazione del personale, potra inoltre svolgere, in proprio o con altri soggetti pubblici e privati,
in forma societaria o con altre forme di collaborazione, attivita strumentali, anche produttive, nel rispetto

delle disposizioni di legge vigenti per ghi enti no-profit;
RILEVATO l'interesse del Ministero della Salute alla costituzione di reti tematiche degli IRCCS per specifiche

aree di competenza quali la Rete Cardiologica, la Rete delle Neuroscienze e della Neuroriabilitazione e [a
Rete Nazionale di Ricerca suli’invecchiamento e la Longevita Attiva — (TALIA LONGEVA;

PRESO ATTO della proposta di aderire all’ Associazione della “Rete Nazionale di Ricerca sull’invecchiamento
e la Longevitd Attiva — ITALIA LONGEVA”, presentata dal Prof. Roberto Bernabei, Presidente
delAssociazione e Direttore dellArea Invecchiamento, Ortopedia e Riabilitazione della Fondazione
Policlinico Universitario Agostino Gemelli IRCCS ~ Universita Cattolica del Sacrc Cuore, in qualita di
proponente della predetta Rete;

RILEVATO che ['Associazione tra le proprie finalita si propone di perseguire gli scopi meglio indicati nello
Statuto dell’Associazione, parte integrante del presente atto;

ATTESO l'interesse della Fondazione ad aderire alla “Rete Nazionale di Ricerca sull’lnvecchiamento e la
Longevita Attiva — ITALIA LONGEVA” per sviluppare la propria attivita di studio e ricerca nell’ambito delle
problematiche delf'invecchiamento attraverso I'attivazione di progetti di comune interesse;

PREVIA VOTAZIONE resa ai sensi di legge, da cui risultano n. 8 voti favorevoli su n. 8 votanti,

DELIBERA

per le motivazioni di cui in premessa:

1. di prendere atto dello Statute dell’Associazione “Rete Nazionale di Ricerca sulf'invecchiamento e la
Longevita Attiva — ITALIA LONGEVA”, allegato al presente provvedimento di cui & parte integrante e

sostanziale;
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2. diapprovare I"adesione della Fondazione IRCCS Ca' Granda Ospedale Maggiore Policlinico alla predetta
Associazione “Rete Nazionale di Ricerca sull’invecchiamento e la Longevitd Attiva — ITALIA LONGEVA";

3. distabilire che la quota annuale di partecipazione a carico delia Fondazione sard inserita per natura di
costo nel sezionale ricerca nei Bilanci di Esercizio di competenza;

4. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all'Albo Pretorio della Fondazione, ai sensi
dell’art. 32 della legge n. 69/2009 e della L.r. n. 33/2009 ss.mm.ii..

I Presidente‘/‘

iy

rco Gr‘achefttﬁ'

Il Segretario
simo Aliberti [Z"@ 75
@AW peo fTL L
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esmmessmeasssase MENTO & LA LONGEVITE ATTIVA® w===============1
1, Scopo =d attivita m=wznmwmmmmmwmmmmwmmnmmmmmwmzwmmuumwmwwmE
£* gostituita, ai sensi delle norme contenute nel I libro del |
‘odice Civile, 1'Associazicne recante la dJdencminazione "ITA-:
;.ﬁiﬁ LONGEVA - RETE NAZYONALE DI RICERCA SULL'INVECCHIAMENTO !
B LA LONGEVITA ATTIVAY. oo o oo s i 5 o w6 i 5 6 0 5s b 5 55 |
L'associazione si propone di perseguire i seguentl scopl: ====|
- Attivita di studio e ricerca, con approceic interdiscipli-i

»

nare, a2lle problematiche dell'invegchiamento; S e e A S
?:w Promozione e tutela della popolazione anziana con partico-
Jgiare riguarde 2l sostegao di stili di vita protettivi; ===sw=s=!
~ Studioc degli scenari epidemiolovgici e socio-economici con-
nessl all'invecchiamento della popolazione; ssssesssssssosasss
- Promozione delle conoscenze per 1'evoluzione del modelll
agaistenziali e di cura per le comorbilitéd fragilitd e disa~:

pilitd dell'anziano:
-~ Intggrazione socio-sanitaria e sviluppo dei servizi terxi-.
toriali dedicati per la presa in ice & la continuitd del-
17aB3i3Lenza; ecosomores s e s e S S T T S T T L R S R R SR IS A
- Formazione di specifiche competenze di base e avanzate, an
ohe mediante la predisposizione di appositi progetti di ag-
giornamento & formazione;

~ Sviluppo di relazioni internezionali, per cocllaborazioni

5
nrogetti comuni, confreonti culturali, interscambio di esperti

ced operatori in formazione;
~ SBviluppo dell'impiego di bioctecnologie e sistemi telemati~'

]

‘i, informatici e domotici dedicatl; s=s=sssseeoemasmesosssse
-~ Cura dei rapporti con l'industria italisne di settore al
ine di potenziare l'attrattivitd della rets socio-sanitaria
¥erso le aziende e favorire lo sviluppo di processi produtti-:

wi dnpovativi; otz g o e e TR R 2 TR T R R T TR TR O 4 9 O T S O O R R

Comunicazione con i cittadini, anche mediante portali in-.
ormatici dedicati alla conoscenza del fenomeno dell’invec-—
shiamento, con indicazione dei vari progressi ottenuti e del—;
z scelte migliori per gli ammalati; :

A

Analisi degli aspetti soclo-comportamentali ed economici
con  riguardo anche all'invecchiamento:
T W AR U T R N T R TR A M T R R L R R R W W T R TR L RO R L W T D A R T M N S IR RS G IR SN D W AR B

Sviluppe di una cultura di politica generazionale e fami~!

itautonomia, 1'autodeterminazione nella condotta di vita; =m===
‘Rimozione di stereotipi culturali vigenti con lo sviluppo!
i -una nuova idea di invecchismenteo, attenta anche al cre-

igre, come connotabo preliminare per la partecipazione,g

SR )
Vittorio Occeorsic
NOTAILIO
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2 . Sede  eoommcmommomos oo cousonm s R 5 RS S
éL'Associazione ha sede ad Ancona,
ipresso 1'IRCCS-INRCA. wwmmwmmmmwmms:
‘f consentitaz la possibilita di isuj
‘tre localita purché nel territorio italiano,

iConsiglio Diretrtive ed approvazione dell’Asse

3. PFinalita e durata

L'Associazione non ha finil di Juwcro. In ragione di cid 1 As- L

ésmciazione non potra distribuire wtili sotto alcuna forma. =
éL'AssaciaziDne 3 sortoposta alls vigilanza del Hinistero del-!
ila Saiute nonché della Regione Marche. s=sssscsesssssssssssss|
éAl fine di realizzare i propri scopi, l'Asscciazione poiréd
.partecipare ad Enti o Sowietd, nonché stipulare convenzioni |
‘con le Universitd, Asministrazioni pubbliche, Enti pubblici::
‘e privati, Fondazioni e Societd nazionali ed intarnazionali,z'

‘che operanc in settori interessati alle attivitd e compiere.
‘ogni altra iniziativa e azions ritenuta utile =2 oppcrtuna:
‘volta alls realizzazione e gestione di iniziative scientifi- o
‘che nelli’ambito di progetti e di accordi. semssssmessssssessss
éL'Associazione & costituita & tempe indeterminato. s=ss======
E4 . BSEOaRIALi e memmos oy o e e £ 4500 R R IR 00 S B0 3T T N £ SIS S T O R R A
4.1 Gli associati si distinguono nelle seguenti categorie:
(- S0CI FONDATCRI
{2 80C1 ADERENTI sesmmmmmo s smms e e s s ses s s mmms s
4.2 Sono S0CI FORDATORI le Amministrazioni ed En

partecipate al procedimento di costituzione dell’associaricne

i
it
i
it
]
4
E]
i
¥
E
#
#

; stessa. N IS A AR R BT SR I IS R T A
4.3 Possono far parte dell'sssociazione nells gualitd di SOCI

in possesso del riconoscimento della gualita di IRCCS da par-
re del Ministero dells Salute. Pessono far parte inoltre le.
forganizzazioni cliniche e di ricerca di settore, le istitu-~
‘zioni o enti italiani pubblici e/c privati, le organizzazio-
gni non lucrative e le assoclazioni di pazientl. =sesssssssess

‘4.4 La richiesta d'adesione all'assocliazione sara consentita |
rai soggetti che richiedanc di farne parte con formale domanda

éscritta. Sulla domanda di adesicne delibera il Consiglio Di-
%rettiuo che comunica tempestivamente al nuove assoclate l'lac-

‘cettazione o il rigerto delle domanda. o e w T
§Condizione essenziale per l'ammissione ad assoclate &

isamento della guota di ammissione nella misura che sarg deli-
berata anno per anne dal Consiglio Diretlivo, ssmemsssmsswessmses
11 mancato versamento della guota associativa annuale delibe-
rava dal Consiglic Direttivo per 1 soci aderenti comporta
1'esclusione di diritte dall'associarzione. sssssssscsssssmemms




sno esentatl dal vergamento della cuota associativa gli as-
speiati appartenenti alla categoria del SCCT FONDATORI.

Fesvta ferma la facoltad di effettusre versamenti © c¢ontributi

valontark.
I wersamenti non sona ripetibili, in nessun caso potra darsi

wage al rimborso di quanto versato all’Assoclaziong. ws=e=ss

consentiteo al Presidente, sentiteo il Consiglio Direttivo;
e si esprimerd con parere non vincolante, accettare da par-
ste della categoria dei S0CI FONDATORT contributi spontanel in
5, ovvero in prestazioni professionali e/o scientifiche.

ione del Ministerc della Salute all’Associazione non!

Patrimonio dell 'Associazione =
Ii patrimonio & costituito dai beni mobili o immobili acqui-
it] dallfAssociszione s da quellil oggetto di donazioni, la-
£l e legatl. soscossoommmowessssees SRR EREs ST EY SR asanssnTE S |

Per il perssguiments dei propri scopi 1'Associazions inoltre!

£ [SEEE

_ s rd avvalersi delle seguentl risorse: ===
“ta, econtributi, in denarc o in natura, erogati per le atti-:
:it4 cda Ministeri, Regioni, da altre Amministrazioni statali’

~regionali e da Enti pubblici e italiani o internazionali,

‘mncha non Soci: -
b, muote annuali versate dai SOCI ADBRENTI;

=, contributi, in denarc o in natura, erogati da istituzioni

‘internazionali in relazione ad accordi di cellaborazicne; ====:

i, finanziamenti o contributi o sponscrizzazionl provenientd

quali sussiste un rapporte di col-;

ia Epti elo Soggetti con i
anorazione nell'ambito del perseguimento delle scopo socia-:

===

o ) . 2 S £ 5 TR 4 TR MR e e 2

£-4 ;
.. proventi derivanti dalls attivitd svolta sulla base di
sommesse, contratti o convenzioni con amministrazionl e con§
tri Fnti o Istituzioni pubblici o privaeti, anche non scoci; =
. donazioni, lasciti, legatl e liberslitd debitamente accet~ |

ok 3 . . [——
EHLL) R =Ew

- coopntributi, in denare o in natura, ercgati per le atti-.
L3 da Enci privati italisnl o internazionali & da aziende, :

ﬁﬂﬁhe non SOOI L e meom oo G I S G S S e D T T SO TR T O 45T T S e e v e e

Il Presidente ssssssssmmssoaw
Il Consiglio Direttive
.L‘Assemblea degli associati s e e e R 25 B D R T B RS AR TR TR AT
¥4

1 Begretario Generale s=asmsxsezsz=os

loDirettore Gensrale sosssmssoosmsses

A Board Scientifico ssseesssssec
-1 Collegio del Revisori del Ceontl. sesces===== T —




{

'fica e dovuti al soggetti che ricoprono le cariche di gui al:
%comma precedente, sono determinati dallfAssemblea degli Asso-!
‘giati, salvi il rimborse delle spese documentate per ricono-
;sciuti motivi di servizic, nonché gli onorari spettanti per
jparticolari incarichi assegnati dal Consiglico Direttivo su
:proposta del Presidenie. moommsom o o s s s o 5 e 5 5w W s 5w
T
57.1 11 Presidente & nominato dal Ministro della Salute pre-
‘via intesa con il Presidente della Regione Marche ed & scel-
to tra personalitd con riconosciute competenze gestionall, =
7.

i

+

P

.competenza del Consiglio Direttivo salvo ratifica nella prima
.adunanza successiva del Consiglio stesso

*

'+ provvede par 1’ esecuzione delle deliberazioni del Consiglio
.e, nei limiti delle delibere del consiglio stesso, sottoscri-
ive le convenzioni ed i rontratti in nome ¢ per conto deil’As-
‘sociazione s
'+ assicura l'osservanza dello Statuto & dei regolamenti di =

‘rgecurione mwessmeo

*

c ok

‘consultivo. S 2T S S S 5 2 T I T T R R R 0 2 0 8 T TR RS A SN L I O I S R K B R S B SRR
%Il Fresidente nomina tra i componenti del Consiglio Direnti-
ivo un vice Presidente. serssessssscsossesmmsssomsms
%Il Presidente gdura in carica cinque anni e pud essere rinomi-
mato. In caso di assenza © impedimente, £ sostituito nelle
‘sue funzioni dal vice Presidente. s=essssesessssessssssssoses
(8. Consiglio Direttive mrrssccssosmmmemmss s ms e s oSS mm S
‘8.1 Il Consiglio Direttive & composto da non pil di sette
imembri, tra i guali il Presidente, nel seguente mode designa-
( ti! moosnsmmsaseoommss R R A A SRS R 2 (0 I ST S 2 O NS T R TR O O MR e e
idue componenti del Consiglio saranno nominati rispettivamen-—|
‘te uno dall'lRCCS~-INRCA = llaltro di comuns accorde da tutel
%i soci IRCCS (fondatore ed aderenti); sesssssasossssssmssszoo
‘due componenti, dei qusli une, ai sensi del seguente art.
110, con funzioni di Presidente saranno nominati dal Ministro

compensi spettanti per lo svolgimente deila funiione speci-

Tl Presidente e o T I R O D T T 2 U 0 R T W Y 203 U I I e e S R Y 059 7% SR N O A T T

2.1 Al Presidente spettanc le seguenti competenze:
detiene la rappresentanza legale dell'Bssociazione sesmmwms
convoca & prasiede 1'Assemblea degll associatl s=swesss====
convoca e presiede il Consziglio Direttive sssssssesses
sottoscrive gli atti del Consiglio Direftivo =ww=
agssume le decisioni inerenti 1l’amministrazione

nomina il Segretario Generale =soomoomoomonssmessnsnsssssmss
adotta, in ¢asce di urgenze e necessita, i provvedimenti di

adotra i provvedimenti delegati dal Consiglio Diretrivo s

o T i ST T O O T RN

sovrintende alle attivitd dell'Associaziong =msssssssssssmms
partecipa alle riunioni del Beard Scientifico con voto ==

; de l la Sal ute; i e, o e e e o T T R 2o R T P S O e e g 20 2% G 20 227 S0 S0 S SOOI TR WO TR 6 B 2

1

i
]




1 couponente sard nominato dalla Regione Marchs;
be componenti dall’Assemblea degli associati.

%L membri del Consigliv Direttive restano in carieca cin-

U2 B0l € DOSSONO ESSere TINOMINAtL. wswmmmmmmmessmsmmsssmms

; 2

#.2.2 Al Consiglio Direttivo spettano eguenti competenze:
&

N

le s
redazione del rendiconto della gestione da sottoporre !
‘apprevazione dell’ Assemblea degli associati:

Toposts di determinazione deil compensi da riconoscere al

residente, al Segretaric Generale, al PRirettore Generale,
compenenti del Consiglio Direttivo ed ai Revisori dei con-

determinazioni, sentito il parere del Board Scientifico, |

cregolamentazioni in materis di convenzioni e ContraltLi: =mmel
* deliberazioni su tutte le guestioni riguardanti L'ammini-.

ié%:zi:‘azione; TR B A0 R 5 T S 21 25T 26 ST R B 4 (37 S o e cm e Em e

smmissione di nuovi assocciati e reces
decisione in merito alla necessit il ruelo di

irettore Generale, scegliendone il soggetic incaricato e

% R R SR S S TR Ve i

%.3.2 . Le deliberazioni del Consiglio sono assunte a maggio-.
ranea del voti dei partecipanti. In caso di paritd prevarra

YoLo del Presidenta. oo oo e mon s s o b s i e 5 s e
Lualsiasi propostas di modifica statutaria dovrd essere
erata da almeno cingue setiimi del componentl. ==mesmeo—w

-I1 Consiglio DRirettive si riunisce almeno due volca'
_ @ ogni gualvolta il Presidente lo ritenga necessario. =
4.2 Le riunionl del Consiglio Direttive sono tenrute presso
i & zeds legale o in altra localita ivaliana da indicarsi nel-?
“rinomi - tawviso di convocazione; possonc aliresi essere validamente .
> nelie #imite  in videoconferenza o telecoenferenza, purché risulti
%mm===== #rentita l'esatta identificazione delle persone legittimate
e s wopresenziare dagli altri punti di collegamento, la possibi-:
ﬁi-sette‘ ita di otuovti i partecipanti i intervenire oralmente, in.
#esignam 0 reale, su tuttl gli argomenti, di poter visicnare e ri-
» syers documentazione e di poterne Lrasmehiers: mmemmmmscomss.

Goveenno tuttavia essere presenti almeno il Presidente e il
e

eyretario nel luogo di convocazione scelto per la riunion
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rionsigiieri che per gqualungue causa cessano dalls carica
ginistro rima dells scadenza prevista dalle Statuto sono sostituiti
Eem onodecisione adottata dagli enti che li hanno nominati ai




Esensi dell'articole 8.1. I nuovi nominani dureno in carica
%finc alls scadenza di duratas dei Consiglieri che essi hanne
E sostituito. S A R 1 S I 5 R 3 O 450 TS U S 8 o R R 5 R AL 8 08 R R B 2
9, Segretario Generale

'e.1 11 Segretaric Generale & nominazo dal Presidente, =s=oo=s==
9.2 Al Segretaric Generale spettano le seguenti competenze: =
1+ assicuorare L'osservanza dello Statute e del regolamantl i

%esecuzione o e S ST R T S T L e 590 TR T S0 A 0 S 5 T I I U D N P R WA ST SR S R S T T SR 0 T T R A R T R
‘* goordinare le strivitad dellfAsscciaziene sia con gli orga-~
‘nismi istituzionali che con gli enti esterni, pubblici e pri-:

%V&ﬂi o M AR T TR SRR IR SN SR mp

% curare il disbrigo degli affari ordinari; seessss
i+ dare esecuzione effettiva alle deliberazioni del Consiglic]
?Direttivo ed alle direttive del Presidente gualora non sia|
‘prevista la competenza di altro organc per previsione statu~)
étaria o per velontd del Consiglio Birettivo stesso; o ks ;
‘+ funzioni di supporte all'attivitd del Consiglio Direttivo;
per le relazioni com 1'gSLern0; ssomsssSsosssamsssssssmmEsm
:* predisposizione tecnica degli etti da sottoporrs al Consi-:
ﬁgiio Direttivo e verbalirzazione delle riunioni di detto or-!
gano;

* gestione ed organizz logistice delle riunioni del !

fir
o
ot
[+]
]
&)

Consiglio;
* attiviti di segretariatc ad organizzszione delle attivita

dell*Associazionea.

10, I1 Direttore Generale soess s mm s s e e S SRS e
10.31 1} Consiglie Direttivo puo prevedere 1'inserimento di un
jDirettore Generale, al guale spettano tutte le ocompetenze
;specifiche che i1 Consiglio Diretiivo assegnerd in sede di

delibera Qi NOMIng., oo es s s e 58w S 5 o s w3 IS mm S S m s m
‘11, L'Assenblea degli Associatl seessssemssssssomsmeesssssss
‘11.1 L'Assemblea & convecata dal Presidente su delibera del
Consiglio Direttivo, ovvere guando ne faccia richiesta moti-
vata, un decimo degli asssociati precisando }fargomento da in-
‘serire all’o. dg. g S T S D T S R T R R T N T S N I 0 T 3 R A A T 50 A B IR SR R TR ST R R
'11.2 L'‘Assemblea si riunisce ad Ancona ¢ in altra localita i
‘taliana da indicarsi nell'avvisc di convocazione nel primo
‘semestre di ogni anno, per provvedere e per deliberare sull
‘proposta di rendiconte dells gestione presentata dal Consi
glio Direttivo, sulle nomipe di sua compitenza e 3u tutti
‘gli altri argomenti di carattere generale isecritri all’crdi-
‘ne del giorno per iniziativa del Consiglio. ssessmmmasmmmwss
i11.3 La data e l'ordine del gicrno dell'Assemblea sono comu-
?nicati per lettera raccomandata ovvero <on quegli altrl mez
;zi che il Consiglio riterrd opportuni e che diano certezza
‘dell'avvenuto recapito inviata almeno 8 (otte) giorni prima



g&fittﬁ di intervenire all’Assemblea tutti i soci |
si trovinc in regols col paga- .
Ciascun associato potrd farsi

‘mderenti «he

-

i oassemblea da altra pgrscna, anche non asso-!

munita di regolare delegs scritta che verra .

B sc
Carri dell'associazione. Ogni delegato pOLra |

2z si costituisce e delibera neil termini & nei!
visrt. 20 e 21, del cod. civ. '
“ﬁ'e presieduta dal Presidente dell'Associazio~
”&§h@ 1'Assemblea, ail'inizio di ogni riunicne, !
fasswalatx presenti un presidente per ia sxngo—f
:il sgpgretario generale provvede a redigere i
iberaz10n1 dall'assemblea. T verbali devono
presidente dell'assemblea e dal se-

$w@£1atl riuniti in Assembles possonc modificare

t&;utg ma non possono modificsre lo scopo del-

ongstablilite dal precedente articolo 1. ms==«
_"vaixdtra delle deliberazioni di cul 2l prece-.
T ‘hecessaria la presenza, in proprioc o per dele-
rima che in seconds convocazione, di almeno tre
_ﬁ%ociati ed i1 consenso dellsz maggioranzs dei

2 Iappresen‘.au . TmmEmEE
d@ﬁl‘ a55001at1 apprmva il rendiccnto gella

w@ﬂ%ﬂi& ~degli organi dl ecui allrart. 8). ===
mamze dell assemblea possono altresl essere vaii-
o teleconferenza, purthé,

&Nt;m&te-*a pfesem?ﬂare dagl1 altrl punti di

enie,: in . tempo reale, su tutti gli argomenti, di poter wi-

'ate e il Segretarin nel luogo di conveogazione scelto per:

ﬂzunlune ove si considererd tenuto il Consiglio.

_Baaxﬁ Beientifice oo o mo s S R
wi Board Scientifico & composto da 5 (cinque) professio-
1¢on un riconosciute ruolo di prestigio nella ricsrca!
' ad internazionale di settore, nominati dal Consi-

a:nella figura del proprio Direttore Scientifico.
_ampwnentl rimangone in carica cingue arnni ed sleggo

collemam&nto,f

'y$351blli*a di turti i partecipanti <¢i intervenire oral-"

.¢ﬁare ‘& ricevere documentazione e di poterne trasmetters..
TEDO tuttavm& easere presenti fisjcamente almeno il Prc—f

ﬁ;rettlvo. L'IRCCS-INRCA esprime un componente del!

Y




loro interne un Presidente.

11 Board costivuisce l'organc di consulenza

scientifica; a§

ital fine elabeora i piani
%al Consiglio Direttivo proposte per io sviluppo delle atti-|
lvita, |

'Essc esprime pareri sugli aspetti tecnico-sclentifici connes- |
isi alle finalitd dell’Associazione; pud avvalersi del parere;
‘consultive di esperti anche stranieri in ambiti specifici. =n§
‘11 Board si riunisce almeno due volte 2ll'anno. sessmsosmmmms
'13. Collegio dei Revisori dei Conti wmrommmmesmemmess—s s
13,1 La revisions dellz gestione amministrativa contabile &
‘effettuata da un Collegioc dei
'dall'Assemblea degli associati per un triennio.
;13,2 Bsse é composto da un Presidente, scelto tra | Dirigenti

revisori dei conti

AR UR I TR R R M N 0 T I T

‘del Ministero della Salute, da un membro designato dalla Re~§:

gione Marche ed vunc dall Assembiesa degii Associati, scelti
tra persone iscritte nel Registro del Revisori Contabili. se—=m=
13.3 11 Collegio provvede al riscontro degli acvti i gestio~’
ine, libri e delle scritturs!
?contahili; certifica il risuvltate della gestione annuale de-'
finito in conformita il metods contabile adottato dal
‘Consiglic Direttivo ed esposto nellfapposito Regolamento ap-
provato dall’Assembles degli Associasti; effettus

accerta la regolare tenuta deil

Lan

verifiche

di c¢essa trimestrali; vigils sul mantenimento dell’equili~!
‘bric anche finanziaric della gestione. smmemmeccms—sssosceeee
‘11 Collegio pud assistere alle riunioni del Consiglio Dir@t~é
ftivo.
Il compenso del Ceollegioc &

‘nomina ed ha valore per la durata del mandato conferitg. =

‘L'attivitd sarad organizzats sulla base di programmi plurien=-:
nali. i

P~

iL'esercizic di gestione inizia
dicembre di ciascun anno. I TR G e R R A S 5 I S B A T I T S T S o 2 G =

‘Il Consiglio Direttivo delibera entre il 30 novembre di cian !

iscun znno una previsione di disponibilitid e di uso di risor~:

;se finalizzata alla realizzazione delle attivita secientifi-

iche & dei programmi pluriennali, da comunicare all’Assembleaz
Edegli associati anche al fine della determinazione dei com-|
fpensi degli organi di cul all’art. 6) ad ssclusione del Col-.
§iegio ded Revisori. ssssecsscmssssesssmmsecsosms SYR——
EL’Assemblea degli entre il 30 aprile dell'anno;
isuccessivo, approva la proposta di rendiconto dellz gestione, ;
levidenziands il dato di finanziario raggiunto, .
|pradisposto dal Consiglio e presentato dal Presidente, conte~ |
fnente tra l'altro la relazione sulle attivitid svolte nell'e-

’

associati,

equilibrio

pluriennali di attivita e formulair

nominato: -

stabilito dall’Assemblea che lo: .

termina il 2310
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seycizio immediatamente scaduto. 5 S e T e B 3 5 TR 4 O TR T 0 A U TR TR AR R
11 piano delle attivits scientifiche & il rendiconte della
gestione sono inviati al Ministero ed alla Regione Marche.

15. Relazioni con il Ministere e la Regione Marche mwss
1] Presidente riferisce annualmente al Ministro della Sslute
e 31 Presidents dells Regione Marche sull 'andamento dells ge-!
stione @ sulle iniziative intraprese. =

Ii Ministro pud disporre lc scloglimento

gl’Asscciazione in caso di: esooseessmsoneotERSSnosEsE=ssn
- gravi irregolarita nell'amministrazione ovvere gravi e rei-:
‘terate viclazioni delle disposizioni di legge © statutarie

1 T T 2 S o 9 0 W TR

;che regolanc 1'attivita gociale; esws=sowsssss
;- i1 conte economice chiuda con una perdita superiore al 20%
‘del patrimenio per tre esercizi consecutivi, senza glustifi-

e gt 2o B O IS T U A T O SRR R S T I T O T O M 28 R g B R

‘cato MOLivo; mwmswss
i~ evidente impossibilita al funzionamento degli organi. ==me==
‘In tali evenienze il Ministro, d'intesa con il Presidente
‘della FRegione Marche, nomina un Commissaric ad acta con il
fcompito di sansre s situazicne di irregolaritéd e ricostitui-
re g9li organi Ordinarl . ormerem oo s RS IS I T R IR R I Y SRAL R R R IR S 40
{Fossono sccedere al fondo dells Ricerca Corrente del Ministe-
iro della Salute esclusivamente git associati, sianc essi soci

éfondatori o soci aderenti, in possesso del riconescimento
jdella qualita &i TRCCS da perte del Ministerc dells Sslute.

[

'16. Scioglimento =emssmmwms
‘L'Associazions si pnd scio
‘favorevole di almeng Tre qu

¢ con delibers press oon volo =
i

ati. L'Assembles =

r
i degli assoc
uidatore, determinande poteri &

z2rt
iprovvede aila nomina di un lig

icompenso, e g e e e M M ST T S A A BT T AT R R A B SR A

ione, il patrimonio ed

?Una voira esaurits la fase
‘i beni residui saranno devoluil, con deliberazicne assemblea-
éxe ai sensi del precedente comma, ad zltri enti ¢ istituzio-
%ni. pubbliche o privats, che perseguanc finalits Q

[ri8
&
o
i
j—t
o]
Q
o
Lit]
o

‘guelle dell’Associsziane.
§i applicano in quanto compatibili le norme in materis ¢

scioglimento delle societd di persone. ss=ssmesssssswamssssEs

(17. Rinvie ==
Per tuttc guanie non previsto nel pre
alle norme del Codice Ci

guanto applicabili. sssssssseaemsssmasessswes

18. Norme TrANSitoria sssmssrsssmessssosmEESEsEs@RSSSeSmssmans
18.1 Le modifiche apportate allo Statuto, se mon diversamen-
te statuito in sede assemgleare, entranc in vigore al momen-
te della lore approvazione. szwwmasss
182.2 Le nomine vwigenti &l momento dell’approvazione delle mo- |

difiche restanc walide &d efficaci finc al scpraggiungereE
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