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avente come oggetto: “ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N, 2 COLLABORATOR! PROFESSIONALI
SANITARI — INFERMIERI PEDIATRIC! CAT. D — A TEMPO PIENG MEDIANTE UTILIZZO GRADUATORIA DI
CONCORSO PUBBLICO".

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Breve esposizione del contenuto deila determinazione
Assunzione a tempo indeterminato di n. 2 Collaboratori Professionali Sanitari - Infermieri
Pediatrici mediante utilizzo di graduatoria di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura
di n. 4 posti di Collaboratore Professionale Sanitario - infermiere Pediatrico.

2. Estremi relativi ai principali documenti /o normative citate

- Determinazione del Direttore Generale n. 1377 del 12/07/2018;
- Determinazione del Direttore Generale n. 1599 del 09.08.2018;
- DGRL n. X/7600 dei 20/12/2017.

3. Attestazione contabile
La presente determina comporta oneri presunti pari a € 31.302,75, su base annua cadauna.

Pratica gestita da Sig.a Maria BurduaM Responsabile del procedimento

% UOC Gestione Riso Umane

Dott.; Gi YBARTOLO

ISTITUTO D RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO D NMATURA PUBBLICA LM, 20-12-2004
vin Franeesco Sforeua, 28 — 20122 Milano ~ Telefone 02 5503.1 - Fax 02 58304350
Cuodice Fiscale e Part. IVA 14724150968
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE

Il costo complessivo di € sara imputato nel BPE cosi come segue:

BILANCIO N. CONTOE N PROGETTO IMPORTO IMPORTO | IMPORTO

. TOTALI
DESCRIZIONE | IMPEGNO 2017 2018 2019

>AN L 0GOS0 |[RETTIA ual BPOGET ASSEEUATO
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Totale

RIC

Totale

TOTALE

Milano,

H Direttore della U0OC Ge, e conomico-Finanziaria

ISTITLTO D RICOVERO £ CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA DM, 20-12-2004
vin Francesco Sforza, 28 — 20022 Milano —- Telefono 02 5503.1 — Fax 02 58304350
Codice Fiscale ¢ Part. IVA 04724150968
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OGGETTO: “ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO Di N. 2 COLLABORATOR! PROFESSIONALI SANITARI -
INFERMIERI PEDIATRICI MEDIANTE UTILIZZO GRADUATORIA DI CONCORSO PUBBLICO” .

IL DIRETTORE GENERALE

su proposta del DIRETTORE ad interim della UOC. GESTIONE RISORSE UMANE

PREMESSO che con Determinazione del Direttore Generale n, 31377 del 12.7.2018 era stato disposto, tra
laltro, di approvare i verbali rassegnati dalla Commissione Esaminatrice del concorso pubblico per titoli ed
esami per la copertura di n. 4 posti di Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere Pediatrico {Cat. D)
a tempo pieno e la relativa graduatoria nonché di procedere all'assunzione a tempo indeterminato nei
confronti dei candidati classificatisi dal 1° al 10° posto;

RICHIAMATA, la Determinazione del Direttore Generale n. 1599 del 09.08.2018 con la quale si & proceduto
all'assunzione a tempo indeterminato di ulteriori n. 7 Collaboratori Professionali Sanitari — Infermieri
Pediatrici ~ Cat. D - a tempo pieno mediante utilizzo della sopracitata graduatoria del concorso pubblico,
nei confronti dei candidati classificatisi dall' 11° al 17° posto;

RILEVATO che le candidate ANASTASIO CONCETTA, classificatasi al 12° posto e CONTi Chiara Rachele,
classificatasi al 17° posto della graduatoria in parola hanno rinunciato all'assunzione a tempo indeterminato
disposta nei loro confronti con fa succitata determinazione n. 1599 del 09.08.2018;

DATO ATTO, pertanto, di dover provvedere all'ulteriore scorrimento della sopracitata graduatoria;

CONSIDERATO che con note in data 22.08.2018 e 30.8.2018 & stata chiesta la disponibitita all'assunzione a
tempo indeterminato presso questa Fondazione IRCCS in qualitd di Coflaboratore Professionale Sanitario ~
Infermiere Pediatrico alle candidate classificatesi dal 18° al 23° posto;

RILEVATO che con note in data 3.9.2018 e 30.8.2018 le candidate MANGINO Giulia (22°) e CRAPANZANO
Federica (23°} hanno comunicato la propria disponibilita all'assunzione a tempo indeterminato quali
Collaboratori Professionali Sanitari — infermieri Pediatrici mentre, viceversa, le candidate DAMONTE
Martina (18°), NAZZARRI Francesca (19°) e GHIO Michela (21°) sono da considerare rinunciatarie
all'assunzione in parofa;

DATO ATTO che I' AOU Federico I di Napoli ha richiesto, a’ sensi del combinato disposto dall’art. 3 ~
comma 61 della Legge 30.12.2003, n. 350 e dellart. 1 — co. 100 della legge 30.12.2004, n. 311,
Vautorizzazione all'utilizzo della graduatoria in parola al fine di poter procedere all’assunzione a tempo
indeterminato nei confronti della candidata AUBRY Alison classificatasi al 20° posto della sopracitata
graduatoria che gia risulta assunta a tempo determinato presso la medesima AQU;

ATTESO che questa Fondazione IRCCS ha provveduto a concedere alla succitata AQU nulla osta all’utilizzo
della graduatoria in parola e che la stessa sta procedendo all'assunzione a tempo indeterminato nej
confronti della sunnominata candidata;

STITUTO DI RICOVERD E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA I3M. 29.%2-2004
ia Francesco Sforza, 28 — 20122 Miluno — Telefono 02 5503.1 ~ Fax 02 58364350
Codice Fiscale e Part. IVA 4724150968
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RITENUTO, pertanto, di procedere alle assunzioni in argomento e di costituire un rapporto di lavoro a
tempo indeterminato, in prova, con la qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario ~ Infermiere
Pediatrico Cat. D a tempo pieno con:

Nominative Posizione
graduatoria
MANGINO Giulia 22¢
2. | CRAPANZANO Federica 23°

a far tempo dal 16/9/2018 ovvero, in caso di difformita, dalla data indicata nel relativo contratto,

CONSIDERATO che, in caso di rinuncia o decadenza dei suddetti candidati, si autorizza ').0.C. Gestione
Risorse Umane allo scorrimento della relativa graduatoria al fine di garantire la copertura di n. 2 posti di
Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere Pediatrico (cat. D) e cid in relazione alle attuali esigenze
organizzative e funzionali;

VISTA la DGRL n. X/7600 del 20.12.2017 “Determinazioni in ordine alla gestione del Servizio Sociosanitario
per l'esercizio 2018";

DATO ATTO che le assunziont in argomento rientrano nel budget assegnate a questa Fondazione IRCCS per
'anno 2018;

VISTA I'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;
VISTA I'attestazione di copertura economica;
DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

ACQUISITI | pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore

Scientifico;
DETERMINA

Per tutti i motivi in premessa indicati:

1. di considerare rinunciatarie all’assunzione le candidate: DAMONTE Martina (18°), NAZZARRI
Francesca, {19°) e GHIO Michela (21°) classificate della graduatoria del concorso pubblico per titoli ed
esami per la copertura di n. 4 posti di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere Pediatrico -

Cat. D —a tempo pieno;

2. di prendere atto dell’assunzione a tempo indeterminato quale Collaboratore Professionale Sanitario
~ Infermiere Pediatrico Cat. D a tempo pieno disposta dalla AOU Federico 1l di Napoli nei confronti
della candidata AUBRY Alison, 20° classificata;

3. di costituire un rapporto di lavoro a tempo indeterminato, in prova, con la qualifica di Collaboratore
‘ﬁ Professionale Sanitario — Infermiere Pediatrico Cat. D a tempo pieno con:

ISTITUTO DI RICOVERO E CORA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA LM, 29-12-2004
via Francesco Sforza, 28 — 20822 Milano — Telfefonoe 02 5503.1 — Fax 02 38304350
Codice Viscale ¢ Part. IVA 04724150068
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Nominativo Posizione
graduatoria
3. MANGINO Giulia 22°
4, CRAPANZANO federica 23°

a far tempo dal 16/9/2018 ovvero, in caso di difformita, dalla data indicata nel relativo contratto;

4. di prendere atto che, in caso di rinuncia o decadenza dei suddetti candidati, si autorizza V'U.0.C.
Gestione Risorse Umane allo scorrimento della relativa graduatoria al fine di garantire la copertura di
n. 2 posti di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere Pediatrico (cat. D} e cid in relazione alle
attuali esigenze organizzative e funzionali;

5. diprendere atto che le assunzioni in argomento rientrano nel budget assegnato a questa Fondazione
IRCCS per 'anno 2018;

6. didare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;
7. didisporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto che
lo stesso & immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito dall’art.1

della L.R. n.23/2015);

8. didisporre l'invio della presente determinazione alle Unita Operative interessate,

IL DIRETTORE G
{Dott.ssa Simona

NERALI

gt

CAENTIFICO
i}

IL DiR E/SANITARIO
{Drss ! iZRpa)

HEGISTRATA NELLELEND & CELLE DEVERMINATION.

IN DATAw @ SE I :}Q_m;.‘h N iﬁ&g 2 {

UOC proponente Gestione Risorse Umane
Responsabile det procedimento: Dott. Giuseppe di Bartolo M/M./LLQ,\
Pratica gestita da Sig.a Maria Burdua
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