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avente come oggetto: “ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO Di N. 9 COLLABORATOR! PROFESSIONALI
SANITAR! — INFERMIERI (CAT. D} A TEMPO PIENO MEDIANTE UTILIZZO GRADUATORIA DI CONCORSO
PUBBLICO".

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Breve esposizione del contenuto della determinazione
Assunzione a tempo indeterminato di n. 9 Collaboratori Professionali Sanitari — Infermieri {cat. D)
mediante utilizzo di graduatoria di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 10
posti di Collaboratore Professionale Sanitario -~ infermiere {cat. D} a tempo pieno.

2. Estremi relativi ai principali documenti e/o normative citate
- Determinazione del Direttore Generale n. 1631 del 19/16/2017;

- DGR Lombardia n. n. X/7600 del 20.12.2017.

3. Attestazione contabile
La presente determina comporta oneri presunti pari a € 31.302,75 su base annua cadauna.

Pratica gestita da Sig.a Haria Valentini Responsabile del procedimento

UOC Gestione Risorse y ane

Dott. Eﬁw OLo

STITUTQO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICD DI NATURA PLUBBLICA DM, 29-12-2004
ta Francesco Sforza, 28 ~ 20122 Milano ~ Telefono 02 3503.1 — Tax 82 38304350
sadice Fiscale e Part, TVA 84724150968
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE

Il costo complessivo di €

sara imputato nel BPE cosl come segue:

BHANCIO N.CONTOE N. PROGETTO iIMPORTO | IMPORTO | IMPORTO TOTALI
DESCRIZICNE | IMPEGNO 2017 20138 2018
SAN o, X = ——
Yt e B ColtfeyTo ude | Sud el A ae anvd-he
,‘55:‘;,«"\@ fo :’2:5‘ WA 7s X B }\f FAR 3 fu‘“‘h:r‘
Totale
RIC
Totale
TOTALE
Milano, il Dire}ﬁm{della UOC Gestione Economico-Finanziaria

/—(Bott Roberto Albest
(. toott et/

STITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA DM, 29-32-2004
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OGGETTO: "ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO D N. 9 COLLABORATOR! PROFESSICNALI SANITAR! -
INFERMIERI {CAT. D) A TEMPO PIENO MEDIANTE UTILIZZO GRADUATORIA DI CONCORSO PUBBLICO PER
TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA Di N. 10 POSTI Di COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO ~
INFERMHERE {CAT. D)”,

IL DIRETTORE GENERALE

su proposta del DIRETTORE ad interim della UOC Gestione Risorse Umane

PREMESSO che con determinazione del Direttore Generale n. 1631 del 19.10.2017 & stato disposto di
prendere atto della graduatoria del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 10 posti di
Coltaboratore Professionale Sanitario — Infermiere (cat. D} a tempo pieno;

DATQ ATTO che con determinazioni del Direttore Generale n. 1962 del 11.12.2017, n. 2024 del 15.12.2017,
n. 391 del 22.02.2018, n. 563 del 22.03.2018, n. 742 del 19.04.2018, n. 900 del 04.05.2018, n. 1385 del
12,07.2018, n. 1547 del 26.07.2018, n. 1838 del 27.05.2018, n. 1887 del 04.10.2018 e n. 2111 del
31.10.2018 si e proceduto allo scorrimento della suddetta graduatoria per assunzioni a tempo
indeterminato nei confronti dei candidati classificatisi fino alla 514° posizione;

RILEVATO che, a seguito di quanto sopra, i sottoelencati candidati sono da considerare rinunciatari
all'assunzione quale Collaboratore Professionale Sanitario — infermiere (cat. D} a tempo pieno disposta con
i suddetti provvedimenti:

N, NOMINATIVO Posizione
graduatoria

1. |LAROCCA GIOVANNA 479 bis

2. |ROMANO STEFANO 486°

3. | RAPALLINI ELEONORA 504°

4. |GRIECO ATTILIO 506°

5. | DAVARDA SOFIA 507°

6. |LANDRISCINA SARA 508°

7. | CANTARELLI MARIA GRAZIA 513°

ATTESO che questa Fondazione IRCCS con deliberazione n. 2111 del 31.10.2018 ha provveduto a concedere
all’ASST G.0.M. Niguarda il nulla-osta alf'utilizzo della graduatoria in parola nei confronti della candidata
PECORARO Valentina (489° posto);

“
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PRESO ATTO che FASST G.O.M. Niguarda ha comunicato di aver gid provveduto alla stabilizzazione della
candidata PECORARQ Valentina {489° posto), mediante utilizzo di graduatoria di altro Ente;

VISTA Ia nota in data 12.12.2018 del Dott. LAQUINTANA Dario, Direttore delf’U.0.C. Direzione Professioni
Sanitarie, con la quale richiede la copertura di ulteriori n. 2 posti di Collaboratore Professionale Sanitario —
Iinfermiere (cat. D) da assegnare al Punto Preiievo;

DATO ATTO di dover procedere allo scorrimento della graduatoria in parola per la copertura complessiva di
n. 9 posti (n. 7 a seguito di rinunce e n. 2 a seguito di nuove richieste);

RITENUTO, pertanto, a seguito di quanto sopra, di procedere alle assunzioni in argomento e di costituire un
rapporto di lavoro a tempo indeterminato, in prova, con la qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario
- Infermiere {cat. D} a tempo pieno nei confranti dei seguenti candidati:

N. NOMINATIVO Posizione graduatoria

1. IACOMING MANUELA 515°

2, PELLITTERI ANTONIO 516°
SIMONE CRISTINA 517°

4. NAPOLITANO VALERIA 518°

5. COLOMBANI FEDERICA 519°

6. CAVALLERO ANDREA 520°

7. BALDINI LUIGH 521°

8. SPRONELL! LUIGH 522°

9. MORELLI FRANCESCA 523°

a far tempo dal 01.01.2019 owvero, in caso di difformitd, dalla data indicata nel relativo contratto
individuale di favoro;

CONSIDERATO che, in caso di rinuncia o decadenza dei suddetti candidati, si autorizza I'U.0.C. Gestione
Risorse Umane allo scorrimento della relativa graduatoria al fine di garantire la copertura di n. 9 posti di
Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere (cat. D) a tempo pieno e cid in relazione alle attuali
esigenze organizzative e funzionali;

DATO ATTO che tra le assunzioni di cui sopra n. 2 risultano necessarie alle sostituzioni un Collaboratore
Professionale Sanitario — infermieri (Cat. D) cessati dal servizio a seguito di assunzione presso altre Aziende
Sanitarie Pubbliche mediante procedura di mobilita volontaria e, pertanto, non sono da ricomprendere nel
calcolo del turn-over del personale del corrente anno, cosi come previsto dalle regole regionali 2018;

ISTITRTO B RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA DM, 29-12-2004
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DATO ATTO che la copertura dei posti di cui sopra rientra nel Piano Triennale dei Fabbisogni adottato da
guesta Fondazione IRCCS con deliberazione del Consiglio d’Amministrazione n. 161 del 25.10.2018;

ATTESO che la copertura dei suddetti posti & stata discussa e autorizzata nell'ambito dell'incontro periodico
tra 'UOC Gestione Risorse Umane e Direzione strategica;

DATO ATTO che le assunzioni in argomento rientreranno nel budget che verra assegnato a questa
Fondazione IRCCS per I'anno 2019;

VISTA 'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;
VISTA V'attestazione di copertura economica;
DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitaric e del Direttore
Scientifico;

DETERMINA
Per tutti i motivi in premessa indicati:

1. di costituire un rapporto di lavoro a tempo indeterminato, in prova, con la qualifica di Collaboratore
Professionale Sanitario ~ Infermiere {cat. D} a tempo pieno nei confronti dei sottolencati candidati:

N. NOMINATIVO Posizione graduatoria
1 IACOMING MANUELA 515°
2. PELLITTERI ANTONIO 515°
3, SIMONE CRISTINA 517°
4. NAPOLITANO VALERIA 518°
5. COLOMBANI FEDERICA 519°
6. CAVALLERO ANDREA 520°
7 BALDINI LUIGH 521°
8. SPRONELLI LUIGI 522°
9, MORELL! FRANCESCA 5237

i
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a far tempo dal 01.01.2019 ovvero, in caso di difformita, dalla data indicata nel relativo contratto
individuale di lavoro;

di considerare rinunciatari all'assunzione a tempo indeterminato quale Collaboratore Professionale
Sanitario ~ Infermiere {cat. D) a tempo pieno i sottelencati candidati:
N. NOMINATIVO Posizione graduatoria

1. LA ROCCA GIOVANNA 429 his

2. ROMANO STEFANO 436°

3. RAPALLIN! ELEONORA 504°

4, GRIECO ATTILIO 506°

5. DAVARDA SOFIA 507°

6. LANDRISCINA SARA 508°

7. CANTARELLI MARIA GRAZIA 513°

di prendere atto che I'ASST G.0.M. Niguarda ha gia provveduto aila stabilizzazione della candidata
PECORARO Valentina {489° posto), mediante utilizzo di graduatoria di altro Ente;

di riservarsi, prima dell’immissione in servizio, di verificare nei confronti dei cittadini di paese non
comunitario il possesso di regolare carta/permesso di soggiorno rilasciato da competente autorita
italiana;

di prendere atto che, in caso di rinuncia 0 decadenza dei suddetti candidati, si autorizza 'U.0.C.
Gestione Risorse Umane allo scorrimento della relativa graduatoria al fine di garantire {a copertura din.
9 posti ¢i Colleboratore Professionale Sanitario — infermiere (cat. D) a tempo pieno e cid in relazione alle
attuali esigenze organizzative e funzionali;

di dare atto che, tra le assunzioni di cui sopra, n. 2 risultano necessarie alie sostituzioni un Collaboratore
Professionale Sanitario ~ Infermieri (Cat. D) cessati dal servizio a seguito di assunzione presso altre
Ariende Sanitarie Pubbliche mediante procedura di mobilita volontaria e, pertanto, non sono da
ricomprendere nel calcclo del turn-over del personale del corrente anno, cosi come previsto dalle regole
regionali 2018;

di dare atto che la copertura dei posti di cui sopra rientra nel Piano Triennale dei Fabbisogni adottato da
questa Fondazione IRCCS con deliberazione del Consiglio d’Amministrazione n. 161 del 25.10.2018;

ISTITUTO D RICOVERQ £ CURA A CARATTERE SCIENTIFICO BN NATURA PUBBLICA 120, 29-12-2004
viu Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano ~ Telefono 02 5503.1 ~ Fax 02 58304350
Cadice Fiscale e Part, IVA 04724150968



Fondazione IRCCS Ca’ Granda
Ospedale Maggiore Policlinico

Sisterma Socio Sanitario

Regione
Lombardia

Determinazione del Direttore Generai?n.‘% @ g dei%

L

e

[ g

1% 4
i }
H

i ¢
s 4
%y

LA
Venevenst
Pr—

L

L

s

Pag. 7
, Attin. 331/2017 - All,

8. di prendere atto che le assunzioni in argomento rientreranno nel budget che verra assegnato a guesta
Fondazione IRCCS per {'anno 2019;

9. didare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;

10.di disporre la pubblicazione det presente provvedimento all'Albo online dell’Azienda, dando atto  che
lo stesso & immediatamente esecutivo {art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito dall’art.1

dela L.R. n.23/2015);

11.di disporre V'invio della presente determinazione alle Unita Operative interessate.

IL DIRETTORE G
{Dott.ssa Simonk

INISTRATIVD

UOC proponente

Gastione Risorse Umane

Responsabile del procedimento Dott. Giuseppe di BARTOLO

Pratica gestita da

Sig.ra ltaria Valentini
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