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avente come oggetto: “ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 7 COLLABORATORI
PROFESSIONALI SANITARI - TECNICI SANITARI DI LABORATORIO BIOMEDICO {CAT. D} ".

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA' DEL PROVVEDIMENTO

I. Breve esposizione del contenuto della determinazione
ASSUNZIONE A TEMPQ INDETERMINATO DI N. 7 COLLABORATORI PROFESSIONAL] SANITAR| ~ TECNICI
SANITARI DI LABORATORIO BIOMEDICO (CAT. D) MEDIANTE UTILIZZO GRADUATORIA ALTRO ENTE.

2. Estremi relativi ai principali documenti e/o normative citate
- Nota del Dr. Dario LAQUINTANA — Direttare UQC Direzione Professioni Sanitarie;

- Nota all'ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda;
- Nota dell'/ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda;

- DGRLn. XI/1046 del 17.12.2018.

3. Attestazione contabile

La presente determina comporta oneri presunti pari a € 31.302,75 cadauno su base annua.

Pratica gestita da Sig.ra ilaria Valentini \J Responsabile del procedimento

/%‘ UOC Gestione Risg,

Dott: Gj Bartolo

Umane

ISTITUTO DI RECOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA BLM. 20-12-2004
via Francesco Sforza, 28 — 20122 Miluno ~ Telefono 02 5503.1 — Fax 02 58304350
% Codice Fiscale ¢ Porg, TVA 04724156968
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Hl costo complessivo di €

ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE

sara imputato nel BPE cosi come segue:

mDott Roberto Alb,g,r i) //J

BILANCIO N, CONTOE M. PROGETTO IMPORTO IMVIPORTO | IMPORTO TOTALI
DESCRIZIONE | IMPEGNO 2017 2018 2019
SAN .
VI 5 corPaie oy &oDadl  Assewgite fETY
L ZR0nd dwed @ ndule Do
Totale
RIC
Totale
TOTALE
Milano, H Diret eQdeHa UOC Gestione Economico-Finanziaria
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OGGETTO: “ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO Di N. 7 COLLABORATORI PROTFESSIONAL!
SANITARI — TECNICI SANITARI DI LABORATORIO BIOMEDICO (CAT. D) ”.

IL DIRETTORE GENERALE

su proposta del DIRETTORE ad interim della UOC Gestione Risorse Umane

RICHIAMATA la determinazione del Direttore Generale n. 2416 del 12.12.2018 con ia quale si & proceduto,
mediante utilizzo di graduatoria dell'ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda di Milano, tra I'altro,
all'assunzione a tempo indeterminato quale Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di
Laboratorio Biomedico (cat. D} della sig.a MAZZUCCO Marta, classificatasi alla 82° posizione;

RILEVATO che la sig.ra MAZZUCCO Marta, con comunicazione in data 16.01.2019, ha dichiarato di
rinunciare all’assunzione in parola;

VISTA la nota del dr. Dario LAQUINTANA — Direttore dell'tV.0.C. Direzione Professioni Sanitarie con la quale
richiede la copertura di n. 10 posti di Collaboratore Professionale Sanitaric — Tecnico Sanitario di

Laboratorio Biomedico {Cat. D);

TENUTO CONTO, in relazione alle attuali esigenze organizzative e funzionali, di dover provvedere alla
copertura di complessivi n. 11 posti, che risultano vacanti e disponibili nelia dotazione organica della
Fondazione IRCCS;

ATTESQ che lfa copertura dei posti in oggetto & stata discussa e autorizzata nellambito dell'incontro
periodico tra I'UOC Gestione Risorse Umane e [a Direzione Strategica;

PRESQO ATTO che presso questa Fondazione IRCCS non esistono graduatorie valide per Vassunzione di
personale nella qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Laboratorio
Biomedico (Cat. D);

CONSIDERATO che, ai sensi del combinato disposto dallart. 3 — comma 61 delle Legge 24,12.2003, n. 350 e
dellart. 1 — co. 100 della Legge 30.12.2004, n. 311, le Pubbliche Amministrazioni possono effettuare
assunzioni anche utilizzando graduatorie di concorsi pubblici approvate da altre amministrazioni, previo
accordo tra le amministrazioni interessate;

DATO atto altresi che I'art. 26, co. 6 della Legge regionale n. 20 del 7.7.2008 dispone che al fine di garantire
I'economicita e Pefficienza dell’attivits amministrativa e nel rispetto dei principi di trasparenza e di tutela
degli idonei, la Giunta Regionale e i soggetti di cui all’allegato A, lettere a} Enti dipendenti, b} Enti sanitari,
c) Altri Enti Pubblici, per la copertura dei posti disponibili, nei limiti delle rispettive dotazioni arganiche,
possono reciprocamente ricorrere alle graduatorie vigenti di pubblici concorsi;

ISTITUTO DI RICOVEROQ E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBRSLICA DM, 26.12-2004
via Francesco Sforza, 28 ~ 20122 Milano ~ Telefono 02 55303.1 ~ Fax 02 538304350
Codice Fiscale e Part, IVA 04724150968
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RILEVATO al riguardo che questa Fondazione IRCCS, con note in data 10.12.2018 e 15.01.2019 ha chiesto
all’ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda I'assenso all’'ulteriore scorrimento della graduatoria del
Concorso Pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di Collaboratore
Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico {cat. D), vigente presso la suddetta

Azienda;

DATO ATTO che la ASST Grande Ospedale Metropolitanc Niguarda, con note in data 10.12.2018 e
15.01.2019, ha comunicato V'autorizzazione all’utilizzo della graduatoria def suddetto Concorso Pubblico nei
confronti, tra Paltro, dei candidati classificatisi al 69°, 70°, dal 97° al 112°, al 115°, 1187, 119° e dal 121" &l
123° posto della medesima graduatoria;

ATTESD che con comunicazioni in data 27.12.2018 e 16.01.2019 & stata chiesta la dispenibilita ad eventuale
assunzione a tempo indeterminato in qualita di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di
Labotatorio Biomedico {cat. D} nei confronti dei candidati utilmente classificatisi nelle surrichiamate
posizioni, facendo presente che in caso contrario sarebbero stati considerati rinunciatari;

PRESO ATTO che, entro il termine prefissato:
- | sottoelencati candidati hanno comunicate la propria disponibilita all’assunzione quale Collaboratore
Professionale Sanitario ~ Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico (cat. D} presso guesta Fondazione

IRCCS:

N. NOMINATIVO Posizione
graduatoria

1. CAPPELLO Veronica 69°

7. MURINO Simona 98°

3. FAVINI Simone 103°

4. SOCCIO Ermenenziana 104°

5. SPERINGO Barbara 105°

6. MANFRE’ Daniele 115°

7. CEPOLLINA Francesca 121°

- i sottoelencati candidati sono da considerare rinunciatari afl’assunzione quale Coliaboratore
Professionale Sanitario ~ Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico (cat. D} presso guesta Fondazione
tRCCS:

N. NOMINATIVO Posizione
graduatoria
1. VINIEROC Arcangela 70°
COSTIN Doris Alexandra a7°

STITUFD DM RICOVERD E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA DM, 29-12-2004
‘ia Francesco Sforea, 28 - 20122 Milano ~ Telefono 02 3503,1 - Fax 02 38304350
f Codice Fiscale e Part. IVA (4724150908
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N. NOMINATIVO Posizione
graduatoria

3. VINCENTI Desiree Sharon 99°
4. ZANONI Daniele 100°

5. SAMIOLO Angela 101°

6. BOCCOLA Martina 102°

7. PANDICO Angela 106°

g, AMBROSIO Andrea 107°

9. DI CHIARA Valeria 108°

10. (CASAROTTI Elisabetta 108°

11. | BARTOLILLO Teresa 110°
12. | CHICONE Michele 111°

13. | CARLESI Nicole 112°
14. | PAGLIAFORA Antonella 118°
15. [ CALISTRI Simona 119°

16. | TIRONI Roberto 122°
17. | PAINE Stefano 123°

DATO ATTO che la candidata SPERINGO Barbara risulta, ad oggi, in servizio presso questa Fondazione

IRCCS con incarico di collaborazione coordinata e continuativa;

RITENUTO, pertanto, di procedere all’assunzione in argomento e di costituire un rapporto di lavoro a
tempo indeterminato, in prova, con la qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario

di Laboratorio Biomedico {cat. D) a tempo pieno nei confronti di:

Pag. 5
250/2016 alk.

N. |{Cognome e Nome

Posizione graduatoria

1. ICAPPELLO Veronica

69°

2. | MURINO Simona

98°

Codice Fiscale ¢ Part. IVA 04724150968
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N. |Cognome e Nome Posizione graduatoeria
3. [ FAVINI Simone 103°
4. 1SOCCIO Ermenenziana 104°
5. |SPERINGO Barbara 105°
6. | MANFRE’ Daniele 115°
7. |CEPOLLINA Francesca 121°

utilmente classificatisi nella graduatoria di merito a decorrere dal 01/02/2019 ovvero, in caso di difformita,
dalla data indicata nel relativo contratto individuale di lavoro, con contestuale cessazione del precedente
rapporto di collaborazione coordinata e continuativa nei confronti della sig.a SPERINGO Barbara;

VISTA la DGRL n. X1/1046 del 17.12.2018 “Determinazioni in ordine alla Gestione del Servizio Socio Sanitario
per Fesercizio 2019”;

DATO ATTO che le assunzioni di cui sopra rientrano nel Piano Triennale dei Fabbisogni adottato da questa
Fondazione IRCCS con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 161 del 25.10.2018;

TENUTO CONTO che le assunzioni in argomento rientrano nel budget assegnato a questa Fondazione IRCCS
per {'anno 2019;

VISTA l'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA l'attestazione di copertura economica;

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

ACQUISITI | pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore

Scientifico;

DETERMINA

Per tutti i motivi in premessa indicati:

ISTITUYTO D1 RICOVERG E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA .M. 20-12-2004
vin Francesco Sforza, 28 -~ 20122 Milano ~ Telefono 02 5503.1 ~ Fax 02 38304350
Codice Flscale e Pare, IVA 4724150968
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1) di prendere atto del’assenso, da parte della ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda,
all'ulteriore utilizzo della graduatoria del Concorso Pubblico per titoli ed esami per la copertura a
tempo indeterminato di n. 2 posti di Collaboratore Professionale Sanitario ~ Techico Sanitario di
Laboratorio Biomedico (Cat. D) approvata con deliberazione n. 240 del 15.03.2018, nei confronti dei
candidati utilmente classificatisi nella graduatoria di merito, come da comunicazioni in data

10.12.2018 e 15.01.2019;

2} di costituire un rapporto di lavoro a tempo indeterminato, in prava, con la qualifica di Collaboratore
Professionale Sanitaric — Tecnico Sanitaric di Laboratorio Biomedico {Cat. D} a tempo pieno nei

confrontl dej sottoelencati candidati:

P

N.. NOMWATEVO  Posizione graduatoria
1. | CAPPELLO Veronica 69°
2. iMURINO Simona 58°
3. |FAVINI Simone 103°
4. [SOCLIO Ermenenziana 104°
5. |SPERINGO Barbara 105°
6. | MANFRE’ Baniele 115°
7. |CEPOLLINA Francesca 121°

a decorrere dal 01/02/2019 ovvero, in caso di difformita, dalla data indicata nel relativo contratto
individuale di lavoro con contestuale cessazione del precedente rapporto di collaborazione
coordinata e continuativa nei confronti della sig.a SPERINGO Barbara:

3) di considerare rinunciatari all'assunzione quale Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico
Sanitario di Laboratorio Biomedico (cat. D) presso questa Fondazione IRCCS i sottoelencati candidati:

N. NOMINATIVO Posizione
graduatoria
1 VINIEROD Arcangela 70°
2 MAZZUCCO Marta 82°
3 COSTIN Doris Alexandra 97°
4. VINCENTI Desiree Sharon 9g°
5. ZANON! Daniele 100°

g ISTITUTO DI RICOVERD E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA IXM, 29-12-3004
‘in Frangcesco Sforza, 28 — 26122 Milano — Telefono 02 5503.1 — Fax 02 53104350
Codice Figcale e Pare. IVA 47241509468
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N. NOMINATIVO Posizione
graduatoria

6. SAMIOLO Angela 101°

7. BOCCOLA Martina 102°

3. PANDICO Angela 106°

5. AMBROSIO Andrea 107°

10. | DI CHIARA Valeria 108°

11. | CASARQTT! Elisabetta 109°

12. | BARTOLILLO Teresa 110°
13. | CHICONE Michele 111

14. | CARLESI Nicole 112°
15. | PAGLIAFORA Antonella 118°

16. | CALISTRI Simona 119°

17. | TIRONI Roberto 122°

18. | PAINI Stefano 123°

4} di dare atto che le assunzioni in parola rientrano nel Piano Triennale dei Fabbisogni adottato da questa
Fondazione IRCCS con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 161 del 25.10.2018;

5} di prendere atto che le assunzioni in argomento rientrano nel budget assegnato a questa Fondazione
IRCCS per F'anno 2019;

§) didare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atio;

ISTUIUTO DY RICOVERO £ CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA D.N. 29-12-2084
via Frauncesco Storza, 28 — 10122 Miluno — Telefono 02 5503.1 — Fax 02 58304350
Codice Fiscale e Part. IVA 04724150908
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7) didisporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto che lo
stesso & immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito dall’art.1

defla L.R. n.23/2015);

8} didisporre 'invio della presente determinazione alle Unita Operative interessate,

IL DIRETTORE AMMINATRATIVO
(Dott. Fabiofagre

REGISTRATA MELLUELENCO DELLE DETERM

N urxn_g 4 p S H@fég
% 2

UOC proponente Gestione Risorse Umane

Responsabile del procedimento: Dott, Giuseppe di BARTOLO |

Pratica gestita da Sig.ra llaria Valentini QM[QJ\
‘ %
i

g ISTITUTO DI RICOVERGQ E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DN NATURA PUBBLICA D.M. 29.12.2004
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: Codice Fiscale ¢ Part. IVA 84724150058







