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Determinazione del Direttore Generale n, , Attin, 713/2018 - ali,

avente come oggetto: “ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER UN PERIODQ D DODICI MESI DI N.
10 OPERATORI SOCIO SANITARI {CAT. BS) A TEMPO PIENO MEDIANTE UTILIZZO DI GRADUATORIA DI
PUBBLICA SELEZIONE.”

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Breve esposizione del contenutc della determinazione
Assunzione a tempo determinato per un periodo di dodici mesi di n. 10 Operatori Socio Sanitari
{cat. BS) a tempo pieno. Utilizzo graduatoria di pubblica selezione.

[

. Estremi relativi ai principali documenti /o normative citate
- Determinazione del Direttore Generale n. 1068 del 31/05/2018;

- Nota del Dott. Dario LAQUINTANA;

- DGR Lombardia n. n. Xi/1046 del 17.12.2018.

3. Attestazione contabile
La presente determina comporta oneti presunti pari a £ 26.944,32 cad. su base annua.

Pratica gestita da lleana Taglioretti g Responsabile del procedimento

UOC Gestione Risorse Umane

§OISTITUTO DI RICOVERQO E CURA A CARATTERE SCIENFIFICO DI NATURA PUBBLICA DM, 20.12-2004
via Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano - Telefono §2 55031 ~ Fax 02 58304350
Codice Fiscale e Part. IVA (47241530968
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE

Il costo complessivo di € sara imputato nel BPE cosi come segue:
BILANCIO N. CONTOE N. PROGETTO IMPORTO | iIMPORTO ;| IMPORTO TOTALL
DESCRIZIONE | IMPEGNO 2017 2018 2019
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Milano, H Direttgie della UOC Gestione Economico-Finanziaria

{Dott. Robgfto Alberti)
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OGGETTO: “ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER UN PERIODO DI DODICI MESE DI N. 10
OPERATORI SOCIO SANITAR! (CAT. BS} A TEMPO PIENO MEDIANTE UTILIZZO DI GRADUATORIA DI

PUBBLICA SELEZIONE",
iL DIRETTORE GENERALE

su proposta del DIRETTORE ad interim della UOC Gestione Risorse Umane

PREMESSO che con determinazioni del Direttore Generale n. 1068 del 31.05.2018, n. 1374 de] 12.07.2018 e
n. 1822 del 27.9.2018, n. 1925 del 9.10.2018, n. 2713 del 15.11.2018, n. 2392 del 12.12.2018 e n. 190 del
31.1.2019 era stato disposto di prendere atto della graduatoria della pubblica selezione per soli titoli per
Fassunzione 2 tempo determinato per un periodo di dodici mesi di n. 2 Operatori Socio Sanitario (Cat. BS),
nonché lo scorrimento della stessa per assunzioni a tempo determinato fino al 105° posto;

VISTA la nota del Dott., LAQUINTANA Dario, Direttore dell’U.0.C. Direzione Professioni Sanitarie con la
quale richiede la copertura di n, 10 posti di Operatori Socio Sanitario {cat. BS);

ATTESQO che ia copertura dei suddetti posti & stata discussa e autorizzata nell’ambito dell'incontro periodico
tra 'UOC Gestione Risorse Umane e Direzione strategica;

DATO ATTO che, 2’ sensi del combinato disposto dall'art. 3 — comma 61 deila Legge 24.12.2003, n. 350 e
dellart. 1 ~ co. 100 della Legge 30.12.2004, n. 311, FASST Monza ha richiesto 'autorizzazione alf’utilizzo
della graduatoria in parola al fine di poter procedere all’assunzione a tempo determinato nei confronti deila
candidata POSIRCA Alina Mihaela utilmente classificatasi al 111° nefla graduatoria in parola;

ATTESO che gquesta Fondazione IRCCS ha provveduto a concedere al succitato Ente il nulla-osta alf’utilizzo
della graduatoria in parola e che lo stesso sta procedendo all’assunzione a tempo determinato nei confronti

della sunnominata candidata.

RITENUTO, quindi, di costituire un rapporto di {avoro a tempo determinato, in prova, per un periodo di
dodici mesi guale Operatore Socio Sanitario (cat. BS) a tempo pieno con:

M. Cognome Posizione fn
graduatoria

1. LUNGU SOFIA 106°

Z. BUTERA FRANCESCA 187°

3. ROSADA MASSIMO 108°

4. RAPOLI ANNA 109°

5 CAMMARATA ANTONINO 110°

ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA DM, 29-12-2004
via Francesco Sforza, 28 -~ 20122 Milano ~ Telefono 62 5503.1 — Fax 02 58304350
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N Cognome Posizione En
graduatoria

6. CARPINO CARMELINA 1127

7. ANNIBALLI LIDIA 1137

3. PALOMINO PANUERA MIRTHA AMELIA 114°

9. VASQUEZ MAURICIO MARIANA OFELIA 115°

10. | CARDINALE GIANFRANCO 116°

utitmente classificatisi nella relativa graduatoria di merito a decorrere dal 16/02/201% ovvero, in caso di

difformita, dalla data indicata nel relativo contratto di lavoro;

CONSIDERATO che, in caso di rinuncia o decadenza dei suddetti candidati, si autorizza I'U.0.C. Gestione
Risorse Umane allo scorrimento della relativa graduatoria al fine di garantire la copertura di n. 10 posti di

A Pag. 4
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Operatore Socio Sanitario (cat. BS) e cid in relazione alle attuali esigenze organizzative e funzionali;

DATO ATTO che la copertura dei posti di cui sopra rientra nel Piano Triennale dei Fabbisogni adottate da

questa Fondazione IRCCS con deliberazione del Consiglio d’Amministrazione n, 161 de! 25.10.2018;

VISTA fa DGRL n. XI/1046 del 17.12.2018 “Determinazioni in ordine alla Gestione del Servizio Socio Sanitario

per 'esercizio 2019”;

DATO ATTO che le assunzioni in argomento rientrano nel budget assegnato a questa Fondazione IRCCS per

'anno 2019;

VISTA Vattestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA Vatiestazione di copertura economica;

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante detl presente atto;

ACQUISITHi pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario, Direttore Scientifico;

Per tutti i motivi in premessa indicati:

DETERMINA
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1. di prendere atto che I'ASST Monza sta procedendo , a’ sensi del combinato disposto dall’art. 3 -
comma 61 della Legge 24.12.2003, n. 350 & dell'art. 1 — co. 100 della Legge 30.12.2004, n. 311,
allassunzione a tempo determinato quale Operatore Socio Sanitario {cat. BS) nei confronti della
candidata POSIRCA Alina Mihaela classificatasi alla posizione 111°;

2. di costituire un rapporto di lavoro a tempo determinato, in prova, per un periodo di dodici mesi quale
Operatore Socio Sanitario (cat. BS) a tempo pieno con:

N Cognome Posizione fn
graduatoria

I1. | LUNGU SOFIA 106°

12. | BUTERA FRANCESCA 107°

13, | ROSADA MASSIMO 108°

14. | RAPOLI ANNA 109°

15 | CAMMARATA ANTONINO 1100

16. | CARPINO CARMELINA 112°

17. | ANNIBALLI LIDIA 113°

1g. | PALOMING PANUERA MIRTHA AMELIA 114°

13, VASQUEZ MAURICIO MARIANA OFELIA 115°

20. | CARDINALE GIANFRANCO 116°

utilmente classificatisi nella relativa graduatoria di merito a decorrere dal 16/2/2019 ovvero, in caso
di difformita, dalla data indicata nel relativo contratto di lavoro;

3. di riservarsi, prima dell'immissione in servizio, di verificare nei confronti dei cittadini di paese non
comunitario il possesso di regolare carta/permesso di soggiorno rilasciato da competente autoritd
italiana;

4. di prendere atto che, in caso di rinuncia o decadenza dei suddetti candidati, si autorizza V11.0.C.
Gestione Risorse Umane allo scorrimente della reletiva graduatoria al fine di garantire 1a copertura di
n. 10 posti di Operatore Socio Sanitario {cat. BS} e cid in relazione alle attuali esigenze organizzative e

funzionali;
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di dare atto che la copertura dei posti di cui sopra rientra nel Piano Triennale dei Fabbisogni adottato
da questa Fondazione IRCCS con deliberazione del Consiglio d'Amministrazione n. 161 del 25.10.2018;

di prendere atto che le assunzioni in argomento rientrano nel budget assegnato a questa Fondazione
IRCCS per | ‘anno 2019;

di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;
di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto che
lo stesso & immediatamente esecutivo {art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito dall’art.1
della L.R. n.23/2015);

di disporre Pinvio della presente determiﬁone alle Unitd Operative interessate.

IL DEF?ETFOR GENERALE

It

IL DIRETTOREA INISTRATIVO
Dott. Fabio Lero

REGISTRATANELUELENCO DELLE ETERMINAZION

e

B

JQC proponente Gestione Risorse Umane i
Responsabile del procedimento: | Dott. Giuseppe di Bartolo Mf\
Pratica gestita da Sig.alleana Taglioretti K

&

ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA DM, 29-12-2004
via Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano - Telefono 02 5583.1 —~ Fax $2 58304350
Codice Fiscale ¢ Part. I'VA 04724150968




