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Determinazione del Direttore Generale n. del ) s Atts n. 1072/2018—all.n. 81
n. 47172019 -all. n. 1
r. 502/2019 —all.n. 1
avente come oggetto: “CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO — TECNICO SANITARIO DI RADIOLOGIA MEDICA (CAT: D)
APPROVAZIONE DE! VERBALI E CONSEGUENTE INDIZIONE DI CONCORSC PUBBLICO NONCHE® DI

PUBBLICA SELEZIONE”.

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Breve esposizione del contenuto della determinazione:
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di Collaboratore Professionale
Sanitario — Tecnico Sanitario di Radiologia Medica {cat. D}): approvazione verbali e conseguente
indizione di concorso pubblico nonché DI Pubblica Selezione.

2. Estremi relativi ai principali documenti e/o normative citate
- Determinazione del Direttore Generale n. 977 del 17.5.2018;

- Determinazione del Direttore Generale n. 2520 del 20.12.2018;
- Verbaliredatti in data 18.1.2019, 4.2.2019, 6.2.2019 e 7.2.2019 dalla Commissione Esaminatrice;

- DGRLn. X{/1046 del 17.12.2018.

3. Attestazione contahbile
La presente determina non comporta oneri .

Pratica gestita da lleana Taglioretti Responsabile del procedimento

gdb UOC Gestione Risorse Umane

/
Dott. ,Gi ;I Bartolo

IETFTUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PURBBLICA D M. 29-12-2004
via Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano — Telefono 02 5503.1 — Fax 02 58304358
Codice Fiscale ¢ Pare, IVA 04724150968




Sislemy Socke Sanifario

5 Fondazione IRCCS Ca’ Granda

£ Regione
o=ty Ospedale Maggliore Faliclinico

Lombardia

ﬁ’% :

‘,g

Determinazione del Direttore Generale n.

“rﬂ

&7 ‘%%5 FFR :,:Hinu Pag. 2

Attin, 1072/2018 —all. n. 81
n 471/2019-all.n. 1
f1. 502/2019 ~ail. n. 1

ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE

Il costo complessivo di € sara imputato nel BPE cosi come segue:
BILANCIO N. CONTOE N. PROGETTO IMPORTO IMPORTO | IMPORTO TOTALI
DESCRIZIONE | IMPEGNO 2017 2018 2019
SAN 4
Uord W oo ausier A pAncd, sl By 5> %ﬂf
Totale
RIC
Totale
TOTALE
Mitano, i Direttofe

ila UOC Gestione Econc; 0 Finanziaria
t Robg@ejtf
1N f

INTITUTO D1 RICOVERD E CURA A CARATTERE SCIENTIHFICO 1M1 NATURA PUBBLICA DM, 29-12-2004
via Francesco Sforza, 28 — 20122 Miluno — Telefono 62 3503.1 - Fax 02 38304350
Codlice Fiscale ¢ Part. IVA 44724150968
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OGGETTO: “CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAM! PER LA COPERTURA 0! N. 1 POSTO D!
COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO —~ TECNICO SANITARIO DI RADIOLOGIA MEDICA {CAT: D):
APPROVAZIONE DEl VERBAL! £ CONSEGUENTE INDIZIONE D! CONCORSO PUBBLICO NONCHE' Di

PUBBLICA SELEZIONE".

IL DIRETTORE GENERALE
su proposta del DIRETTORE ad interim dell UOC Gestione Risorse Umane

PREMESSO che con determinazione del Direttore Generale n. 977 del 17.5.2018 & stato disposto, tra l'altro,
di indire concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di Collaboratore Professionale
Sanitario ~ Tecnico Sanitario di Radiologia Medica (cat. D) a tempo pieno e di approvare il relativo bando;

RICHIAMATA la determinazione del Direttore Generale n, 2520 del 20.12.2018 con la quale si & provweduto
allammissione dei candidati nonché alla nomina della Commissione Esaminatrice del concorso pubblico in

parola;

VISTI i verbali redatti in data 18.1.2019, 4.2.2019, 6.2.2019 e 7.2.2019 dalia Commissione Esaminatrice dai
guali risulta che nessun candidato presentatosi alle prove scritta e pratica svoltesi in data 4.2.2019, @ stato

ammesso alla prova orale;

RITENUTO di prendere atto che i richiamati Verbali, agli atti del’UOC Gestione Risorse Umane, risultano
regolari e, quindi, di approvare I'esito degli stessi;

RITENUTOQ altresi, tenuto conto delle risultanze di cui sopra e considerato il perdurare delle relative
esigenze organizzative, di dover procedere all'indizione di nuovo concorso pubblico per titoli ed esami per
n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Radiologia Medica (Cat. D),
secondo le modalita stabilite dal D.P.R. 27/03/2001, n. 220;

RITENUTO inoltre, nelle more delf'espietamento delle procedure concorsuali di cui sopra di dover
provvedere alla copertura provvisoria del posto in parola mediante indizione di Pubblica Selezione per titoli
e colioguio per I'assunzione a tempo determinato per un periodo di dodici mesi;

RICHIAMATO it DGRL n. XI/1046 del 17.12.2018 “Determinazioni in ordine alla Gestione de! Servizio Socio
Sanjtario per 'esercizio 2019”;

DATO ATTO che la copertura del posto di cui sopra rientra nel Piano Triennale dei Fabbisogni adottato da
questa Fondazione IRCCS con deliberazione del Consiglio d’Amministrazione n. 161 del 25.10.2018;

ESTITUTO D RICOVERD E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA ID.M. 294122004
vin Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano ~ Telefono 02 5303.1 — Fax 02 58364350
Codice Fiscale ¢ Part, 1VA 04724150968
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TENUTO CONTO che I'assunzione in argomento rientra nel budget assegnato a guesta Fondazione IRCCS

per Panno 2019;
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Determinazione del Direttore Generale n.

DATO ATTO, in relazione alle previsioni di un elevato numero di domande di partecipazione, ai fine di
assicurare una migliore gestione delle prove concorsuali, di prevedere nel relativo bando di concorso che le
prove d’esame possono essere precedute da forme di preselezione, cosi come previsto dall’art. 3, co. 4 del
D.P.R.n. 220 del 27.3.2001;

DATO ATTO altresi, al fine di assicurare una selezione delle candidature pil idonea alle esigenze della
Fondazione, di prevedere nel relativo bando di pubblica selezione Veventualita di procedere a forme di
preselezione gualora il numero delle domande che perverranno sia particolarmente numeroso;

VISTO it bando del concorso pubblico in parola allegato al presente provvedimento quale parte integrante e
sostanziale;

VISTO altres), il bando dellz suddetta pubblica selezione allegato al presente provvedimento quale parte
integrante e sostanziale;

STABILITO di disporre la pubblicazione del suddetto bando di concorso pubbiico sul Bollettino della Regione
tombardia ~ Serie Avvisi e Concorsi e, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana — 4°
Serie Speciale “Concorsi ed Esami”, nonché sul sito Web della Fondazione IRCCS nella sezione “Lavora con

"

noi’;

DATO ATTO altresi che il costo della pubblicazione del suddetto bando sul Bollettino Ufficiale della Regione
Lombardia sara imputato al BPE di competenza;

STABILITO altresi, di disporre la pubblicazione del bando della suddetta pubblica selezione sul sito Web
delia Fondazione nella sezione “Lavora con noi”;

RITENUTO di stabilire come termine di scadenza del bando di Selezione quindici giorni dalla pubblicazione
sul sito Web della Fondazione;

VISTA ['attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA Fattestazione di copertura economica;

DATO ATTO che la predetta atiestazione costituisce parte integrante del presente atto;

ACQUISITI i pareri favorevoli det Direttore Amministrativo, def Direttore Sanitario, Direttore Scientifico;

DETERMINA

Per tutti i motivi in premessa indicati:

ISTITUTO DY RICOVERO E CURA A CARATTERYE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA DM, 29-12-2004
via Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano -~ Telefono 02 5303.1 — Fax 02 38304350
§ Codice Fiscale ¢ Part. IVA 04724150968
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1) di approvare i verbali in data 18.1.2019, 4.2.2019, 6.2.2019 e 7.2.2019 rassegnati dalla Commissione
Esaminatrice del concorso pubblico in oggetto;

2} di prendere atto che nessun candidato & stato ammesso alla prova orale del concorso pubblico in parola;

3) di indire concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di Collaboratore
Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Radiclogia Medica {Cat. D} a tempo pieno, secondo le
modalita indicate in premessa;

4} di prevedere nel relativo bando di concorso, per i motivi precisati in premassa, che le prove d’esame
possano essere precedute da forme di preselezione, cosi come previsto dall’art. 3, co. 4, del D.P.R. n.
220 del 27.3.2001;

5} di indire pubblica selezicne per titoli e colloquio per 'assunzione assunzione a tempo determinato per
un periodo di dodici mesi di n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario ~ Tecnico Sanitario di
Radiologia Medica (cat. D) a tempo pieno ;

6} di prevedere nel relativo bando di pubblica selezione, per i motivi precisati in premessa, I'eventualita di
procedere a forme di preselezione qualora il numerc delle domande che perverranno sia
particolarmente numeroso.

7} di dare atto che la copertura del posto di cui sopra rientra nel Piano Triennale dei Fabhisogni adottato
da questa Fondazione IRCCS con deliberazione del Consiglio &’ Amministrazione n. 161 del 25.10.2018;

8} di dare atto che l'assunzione in argomento rientra nel budget assegnato a questa Fondazione IRCCS per
Fanno 2019;

9) di approvare il relativo bando di Concorso Pubblico allegato alla presente come parte integrante e
sostanziale;

ig) di disporre la pubblicazione del suddetto bando di concorso pubblico sul Bollettino della Regione
Lombardia — Serie Avvisi e Concorsi e, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica htaliana — 47
Serie Speciale “Concorsi ed Esami”, nonché sul sito Web della Fondazione IRCCS nella sezione “Lavora

con noi”;

11) di dare atto che il costo della pubblicazione del suddetto bando sul Bollettino Ufficiale della Regione
Lombardia sara imputato al BPE di competenza;

12} di approvare il Bando di Pubblica Selezione in argomento, allegato al presente provwvedimento quale
parte integrante e sostanziale;

13) didisporre la pubblicazione del Bando della suddetta Selezione pubblica sul sito Web della Fondazione
nella sezione “Lavora con noi”;

STITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA M. 29-12-2004
vin Francesce Sforza, 28 — 20122 Mileno — Telefono 02 5503.1 — Fax 02 58304350
Codice Fiscale ¢ Part. IVA §47241530968
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Determinazione del Direttore Generale n.

14) di stabilire come termine di scadenza del Bando di Selezione quindici giorni dalla pubblicazione sul sito
Web della Fondazione;

15} di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;
16) didisporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto che lo
stesso & immediatamente esecutivo {art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito dalf’art.1

della L.R. n.23/2015);

17} didisporre l'invio della presente determinazione alle UOC interessate.

IL DIRE OR GENERALE

IL DIRETTORE AM STRATIVO
Dott. FabiglAgk

UOS/U0sSD/UOC proponente

Responsabile del procedimento: | Dott. Giuseppe di BARTOLO

Pratica trattata da Sig.a lleana Taglioretti

ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA DM, 24-12-2004
via Franceseo $forza, 28 ~ 20122 Milano -~ Telefono 62 35011 - Fax 02 58304350
Cadice Fiscale ¢ Part. IVA 04724150968
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FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO

AVVISO DI CONCORSO PUBBLICO

In esecuzione alla Determinazicne del Direttore Generale n.

del Z.4. #1418 indetto Concorso pubblico per titoli ed esami per

la copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno di:

N. 1 POSTO DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO -~ TECNICO
SANITARIO DI RADIOLOGIA MEDICA (Categoria D Fascia Iniziale)

REQUISITI DI AMMISSIONE

Gli aspiranti devono essere in possesso dei seguenti requisiti ge-

nerali e specifici di ammissione:

a) Cittadinanza italiana, salve le eguiparazioni stabilite
dalle Leggi vigenti, o¢© cittadinanza di une dei paesi
dell’Unicne Europea; sono ammessi altresl 1 familiari di
cittadini éomunitari, non aventi la cittadinanza di uno Stato
membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del
diritte di sogglorno permanente. Sono altresi ammessi i
cittadini di Paesi terzi che siano fitolari di permesso di
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo (art. ¢ del
D.Lgs. 25.7.1998 n. 2Z286) o che siano titcolari dello status di
rifugiateo ovvero dello status di protezione sussidiaria, e
passaporto in COrso di validita o altro documento

equipollente;

b} Idoneita fisica all'impiego:
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Stante la necessitad di garantire un’adeguata attivita di as-
sistenza diretta nei confronti dell’utenza, & richiesta ido~
neité incondizionata rispetto alle mansioni da svolgere in
reparti organizzeti con 11 lavoroe a turni 24 ore su 24,

L'accertamento dell'idoneita fisica all’impiego - con 1l'os~
servanza delle norme in tema di categcerie protette -~ & effef-
tuato, a cura della Fondazione I.R.C.C.5., prima dell'immis-

sione 1in servizio

Diploma di laurea di 1° livello in Tecnico di Radiologia
Medica,

ovvero

Diplema universitario di Tecnico SBanitaric di Radiclogia
Medica conseguito al sensi dell'art. 6, comma 3, del D. L.vo
30.12.1992, n. 502, e successive modificazioni,

QvVvero

Diploma conseguito in kase al precedente ordinamento,
riconocsciuto equipollente, ai sensi delle vigenti
disposizioni, al diploma universitario ai fini dell’esercizio
dell’attivita prefessionale del profilo a concorse e

precisamente diploma di Tecnico di Radiologia Medica;

I titoli di studio conseguiti all’estero saranno considerati
validi requisiti di ammissione purché riconosciuti eguipol-
lenti o equivalenti, ad uno dei titoli di studic italiani so-
pra citati , dagli Organi competenti ai sensi della normativa
vigente in materia. Le equipollenze deveono sussistere alla
data di scadenza del bando. A tal fine, nella domanda di
concorse devono essere indicati, a pena di esclusione,gli e-

2
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stremi del provvedimento di eguipollenza del titolo di studio

posseduto a guello italiano richiesto dal presente bando;

In alternativa, entreo la data di scadenza per la presentazio-
ne delle domande, deve essere allegata la prova (copia
dell’accettazione ¢ avviso di ricevimento della raccomandata
A/R o ricevuta di consegna PEC o numerc di protocollo in in-
gresso presso le amministrazioni competenti) dell’avvio del
procedimento di eguipollenza/equivalenza presso il Ministero
Istruzione Universita e Ricerca e la Presidenza del Consiglio
dei Ministri - Dipartimento della Funzicne Pubblica. I candi-
dati che abbiano avviato la procedura di cui sopra, saranno
ammessi con riserva al concorso subordinatamente alla presen-
tazione del provvedimento di eguipollenza/equivalenza del
titoleo di studio posseduto a quello italiano richiesto dal
presente bando, pena la decadenza, prima dell’eventuale as-

sunzione 1in servizio.

@) iscrizione al relativo albo professionale; 1'iscrizione al
corrispondente albo professionale di 11no dei Paesi
dell’Unione Europea o di Paese non comunitario consente la
partecipazione al CONCOrso, fermo restando 17obbligo

dell’iscrizione all’alibo in Italia prima dell’assunzione in

servizlio.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione Eurcopea o di Paese non

comunitario devono possedere i seguenti requisiti:

¢ godere dei dirittl civili e politicil anche negli Stati di appar-

tenenza o di provenienza;
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s essere in possesso, fatta eccezicone della titelarita della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri reqguisiti previsti per i
cittadini della Repubblicea;

e gvere adeguata concscenza della lingua italiana.

Non possono accedere al postli a concorso coloro che siano esclusi
dall'elettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o di~
spensati dall'impiege presso pubbliche amministrazioni, ovvero 1i-

cenziatl a decorrere dalla data del 2.9.1995.

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente bando per la presentazio-

ne delle domande di ammissione.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere ESCLUSI-
VAMENTE PRODOTTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, con le modalita de-

scritte al punto seguente:

1, PROCEDURA DI REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON-LINE
DELLLA DOMANDA E DEI RELATIVI TITOLI PER LA

PARTECIPAZIONE AL CONCORSO:

NOTA: La procedura di presentazione della domanda potra essere ef-
fettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per manuten-
zione del site) da computer collegate alla rete internet e dotato
di un browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore
diffusione {(Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che supporti ed ab-

4
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bia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilita con i disposi-

tivi

mobili (smartphone, tablet) non & garantita.

51 consiglia pertanto di registrarsi, accedere e procedere alla

compilazione della domanda e conferma dell'iscrizione con ragione-

vole

L3

anticipo.

FASE 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

Collegarsi al sito internet:

https://policlinicomi.iscrizioneconcorsi.it

Accedere alla pagina di registrazione ed inserire 1 dati

richiesti.

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (NONW

PEC} perché a seguito di qguesta operazione il programma
inviera una e-mail al candidato con le credenziali
provviscerie (Username e Password) di accesso al sistema di
iscrizione ai concorsi on-line (attenzione 17invio non &
immediato quindi registrarsi per tempo);

Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato

nella stessa per modificare la password provvisoria con una
password segreta e definitiva a scelta del candidato che
dovra essere conservata per gli accessi successivi al primo,

attendere poi qgualche seccondo per essere automaticamente

reindirizzati.
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FASE 2: ISCRIZICHNE ON-LINE AL CONCORSO

PUBBLICO

+ Sostituita la password prevvisoria, compilati e salvati i dati
anagraficil, cliccare sulla voce di menu “Concorsi” per accede-
re alla schermata deil concorsi disponibili;

* (liccare sull’icona “Iscriviti” del concorso al guale si in-
tende partecipare;

s+ 81 accede cosi alla schermata di inserimento della domanda,
dove si dovra dichiarare il possesso deil reqguisiti generalil e
specifici di ammissione;

+ S5i  inizia dalla scheda  “Anagrafica”, che deve essere
obbligatoriamente compilata in tutte le sue partiy;

+ Per iniziare c¢liccare sul tasto “Compila” ed al termine
dell’inserimento cliccare il tasto in basso “Salva”;

+ Al fine della della compilazione dei dati anagrafici, si potra

prosegquire con la compilazione delle ultericri pagine di cul

si compene i1l format;

+ L'elenco delle pagine da compilare €& visibile nel pannello di
sinistra, le pagine gi&d completate presentanc un segno di
spunta verde mentre quelle non ancora compilate sono precedute
dal simbolc del puntoe interrogativo{le stesse possono essere
compilate in pil momenti, si pud accedere a gquanto caricato e
aggiungere/correggere/cancellare 1 dati fino a dquando non si

conclude la compilazicone cliccando su “conferma ed invio”);

+ I rapporti di lavoro/attivita professionall in corso possono

essere autocertificati limitatamente alla data in cuil wviene

compilata la domanda (guindi nel campo corrispondente alla

data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di
6
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compilazione della domanda, anche se 11 rapporto di lavoro &

ancora in corso;

Per 1 servizi prestati presso gli Istituti di Ricovero e Cura
a Carattere Scilentifico di diritto privato, ai fini della
relativa valutazione, deve essere attestato se detti Istituti
abbiano provveduto c meno all’adeguamento dedi propri
ordinamenti del personale come previsto dall’art. 25 del
D.P.R. 20.312.1979, HN. 761, in «caso contraric 1 suddetti
servizi sarannc valutati per il 25% della rispettiva durata.
Per 1l servizio prestato presso Case di Cura private deve
essere espressamente indicato il regime di accreditamento con
il S88N; in assenza di tale indicazione il servizio non sara
considerato, qualora di dipendenza, nei titoli di carriera ma
nel curriculum formativo e professionale.

L'Amministrazione di questa Fondazione I.R.C.C.5 si riserva -
ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. 445/2000 - di verificare la

veridicita e l'autenticitd delle attestazioni prodotte.

Qualora dal controlleo effettuato dall'Amministrazione emerga
la non wveridicita del contenuto delle dichiarazioni, il
dichiarante ferme restando le responsabilita penali previste
dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 - decade dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base
della dichiarazione non veritiera.

E richiesto di precisare nell’autocertificazione del servizio
presso Aziende Sanitarie Pubbliche se ricorrono o non
ricorrono le condizioni di cui all’ultime comma art.46 D.P.R.
761/79 che di seguite si riportano: “La mancata

partecipazicne, senza glustificato motivo, alle attcivita di
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aggiornamento professionale per un periodo superiore ai 5 anni
comporta la riduzione del punteggio di anzianita”;

*» Cliccare su “Conferma ed invio"

* Prima di uscire dal programma, ma dopo avere cliccato su
“Conferma ed invio”}), cliccare la funzione "Stampa domanda"

presente nel pannellec di sinistra e in basso.

Al termine della procedura on-line s5i riceverda una mail di
conferma che conterra, 1in allegato, una copia a video della

domanda contenente i dati inseriti.

In corrispendenza del concorso pubblico comparira un’icona che
permette la stampa della domanda presentata e conferma
17avvenuta registrazione dell’iscrizione, la domanda non potra

piu essere modificata ma solo consultata.

La compilazione della domanda in maniera incompleta o approssima-

tiva, e conseguentemente la non chiarezza delle dichiarazioni so-

stitutive in essa contenute, potra comportare la non valutabilita

dei titoli/servizi da parte della Commissione.

AL FINE DELLA VALUTAZIONE DEI TITOLI SARA VALUTATO SOLO ED ESCLU-
SIVAMENTE QUANTO DICHIARATO NEL FORMAT ON-LINE, COSI COME RIPORTA-
TO NELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE. PERTANTO EVENTUALE ALTRA DOCU-
MENTAZIONE PRESENTATA OLTRE A QUELLA RICHIESTA NON SARA CONSIDERA-

Ta UTILE.
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2. PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI
TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

AL CONCORSO:

Dopo l'invio on-line della domanda e possibile richiedere la
riapertura della domanda inviata per la produzione di ulteriori

titoli o documenti ad integrazione della stessa fino a 7 giorni

prima della data di scadenza del presente bando, tramite

l'apertura di una richiesta di assistenza per mezzo della apposita

funzione disponibile dalla voce di menu "Assistenza" presente in

testata della pagina web.

Tale procedura genera in automatico una mail che verrd inviata

all’ufficio concorsi.

NOTA BENE S5Si fa presente che la riapertura della domanda per la
produzione di ulteriori titoli e documenti comporta 1/annullamento
della domanda precedentemente inviata on-line, con conseguente

perdita di validita della ricevuta di avvenuta iscrizione.

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della
domanda di iscrizione on-line da parte del candidate (che si

trovera comunqgue caricato quanto inserito precedentemente}.

3. ASSISTENZA TECNICA:

Le richieste di assistenza tecnica possono essere avanzate tramite
l'apposita funzicne disponibile alla voce di ment “RICHIEDI

ASSTISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina

9
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web., Le richieste di assistenza tecnica verranno soddisfatte
compatibilmente con le esigenze operative dell’ufficio concorsi e
non saranno comungue evase nei 3 giorni precedenti la scadenza del

bando.

Per assistenza telefonica & possibile contattare 1'ufficio
concorsi al n. 02 55038254-8296-8287, dal lunedi al venerdi, dalle
ore 10,00 alle ore 12,G0.

TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE

La domanda prodotta tramite la procedura telematica ({on-line) deve
essere stampata, firmata e, a pena di esclusione, dovra pervenire
all'Ufficio Protocollo della Fondazione I.R.C.C.S. Ca’' Granda -
Ospedale Maggiore Policlinico -~ Via Francesco Sforza n. 28 -~ 20122
Milance ENTRO E NON QLTRE LE 24,00 DEL TRENTESIMO GIORNC SUCCESSIVO
ALLA DATA DI PUBBLICAZIONE DELL'ESTRATTO DEL PRESENTE BANDO SULLA
GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA. QUALCRA DETTO GICRNO SIA
FESTIVO, IL TERMINE E PROROGATO AL PRIMO GICRNO SUCCESSIVC NON

FESTIVO.

allegando esclusivamente la seguente documentazione:

e ricevuta comprovante 1’avvenuto versamento dell’importo di €
15.00, non rimborsabili, guale contributo di partecipazione al-
le spese concorsuali, da effettuarsi tramite il Tesoriere della
Fondazione IRCCS (UBI Banca Peopolare Commercio e Industria -
Fil. MI Ospedale Maggiore codice IBAN: IT
59W0311101642000000038863 o mediante il bollettino di C/C po-
stale n. 63434237 intestato alla Fondazione I.R.C.C.S5. Ca Gran-

10
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da - Ospedale Maggicore Policlinico — Servizio Tesoreria - Via
Francesco Sforza n. 28 20122 Milano - indicando come causale:

"Tassa concorso pubblico”.

copia fotostatica di un documento di  identitd in corso di
validita o documentazione c¢he consente ai cittadini non
italiani, europei ¢ extra-europei, di partecipare al presente

concorso {(es. permesso di soggiorno);

copla delle eventuali pubblicazioni possedute e gid dichiarate
nel format on-line (la vigente normativa richiede siano edite a
stampa). N.B Saranno oggetto di valutazione solamente le pub-
blicazioni dichiarate in domanda e prodotte dal candidate in

allegato alla domanda di partecipazione.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE

Sono ammesse le sequenti modalita di presentazione delle domande,

gid inclitrate on~line:

consegna diretta, a cura e responsabilita dell’interessato,
pressc 1l medesimo Ufficic Protocolleo della Fondazione IRCCS
tutti 1 giorni feriali dal lunedi al venerdl dalle ore 9 alle
ore 12, entro e non oltre la scadenza del bando.

a mezzo del servizio postale, con plice indirizzatc al Direttore
Generale della Fondazione I.R.C.C.S. Ca’ Granda - Ospedale
Maggiore Policlinico -~ Via Francesco Sforza n. 28 -~ 20122
Milano. Le domande si consideranc prodotte in tempo utile se
spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro e

non oltre la scadenza del bando. A tal fine farda fede il timbro

11



Sistemo Socio Sanlaric

Regione

Fondazione IRCCS Co’ Granda
Lombardia

’ Ospedale Maggiore Policlinico

a data dell’ufficic postale accettante. Si considereranno
comunque pervenute fuori termine, gualunque ne sia la causa, le
domande presentate al servizic postale in  tempo utile ma
recapitate oltre 10 giorni dal termine di scadenza.

e invio della domanda e dei relativi allegati, in un unice file in
formato PDF, con dimensione massima pari a 30 MB, tramite
lTutilizzo della posta elettronica certificata (PEC) personale
del candidato, esclusivamente all’indirizzo mail:

protocollofipec.policlinico.mi.it. Faranno fede la data e 1'ora

di spedizione della PEC.

Qualora la domanda venga inviata tramite PEC, sono consentite le
seguenti modalita di predisposizione dell’unico file PDF,con
dimensione massima pari 30 MB, da inviare, contenente la domanda,
la copia del documento di identitéd, la ricevuta del pagamento

della tassa concorsuale e le eventuali pubblicazioni come sopra

specificato:

¢ scottoscrizione del file con firma digitale del candidato, con
certificato di validita rilasciato da un certificatore
accreditato;

e gsottoscrizione della domanda con firma autografa del candidato e
scansione delia domanda, di tutta la documentazione di
ammissione alla selezione e del titcli (compresa scansione di un

valideo documento di identita).

Le domande inviate ad altra casella di posta elettronica della

Fondazione IRCCS, anche certificata, non  verranno  prese in

considerazione.
12
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La validita dell’invic telematico & subocrdinata allfutilizzo da
parte del candidato di una casella di posta elettronica
certificata (PEC) personale; non sara pertanto ritenuta
ammissibile la domanda inviata da casella di posta elettronica
semplice/ordinaria ovvero certificata non persconale anche se

indirizzata alla PEC della Fondazione TRCCS.

Nella PEC di trasmissione della domanda 1" oggetto dovra
chiaramente indicare 1l concorso pubblico al guale =i chiede di

partecipare, nonché nome e cognome del candidato.

L"invio tramite PEC, come sopra descritto, sostituisce a tutti gli

effetti 17inviec cartaceo tradizicnale.

Si precisa che nel caso in cui 11 candidato scelga di presentare
la domanda tramite PEC, il termine ultime di invio da parte dello
stesso, a pena di esclusione, resta comungue fissato entro il

termine di scadenza del presente bando come sopra indicato.

Al fine dell’identificazione certa dell’autore della domanda,
1findirizzo della casella PEC del mittente deve gssere
obbligatoriamente riconducibile, univocamente, all’aspirante

candidato, pena esclusione.

Le domande inviate tramite PEC non corrispondenti alle predette

istruzicni, sarannc coggetto di esclusione.

Non verrannc ritenute valide le domande pervenute via fax o via e-

mall diverse dalla Pec.

L'Amministrazione declina ogni responsabilita per 1’eventuale
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione
del recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tardiva

13
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comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda,
o per eveniuali disguidi postali o telegrafici non imputabilil a

colpa deil’Amministrazione stessa.

MOTIVI DI ESCLUSIONE

Costituisconc motivi di esclusione dal concorso:

+ la mancanza dei requisiti generali e specifici richiesti dal
presente bande di concorso,

* la presentazione della domanda con modalita diverse da quelle
previste dal presente bando,

* la presentazione della domanda nella versione “Fac Simile”, in
cquanto trattasi di versione non definitiva,

* la ricezione della domanda oltre la scadenza prevista dal
presente bando,

+ la mancata sottoscrizione della domanda,

* la mancata presentazione della ricevuta di pagamento della
tassa concorsuale,

= la mancata presentazione della copia fotostatica di un
documento di didentita in corso di validita o della
documentazione che consente ai cittadini non italiani, europei
o extra-europei, di partecipare al Concorsc Pubblice (es.

permesso di soggiorno) .

PROVE D’ESAME

Le prove di esame saranno le seguenti:

14
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* PROVA SCRITTA: vertente su argomenti specifici attinenti al

profiio a concorso; la prova scritta, ad insindacabile giudizio
della Commissione FEsaminatrice, potra consistere anche nella

soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica o multi-

rla.

* PROVA PRATICA: consistente nell’esecuzione di tecniche specifi-

che relative al profilo a concorso o nella predisposizione di
atti connessi alla qualificazione professionale richiesta; la
prova, ad insindacabile giudizio della Commissione Esaminatrice
potra prevedere la scluzione di guesiti a risposta sintetica o
multipla attinenti ad aspetti tecnico/pratici relativi al pro-

filo a concorso.

* PROVA ORALE: vertente su argomenti attinenti al profilo a con-

COrso;
Sara inoltre accertata la conoscenza dell’uso delle apparec-
chiature e delle applicazicni informatiche piu diffuse, nonché

della lingua inglese come disposto dall’art. 37 del D.Lgs. 165
del 30.3.2001.

Per 1 soli cittadini degli Stati membri dell’Uniocne Europea o di
Paese non comunitario la Commissione esaminatrice accerterda che il

candidato abbia un’adeguata conoscenza della lingua italiana.

L"Amministrazione, in caso di un numero elevato di domande di par-
tecipazione, si riserva ail sensi dell’art. 3, comma 4 del D.P.R.
220/2001, al fine di garantire una gesticne rapida del concorso,
la possibilita di effettuare una prova preselettiva predisposta
direttamente dalla Fondazione stessa o con 1’ausilio di aziende

specializzate in selezione del personale.
15
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L eventuale prova preselettiva, c¢he non & prova concorsuale,
consisterd nella riscoluzione di un test basato su una serie di
domande a risposta multipla sulle materie delle prove concorsuall.
Potra essere previsto incltre nell’ambito della prova preselesttiva
1’ inserimento di alcune domande su argomentl di cultura generale e

logica attitudinale.

La preselezione potrd essere effettuata  anche con procedura
automatizzata che preveda 1'utilizzo di supporti informatici per

la correzione della stessa.

Al sensi dell’art.25 «<.9 del D.L. 24/6/2014 n.920, convertito con
L. 11/8/2014, n.114 la persona affettas da invalidita uguale o su-
periore all'80% non & tenuta a sostenere la prova preselettiva e-
ventualmente prevista e pertanto & ammessa, previa verifica dedl

requisiti, direttamente alle prove concorsuali.

11 giorno, l'ora e la sede di svolgimento dellfeventuale prova
preselettiva nonché l1l’esito della stessa verra comunicato ai can-
didati mediante pubblicazione sul site internet aziendale della

Fondazione all’indirizzo: www.policlinico.mi.it sezione “lLavora

con noi”. La suddetta pubblicazione varra ad ogni effetto quale

notifica ai candidati.

Lo sveolgimento delle prove & previsto presso la sede della Fonda-
zione IRCCS; 1l'Amministrazione si riserva comungue la facolta di
stabilire una sede diversa per ragioni di ¢arattere organlizzativo,
anche in relazione al numerc dei candidati ammessi a scstenere le

prove concorsuali.

16



Sistema Socic Sanitario

& w’%‘} Fondazione IRCCS Ca’ Granda
ﬁ/g Qspedale Maggiore Policlinico

Convocazione prove d’'esame: Il giorno, l'ora e la sede di svolgi-

mento delle prove verra comunicato ai candidati mediante pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4% se-
rie speciale “Concorsi ed Esami” non meno di quindici giorni prima
dell’inizio della prova scritta nonché sul sito internet aziendale

della Fondazione all’indirizzo: www.policlinico.mi.it sezione “ILa-

vora con noi”. La suddetta pubblicazione wvarrd ad ogni effetto

gquale notifica ai candidati.

La convocazione alla prova orale, per coloro che avranno superato
entrambe le prime due prove concorsualil, avverra sempre sul sito
internet aziendale deila Fondazione alil’indirizzo:

wWww.policlinico.mi.it sezione “Laveora con noi” almeno 20 giorni

prima della prova stessa. La suddetta pubblicazione wvarra ad ogni

effetto gquale notifica ai candidati.

I concorrenti dovranne presentarsi agli esami muniti di idoneo do-
cumento di riconoscimento nonché di una fotocopia dello stesso. La
mancata presentazione agli esami, neil gilorni ed ore stabiliti,

gualunque sia la causa, equivarrd a rinuncia al concorso.

COMMISSIONE ESAMINATRICE

La Commissione Esaminatrice sard nominata in ottemperanza a guanto
disposto dal D.P.R. 27/3/2001 n. 220. La Fondazione IRCCS si ri-
serva la possibilita di costituilre apposite sottocommissioni, se-

conde le modalita previste dall’art. 6 del citato DPR 220/2001.

PUNTEGGIC DEI TITOLI E DELLE FROVE

11 punteggio attribuibile a ciascun candidato ammenta, complessi-
vamente, a 100 punti cosl ripartiti:

17
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a) 30 punti per i titoli;

by 70 puntil per le prove di esame.

I punti per le prove d'esame sonc cosl ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;
b) 20 puntil per la prova pratica;

c) 20 punti per la prova crale.

11 superamento della prova scritta € subordinate al raggiungimento
di una wvalutazione di sufficienza, espressa in termini numerici,
di almeno 21/30.

Il superamento della prova pratica e della prova orale & subordi-
nato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa

in termini numerici, di almeno 14/20.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi xipartiti:

a) titoli di carriera: 15 punti;
b) titeli accademici e di studio: 5 punti.;
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 5 punti;
d) curriculum formativo e professionale: 5 punti.

GRADUATORIA DI MERITO — ASSUNZIONE IN SERVIZIO

La graduatoria di merito dei candidati é& formata secondo 1'ordine
del punteggio complessivo riportatoe da cilascun candidato, con
l'osservanza, a parita di punti, delle preferenze previste dal-

Ltart. 5 del D.P.R. 9.5.1994, n. 487, e successive modificazioni.

Soddisfatta la suddetta condizione a parita di punteggio verra
preferito il candidato pil giovane di etd, come previsto dall'art
2, co. 9, della Legge 20.6.1998, n. 191.
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A’ sensi dell’art.1014, comma 3 e 4, e dell’art. €7, comma 9, del
D.Lgs 66/2010 e successive modificazioni e integrazioni, essendosi
determinata un cumolo di frazioni di riserva pari/superiore
all’unita, 1l posto in concorso é riservato prioritariamente a vo-
lontario delle FF.AA. Nel caso non vi sia candidato idoneo appar-
tenente ad anzidetta categoria 11 posto sara assegnato ad altro

candidate utilmente collocato in graduatoria.

Si terra conto deil benefici in materia di assunzioni obbligatorie
riservati alle categorie di cui alla legge 12.3.19%9 n. 68, nonché
dei benefici previsti in favore di particolari categorie di citta-

dini.

11 concorrente vincitore del concorso sara invitato a presentare,
entro 30 giorni dalla data di ricevimento della relativa comunica-

zione, i documenti che gli verranno richiesti per 1'assunzione.

La graduatoria degli idonei del concorso di cui al presente bando
verra pubblicata sul siteo internet aziendale indirizzo:

www.policlinico.mi.it, sezionme “Lavora con noi”. La suddetta pub-

blicazione varra ad ogni effetto quale notifica ai candidati della

posizione ottenuta in graduatoria.

NORME FINALL

l.a Fondazicone garantisce parita e pari opportunita tra uomini e
donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro, a sen-

si dell'art. 57 del D.L.vo n. 30.3.2001, n. 165,

19



Sisterna Socic Saniforio

ey Fondazione IRCCS Ca' Granda

5 , Cigets] Regione
% Ospedale Maggiore Policlinico

Lombardia

l.a presentazione della domanda di ammissione costituisce autoriz-
zazione al trattamento del dati nella medesima indicati, per le
finalita di gestione della procedura, ai sensi di quanto previsto

dal D.L.vo 320.6.2003, n. 1%6.

I candidatl dovranno provvedere, a loro spese, al ritire dei docu-
menti e delle pubblicazioni allegatli alle domande, ncn prima che
siano trascorsi 120 giorni dalla data di pubblicazione della sud-
detta graduatoria finale e non oltre un anno dalla data della pub-
blicazione di cul sopra. Trascerso tale termine senza che vi ab-
bianc provveduto, documenti e pubblicazioni non saranno pia dispo-

nibili.

L'Amministrazione si riserva infine la facoltada di modificare, pro-
rogare, sospendere o revecare il presente concorsc, dandone tempe-
stivamente notizia agli interessati mediante pubblicazione di ap-
posito avviso sul sito internet aziendale allfindirizzo

www.policlinice.mi.it, senza 1'obbligo di comunicarne 1 motivi e

senza che gli stessi possano avanzare pretese e diritti di sorta.

Per guanto non previsto nel presente bando, si fa riferimento alle

disposizioni normative e regolameniari in vigore.

Per eventuali chiarimenti gli aspiranti potranno rivolgersi al-
1'U.0.C. Gestione Risorse Umane della Fondazione I.R.C.C.S. dal
lunedl al venerdl dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - tel. 02 5503
8254-8287-8296.

I1 testo integrale del presente bando €& disponibile sul sito

internet aziendale all’indirizzo: www.policlinico.mi.it, sezione
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“Lavora con neoi”. Tale procedura di pubblicitd assclve gli obbli-
ghi di pubblicazione di atti e provvedimenti amministrativi aventi
effetto di pubblicita legale, a’ sensi dell’art. 32, comma 1, del-

la Legge 18.6.2009, n. 69.

Milano,

FONDAZIONE IRCCS
CA’ GRANDA OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO
IL, DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott. Fabio Agrd)
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S1 rende noto che con determinazione ﬁ.ﬁ %

Fondazions IRCCS Cg’ Granda
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s

£

il

PUBBLICATO SUL SITO INTERNET AZIENDALE IL GIORNO:
SCADENZA IL GLORNO: -~ ORE 24.00

FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA
OSPEDALE MAGGICRE POLICLINICO
PUBBLICA SELEZIONE

9 4 FE s

el - & indetta

i

pubblica selezione per titeli e colloguic per 1l assunzione a LTempo

determinate per un pericde di deodici mesi di:

N. 1 POSTO DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIC -~ TECNICO

SANITARIO DI RADIOLOGIA MEDICA (Categoria D Fascia Iniziale)

REQUISITIT DI AMMISSIONE

Gli aspiranti candidati devono essere in possesso dei seguenti re-

gquisiti generall e specifici di ammissione:

a)

Cittadinanza italiana, salve le eguiparazioni stabilite dalle
lieggl vigenti, o c¢ittadinanza di uno dei paesi dell’Unione bu
ropea; sono ammessi altresi i familiari di cittadini comunita
ri, non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano
titolari del dirittce di soggicorne o del diritto di scgglorno
permanente. Sonc altresl ammessi 1 cittadini di Paesi terzi
che siang titolari di permesso di soggicrne CE per sogglornan
ti di lungo periodo {(art. 9 del D.Lgs. 25.7.1%98 n. 286)rila
sciato dallo Stato‘ltaliano, o che sianc titolari dello status
di rifugiato ovveroc dello status di protezione sussidiaria, e

passaporte in corso di validita o altro documento equipollen

te;
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b} Idoneita fisica all'impiego;
L’accertamento dell'idoneitd fisica all’impiego - con 1'osser-
vanza delle norme in tema di categerie protette ~ e effettua-

to, & cura della Fondazione I1.R.C.C.S5., prima dell’'immissione
in servizio;
c) Diploma di laurea di 1° livelle in Tecnico di Radiologia Medi-
ca,
ovvera
Diploma universitario di Tecnice Sanitarico di Radiologia
Medica conseguito al sensi dell'art. 6, comma 3, del D. L.vo
30.12.1992, n. 502, e successive modificazioni,
QVVeXo
Diploma conseguito 1n  base al precedente ordinamento,
riconosciuto eqguipoliente, ai sensi delle vigenti
disposizioni, al diploma universitario ail fini dell’esercizio
dell’attivita professionale del prefilo a concorso e

precisamente diploma di Tecnico di Radioclogia Medica:

d) iscrizione al relativo albo professionale; 17iscrizione al
corrispeondente albo professionale di une dei Paesi
dell’Unione Eurcpea o di Paese non comunitario consente la
partecipazions al CONCorso, fermo restando 1" obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in

Servizio.

I cittadini degli Stati membri dell'Unicone Europea devono possade-
re 1 seguentil requisiti:
1. godere deil diritti civili e politici anche negli Stati di ap-

partenenza o di provenienza;
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2. essere in possesso, fatta eccezione della titolaritad della
cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti
per 1 cittadini della Repubblica;

3. avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Mon possono accedere ai postli a concorso colorc che siano esclusi
dall'elettorato attive e coloro che siano stati dispensati dal-
l1'impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito
l'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o vi-

ziati da invaliditd non sanabile.

I requisiti di cul sopra devono essere posseduti alla data di pre-

sentazione delle domande di ammissione.

COMPILAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di partecipazione alla Pubblica Selezione dovranno es-

sere ESCLUSIVAMENTE PRCODOTTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, con le

modalita descritte al punto seguente, pena esclusione.

1. PROCEDURA DI REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON~LINE DELLA DO-
MANDA E DEI RELATIVI TITOLI PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELE~

ZIONE :

NOTA: La procedura di presentazione della domanda potra essere ef-
fettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per manuten-
zione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato
di un browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore

diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che supporti ed ab-
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bia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilita con 1 disposi-
tivi mobili (smatphone, tablet) non & garantita.

Si consiglia pertanto di registrarsi, accedere e procedere alla
compilazione della domanda e conferma dell’iscrizione con suffi-

ciente anticipo.

FASE 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZInNDALE

- Collegarsi al sito internet:

https://policlinicomi.iscrizioneconcorsi.it

- Accedere alla pagina di registrazione ed inserire i dati ri-

chiesti.

Fare attenzione al correttc inserimento della e-mail (non

PEC) perché a seguito di questa operazione 1l programma in-
vierda una e-mail al candidato con le credenziall provviscrie
(Username e Password) di accesso al sistema di iscrizione ail
concorsi on-line (attenzione 1’invio non & immediatce quindi
registrarsi per tempo};

- Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nel-

la stessa per modificare la password provvisoria con una
password segreta e definitiva a scelta del candidato che do-
vra essere conservata per gli accessi successivi al primo,
attendere poi gqualche secondo per essere automaticamente

reindirizzati.
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FASE Z: ISCRIZIONE ON-LINE ALLA SELEZIONE
PUBBLICA

Sostituita la password provvisoria, cliccare sulla voce di me-
ni “Concorsi” per accedere alla schermata dei concorsi dispo-
nibili;

Cliccare sull’icona “Iscriviti” del concorsc al gquale si in-
tende partecipare;

5i acecede cosi alla schermata di inserimento della domanda,
dove si dovra dichiarare 11 possesso del requisiti generali e
specificl di ammissione;

Si inizia dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere obbliga-
toriamente compilata in tutte le sue parti;

Per iniziare cliccare sul tasto “Compila” ed 2zl termine
dell’ inserimento cliccare 1l tasto in bassc “Salva”;

Alla fine della compilazione dei dati anagrafici, si potra

prosequire con la compilazione delle ulteriori pagine di cul

si compone il format;

L'elencoe delle pagine da compllare e visibile nel pannello di
sinistra, le pagine gia completate presentanoc un segno di
spunta verde mentre gquelle non ancora compilate sono precedute
dal simbclo del punto interrcgativol(le stesse possono essere
compilate in piu momenti, si pud accedere a guanto caricato e
aggiungere/correggere/cancellare 1 dati finc a guandoe non si

conclude la compllazione cliccando su “Conferma ed invio”);

I rapporti di lavoro/attivitda professionali in c¢orso possono

essere autocertificati limitatamente alla data in cul viene

compilata la domanda {qguindi nel campo corrispondente alla da-

ta di fine rapporto 11 candidato deve inserire la data di com-
5
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pilazione della domanda, anche se il rapporto di lavoro & an-

cora 1n corsol;

- Per i servizi prestati pressc gli Istituti di Ricoveroc e Cura
a Carattere Scientifico di diritto privato, ail fini della re-
lativa wvalutazione, deve essere attestato se detti Istituti
abbiano provveduto o meno all’adeguamento dei proprili ordina-
menti del personale come previsto dall’art. 25 del D.P.R.
20.12.1979, n. 761, in caso contrario 1 suddetti servizi sa-
ranno valutati per il 25% della rispettiva durata.

- Per il servizic prestato presso Case di Cura private deve es-
sere espressamente indicato il regime di accreditamento con 1l
SSN; in assenza di tale indicazicone il servizio non sara con-
siderato, qualora di dipendenza, nei titceli di carriera ma nel

curriculum formativo e professionale.

L'Amministrazione di gquesta Fondazione IRCCS si riserva - ail
sensi dell'art. 71 del D.P.R. 445/2000 - di verificare la veri-
dicita e l'autenticita delle attestazioni prodotte.

Oualora dal contreollec effettuato daell'BAmministrazione emerga la

non veridicitda del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante

- ferme restando le responsabilita penali previste dali’art. 76

del D.P.R. n. 445/2000 - decade dai benefici eventualmente con-

seguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera.

- E richiesto di precisare nell’autocertificazione del servizio
presso Aziende Sanitarie Pubbliche se ricorrono © non ricorro-
no le condizioni di cuil all’ultimo comma art. 46 D.P.R. 761/79
che di seguito si riportano: “lLa mancata partecipazione, senza

giustificato motivo, alle attivita di aggiornamento professio-

6
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nale per un periodo superiore al 5 anni comporta la riduzione
del punteggio di anzianita”;

- {liccare su “Conferma ed invio“.

- Prima di uscire dal programma, ma dopo avere cliccato su “Con-
ferma ed invio”, cliccare la funzione "Stampa domanda" presen-

te nel pannello di sinistra e in basso.

Al termine della procedura on-line si ricevera una mail di confer-
ma che conterra, in allegato, una copia a video della domanda con-
tenente 1 dati inseriti.

In corrispondenza della pubblica selezicne comparira un’ icona che
permette la stampa della domanda presentata e conferma 1’avvenuta
registrazione dell’iscrizione, la domanda non potrad piu essere mo-

dificata ma solo consultata.

La compilazione della domanda in maniera incompleta o approssima-

tiva, e conseguentemente la non chiarezza delle dichiarazioni so-

stitutive in essa contenute, potra comportare la non valutabilita

dei titoli/servizi da parte della Commissione.

AL FINE DELLA VALUTAZIONE DEI TITOLI SARA VALUTATO S0LO ED ESCLU-
SIVAMENTE QUANTC DICHIARATO NEL FORMAT ON-LINE, C0S8I COME RIPORTA-
TC NELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE. PERTANTO EVENTUALE ALTRA DOCU-~
MENTAZIONE PRESENTATA OLTRE A QUELLA RICHIESTA NON SARA CONSIDERA-
TA UTILE.

Dope 1l'invio on-line della domanda & possibile richiedere la ria-

pertura della domanda inviata per la preduzione di ulteriori tito-
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1i o documenti ad integrazione della stessa, cliccande 1'icona An-

nulla a lato della pubblica selezione.

NOTA BENE S$i fa presente che la riapertura della domanda per la
produzione di ulftericri titell e documenti comporta l'annullamento
della domanda precedentemente inviata on-line, <con conseguente

perdita di validita della ricevuta di avvenuta iscrizione.

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della
domanda di iscrizione on-line da parte del candidato {che si tTro-

verd comungue caricato guanto inseritc precedentemente) .

2. ASSISTENZA TECNICA:

Le richieste di assistenza tecnica possono essere avanzate tramite
ltapposita funzione disponibile alla voce di menl "Richiedi Assi-
stenza" sempre presente in testata della pagina web. Le richieste
di assistenza tecnica verrannce soddisfatte compatibilmente con le
esigenze operative dell’Ufficio Concorsi e non saranno comungue

evase nei 3 gioxrni precedenti la scadenza del bando.
Per assistenza telefconica & possibile contattare 17Ufficio Concor-
si dal lunedi al venerdl dalle o¢re 10 alle ore 12 - tel.

02/55038296 - 8287 -8254,

TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE

La domanda prodotta tramite la procedura telematica (on~line) deve

essere stampata, firmata e, a pena di esclusione, dovra pervenire

8
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all'Ufficio Protocollo della Fondazione I.R.C.C.S. Ca’ Granda -
Ospedale Maggiore Policlinico - Via Francesco Sforza n. 28 - 20122

Milance - entro il termine perentorio delle ore 24,00 del giorno

allegando esclusivamente la seguente documentazione:

» copla fotostatica di un documento di identita in corso di vali-
dita o documentazione che consente ai cittadini non italiani,
europei o extra-eurcpel, di partecipare al presente concorso
(es. permesso di soggicrno);

» copia delle eventuali pubblicazioni possedute e gia dichiarate
nel format on-line (la vigente normativa richiede siano edite a
stampa) .

N.B. Saranno oggetto di wvalutazione solamente le pubblicazioni di~

chiarate in domanda e prodotte dal candidato in allegato alla do-

manda di partecipazione.

Le domande pervenute oltre il suddetto termine ~ anche a mezzo del

servizio postale ovvero PEC - saranno dichiarate non accoglibili.

Il termine di scadenza del presente bando come sopra precisato &
perentorioc e non si terra conto delle domande, del documenti e dei
titoli che perverranno, gualungue ne sia la causa, successivamente
al suddetto termine. Il mancato rispetto, da parte deil candidati,
del termine sopra indicato per la presentazione delle domande com-

portera la non ammissione alla pubblica selezione.
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L'Amministrazione declina ogni responsabilita per 1'eventuale di-
spersione di comunicaziconi dipendenti da inesatta indicazione del
recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tardiva comu-
nicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o
per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a col-

pa dell’Amministrazione stessa.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE

Sono ammesse le seguenti modalita di presentazione delle domande,

gia inoltrate on-line,

¢ consegna diretta, a cura e responsabilita dell’interessato,
presso 1l medesimo Ufficio Protocollo della Fondazione IRCCS
tutti 1 giorni feriali dal lunedl al venerdl dalle ore 9 alle

ore 12, entro e non oltre il termine perentorio sopraindicato.

¢ a mezzo del servizio postale, con plico indirizzato al Direttore
Generale della Fondazione I.R.C.C.S. Ca’ Granda ~ Ospedale Mag-
giore Policlinico - Via Francesco Sforza n. 28 - 2012Z2. Le do-
mande si consideranc prodette in tempo utile se spedite a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento e pervenute entro e non

oltre la scadenza del bando.

¢ invio della domanda e dei relativi allegati, in un unico file in
formato PDF, con dimensione massima pari a 30 MB, tramite
1'utilizzo della posta elettronica certificata (PEC) personale
del candidato, esciusivamente all’indirizzo mail:

protocollofipec.policlinico.mi.it. Faranno fede la data e L1l'ora

di spedizione della PEC.

10
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Qualora la domanda venga inviata tramite PEC, sono consentite le
seguenti modalita di predisposizione dell’unico file PDF con di-
mensione massima pari a 30 MB da inviare, contenente la domanda,
la copia del documento di identita e le eventuali pubblicazioni
come sopra specificato,

1. sottoscrizione del file con firma digitale del candidato, con
certificate di wvaliditad rilasciato da un certificatore accre-
ditato;

2. sottoscrizione della domanda con firma autografa del candida-
to e scansione della domanda, di tutta la documentazione di
ammissione alla selezione e deil titoli {compresa scansione di

un valido documento di identita).

Le domande inviate ad altra casella di posta elettronica della
Fondazicne IRCCS, anche certificata, non verranno prese in consi-
derazione.

La wvalidita dell’invio telematico € subordinata all’utilizzo da
parte del candidato di una casella di posta elettronica certifica-
ta (PEC) pexsonale; non sara pertanto ritenuta ammissibile la do-
manda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria
ovvero certificata non perscnale anche se indirizzata alla PEC
della Fondazione IRCCS.

Nella PEC di trasmissione della domanda 1‘oggetto dovra chiaramen-

te indicare la pubblica selezione alla gquale si chiede di parteci-

pare, nonché neome e cognome del candidato,

L"invio tramite PEC, come sopra descritte, sostituisce a tutti gli

effetti 1’invio cartaceo tradiziocnale.

11
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S1i precisa che nel casg in cuil il candidatc scelga di presentare
la domanda tramite PEC, 1l termine ultimo di invio da parte dello
stesso, a pena di esclusione, resta comungue fissato entro il ter-
mine di scadenza del presente bando come seopra indicato.

Al fini dell’identificazione certa dell’autore della domanda,
1"indirizzo della casella PEC del mittente deve essere cbhbligato-
riamente riconducibile, univocamente, all’aspirante candidato, pe-

na esclusione.

Le domande inviate tramite PEC non corrispondenti alle predette

istruzioni, saranno ocggette di esclusione.

Non verranno ritenute valide le domande pervenute via fax o via e-

mail {diverse dalla Pec)

MOTIVI DI ESCLUSIONE

Costituisceonc motivi di esclusione dalla Selezione:

- la mancanza dei requisiti generali e specifici richiesti dal
presente bando d4di pubblica sele=zione,

- la presentazione della domanda con modalita diverse da quelle
previste dal presente bando,

- la presentaziocone della domanda nella versione “Fac Simile”, in
guanto trattasi di versione non definitiva,

- la ricezione della domanda oltre la scadenza prevista dal pre-
sente bando,

- la mancata sottoscrizione della domanda,

- la mancata presentazione della copia fotostatica di un docu-
mento di identita in corsc di validita o della documentazione

che consente ai c¢ittadini non italiani, europei o extra-

12
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europei, di partecipare alla presente Selezione (es. permesso

di soggiornoj .

ASSUNZIONE IN SERVIZIO

La graduatoria di merito deil candidati & formata secondo 1'ordine
del punteggio complessivo conseguito da cilascun candidato che ver-
ra appositamente stilata dalla commissione giudicatrice.

La posizione in graduatoria verra determinata dalla somma del pun-
teggic attribuito al titeli presentati e del punteggio di suffi-

cienza ripecrtato nel colloguio.

Per la valutazione dei titolil e del colloquic, la Commissione Esa-

minatrice dispone complessivamente di punti 50 cosl ripartiti:

a) Titeoli di carriera Punti 15,000
b) Titoli accademici e di studio Punti 5,000
c) Pubblicazioni e titoli scientifici Punti 5,000
d) Curriculum Formativo e professicnale Punti 5,000

Colloguioc punti: 20:

Tl colloguio vertera su argomentl attinenti zl profilo a concorso;

Il superamentc del ceolloguio é subordinato al raggiungimento di

una valutazione di sufficienza di 14/20.

I titoli di studio richiesti guale requisitc di ammissione alla

selezione non sono oggetto di valutazione.
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Qualora il numero delle domande che perverrannce sia particoliarmen-
te numercso la Fondazione I[RCCS si riserva di procedere a sotto-
porre i candidati ad una prova preselettiva consistente nella som-
ministrazione di una serie di guesiti atitineti al profilco a sele-

zione ovvero su argomenti di cultura generale.

i1 giorno, ora e sede di svelgimento della predetta preselezione

sara comunicato ai candidati mediante avviso che wverra pubblicato

sul sito internet aziendale indirizzo www.policlinico.i.it sezione

“Lavora cen nol” non meno di sette glorni prima dell’espletamento
della preselezione di cul sopra senza nessuna altra comunicazione
al candidato. La suddetta pubblicazione varra ad ogni effetto gua-

ie notifica ai candidati.

Il Calendario del Colloguic e 1l’elenco dei candidati ammessi, sara
pubbklicate, sul sito internet aziendale all’indirizzo:

www.policlinico.mi.it, sezione “Lavora con nol” nen meno di sette

giorni prima dell’inizio del previstc colloguio, senza nessuna al-
tra comunicazione al candidato. La suddetta pubblicazione varra ad

ogni effetto guale notifica ai candidati.

I candidati nei confronti dei guali wverrad disposta 1’assunzione
dovranno aderire ai principi enunciati nel Codice Etico della Fon-
dazione, disponibile sul sito internet aziendale all’indirizzo:
www.policlinico.mi.it/Amministrazione Trasparente/Disposizioni Ge-
nerali/Atti Generali e al codice di comportamento dei dipendenti

della Pubblica Amministrazione di cul al DPR 16.04.20313 n. 62.

14



Sistema Socio Saniiaria

75 Fondazione IRCCS Ca’ Granda
7 Qspedale Maggiore Policlinico

NORME FINALIT

La graduatoria della pubblica selezione di cui al presente bandc
verra pubblicata sul sito Internet aziendale all’indirizzo:

www.policlinico.mi.it, sezione “Lavora con noi”. La suddetta pub-

blicazione varrd ad ogni effetto quale notifica ai candidati della
posizione ottenuta in graduatoria.

La presentazione della domanda di ammissione costituisce autoriz-
zazione al trattamento dei dati nella medesima indicati, per le
finalita di gestione della procedura, ai sensi di quanto previsto

dal D.L.vo 30.6.2003, n. 196,

I candidati dovranno provvedere, a loro spese, al ritiro dei docu-
menti e delle pubblicazicni allegati alle domande, non prima che
siano trascorsi 120 giorni dalla datae di pubblicazione della sud-
detta graduatoria finale e non oltre un annc dalla data della pub-
blicazione di cui sopra. Trascorso tale termine senza che vi ab-
biano provveduto, documenti e pubblicazioni non saranno pil dispo-
nibili.

L'Amministrazione si riserva infine la facoltda di modificare, Dro-—
rogare o sospendere o revocare la presente selezione, dandone tem-
pestivamente notizia agli interessati, senza 1l'obbligo di comuni-
carne i motivi e senza che gli stessi possano avanzare pretese e
diritti di scrta.

Per gquanto non previsto dal presente bando, si fa riferimento alle

disposizioni normative e regolamentari in vigore.
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Per eventuali chiarimenti gli aspiranti potranno rivolgersi al-
1'0.0.C. Gestione Risorse Umane della Fondazione IRCCS dal lunedi
al venerdi dalle ore 10 alle ore 12 - tel. 02/5503829%96 -~ 8287 -
8254.

11 presente bando & disponibile sul sito internet aziendale

e

alil’indirizzo: www.peoliclinico.mi.it, sezione “Lavora con noil

Tale procedura di pubblicita assolve gli obblighi di pubblicazione
di atti e provvedimenti amministrativi aventi effetto di pubblici-

ta legale, a’ sensi dell’art. 32, comma 1, della Legge 19.6.2009,
n. 69.

Milano,

FONDAZIONE TRCCS
CA' GRANDA OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO

IL DIRETTCORE AMMINISTRATIVO
{dott. Fabio AGRO'}
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