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RICERCA CORRENTE 2012 — PROG. COD. 600/01: INDIZIONE DI SELEZIONE P PER
Il CONFERIMENTO DI UN CONTRATTC DI COLLABORAZIONE A PROGETIO
DIREZIONE SANITARIA,

Il. DIRETTORE GENERALE, \@

VISTA la nota 22.05.2012 con la quale la Dr.ssa Anna Pavan, Responsabiié dBl progetto di Ricerca
Corrente 2012 di cui &l cod. 800/01, nellambito del progetto di m encminato “"ANALISI
ORGANIZZATIVA DEI DIPARTIMENTI E UNITA' OPERATIVE CLINICHE Al FINI DI UNA
RIDEFINIZIONE DELLE ATTIVITA® SECONDO CRITER!I DI E ACIA ED EFFICIENZA, CON
PARTICOLARE RIGUARDO ALLE ATTIVITA' DI SALA ATORIA, DIAGNOSTICA
STRUMENTALE, GUARDIE ATTIVE, EMERGENZA E URGENZA™ chiede di indire una selezione
per il conferimento di un contratto di collaborazione a progetto l®seguenti caratteristiche:

- oggetto della collaborazione: valorizzazione attivita cliniche della Fondazione
attraverso Favanzamenic di proposte di ¢ izZazione delle stesse, improntate ad

efficienza mediante un adeguato utilizzo %&5 se strumentaii disponibil;
- onere 3 catico dellEnie: € 60.000,00.= garsi in quote mensili posticipate, previa
validazione del Responsabile del Servizio);

- durata: mesi 18 a decorrere dai scrizione del confrafte e comungue dalla
pubblicarione sul sitc WEB dellaF ne; '

- impegno orario dell'incarice: 36 imanali;
- lyogo principale di svolgimento ntratto; Direzione Sanitaria;
- requisiti per # conferimento déf contratto di coliaborazione a progetto:
= diploma di laurea specié@%%ndirizzo ecocnomico - gestionale;
iShe progettazione in ambifo saniario;

» esperienza diricerca,
- mansioni @
¢ analisi organizza 'v%u attivita cliniche, tramite raccolta dei dati di attivita, sia con
Vanalisi dei flussi mativi che con sopraifuoghi sul campo;
« valutezione, caw/Lriteric scientifico, di modelli organizzativi esistenti di ospedali di
anaioghe dimensio complessita,
e approntame @. roposte che contemperino le esigenze assistenziali con una corretta
ed effici one delle risorse, comprensive di studio di fattibilita e relativi crono
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&

VISTO fart. 7,
asigenze cui non
conferire incarichi i

. del digs. n. 165/2001 e successive modifiche, che stabilisce che, per
¢ farsi fronte con perscnale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono
ividuat, con contratti di lavors autonome, di natura occasionale o coordinata e

genze di funzionalita dellamministrazione conferente:
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b} Vamwyinistrazione deve avere preliminarmente accertato I'impossibitita oggettiva di utiiizz§re
r umane disponibili al suc interng; ,,;‘\ y
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¢} la prestazione deve essere gt natura temporanea e altamente gualificata; N
g} devono essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetio & compenso deilingarico;
RITENUTO che nel caso di cui trattasi, ricorrano tutli § presuppoesii indicati dai ¢i , cemma 6,
in guanto:
a) Yoggetto della prestazione rientra nei fini istituzionali dellEnte e corr ad un ambito
specifico definito net contesto delle summenzionaie attivita,
b} mancano le risorse umane disponibili allinterno da dedicare,

es i laurea specialistica

¢} ia prestazione ha durata 18 mesi e fratfandosi di un diplomato in p
con esperienza & capacita specifiche attinenti la materia oggetto del bandd,g aitamente qualificaty;
d} le condizioni del contratto sono preventivamenie determinate;
Y
RICHIAMATA  {a deliberazione n. 23 del 30.09.2008, con ia%il C.d. A approva il nuovo

Regolamento delie borse e collaborazioni di ricerca;

quanto disciptinato dal regolamento di cui al paragrafo pn

V &
RAVVISATE, da parte del Diretiore Scientifico, i’accog suddetta richiesta coerente con
dente

RITENUTO, di costituire apposila Commissiong aven %pito di sovraintendere al conferimenio
del contratto di collaborazione a pregetto in argome@l mando a far parie della stessa:

- il Direttore Amministrativo ¢ suo delega@ unzione di Presidente;
- i Prof. Pier Mannuccio Mannucc, % cientifico;
- la BPr.ssa Anna Pavan, Direttore Safitarioe Responsabile del Progetto;

ATTESO che la Direzione Scientiﬁcisposio lapposito avviso di seleziong (all. 45 in atli

1237/2011).
RITENUTO di accogiiere la richies

@ sopra formulata ed approvata dal Direttore Scientifico;

CON i pareri favorevoli del re Scientifico, del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

@ \
\© DETERMINA

1. di indire zione pubblica per I'assegnazione di un contratto di collaborazione a progetio
dal titolo: “ANALISONORGANIZZATIVA DE! DIPARTIMENT! E UNITA' OPERATIVE CLINICHE Al
FIND DI UNREE)E!—“INIZ[ONE DELLE ATTIVITA® SECONDO CRITERI DI EFFICACIA ED
EFFICIENZN PARTICOLARE RIGUARDO ALLE ATTIVITA® DI SALA OPERATORIA,
DIAGNOSTICA STRUMENTALE, GUARDIE ATTIVE, EMERGENZA E URGENZA", da effettuarsi
presso ndazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinica: Direzione Sanitaria, con ie

tenstiche meglio indicate in premessa, approvando l'avvisc di selezione allegato sub. 45 in atti e
dande\maridatio alta Direzione Scientifica di provvedere alla pubblicazione e alla divu!gazionéé detio
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2. di dare atto che I'attivita del collaboratore, ancorche prestata senza vincold dinazione
e con caratteristiche di autonomia nelfadempimento della prestazione, dovra av @- nel rispetto
delle finaiita e degli obiettivi del progetto. Il collaboratore definira autonoma e comungue in
accordo con il Responsabile del progetto, it Direttore Sanitario, tempi &\ ogdalita d'esecuzione
deifincarico di collaborazione. il coliaboratore sara libero di prestare la proprigsaffivita, sia in forma
autonoma che subordinata, a favore di terzi, purché tale aftivita sia ¢ & con l'osservanza
degli impegni assunti con il presente contratto, compreso Fabbligo di riﬁjw\at

3. di costituire una Commissione avente il compito di sovraintendére al conferimento del
contratio di collaborazicne a progetto in argomento, chiamando %@fgt}e della stessa:

- it Direttore Amministrativo o suo delegato, con funzione di Por idente;
- il Prof. Pier Mannuccio Mannucei, Direttore Scientific
- la Dr.ssa Anna Pavan, Direttore Sanitario e Responsgbile/dei Progetto;

O

4.  di dare atto che i costo complessivo di € @z comprensivo di oneri assicurativi
INAIL e oneri fiscall IRAP e reiativo al conferimen ontratto di collaborazione a progetio in
argomento, disposto con i presente provvedimentd( sara registrato nei  bilanci di competenza nel

modo seguente;

COMPENSO ONERI )) | PRENOTAZIONE IRAP
Importo 47.099,46 8,897, 2012000598 4.003,45
CHIAVE FINANZIAMENTO 09900012 ~ RC12 - 600/01-VARIE
Conto economico | 454011 |/, 454011 I | 671052

[ 4i suddettc importo deve intendersi al Iordo%%»ﬁéf seciali {di cui 2/3 a carico del finsnziamento e  1/3 a carico del

collaboratore) e degli oneri fiscali irpef & carico oratore]s
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