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avente come oggetto: “PRESO ATTO DELL'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 6
COLLABORATORI PROFESSIONALI SANITARI ~ INFERMIERi (CAT. D) A TEMPO PIENO MEDIANTE UTILIZZO
GRADUATORIA DI CONCORSO PUBBLICO”.

ATTESTAZICNE REGOLARITA' ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Breve esposizione del contenuto della determinazione
Preso atto dell'assunzione a tempo indeterminato di n. 6 Collaboratori Professionali Sanitari ~
Infermieri (cat. D) mediante utilizzo di graduatoria di concorso pubblico per titoli ed esami per la
copertura di n. 10 posti di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere (cat. D} a tempo

pieno.

2. Estremi reiativi ai principali documenti e/o normative citate
- Determinazione del Direttore Generale n. 1631 del 19/10/2017;

- DGRLn. X1/1046 del 17.12.2018.

3. Attestazione contabile
La presente determina corporia oneri presunti pari a € 31.302,75 su base annua cadauna.
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OGGETTO: “PRESO ATTO DELL’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 6 COLLABORATORI
PROFESSIONALI SANITARI - INFERMIERI {CAT. D} A TEMPQ PIENO MEDIANTE UTILIZZO GRADUATORIA DI
CONCORSO PUBBLICO”.

IL DIRETTORE GENERALE

su proposta del DIRETTORE ad interim della UOC Gestione Risorse Umane

RICHIAMATA la determinazione del Direttore Generale n. 588 del 26.03.2019 con le quali era stato disposto
di operare Vassunzione a tempo indeterminato di n. 41 Collaboratori Professionali Sanitari — Infermiere
(cat. D), mediante scorrimento deila graduatoria del concorso pubblico per titoli ed esami per fa copertura
di n. 10 posti di Collaboratori Professionali Sanitari — Infermiere (cat. D) a tempo pieno, di cui alla
determinazioni del Direttore Generale n. 1610 del 19.10.2017;

PRESO ATTO che con la surrichiamata determinazione del Direttore Generale n. 588 del 26.03.2019, era
stato disposto:

- di procedere ail'assunzione a tempo indeterminato di n. 35 Collaboratori Professionali Sanitari -
Infermiere {cat. D), mediante scorrimento della medesima graduatoria fino 710° posto;

- di riservarsi, con successivi provvedimenti di operare la copertura di rimanenti n. 6 posti di Collaboratori
Professionali Sanitari — Infermiere {cat. D) a tempo pieno, autorizzando I'U.0.C. Gestione Risorse Umane,
allo scorrimento della suddetta graduatoria al fine di garantirne la copertura;

RILEVATO che, dallo scorrimento della graduatoria in parola, i sottoelencati candidati sono da considerare
rinunciatari all’assunzione quale Collaboratore Professionale Sanitario — infermiere {cat. D} a tempo pieno:

N. NOMINATIVO Posizione
graduatoria

1.  |SPALLONE ANDREA 711°

2. |VITIELLO GIANCARLO 715°

3. | TULBURE IOANA FELICIA 716°

4. | CRISCUOLI CATERINA 719°

RITENUTO, pertanto, di procedere alle assunzioni in argomento e di costituire un rapporto di lavoro a
tempo indeterminato, in prova, con la qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario ~ infermiere (cat.
D} a tempo pieno nei confronti dei i sottoelencati candidati che hanno comunicato fa propria disponibilita
all'assunzione quale Collaboratore Professionale Sanitario ~ infermiere (cat. D) a tempo pieno:
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N. NOMINATIVO Posizione
graduatoria
1. D'AVANZO VERONICA 712°
2. BONALDI ARIANNA 713°
3. MASSARELLI GIULIA 714°
4. ESPOSITO GIUSEPPE 717°
5. 1VESCOVI ROBERTA 718°
6. CAPASSO MARIAGRAZIA 720°

a far tempo dal 01.05.2019 ovvero, in caso di difformita, dalla data indicata nel relativo contratto
individuale di lavoro;

DATO ATTO, altresi che, tra le assunzioni di cui sopra, n. 5 risultano necessarie alle sostituzioni di
altrettanti dipendenti con la qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermieri (Cat. D} cessati
dal servizio a seguito di assunzione presso altre Aziende Sanitarie Pubbliche mediante procedura di mobilita
volontaria e, pertanto, non sono da ricomprendere nel caicolo del turn-over del personale del corrente
anno, cosi come previsto dalle regole regionali 2019;

ATTESO che la copertura dei suddetti posti & stata discussa e autorizzata nell'ambito dell'incontro periodico
tra 'UUOC Gestione Risorse Umane e Direzione strategica;

DATO ATTO che la copertura dei posti di cui sopra rientra nel Piano Triennale dei Fabbisogni adottato da
questa Fondazione |RCCS con deliberazione del Consiglio d’ Amministrazione n. 161 del 25.10.2018;

VISTA la DGRL n. Xi/1046 del 17.12.2018 "Determinazioni in ordine alla Gestione del Servizio Socio Sanitario
per Vesercizio 2019";

DATO ATTO che le assunzioni in argomento rientrano nel budget assegnato a questa Fondazione IRCCS per
Vanno 2019;

RILEVATO che con la succitata determinazione del Direttore Generale n. 588 del 26.03.2019 era stato,
altresi, disposto di considerare rinunciatario alf’assunzione presso questa Fondazione IRCCS quale
Collaboratori Professionali Sanitari — Infermiere {cat. D) a tempo pieno H candidato RIZZO Sergio,
classificatosi al 626° posto;
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ATTESO che, a rettifica di quanto sopra, nei confronti del candidato RIZZO Sergio risulta disposta
Fassunzione a tempo indeterminato quale Collaboratore Professionale Sanitario — infermiere [cat. D)
presso la Fondazione IRCCS San Matteo di Pavia, a seguito di nulla osta da parte di questa Fondazione IRCCS
all’utilizzo delfa graduatoria in parola;

ATTESQ, altresi, che questa Fondazione IRCCS, con la succitata deliberazione del Direttore Generale n. 588
del 26.03.2019, ha disposto di prendere atto dell’assunzione a tempo indeterminato quale Collaboratore
Professionale Sanitario — infermiere (cat. D) disposta dalla ASST Mantova a seguito di nulla-osta all’ utilizzo
della graduatoria in parola nei confronti della sig.a LISE’ Irene, classificatasi al 709° posto;

DATO ATTO che la ASST Mantova ha successivamente comunicato di aver gia provveduto alla
stabilizzazione della sunnominata con utilizzo di graduatoria di altro Ente;

ATTESO che, a seguito di quanto sopra, alla sunnominata & stata chiesta fa disponibilita ad eventuale
assunzione a tempo indeterminato quale Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere (cat. D),
facendo presente che, in caso contrario, sarebbe stata considerata rinunciataria;

PRESO ATTO che la sunnominata candidata, con nota del 02.04.2019, ha comunicato di rinunciare
all’assunzione in parola;

VISTA l'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;
VISTA I'attestazione di copertura economica;
DATO ATTO che e predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

ACQUISITE i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Scientifico;

DETERMINA
Per tutti 1 motivi in premessa indicati:

1. di considerare rinunciatari all’assunzione a tempo indeterminato quale Collaboratore Professionale
Sanitario ~ Infermiere (cat. D} a tempo pienc i sottelencati candidati:

N. NOMINATIVO Posizione graduatoria
1. |SPALLONE ANDREA 711°
2. | VITIELLO GIANCARLO 715°
3. | TULBURE IQOANA FELICIA 716°
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N. NOMINATIVO Posizione graduatoria
4. 1 CRISCUOL! CATERINA 719°

2. di costituire un rapporto di lavoro a tempo indeterminato, in prova, con la gualifica di Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere {cat. D) a tempo pieno nei confronti dei sottolencati candidati:

N. NOMINATIVO Posizione graduatoria
1. D'AVANZO VERCNICA 712°
2. BONALDI ARIANNA 713°
3. MASSARELLI GIULIA 714°
4, ESPOSITO GIUSEPPE 717
5. iVESCOVI ROBERTA 718°
6. | CAPASSO MARIAGRAZIA 720°

a far tempo dal 01.05.2019 ovvero, in caso di difformita, dalla data indicata nel relativo contratto
individuale di lavoro;

3. di riservarsi, prima dell'immissione in servizio, di verificare nei confronti dei cittadini di paese non
comunitario il possesso di regolare carta/permesso di soggiorno rilasciato da competente autorita
italiana;

4. di dare atto che, tra le assunzioni di cui sopra, n. 5 risultano necessarie alle sostituzioni di altrettanti
dipendenti con qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere (Cat. D} cessati dal
servizio a seguito di assunzione presso altre Aziende Sanitarie Pubbliche mediante procedura di
mobilita volontaria e, pertanto, non sono da ricomprendere nel calcolo del turn-over del personale del
corrente anno, cosi come previsto dalle regole regionali 2015;

5. di dare atto che la copertura dei posti di cui sopra rientra nel Piano Triennale dei Fabbisogni adottato
da questa Fondazione IRCCS con deliberazione del Consiglio d’Amministrazione n. 161 del 25.10.2018

6. di prendere atto che le assunzioni in argomento rientrano nel budget assegnato a questa Fondazione
IRCCS per I'anno 2019;

7. di rettificare parzialmente la determinazione del Direttore Generale n. 588 del 26.03.2019
relativamente ai candidati RIZZO Sergio (626°) e LISE’ Irene (709°), secondo quanto in premessa
specificato;
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8. didare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;

9. didisporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto che lo
stesso & immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito dall’art.1
della L.R. n.23/2015});

10. di disporre V'invio della presente determinaziongalle Unita Operative interessate.

IL DIRETTORE GENERALE
{Dott| Ezio j ri)

iL DIRETTORE A STRATIVO
(Dott. Fabjo Agr

UOC proponente Gestione Risorse Umane

Responsabile del procedimento Dott. Giuseppe di BARTOLO \ UWJ‘[‘@JQ/\
Pratica gestita da Sig.ra llaria Valentini %‘\}\/\'
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