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Determinazione del Direttore Generale n. del

avente come oggetto: “PRESA D’ATTO DELLE RINUNCE ALL’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO
QUALE COLLABORATORE  PROFESSIONALE SANITARIO - TECNICO SANITARIO DI LABORATORIO

BIOMEDICO {CAT. D} .

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Breve esposizione del contenuto della determinazione
Presa d'atto delle rinunce all’assunzione a tempo indeterminato quale Collaboratore Professionale

Sanitario — Tecnico Sanitario di Lahoratorio Biomedico (Cat. D) mediante utilizzo graduatoria di altro

Ente,

2. Estremi relativi ai principali documenti e/o normative citate
Nota del 27.02.2019 all'ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda;

- DGRL n. XI/1046 del 17.12.2018.

3. Attestazione contabile
4. La presente determina non comporta alcun onere.

Pratica gestita da Sig.ra Haria VaEentin'\/ Responsabile del procedimento
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE
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OGGETTO: “PRESA D’ATTO DELLE RINUNCE ALL’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO QUALE
COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO — TECNICO SANITARIO Dt LABORATORIO BIOMEDICO
(CAT. D} "

iL DIRETTORE GENERALE
su proposta del DIRETTORE ad interim della UQC Gestione Risorse Umane

RICHIAMATA la determinazione del Direttore Generale n. 620 del 26.03.2019 con fa quale si & proceduto,
tra Ialtro, mediante utilizzo di graduatoria dell'ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda di Milano,
all'assunzione a tempo indeterminato quale Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di
Laboratorio Biomedico {cat. D) nei confronti delle candidate ABEYSINGHE GUNAWARDHANA Sanduni e
OGLIARO Giulia, classificatesi rispettivamente alla 186° e afla 207° posizione, a seguito di rinuncia dei
candidati MANFRE" Daniele (115° poste) e MOSCHETTO Laura Anna Maria {185°), classificatisi nella
medesima graduatoria;

RILEVATO che le candidate ABEYSINGHE GUNAWARDHANA Sanduni e OGLIARO Giulia, con comunicazione
in data 02.04.2019, hanno dichiarato di rinunciare all’assunzione in parola;

PRESO ATTO che presso questa Fondazione IRCCS non esistono graduatorie valide per l'assunzione di
personale nella qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Laboratorio
Biomedico (Cat. D);

CONSIDERATO che, ai sensi def combinato disposto dalf'art. 3 ~ comma 61 delle Legge 24.12.2003, n. 350 e
dell’art. 1 — co. 100 della Legge 30.12.2004, n. 311, le Pubbliche Amministrazioni possono effettuare
assunzioni anche utilizzando graduatorie di concorsi pubblici approvate da altre amministrazioni, previo
accordo tra le amministrazioni interessate;

DATO ATTO, altresi, che 'art. 26, co. 6 della Legge regionale n. 20 del 7.7.2008 dispone che al fine di
garantire I'economicita e I'efficienza dell’attivita amministrativa e nel rispetto dei principi di trasparenza e
di tutela degli idonei, la Giunta Regionale e i soggetti di cui all’'allegato A, lettere a) Enti dipendenti, b) Enti
sanitari, c) Altri Enti Pubblici, per |a copertura dei posti disponibili, nei limiti delle rispettive dotazioni
organiche, possono reciprocamente ricorrere alle graduatorie vigenti di pubblici concorsi;

RILEVATO al riguardo che questa Fondazione IRCCS, con nota in data 27.02.2019 ha chiesto all'ASST Grande
Ospedale Metropolitano Niguarda 'assenso all'ulteriore scorrimento della graduatoria del Concorso
Pubblico per titoli ed esami per Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Laboratono
Biomedico {cat. D}, vigente presso la suddetta Azienda; '

PRESO ATTO che la ASST Grande Ospedale Metropolitanc Niguarda, con nota in data 27.02.2019, ha
comunicato |"autorizzazione all'utilizzo della graduatoria del suddetto Concorso Pubblico nei confronti dei
candidati classificatisi al 208° e al 209° posto della medesima graduatoria;
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RILEVATO pertanto, a seguito di quanto sopra, con comunicazione in data 20.03.2019, & stata chiesta la
disponibilita ad eventuale assunzione a tempo indeterminato in qualitd di Collaboratore Professionale
Sanitario — Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico (cat. D} nei confronti delle candidate CORICCIATI
Sonia e VENEZIANO Francesca, classificatesi rispettivamente al 208° e al 209° posto, facendo presente che
in caso contrario sarebbero state considerate rinunciatarie;

PRESC ATTO che ie candidate CORICCIATI Sonia e VENEZIANO Francesca hanno dichiarato di rinunciare
al¥assunzione in parolg;

DATO ATTO che, a seguito di guanio sopra, rimangonc da operare n. 2 assunzioni di Collaboratore
Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico (cat. D} a tempo pieno, per la quale si
provvedera con successivi provvedimenti;

VISTA fa DGRL n. X1/1046 del 17.12.2018 “Determinazioni in ordine alla Gestione del Servizio Socio Sanitario
per "esercizio 2015”;

VISTA Vattestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provwedimento;
VISTA I'attestazione di copertura economica;
DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

ACQUISITI | pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitaric e del Direttore
Scientifico;

DETERMINA

Per tutti i motivi in premessa indicati:

1) di prendere atto dell’assenso, da parte della ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda,
all'ulteriore utilizzo della graduatoria del Concorso Pubblico per titoli ed esami per Collaboratore
Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico (Cat. D), approvata con
deliberazione n. 240 del 15.03.2018, nei confronti dei candidati utilmente classificatisi nella
graduatoria di merito, come da comunicazione in data 27.02.2019;

2) di prendere atto della rinuncia all’assunzione in argomento da parte defle candidate ABEYSINGHE
GUNAWARDHANA Sanduni {186°), OGLIARO Giulia (207°), CORICCIATI Sonia (208°) e VENEZIANO
Francesca {209°);

3) diriservarsi, con successivi provvedimenti, di operare la copertura dei posti in parola;

4} didare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;
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5} di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo anline dell’Azienda, dando atto che lo
stesso e immediatamente esecutivo {art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito dall’art.1

delta L.R. n.23/2015);

6) didisporre I'invio della presente determinazione alle Unitd Operative interessate.
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