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DECRETO DIRIGENZIALE N. R delg g W%E:q EU?Q Attin, 1552/2018 all. 23

avente come oggetto: PROGETTO DAL TITOLO: “INFORMATIZZAZIONE DELLA DIREZIONE SCIENTIFICA” -
INDIZIONE DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI N, 1 INCARICO PROFESSIONALE IN
REGIME Di PARTITA I.V.A. PER UN LAUREATO AD INDIRIZZO INFORMATICO O DIPLOMATO DI
SCUOLA SECONDARIA Il GRADO AD INDIRIZZO AMMINISTRATIVO CONTABILE DA DESTINARE
ALLA DIREZIONE SCIENTIFICA CON IL COORDINAMENTO DELLA U.O.C. SISTEMI INFORMATIV|

DELLA FONDAZIONE,

FATTESTAZIONE REGOLARITA' ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Esposizione del contenuto della determinazione

indizione di selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico professionale in regime di Partita
I.V.A. ad un laureato/a o ad un Diplomato/a di Scuola Secondaria i Grado ad indirizzo amministrativo
contabile, da destinare alla Direzione Scientifica con il coordinamento della U.O.C. Sistemi Informativi

della Fondazione.

2. Estremirelativi ai principali documenti e/o normative citate

- Nota 30.04.2019 del Prof. Silvano Bosari in attin. 1552/2018 all. 21;

3. Attestazione contabhile

La presente determinazione comporta oneri pari a € 28.000,00;

Pratica gestita da: Silvia Panico - Giovanna Spinelli
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE

Il costo complessivo di € 28.000,00 sara imputato nel BPE cosl come segue:

BILANCIO N, CONTGE . PROGETTO | IMPORTO | IMPORTO TOTALI
DESCRIZIONE | IMPEGNO 2019 2020
SAN
Totale
RIC 454020{incaric 2019000920 RC16- € 24.500,00 | €3.500,00 | €28.000,00
hi FONDO
profassional
sanitari,
medici e non)
Totale € 24.500,00 | €3.500,00 | £ 28.000,00
TOTALE r: 24.500,00 | € 3.500,00 | € 28.000,00
Milano, il Direttore}g}@OC Gestione Economico-Finanziaria
“{Dott. Rob

o
§
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DECRETO DIRIGENZIALE N, Attin. 1552/2018 ail. 23
OGGETTO: PROGETTO DAL TITOLO: “INFORMATIZZAZIONE DELLA DIREZIONE SCIENTIFICA” - INDIZIONE DI
SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO PROFESSIONALE IN REGIME DI PARTITA
LV.A. PER UN LAUREATO AD INDIRIZZO INFORMATICO O DIPLOMATO DI SCUOLA SECONDARIA il GRADO
AD INDIRIZZO AMMINISTRATIVO CONTABILE DA DESTINARE ALLA DIREZIONE SCIENTIFICA CON IL
COORDINAMENTO DELLA U.O.C. SISTEMI INFORMATIVI DELLA FONDAZIONE.

L DIRIGENTE RESPONSABILE

“VISTO il vigente "Regolamento delle funzioni di gestione da parte dei dirigenti delegati delta Fondazione
IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico”, approvato con determinazione n. 2719 del 22.12.20186%;

VISTA la nota del 30.04.2019 in atti, con la quale il Prof. Siivano Bosari, stante la mancanza di risorse
interne, chiede V'indizione di selezione per if conferimento di un incarico professionale in regime di Partita
L.V.A. ad un Laureato/a ad indirizze informatico o ad un Diplomato/a di Scuola Secondaria Ii grado ad
indirizzo Amministrativo contabile, da destinare alla Direzione Scientifica con il coordinamento della U.O.C.
Sistemi Informativi della Fondazione alle seguenti condizioni:

- obiettivo del progetto: completa informatizzazione dei processi amministrativo contabili delia Direzione
Scientifica, contestualizzata nell’ambito del sistema informatico ERP gia in uso presso le altre Unita
Operative della Fondazione, con particolare riferimento alf implementazione: gestione budget; gestione
contratti; gestione ordini; registrazione e pagamenti fatture; rendicontazione di bilancio specifico;

- durata dell’incarico: 8 {otto) mesi;

- luogo principale di svolgimento delle attivita: Direzione Scientifica;

- compenso: € 28.000,00 complessivi, cassa e |.V.A. compresi, da pagarsi previa validazione del
Responsabile del Servizio;

- esperienza: documentata, almeno quinquennale, nel ruolo di analista dei sistemi informativi complessi
e su progetti di sistemi informativi ERP complessi in area ospedaliera basati sul software Oracle e-
Business Suite Verticalizzazione Sanitd;

attivita/mansioni richieste al collaboratore:

- supporto all’avvio del modulo I-proc per I'informatizzazione del ciclo completo delle richieste di
acquisto e completamento delle funzionalits, comprensiva di attivita di formazione alfutenza secondo
calendario che verra stabilito in accordo con la UOC Sistemi Informativi;

- supperto alle attivita di correzione della valorizzazione dei residui economici di fine anno per i progetti
pluriennali nelle casistiche rimanenti gia identificate;

- redazione delle specifiche per una corretta chiusura di fine anno con riporto automatico dei residui e
test di simulazione;

- redazione delle specifiche per la gestione viaggi ed esecuzione dei test per ia messa in produzione;

- predisposizione di report standard ripetitivi secondo specifiche che verranno fornite, anche per quanto
attiene il personale connesso ai singoli progetti di ricerca;

- supporto agli utenti per la soluzione di anomalie.
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VISTO I'art. 7, cc 5 bis e 6, del D.Lgs. n, 165/2001, e successive modifiche, il quale stabilisce che: 5 bis. “E’
fatto divieto alle amministrazioni pubbliche di stipulare contratti di collaborazione che si concretano in
prestazioni di lavoro elusivamente personali, continuative e le cui modalita di esecuzione siano organizzate
dal committente anche con riferimento of tempi e al luogo di lavoro — omissis- 6. Fermo restando quanto
previsto dal comma 5-bis, per specifiche esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le
amministrazioni pubbliche possono conferire esclusivamente incarichi individuali, con contratti di lavoro
autonomo, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in presenza dei
seguenti presupposti di legittimita:

a) Poggetto della prestazione deve corrispondere alla competenze attribuite dall’ordinamento
all'amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare coerente
con le esigenze di funzionalita dell’amministrazione conferente;

b} Pamministrazione deve avere preliminarmente accertato I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse

umane disponibili af suo interno;
¢) la prestozione deve essere di natura temporanea e altomente qualificata; non é ammesso il rinnovo;

'eventuale proroga dell’incarico originario & consentita, in via eccezionale, al solo fine di completare i
progetto e per ritardi non imputabili ol collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito
in sede di affidamento dell'incarico;

d) devono essere preventivomente determinati durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione.

RICHIAMATO il regolamento di cui alla deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 163 del
21.11.2014;

RITENUTO, di costituire apposita Commissione Esaminatrice, avente il compito di sovraintendere
all’assegnazione dell’incarico di collaborazione di cui sopra, composta come segue:

- dal Direttore Scientifico, o Direttore Sanitario o loro delegati;

- dal Dirigente o funzionario della Direzione Scientifica o della Direzione Amministrativa o delia
Direzione Sanitaria, secondo {'area di competenza;

- dal Responsabile di U.0.C./servizio presso il quale 'incarico dovra essere svolto, 0 suo delegato;

ATTESO che la Direzione Scientifica ha predisposto I'apposito avviso di selezione {all. 24 in atti 1552/2018).

RITENUTO di registrare la relativa spesa al seguente conto economico n. 454041 (conto incarichi
professionali sanitari — area ricerca), CDR 060 e impegno di spesa 2019000920;

VISTA Vattestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;
VISTA V'attestazione di copertura economica/patrimoniale;
DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parie integrante del presente atto;

DATO ATTO che il Responsabile del procedimento ¢ il Direttore Scientifico;
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DECRETA

Per tutti i motivi in premessa indicati, di:

1. indire selezione pubblica per it conferimento di un incarico professionale in regime di partita LV.A,,
nell’ambito del progetto di ricerca dal titolo: “INFORMATIZZAZIONE DELLA DIREZIONE SCIENTIFICA”, da
svolgersi presso la Fondazione IRCCS Ca’ Granda — Ospedale Maggiore Policlinico: Direzione Scientifica
con il coordinamento della U.0.C. Sistemi Informativi delia Fondazione, con le caratteristiche meglio
indicate in premessa, approvando Fawviso di selezione allegato 24 in atti e dando mandato alla
Direzione Scientifica di provvedere alla pubblicazione e alla divulgazione dello stesso;

2. dare atto che il costo complessivo della collaborazione pari ad € 28.000,00 sard imputato nel BPE
della Ricerca impegno n. 2019000920;

3. dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;

4. dare atto, altresi, che la spesa in questione non rientra nella previsione di cui al D.L.78/2010,
convertito in legge n. 122/2010;

5. disporre la trasmissione del presente provvedimento al Collegio Sindacale ai sensi deil’art. 3-ter del
D.lgs. n. 502/1992 e s.m. e dell’art. 12 comma 14 delia LR, n. 33/2009, cosi come modificata dalla

L.R.n. 23/2015

6. disporre la pubblicazione del presente provvedimento al’Albo online dell’Azienda, dando atto che lo
stesso & immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito daifart.1

dela L.R. n.23/2015);

7. disporre I'invio del presente decreto alle Unita Operative interessate
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