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Determinazione del Direttore Generale n,

e
ol
»

avente come oggetto: "ASSUNZIONE A TEMPQ INDETERMINATO DI N. 1 DIRIGENTE BIOLOGO -~
DISCIPLINA: PATOLOGIA CLINICA DA ASSEGNARE  ALLA uosD PROGRAMMAZIONE
MEDICALMENTE ASSISTITA”,

1. Breve esposizione del tontenuto deila determinazione
Assunzione a tempo indeterminato quale Dirigente Biologo — Disciplina: Patologia Clinica mediante
utilizzo di graduatoria di altro Ente,

} ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO
|
i
I

2. Estremi relativi aj principali documenti e/0 normative citate
~  Nota del Prof, Edgardo SOMIGLIANA, Responsabile della Uosp PMA;

=~ Nota def 28.05.2019 alia AULSS 7 Pedemontana;
- Note dei 05.06.2019 delia AULSS 7 Pedemontana;

~ DGRLn. Xi/1046 dej 17.12.2018,

3. Attestazione contabile
La presente determina temporta oneri presunti paria €61.599,20 cad. su base annua.

Pratica gestita da Haria Valentinj Responsabile del procedimento
L

%“J% UOC Gestione Risor

Dott.
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE

il costo complessivo di € sara imputato nel BPE cosi come segue:
BILANCIO N. CONTOE N. PROGETTO IMPORTO | IMPORTO | IMPORTO TOTAL
DESCRIZIONE | IMPEGNO 2018 2020 2021
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Determinazione del Direttore Generale n. __, Attin. 250/2019 ali.

OGGETTO: “ASSUNZIONE A TEMPG INDETERMINATO DI N. 1 DIRIGENTE BIOLOGO - DiSCIPLINA:
PATOLOGIA CLINICA DA ASSEGNARE ALLA UOSD PROGRAMMAZIONE MEDICALMENTE ASSISTITA”.

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del DIRETTORE ad interim della UOC Gestione Risorse Umane

VISTA la nota del 17.04.2019 del Prof. Edgardo SOMIGLIANA, Responsabile dell’UOSD Procreazione
Medicalmente Assistita con la quale richiede Ja copertura di un posto di Dirigente Biologo — Disciplina:
Patologia Clinica a tempo indeterminato al fine dj far fronte alle esigenze di reparto;

RITENUTO, in relazione alle attuali esigenze organizzative e funzionali, di dover provvedere alla copertura
del posto suddetto vacante e disponibile nella dotazione organica deila Fondazione IRCCS;

ATTESO che la copertura del Posto in oggetto & stata discussa € autorizzata nellambito dell'incontro
periodico tra 'UOC Gestione Risorse Umane e ia Direzione Strategica;

PRESO ATTO che Presso questa Fondazione IRCCS non esistono graduatorie vaiide per l'assunzione dj
bersonale nella qualifica di Dirigente Biologo ~ Disciplina: Patologia Clinica;

CONSIDERATO che, ai sensi del combinato disposto dall'art. 3 - comma 61 delle Legge 24.12.2003, n. 350
dell’art. 1 - co. 100 della Legge 30.12.2004, n. 311, le Pubbliche Amministrazioni possono effettuare
assunzioni anche utilizzando graduatarie di concorsi pubblici approvate da aitre amministrazioni, previo
accordo tra le amministrazioni interessate;

DATO atto altresi che I'art. 26, co. 6 della Legge regionale n. 20 del 7.7.2008 dispone che al fine di Barantire
Feconomicita e I'efficienza deil'attivita amministrativa e nel rispetto dej principi di trasparenza e di tutela
degli idonei, ia Giunta Regionale e i soggetti di cuj all'allegato A, lettere a} Enti dipendenti, b} Enti sanitari,
c) Altri Enti Pubblici, per ia Copertura dei posti disponibili, nella qualifica dirigenziale e nej limiti delle
rispettive dotazioni organiche, possono reciprocamente ricorrere alle graduatorie vigenti di pubblici
concorsi:

RILEVATO al riguardo che con nota in data 28.05.2019 questa Fondazione IRCCS ha chiesto allAULSS 7
Pedemontana Fassenso alf util
Disciplina: Patologia Clinica, vigente presso la suddetta Azienda;

DATO ATTO che fa AULSS 7 Pedemontana, con nota in data 05.06.2019, ha comunicato |
all'utilizzo delfa graduatoria del suddetto toncorso pubblico nei confronti della candidata utitmente
classificatasi ati’11° posto, dr.ssa GUARNER| Cristina;

PRESO ATTO della disponibilita all'assunzione a tempo indeterminato quale Dirigente Biologo — Disciplina:
Patologia Clinica della dr.ssa GUARNER] Cristina;
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RITENUTO, pertanto, di procedere all’assunzione in argomento e di costituire un rapporto di lavoro a
tempo indeterminato, in prova, con la qualifica di Dirigente Biologo — Disciplina: Patologia Clinica con la
dr.ssa GUARNERI Cristina, utilmente classificatasi all’11® posto nella relativa graduatoria di merito a
decorrere dal 01.07.2019 ovvero, in caso di difformita, dalla data indicata nel relativo contratto individuale

di {avoro;

DATO ATTO che la candidata dr.ssa GUARNERI Cristina risulta, ad oggi, in servizio presso questa Fondazione
IRCCS a tempo indeterminato nella qualifica di Collaboratore Tecnico Professionale {cat. D a tempo pieno;

RITENUTO, altres), di dover collocare la dr.ssa GUARNERI Cristina in aspettativa senza assegni nella
posizione funzionale di Collaboratore Tecnico Professionale {cat. D) a tempo indeterminato a tempo pieno,
a' sensi dell’art. 25 comma 10 del C.C.N.L. 21.5.2018 dell’area del comparto, per la durata del periodo di

prova;

VISTA 1a DGRL n. XI/1046 del 17.12.2018 “Determinazioni in ordine alla Gestione del Servizio Socio Sanitario
per Vesercizio 20197;

DATO ATTO che l'assunzione di cui sopra rientra nel Piano Triennale dei Fabbisogni adottato da questa
Fondazione IRCCS con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 161 del 25.10.2018;

TENUTO CONTO che Fassunzione in argomento rientra nel budget assegnato a questa Fondazione IRCCS
per 'anno 2019;

VISTA I'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita de! provvedimento;
VISTA I'attestazione di copertura economica;
DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Scientifico;

DETERMINA

Per tutti i motivi in premessa indicati:

1) di prendere atto dell’assenso, da parte della AULSS 7 Pedemontana, all’utilizzo della graduatoria del
concorso pubblico per Dirigente Biologo — Disciplina: Patologia Clinica;

2) di costituire un rapporto di lavoro a tempo indeterminato, in prova, con la qualifica di Dirigente
Biologo ~ Disciplina: Patologia Clinica nei confronti della dr.ssa GUARNER! Cristina, utilmente
classificatasi all'11° pasto nella relativa graduatoria di merito a decorrere daf 01.07.2015 ovvero, in

Q\ caso di difformita, dalla data indicata nel relativo contratto individuale di lavoro;
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4) di collocare I3 dr.ssa GUARNERI Cristina in aspettativa senza assegni nella posizione funzionale di
Collaboratore Tecnico Professionale {cat. D) a tempo indeterminato a tempo pieno per tutta la du-
rata del periodo di prova a’ sensi dell'art. comma 10 del CCN.L 2152018

5} didare atto che Fassunzione in parola rientra nel Piang Triennale dei Fabbisogni adottato da questa

6) di prendere atto che Vassunzione in argomento rientra nel budget assegnato a questa Fondazione

7} didare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;

(Dr.s ra Chiappa)

REG:’S}-"R,&_I@ NIy ey

’ UQC proponente Gestione Risorse Umane
Responsabile del procedimento:; Dott. Giuseppe di BARTOLO
3
LPratica gestita da Sig.a laria Valentini %
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