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% %3 & del g? ﬁjgj, Zé”g Attin. 1548/16

avente come oggetto: PROGETTO Di RICERCA: “MALATTIA RENALE CRONICA GENETICAMENTE
TRASMESSA O ACQUISITA; EPIDEMIOLOGIA, CLINICA E APPROCCI TERAPEUTICI”: RESPONSABILE
SCIENTIFICO PROF. PIERGIORGIO MESSA: ULTERIORE PROROGA INCARICO DI COLLABORAZIONE
COORDINATA E CONTINUATIVA ASSEGNATO ALLA DR.SSA Li MIN CON DETERMINAZIONE
DIRIGENZIALE N. 513 DFL30.06.2017: ULTERIORE PROROGA DELL'INCARICO.

DECRETO DIRIGENZIALE N.

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Esposizione del contenuto del decreto
Ulteriore proroga dell’incarico di collaborazione coordinata e continuativa assegnato alta Dr.ssa Li Min
con determinazione dirigenziale n. 513 del 30.06.2017, gia prorogato con successiva determinazione
del Direttore Generale n. 1270 del 28.06.2018 - fondi codice progetto PR-0336 e codice progetto CLIB-
0125;

2. Estremi relativi ai principali documenti e/o normative citate

- Nota del 30.05.20196 del Direttore della UOC afferente, Prof. Piergiorgio Messa, in atti n. 1548/2016;

3. Attestazione contabile
H presente decreto comporta oneri pari a € 25.000,00;

Pratica gestita da Laura Berlingeri Responsalﬁ&ie del prpcedimento
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DECRETO DIRIGENZIALE N.

ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE

il costo complessivo di € 25.000,00 sara imputato nel BPE cosi come segue:

BILANCIO N.CONTOE | N. PROGETTO | IMPORTO | IMPORTO | IMPORTO TOTALI
DESCRIZION IMPEGND 2019 2020 2021
E
SAN 454011 2019001291 | CLIB-0125 2.500,00 12.500,00 15.000,00
£OCOCO
Totale 2.500,00 12.500,00 15.000,00
RiC 454096 2018001296 | PR-0336 10.000,00 10.000,00
cococo 2019001297
Totale 10.000,00 10.000,00
TOTALE 12.500,00 12.500,00 25.000,00
Milano, it Dirett la UOC Gestione Economico-Finanziaria

Dott Rober@pj
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DECRETO DIRIGENZIALE N. 0 563 4 i 2018 Attin. 1548/16
OGGETTO: PROGETTO DI RICERCA: “MALATTIA RENALE CRONICA GENETICAMENTE TRASMESSA O
ACQUISITA: EPIDEMIOLOGIA, CLINICA E APPROCC TERAPEUTICI”: RESPONSABILE SCIENTIFICO PROF.
DIERGIORGIO MESSA: ULTERIORE PROROGA INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA £
CONTINUATIVA ASSEGNATO ALLA DR.SSA LI MIN CON DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 513 DEL
30.06.2017: ULTERIORE PROROGA DELL'INCARICO.

{L DIRIGENTE RESPONSABILE

VISTO il vigente “Regolamento delle funzioni di gestione da parte dei dirigenti delegati delia Fondazione
IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore policlinico”, approvato con determinazione n. 2719 del 22.12.2016;

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n.513 del 30.06.2017, con la quale si assegnava - per la durata
di 12 mesi - su fondi codice CLIB-0125 - un incarico di collaborazione coordinata e continuativa alla Dr.ssa Ll
MIN e successiva determinazione del Direttore Generale n. 1270 del 28.06.2018, con la quale si prorogava
io stesso incarico per 12 mesi, alle medesime condizioni;

VISTO l'art. 1, commi 432 e 433 della L. 7 dicembre 2017, n. 205 i quali recitano che gli Istituti: “Al fine di
garantire la continuitd nell’attuazione delle attivitd di ricerca, nelfe more dell'assunzione del personale...
{omissis), in deroga all'articolo 7, comma 5-bis, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, possono
continuare ad avvalersi, con le forme contrattuali di lavoro in essere, del personale in servizio olfa data del
31 dicembre 2017 (art. 433}, purché “in servizio alla data del 31 dicembre 2017, con rapporti di lavoro
flessibile instaurati a seguito di procedura selettiva pubblica” e “ che abbig maturato un'anzianita di servizio

di almeno tre anni negli ultimi cinque” {art. 432);

VISTA la nota pervenuta da parte del Direttore della UOC Nefrologia, Dialisi e Trapianti di Rene, Prof.
piergiorgio Messa, in atti 1548/16, con la quale e stata chiesta ta proroga de! personale di ricerca in
possessa dei requisiti di cui all'art. 1, commi 432 e 433 della L. 7 dicembre 2017, n. 205, al fine di garantire
ia continuita nell’attuazione delle attivita di ricerca della Fondazione; ‘

RITENUTO pertanto di procedere alla proroga de! personale di ricerca come sopra specificato, alla Dr.ssa U
Min, ferma restando fa misura del compenso unitario omnicomprensivo stabilito su base annua pattuito in
sede di affidamento del precedente incarico, a' sensi del D. Lgs. 165/2001, art. 7, comma 6, lettera c), per fa
durata di mesi 12, a far tempo dali’1.07.2018, per un importo complessivo di € 25.000,00;

RICHIAMATA la deliberazione n. 163 del 21.11.2014 (parziaimente modificata con determinazione del
Direttore Generale n. 938 de! 15.06.2017), con la quale it C.d.A. approva il Regolamento conhcernente
Vacquisizione e Pattivita di personale non subordinato;

Dando atto che Pattivita del collaboratore assegnatario, ancorché prestata senza vincolo di subordinazione
e con caratteristiche di autonomia nell’adempimento della prestazione, dovra avvenire nel rispetto delle
finalita e degli obiettivi del progetto. il collaboratore definira autonomamente, e comungue in accordo con
il Responsabile dei progetto, tempi e modalita dresecuzione dell’incarico di ricerca. I} coltaboratore sara
libero di prestare la propria attivita sia in forma autonoma che subordinata, a favore di terzi, purché tale
attivits sia compatibile con {'osservanza degli impegni assunti con il presente contratto, cOmpreso Vobbligo
di riservatezia;
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VISTA l'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA I'attestazione di copertura economica/patrimoniale;

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

DATO ATTO che il Responsabile del procedimento & il Direttore Scientifico;

DECRETA

Per tutti i motivi in premessa indicati, di:

1

prorogare ulteriormente Yincarico di collaborazione coordinata e continuativa assegnato alla
Dr.ssa Li Min, su fondi dei progetti sopra menzionati, per la durata di mesi 12, da destinare alla
UOC Nefrologia, Dialisi e Trapianti di Rene della Fondazione;

dare atto che il costo complessivo di € 25.000,00 sard imputato nel BPE per 'anno 2019 e 2020,
cod. progetti PR-0336 e CLIB-0125, impegni nn. 2019001296, 2019001297 e 2019001291;

dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;
disporre la trasmissione del presente provvedimento al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 3-ter
del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m. e dell'art. 12 comma 14 deHa L.R. n. 33/2009, cosi come modificata
dalla L.R. n. 23/2015;

disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto
che lo stesso & immediatamente esecutivo {art. 17 comma 6, L.R. n. 33/2009 cosi come
sostituito dali’art. 1 della L.R. n. 23/2015);

disporre 'invio del presente decreto allg Unita Operative interessate.
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