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avernte come oggetto: “PROCEDURA NEGOZIATA Al SENSI DELL'ART. 36, COMMA 2, LETT. B) DEL D.LGS.
50/2016 PER P’ATTIVAZIONE DI SERVIZI DA PARTE DI UNA CONTRACT RESEARCH ORGANIZATION {CRO)
PER LA CONDUZIONE DELLO STUDIO CLINICO: “STUDIO MULTICENTRICO RANDOMIZZATO,
CONTROLLATO IN SINGOLO CIECO DEL TRATTAMENTO CON ANTICORPO MONOCLONALE ANTI IL-6
{TOCILIZUMAB) O METILPREDNISOLONE NELL'ORBITOPATIA DI GRAVES (GO} ATTIVA DI GRADO
MODERATO- SEVERC”. NOMINA DELLA COMIMISSIONE GIUDICATRICE

ATTESTAZIONE REGOLARITA' ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Breve esposizione del contenuto della determinazione
Il presente provvedimento riguarda la nomina della Commissione giudicatrice per la valutazione
delle offerte tecniche presentate dalle ditte partecipanti alia procedura di gara in oggetto

2. Estremi relativi ai principali documenti efo normative citate
Curricula commissione giudicatrice

3. Attestazione contabile
{a presente determina non comporta oneri per la Fondazione

Pratica gestita da dott. Giorgio Riccardo R\%ca
{

ISTETUTO D ICOVERD B CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA 108, 20.12.2004
via Francesco Slorza, 28 ~ 20122 Milano — Telefonoe 02 55031 — Fax 02 58304350
Codice Fiscale ¢ Part, IVA 84724150968
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Determinazione del Direttore Generale n.%% w5 el , Attin. 2023/2018 alk.

OGGETTO: “PROCEDURA NEGOZIATA Al SENSI DELL'ART. 36, COMMA 2, LETT. B} DEL D.LGS. 50/2016 PER
L'ATTIVAZIONE DI SERVIZI DA PARTE DI UNA CONTRACT RESEARCH ORGANIZATION {CRO} PER LA
CONDUZIONE DELLO STUDIO CLINICO: “STUDIO MULTICENTRICO RANDGMIZZATO, CONTROLLATO IN
SINGOLO CIECO DEL TRATTAMENTO CON ANTICORPO MONOCLONALE ANTI H-6 {TOCILIZUMAB) O
METILPREDNISOLONE NELL'ORBITOPATIA DI GRAVES (GO) ATTIVA D! GRADO MODERATO- SEVERQ".
NOMINA DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

IL DIRETTORE GENERALE

su proposta del Direttore dell’U0C Acquisti, Appalti, Logistica

PREMESSO che, con determinazione n. 1104 del 4.06.2019, ia Fondazione IRCCS, ha disposto:

- di indire procedura negorziata ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera b}, del d.igs. n. 50/2016, per
'attivazione di servizi da parte di una Contract Research Organization (CRO} per la conduzione dello
studio clinico: “studio multicentrico randomizzato, controllate in singolo cieco del trattamento con
anticorpo monoclonale anti il-6 {tocilizumab) o metilprednisolone nefl’orbitopatia di graves (go} attiva
di grodo moderato- severc”, con aggiudicazione a favore del criterio dell’'offerta economicamente pil
vantaggiosa, ai sensi delf’art. 95, comma 3 del d.lgs. n. 50/2016, riservandosi I'applicazione deil’art. 95,
comma 12 dello stesso, qualora nessuna offerta risulti conveniente o idonea in relazione all’oggetto
del contratto e I'aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta valida;

- di nominare, con un successivo provvedimento, come previsto dalf’art. 77, comma 7 del d.lgs. n.
50/16, dopo la scadenza del temine fissato per la presentazione delle offerte, la composizione di
un’apposita Commissione giudicatrice incaricata della valutazione tecnicofoperativa degli elaborati
presentati dalle ditte partecipanti alla gara di cui trattasi ed all’assegnazione dei 70 punti gualita
disponibili, sulla base delle specifiche tecniche indicate nel capitolato speciale;

CONSTATATO che il termine per la presentazione delle offerte & scaduto alle ore 17,00 del giorno 1 luglio
2019 e, che a tale scopo, si rende necessario procedere alia nomina dei membri della Commissione

giudicatrice in questione;

DATO ATTO che, al fine delfindividuazione dei componenti la Commissione giudicatrice, in ottemperanza a
guanto previsto dall’art. 77, comma 12 del su richiamatao d.igs. n. 50/2016, si & reso necessario valutare le
professionalita rinvenibili alfinterno delia Fondazione 1RCCS, tra i funzionari idonei allo svolgimento

del¥'incarico, esperti nello specifico settore cui si riferisce {'oggetto del contratto;
<f]z/

£
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Determinazione del Direttore Generale n? del

CONSIDERATO gquanto sopra, sulla base della valutazione delle competenze e delle esperienze specifiche
possedute, attestate dai curricula allegati al presente provvedimento, che ne formano parie integrante, si
ritiene opportuno individuare | membri della Commissione giudicatrice, tra | funzionari della Fondazione

[RCCS, qui di seguito elencati:

- Pott.ssa Anna Costanza Preti, Assistente Amministrative U.0.C. Qualita, Internal Auditing e Privacy -

Clinical Trial Center, in qualita di presidente verbalizzante;
- Dott.ssa Anna Molinari, Assistente Amministrativo Direzione Scientifica Clinical - Trial Center,

commissario;
- Dott. Mario Salvi, Medico a contratte professionale UOC Endocrinologia , commissario;

DATO ATYO che | componenti la Commissione giudicatrice, al momento delWaccettazione dellf’incarico,
dovranno dichiarare, ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 445/2000, 'inesistenza delle cause di incompatibilitd e di

astensione di cui ai commi 4, 5 e 6 dell’art. 77, del d.Igs. 50/2016;

VISTA V'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA V'attestazione di copertura economica/patrimoniale;

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

DATO ATTO che il Responsabile del procedimento & il Direttore dell’UCC Acguisti, Appalti, Logistics;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario;

DETERMINA

Per tutti i motivi in premessa indicati, di:

1. nominare, ai sensi dell’art. 77, del d.lgs. n. 50/66, la Commissione giudicatrice, composta dai seguenti
professionisti, gia citati in narrativa, dando atto che la specifica Commissione é deputata alla valutazione
delle caratteristiche tecnico/qualitative e delle relative attribuzioni dei punteggi per Faggiudicazione del
servizio di cui in premessa:

- Dott.ssa Anna Costanza Preti, Assistente Amministrativo U.0.C. Qualita, Internal Auditing e Privacy -
Clinical Trial Center, in gualita di presidente verhalizzante;
- Dott.ssa Anna Molinari, Assistente Amministrativo Direzione Scientifica Clinical - Trial Center,

commissario;
- Dott. Mario Salvi, Medico a contratto professionale UOC Endocrinologia, commissario;

ISTITOTO D RICOVERD E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA DM, 29-12-2004
via Francoesco Sforza, 28 - 20122 Milano - Telefono 82 5503.1 « Fax 02 58304350
Codice Fiscale ¢ Parc. IVA 94724150968
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Determinazione del Direttore Generale n% u" w ‘el

dare atto, che entro i termini previsti, come da attestazioni della piattaforma telematica SinTel, allegata
in atti 2023/18 hanno presentato offerta le seguenti societa: IQVIA RDS ITALIA e GB Pharma Services &
Consulting s.r.l. a Socio Unico;

2.

dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;
disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto che jo
stesso e immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n. 33/2009 cosi come sostituito dallart.1

della L.R. n. 23/2015);

disporre V'invio della presente determinazione alle Unita Operative interessate.

IL. DIRETTORE AMMIMISTRATIVO

Dott. Fabiollgrs
GISTRATA NELLELENCO DELLE DETERMINAZION: ki
in DA% ALN. ¢
UOC proponente U.0.C. Acquisti, Appalti, Logistica oy f - /’")
Responsahile del procedimanto: Ing. Gianpaolo Valente ;7,’7/ W
Pratica trattata da Dott. Giorgio Riccardo Ruscica = /
7
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FORMATO EURQOPEO
PER 1L CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION] PERSONALLI

Nome

tndirizzo

Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nassita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date {da — a)
+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o setfore
* Tipo di impiego
+ Principali mansion: e responsabilita

» Date (da - &}

« Nome e indirizzo det datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiege

+ Principalt mansioni e responsabilité
» Date (da - a)

+* Nome e indirizzo del datore di
lavore

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabitita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Date {da - a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Pagina 1 ~ Curriculum vitae df

Muario Salvi

Endocrinelogia, Fondazione IRCCS Ca Granda, Dipartimento Scienze
Cliniche e di Comunita. Universita di Milano, Padiglione Zonda

Via Sforza, 35 -20122 Milano

(2.55033332 mobile 348.7362498

02.50320603

marioi@mariosalvinet. it

ialiana

2002-

Centro Orbitopatia Basedowiana, Endocrinologia, Fondazione IRCCS
Ca Granda, Dipartimento Scienze Mediche, Universita di Milano,
Padiglione Zonda - Via Sforza, 35 -20122 Milano

Fondazione Ca’Granda. IRCCS. Ospedale Maggiore Policlinico
Contratto Professionale.

Responsabile, Centro Orbitopatia Basedowiana, Ospedale Maggiore
Policlinico di Milano,

2001

Cattedra ¢i Endocrinologia dell’Universitd di Parma

Universita

Ricercaiore Universitario

1988 - 1991
McGill University, Montreal, Canada

Universita
Assistant Professor of Medicine
Consultant Endocrinologist

1985 -1989
Untversita d1 Bologna.



« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+*Dale (da - a)
« Nome ¢ tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principaii materie / abilith
professionali oggetto deflo studio

+ Qualifica conseguita

- Livelio nelia classificazione
nazignale {se perlinente)

» Date (da - a)

+ Nome ¢ fipe di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilits
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Livelle nella classificazione
nazionale (se pertinente;

* Date (da - a)

« Nome ¢ tipe di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Liveilo nella classiicazione
nazionate (se perlinente}

PRIMA LINGUA

Pagina 2 - Curricelum vitag di

Specializzazione i1 Medicina Nucleare

1985 -1988
McGill University, Montreal, Canada

Endoerinologia

Research Fellowship

1081 - 1984
Universita di Parma.

Specializzazione in Endocrinologia

1975 - 1981
Universita di Parma

Laurea in Medicina ¢ Chirurgia

Italiano

Autovalutazione
Liveito europso (%)

Comprensione Parlato Scritto
Ascoltc  Lettura Interaziene orale  Produzione orale

Ingiese (2 2 C2 2 2

Francese B2 Cl Bi Bi A2

(*y Quadro comune europeo di niferimento per fe fingue



CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con aitre parsone, in
ambiente multiculturale, occupando posk
in cui Ia comunicazione & imporlanie e in

situazioni in cui @ essenziale iavorare in
squadra (ad es. culiura & spori), ece,

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progett, bilanci; suf poste di
iavero, in altivita oi volontariato {ad es.
cultura e sport), a casa, ece.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, atirozzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scriftura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Compefenze non precedenfements
indicate.

PATENTE O PATENT:

ULTERIOR! INFORMAZION!

ALLEGATI

Milano, 08 aprile 2019

Paging 3 - Curricufum vitge di

- Clinical trial Leader, European Group on Graves Orbitopathy 2018-
2021

- Principal Investigator Studio OPTIC (Teprotumumab in Thyroid eye
disease-Horizan Pharma)

- Principal Investigator Studio BAFFiI-2015 (Belimumab in Graves’
orbitopathy)

- Principal Investigator Studio TOGO (Tocilizumab in Graves’
orbitopathy)

- Past-Secretary, EUGOGO (European Group on Graves’Orbitopathy)
2009-2015.

- .. Leader Scientist, INDIGO- FR7 Marie Curie -[APP-EU, Universia
di Milano 2004-2018
Responsabile progetti di ricerca di autoimmunitd tiroidea a McGill
University dal 1985-199]1 ¢ della formazione di ricercatori
internazionali.
Membro del Board Editoriale del Journal of Endocrinology and
Metabolism (2013-2018) e del Journal of the Endocrine Society
(2015-)

- Titolare di uno Studic Medico Associato Polispecialistico a
Bergamo.

- Socio Fondatore e Past-President del Festival di divulgazione
scientifica BergamoScienza.

- Buona capacita di utilizzo di strumenti elettronici per uso scientifico

- Interesse e studio della musica da pit di 40 anni.

- Sport della montagna

- (uida autoveicoli

- pubblicazioni disponibili su richiesta (PUBMED)

H et o 2 conuscensa ¢he, #F seos dell'arn 3o delte fegee 1308, o dichiarazioni mendaa, la talstd nogh atte € Vuse di attr falst sono pumnhs
A onst dot codice peadie ¢ delle Teegt speesale Bnotre, o sottoserti awtonzen st gattamento den dan personah, secondo QuUanto provetis elafla

Logye Pl

NOME E COGHOME (FfRMA)
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FORMATO EUROPEOD
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo

Telefono

E-mail

Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date {da-a)
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Dale (da - a)
Nome e indifizzo del datore di lavoro
Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (da— a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di impiego

Principali mansioni e fesponsabifita

Date {da - a)
Nome e indirizzo del datore di tavoro
Tipo di impiego

Pagina I - Curricufure vitae di
{ BFRET! ANNA COSTANZA |

PRETI ANNA COSTANZA

anna.prefi@live.it

ftaliana

16 LUGLIO 2018 AD OGG!
Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedate Maggiore Policlinico
Tempo indeterminato - Assistenie Amministrativo della UOC Qualité, Intemat Auditing e Privacy

Cuality asssurance per le sperimentaziont cliniche, in particolare per le atfivitd di preparaziene e
autocertificazione presso AIFA delle unita di fase |

Collaborazione alle atiivita defia UOC Qualita, Internal Auditing e Privacy per if mantenimento
della cedificazione 1SO e la gestione della documentazione delia Fondazione

16 NOVEMBRE 2017 - 15 LucLio 2018
Fondazione IRCCS Ca' Granda Ospedale Maggiore Policlinico
Tempo determinalo - Assistenie Amministrafivo della Direzione Scientifica

Quality asssurance per le sperimeniazioni cliniche, in particolare per le atfivita di preparazione &
autocertificazione presso AlFA delle unita di fase |

Coliaborazione aile affivita della UOC Qualita, infernal Auditing e Privacy per il mantenimento
della cerlificazione [SO e [a gesfione delia documentazione della Fondazione

20 GIuGNO 2017 - 10 NOVEMBRE 2017

|.M.8. Istituto di Management Sanitario s.r.i. — Openzone via Ariosto, 21 - Bresso (M)

Tempo indeterminato

Gestioz_xg‘,‘ar_;aﬁsi ed impostazione pracedure per controllo di qualita er le procedure di
laboratofio” o v
Gestione documentazione di sistema

Controll documentazione clinica

Supporio al personale operante in laboratorio al fine di impostare procedure e atfivita rispondenti
ai criteri del SGQ

Supporto alle strufture interne aziendali nei processi di verifica e confrolfi qualita

N

St

1 MAGGIO 2007 - 27 GluGND 2017

Fondazione IRCCS Istituto Neurclogico C.Besla - Via Celoria, 11 - 20133 Mitano

Dal 01/05/2007 al 30/04/2008 Borsista (titofo della borsa di studio: ospedale senza dolore)
Dal 01/05/2008 al 31/07/2010 Co.Co.Co. della Direzicne Sanitaria ~ SITRA

Dal 01/08/2010 al 30/04/2016 Co.Co.Co (conirati Iriennall} della Direzione Sanitaria- Ufficio
Qualits e Risk Management

Dal 15/065/2016 al 27/36/2017 con contratio di somminisirazione favoro - Direzione Sanitaria-
Ufficio Qualitd e Risk Management



Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a}
Nome g indirizzo def datore di lavoro
Tipo di impiege

Date {da - a)
Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
Tipo di impiego

Dale {da - a)
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Nome e tipo di istituto di istruzione ¢
formazione

Docenze a Corsi di Formazione

Av' \}\ ‘1' N
e o
~ N

Partecipazione a Convegni e Corst di
Formazione

Pagiria 2 - Currictlurn vitae df
[PRETI, ANNA COSTANZA |

SITRA

Coliaborazione & progetii aziendali di Risk management "Strategie per fa prevenzione del
rischio di caduta nel paziente newrolagico e neurochirurgico™ (anni 2008-10) e identificazione del
rischio e rilevazione degli errori di terapia nella gestione dei farmaci” (anni 2010-11)
Coliaborazione progelti SITRA area qualitd/fformazions

Ufficio Qualitd- Risk Management

Coordinamento e ativita di audit intemnt

Partecipazione come team leader allattivita di auditing

Collaborazione al progetti area Risk Management e Qualita

Gestione della documeniazione di sisterna

Controlli della documentazione sanitatia

Supporto afle UUOO0/servizi per it mantenimento della cerfificazione

Docenza ad attivita formative area qualith e gestione del rischio

OTTOBRE 2006 —-Marzo 2007

Fondazione IRCCS Istitufo Neurologico C.Besta

Stagista presso Uficio Formazione # SITRA e dellistituto

Ho collzborato allo sviluppo di un progetio (CERISMAS — Universita Catlolica di Mitano} di
misurazione delfefiicacia della formazione

1 0TT0BRE 2001 - 31 LUGLIO 2008

Agenzia Galla Placidia - Milano

Piccola agenzia pubblicitaria

Addetta ai contatti, rapporti ufficio grafico - clienti

GIUGND 1995 -1 UGLID 1985
Cooperativa Vedegiovane - Borgomanero
Cooperaliva sociale. Animatrice con bambini delle scuole elementari

Master di H livello “La Gestione del Rischio Clinico” conseguito presso 'iniversité di Verona
- dicembre 2016,

{aurea quadriennale in filosofia con indirizzo in comunicazioni sociali conseguita presso
Universita Catlolica di Milano ~ aprile 2008. Voto : 110 e lode

Diploma liceo classico

11-18 giugno, 2 e 7 fuglio 2014 corso "Alla scoperta della carlella clinica” - Focus di
approfondimento sul valore clinico, le responsabilila sanitarie e amministrative e i risvolli
medico-egali connessi alla documentazione sanifaria” presso la Fondazione IRCCS Istituto
Neurologicd C-Besla L 7

28 nevembre’w e 17 dicembre 2012 co\s‘n’ i Sisterni Qualita e fa Gesi‘oﬁe de! Rischio
Clinico” presso la Fondazione IRCCS istituto Neurologico C. Besta.

Pal 2010 al 2012 varie edizioni cors DRA 1 e DRA 2 presso la Fondazione IRCCS Istilulo
Neurologico C. Besta

22-23-24 maggio 2019 XXVl Cangresso nazionale GIQAR "GXP & Compliznee™ a Never
Ending Story", Lloyd's Baia Holel, Salerno.

6 e 13 maggio 2019 “GDPR, DPO in Sanitd - come cambia la Privacy nefla Ricerca Clinica’,
Fondazione IRCCS Istituto Neurologico C. Besla.

11 aprile 2019 *Le sfids delfinnovazione tecnologica nella ricerca clinice’, Ospedale Papa
Giovanni XXill, Bergamo.

15 e 16 novembre 2018 Corso di Formazione “Qualita e Audit a studi clinici alfa luce della
ICH E6 GCP {R2), Life Science Academy /o Hotel Melia, Milanc.

18 e 23 oltobre 2018 corsa di Formazione *Ricerca Clinica e Good Clinical Practice - sludi
con Promotor esterni afla Fondazione®, Fondazicne IRCCS Ca'Granda Ospedale Maggiore
Poli clinico, Mitano

27 seftembre 2018 Seminario si aggiomamenio SIMeF “E-consent e dematerializzazione del
consenso informato”, auditorium Bayer, Milano.

18 aprle 2016 La Nuova Nerma 180 9001:2015 e fa Gestione del Rischio, presso iMQ via



MADRELINGUA

ALTRE LINGUE
inglese
Tedesco

e Spagnolo
\:\/r -

.";//
CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

>

Quintifiano, Mitano.

11 novembre 2015, *Audit @ valutazione degli cutcomes — 1V Convegno Nazicnale AIDOS",
iEQ, Mifano.

21 gennaio 2014 partecipazicne al corso "Safety Walk Round, strumento per Passessment”
presso Eupolis Lombardia, Milano.

13 novembre 2613 “ll piano anficorruzione della Fondazione” Fondazione IRCCS Istituto
Neurologico C. Besta, Milano.

26 marzo 2013 partecipazione al corse *| dati genetici nella ricerca e nefla attivita
diagnosliche / adempimenti, caulete, sicurezza” presse FormaFuiure, Mitano.

26 marzo 2012 partecipazione ai corso "Hl Safely Walk Round in #alia: un nuovo strumento di
valutazione del rischio clinico” Milano Palazzo Lombardia.

22-23-24-25 novembre 2011 partecipazione al 5° Forum Risk-Management in Saniia,
Arezzo,

12-13-14 otiobre 2011 corso per auditor di parte terza, presso IMQ via Quintiliano, Milano.
2-3-4 maggio 2011 corso per auditor interno, presso IMQ via Qintiliano, Milane.

17-18 maggio 2010 "La gestione del rischio di caduta in pazienti ospedalizzati e ospiti in
RSA/RSD & gestione direfta” - corse di formazione organizzato da Regione Lombardia.
24-25-26 novembre 2009 3° Forum Risk Management in Sanita, Arezzo

24-25-26 setternbre 2009 Xili Conierenza nazionale della rete HPH *L'empowerment della
persona come sirategia di promozione della salute net luoghi di cura, nelintegrazione socio-
sanitaria e nalla comunita”, Reggie Emilia

16-17-18 Ottobre 2008 X!l Conferenza nazionale delfa rete HPH “La qualita nella rete HPH
per una rele di qualitd” Est End Studios, Milano

10 giugno 2008 corso di formazione “Gestione del Rischio Clinico e migloramento della
sicurezza del paziente” Fondazione IRCCS Istituto Neurologico C. Besta

11-12 giugro 2008 corso di formazione "Patient Safety e gestione proattiva del Rischio”
Fondazione IRCCS Istituto Neurologico €. Besta

01 aprile 2008 "Gii audit clinici ed il monitoraggio delle prestazioni in ambito sanitario”
Fondazione IRCCS Istifulo Neurologico C. Besta

11 Marzo 2008 *| processi e gli indicatori in ambsto sanitario” Fondazione IRCCS Istituto
Neurologico C. Besta

Febbraio -Maggio 2007 corso di perfezmnamento in Bioetica - Funiversita Caltolica di Mitano
{durata del corse: 2 seftimane)

ITALIANA

Buono (scritto, letto e parlato)

Scolastico

Scolastico . AN ¢
"::_/’ ‘:';-;r '::\jf

COMPUTER;

BUONA CONOSCENZA DELLE PRINCIPALI APPLICAZIONI BEL PACCHETTO OFEICE

Il presente curricufum ha funziont di autecertificazion] af sensi del D.P.R, 445 del 281212000.
Sono a conoscenza che, ai sensi dellart 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsith negli atli e Puso di atli falsi sono puniti

ai sensi del codice penale e deile teggl speciafi.

Autorizzo il frattamento dei mief daif personali contenuti nel CV ai sensi def D. Lgs 196/2003 e art. 13 GDPR 679/16.

Mitano, 05/06/2019
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CURRICULUM VITAE DI AN MOLIFARL

IMFORMAZIONT PERSORALT  ANNA MOLINARI

Naziona ITALIA

Sesso Femmina Data i Nascita

POSIZIONE RICOPERTA  ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Da Agosto 2018 Titolare di contratto a tempo indeterminato come Assistente Amministrativo Categoria C

Fendazione IRCCS Ca' Granda Ospedale Maggiore Policlinico
Attivita di istruttoria e gestione sperimantazioni cliniche no profit presso it Clinical Trial Center delia Direzione
Scientifica - Fondaziene IRCCS Ca' Granda Ospedale Maggiore Peliciinico
Altivith o Settore Sanita Pubblica
D& Settembre 2017 a Luglio 2018 Titolare di contratio a tempo determinatc "Assistente Amministrativa categoria C

Fondazione IRCCS Ca' Granda Ospedale Maggiore Policlinico
Gestione dati e data base, di ricerca dati in letieratura, segreteria scientifica e attivita di supporto alla gestione

di studi dinici
Adtivith o Settore Sanita Pubblica
Dz Gennaio 2016 & Agoste 2017 Titolare di Collaborazione Coordinata e Continuativa come supporto zlla ricerca scientifica

Fondazione IRCCS Ca' Granda Ospedale Maggicre Policlinico
Gestione daii e data base, di ricerca dati In letteratura, segreteria scientifica e attivita di supporto alla gestione

di studi clinici
Attivita o Settors Sanita Pubblica
Da Febludic 2010 a Dicembre 2015 Borsista di Ricerca

Fandazione IRCCS Ca' Granda Ospedale Maggiore Policinico
Gestione dati e data base, di ricerca dati in lefteratura, segreteria scientifica e attivita di supporto alla gestione

di studi clinici
Attivitd o Settore Sanitd Pubblica

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
D2 Cttobre 2000 a Dicembre 2005 Laurea Magistrale in Economia e Commercio

Universita Cattolica dei Sacra Cuore

Da Settembre 1992 a Luglio 1987 Diploma di Maturita Classica
ticeo ClassicofScientifico "Banfi di Vimercate

COMPETENZE PERSONALL

Lingua madre  Italiano

Adire lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE
- - SCRETTA
Ascelto I Lettura Interazione Produzione orale
Inglese 81 B2 B1 B1 B2

Livedliz A 172 Livello Base - B 172 Livelle Intermedio - £ 1/2 tivello Avanzato
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Competanze comunicative

Competenze informatiche

Patente di quida

Datl personah

CURRICLLUM VETAER DI ANNA MOUNARL

Ciuadro Comune Europeo i Bierimento delle Lingue

Ottima capacita di inserirst in un ambiente di squadra, ottima predisposiziona al problem solving. Spiccata
propensione at lavore a contatio con i pubblico

Buona conoscenza e utifizzo dei principali programmi applicativi in informatica

B

Autorizzo i} rattamento def rolet datl personall at sensi del Decreto Legistativo 30 giugno 2003, n, 186 'Codice in
materia i protezions del dati personali’,




