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Determinazione del Direttore Generale n. del , Attin. 88/2019 3}l 23

avente come oggetto: “PIANO FORMATIVO 2019 - INTEGRAZIONI”

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Breve esposizione del contenuto della determinazione
Integrazioni al piano formativo aziendale 2019 approvato con determina 110/2019

2. Estremi relativi ai principali documenti efo normative citate

- Determina n. 110 del 24/01/2019;

3. Attestazione contabile
La presente determina non comporta oneri

Pratica gestita da Caterina M. Puricelli Responsabile del procedimento

UGS Formazione e Aggiornamento de! Personale

Dott. Maf{:o Daniele Segala

ISTITUTO I RICOVERD E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA D.M. 29-12
via Francesco Sforza, 28 — 20122 Miluno ~Telefono 42 5503.1 - Fax 02 58304350
® Codice Fiscale ¢ Part, IVA 04724150968
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE

i casto complessivo di € sara imputato nel BPE cosl come segue:
BILANCIO N. CONTOE N. PROGETTO iMPORTO IMPORTO | IMPORTC TOTALI
DESCRIZIONE | IMPEGNO 2017 2018 2019
SAN

Ao Y Bhoo Addmd A CAA G Db g e tT}

Totale

RIC

Totale

TOTALE

Mitano, i Direttqréfdella UOC Gestione Economico-Finaanaria
§

F (Dott Robertfﬁ!bertl L’!

s

STITUTO Dt RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA D.M. 2%9-12-2004
ia Fruncesco Sforza, 28 — 20122 Milano — Telefono 02 5503.1 ~ Fax 02 58304350
¢ Codice Fiscale ¢ Part. IVA 04724150968
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Determinazione del Direttore Geneﬁ%le n.

OGGETTO: “PIANO FORMATIVO 2019”.

IL DIRETTORE GENERALE

su proposta del Responsabile della UOS Formazione e Aggiornamento del Personale

PREMESSO che con determina 110 del 24/01/2019 & stato approvato il piano formativo 2019 con il guale si
definivano le attivita formative da svolgersi nell'anno solare 2018 rivolte al personale dipendente della
Fondazione ed eventualmente anche a personale esterno. Le attivitad formative erano state raccolte sia
tramite una pianificazione in base alla normativa vigente, alla mission aziendale e alle finalita istituzionali
delle attivita di aggiornamento obbligatorio, sia tramite una rilevazione capillare dei fabbisogni formativi
segnalati dalle singole UU.0O0. nellambito della loro attivita clinico-scientifica;

RILEVATO che nel corso dei primi 6 mesi sono pervenute all'UO Formazione e Aggiornamento richieste di
ulteriori corsi non inseriti nel fabbisogno formativo determinato all'inizio deli’anno con la determina sopra
citata;

RITENUTO che le richieste pervenute secondo lo schema P.01.064.M01, elenco delle integrazioni al piano
formativo 2019 allegato, sono in linea con le finalitd istituzionali e la mission di Fondazione e sono di
interesse per 'aggiornamento del personale dipendente della Fondazione;

CONSIDERATO che in data 10 e 11/07/2019 il piano formativo e Fintegrazione sono stati presentati alle
00.55, del Comparto e della Dirigenza, rispettivamente;

DATO ATTO che le richieste pervenute non incrementeranno il budget aziendale assegnato alla UO
Formazione con la determina 110/2019;

VISTA l'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA |'attestazione di copertura economica/patrimoniale;
DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

DATO ATTO che il Responsabile del procedimento @ it Responsabile della UOS Formazione e Aggiornamento
del Personale;

ACQUISITI | pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario, Direttore Scientifico;

DETERMINA

ISTITUTO EM RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA DM, 29-12-2004
vian Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano — Telefono 02 5503.1 — Fax 02 58304350
Codice Fiscale ¢ Part. IVA 04724150968
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Per tutti i motivi in premessa indicati, di:

— prendere atto della documentazione in atti 548/2008 all. 43 presso la UQ Formazione e
Aggiornamento in merito alle integrazioni di cui allelenco allegato quale parte integrante del
presente provvedimento;

— dare atto che il piano formative e l'integrazione sono statl presentati in data 10 e 11/07/2019 alle
00.5S. del Comparto e della Dirigenza, rispettivamente;

~ dare atto i costi saranno imputati nel BPE per {anno 2019 sui relativi conti economici di
competenza;

— dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;

— dispaorre ia pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online deli’Azienda, dando atto che
lo stesso & immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito
dal’art. 1 defla L.R. n.23/2015);

— disporre ¥invio della presente determinazione alle Unitad Operative interessate.

IL DIRETTORE AM TRATIVO

(Dott. Fabig Agrd

UOs proponente Formazione & Agglornamento del Personale

Responsabile del procedimento: | Marco D. Segala

Pratica trattata da Caterina M. Puricelfi

ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DM WNATURA PUBBLICA DM, 25-12-2004
via Francesco Sforza, 28 — 26122 Milano — Telefone 02 5583.1 — Fax 02 58304350
@ Codice Fiscale ¢ Pare. IVA 04724150968




£.01.064 .M.03
MODULO IDENTIFICAZIONE DEI FABBISOGNI FORMATIVI
AEV.08 DEL G207/2078

VERIFICA; RO M5 LVMO MAM.
APPAOVAZIONE: ALQ F .8,

MODULO PER L'IDENTIFICAZIONE DEI FABBISOGN! FORMATIVI - INTEGRAZIONE !
It presente modulo va compilato per poter stendere it piang formative defl'anno successive.
Qani atiivita formativa deve essere proposta con il presente modulo sotto la parte azzurra sia ECM (professionisti sanitari) che NON ECM
Data 21/06/2019
U.0./8ervizio TUTT: CDR [TUTT!
Responsabile TUTTE
Referente
Formazione TUTTH
| campi sottostanti sono necessari per richiedere che l'attivitd venga inserita nel Piano Formative dalf'UOS Formazione e Aggiornamaente defla Fondazione IRCGS Ca'
Granda Ospedate Maggiore Policlinico
MUm_MMW_o Wﬁmﬂwmz Adivita formativa Responsabile attivita Target Mﬁﬁou_ Didattica m_mv m“ Mﬁﬂmms ﬂ_:wmwnwmﬂ
Ares di Linea,  |Argomento/ Titclo Responsabile Seientifico (1 solo) |Professioni cui ¢ [Numero  [Durata | Perioto / Gata svolgimento Fra: RES:
riferimento N fivolty pravisto  [prevista Progatlo |Residenzia
Istiuzions pantegi- {hhimm) Formativ |iq
. e panti o F5¢C:
M ﬁﬂm%wnm” MMHHQNH; F: Farmacsutica
m 1) Campo NF: non )
5 EF: farmaceutica
= Evento 0: Onius Indicate
= Formativ B: Societa ammonise
z o fanche Scientifica dellafe quote {UO
1 18 1] Corso Assistenti di tirocinio CDLIP Sannino 15 30 8 annuale PFA RES NO NO DPS
2 18 3 Modelli organizzativi assistenziati Laquintana 12,14, 15, 16, {80 4 7 edizioni semestre | PFA RES NG NO DPS
3 2 La nuova Melanoma Unit della Fondazione IRCCS C3'  {Emanuela Passoni 1,14 100 04:00 {28/05/19 EF RES F NO DERMATOLO
4 13 %1 Procaleitonina: strategie per un utilizzo appropriato Ceriotti 1,527 105 4 27/03/2019 EF RES NF NO LABORATORI
5 18 Ll Discussione casi clinici in ambito nefro-urolegico Grimaidi 14 6/anno 2iannuale PFA ESC NO NO DPS AREA
6 18 L1 Discussione casi ¢linici in ambito dialitico Grimaldi 14 6/anno 2lannuale PEA ESC NG NO NUTRAR
7 1,2e3 L7 | martedi del Granelhi Prof. Nicola Montano 1 80[01:00 8]01.09.2019 a 31.12.2018 |FF FSC NO NO ALLERGOLOG
3 14 L6 la normativa 150 9001:2015 in sanitd - corso base per i |S. Castaldi tutte le 30 8inovembre PFA RES NO 1000 euro |QUALITA'
9 3 L1 Approccic multidimensionale e integrato alla ri- PICCIOLINI ODODARDC 1,812,14,15,1 20 92019 EF RES NG 100 MEDICINA
10 |18 L6 Corso Assistenti di tirocinio CDLI Accardi 14 50/edizi] 8 ore [annuale PFA RES NO NO DPS
11 (18 L6 CCNLe CCA Laquintana 12, 14, 15, 16, | 80/edizi]8 ore lannuaie PEA RES NG NO DPS
12 2,5 L1 Corso per Valutatori Regionali PMA Dott.ssa Restefli Liiana  |1,5,27 25 20}4-6 Giugno EF FSC NO NO PMA
13 |18 L& I percorso del paziente Passeri 12, 14, 15, 16, |20/inte 16 mesi |¥ semestre FSC FSC NO NO Dps
14 |18 L6 Bed Management iaquintana 12,14, 15, 16, 192{8 ore |l semastre £F RES NO NO DPS
15 |1 11 CORSC DI RADIOLOGIA 1 LV, FORZENIGO 1 50 41t semestre EF RES NQ NO RADIOLOGIA
6 (1 L2 CORSC Bl RADIOLOGIA 2 L.V. FORZENIGO 1 50 Al semestre PEA ESC NO NO RATNOLOGIA
i7 |1 13 CASECLINICH IN RADIOLOGIA L.V, FORZENIGO 1 30 12]ANNUALE PFA FSC NGO NO RADIOLOGIA
18 |18 L2 incontri CPS -CRA Bergonti 1,14, 20 4 8ore (il semestre FSC FSC NO NO PSICHIATRIA
1,2,3,4,8,18L1,15,L7{Multidisciplinarierd in neuroradiologia Vergari Maurizio 1,14,16,17,22, 100 12{25-26/10/2019 EF RES 5 25
,29 23,24,25,26,29 NEUROFISIO
19 ,30,31,32 PATOLOGIA
20 q1 L3 Sindrome di Beckwith Wiedemann leri e oggi: Dott.ssa Donatella Milani |1 50 4ott-19 EF RES N NO PEDIATHIA
21 Lt Implementazione clinica 40-MRI Francesca Valvo 7,28 25 5|t semestre PEA RES NO NO  [CNAD
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Po1.0684 MGt
MODULG IDENTIFICAZIONE DEI FABBISOGNT FORMATIVI
REV.08 DEL 0302018

VERIFICA RO M.S. UVMGO MAM

APPROVAZIONE: RUQ F.8,

Argomento / Titolo Responsabiie Scientifico (1 solo) [Professiontoyié [Numers  [Durata  |Periodo / data svolgimento PEA RES:
fivolio orevisio  [pravista Progetto {nesidenzial
parteci-  |{hhimm) Formativ {jg
2 panti MN i
iendale|r, i .
.WM (dipenden] mwﬂwmn_oa N”mm.nﬂwﬁmoma_nm
m M..UT Campa farmaceutica
m Evento 0 Cnlus indicare
Z Formativ S: Societd ammantare
Lz nanche Scientifica deliag/e quote HUD
Meglio accogliere, accogliere meglio: residenzialita e 1-89-1112-14
3 L 810 accog’lere, accogliere meglo: resi M. A. Costantine 15-16-20-29- 80|  8|dadef B |Res LONPIA
semirgsidenzialitd nell'ambito dei disturbi detlo spettro 30
41 autistico. Formazione Avanzata 1 NO NO
Meglio accogliere, accogliere meglio: residenzialita e 18-9-11-12-14
3 (1 80 accogtiere, accogiiere megilo: resi M. A, Costantino 15-16-20-29- 80  &|da def EF |Res UONPIA
semiresidenzialita nell'ambito dei disturbi dello spettro 30
42 autistico. Formazione Avanzats 2 NOQ NG
Meglio accogliere, accogliere meglio: residenzialitd e 18-9-11-12-14
3 (1 B0 accoghere, accogliere megiio: resit M. A. Costantino 15-16-20-29- 80 8|da def EF |Res UONPIA
semiresidenzialitad nell'ambito dei disturbi detlo spettro 10
43 autistito. Formazione Avanzata 3 NO NO
Maria Antonella tutte le 05/09/2019 ~ 10/10/19- |NO
L1 1 M
44 3 Incontri tecnologici pratici per la cas Costantino professioni 3 3 07/31/19-12/12/19 ECVI NO £C NO NO HONPIA
i8 £1-2-3~ IMiNFQ GENETICA E CITOGENETICA" DOTT.SSA CRISTINA 5,27 40 10[SECONDO SEMESTRE PEA FsC
6 CURCIO INCON LABORATORI
45 TRi NO NG 0 ANALSI
18 L1-8 AGGIORNAMENTO ALL'UTILIZZO DELLA PIATTAFORMA IDOTT.SSA TIZEANA 27 20; 10:00]SECONDO SEMESTRE PFA F5C
D1 GENETICA MOLECOLARE PER L'ESTRAZIONE DI ACID) iBRAMBILLA
NUCLEICI DA TESSUTO PARAFFINATOQ, DNA CIRCOLANTE
CA SANGUE MATERNG: CORSO 1 LIVELLO LABDRATORI
45 NO NO 0O ANALISI
18 11-8 AGGICRNAMENTO ALL'UTILIZZO DELLA PIATTAFORMA {DOTT.S55A TIZIANA 27 20| 20:00lSECONDO SEMESTRE PFA FSC
D1 GENETICA MOLECOLARE PER L'ALLESTIMENTO Dt BRAMBILLA
SEQUEMZE SANGER, FREEDOM EVO 150/4: CORSC I LABORATORI
47 LIVELLO NO NO O ANALISI
18 11-8 UTILIZZO DELLA PIATTAFORMA DI GENETICA, DOTT.SSA TIZIANA 27 20| 20:00{SECONDO SEMESTRE PFA FSC
MOLECOLARE, ALLESTHAENTC PER TARGETED BRAMBILLA
RESEQUENCING, FREEDOM EVO 100/8: CORSO ! LABORATORS
48 LIVELLO NO NO C ANALISE
18 L1-8 AGGIORNAMENTO ALL'UTILIZZO DEL SISTEMA DOYT.55A CRISTINA 5 201 40:00|SECONDO SEMESTRE PFA FSC
INFORMATICO DI LABORATCRIC "CONCERTO" PER LA |CURCIO
REFERTAZIONE DEI TEST ESEGUIT! PRESSO IN LABORATORI
49 LABORATORIO NO NO O ANALISH
18 L1-8 TRAINING PER LA REFERTAZIONE DEI NUOW] TEST: DOTT.SSA CRISTINA 5 28 10:00|SECONDO SEMESTRE PFA FSC LABORATORI
50 APOE, FRAXA CURCIO NQ NO O ANALISE
NG ND 5C anni dal primo Trapianto di Rene MONICA CREMONES! tutte le 150 2 13/09/2019iCA RES COMUNICAZ]
51 professioni 51 NO |ONEECC
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