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Determinazione del Direttore Generale n, del’ T M Attin, 1233/2019 - all. 13

avente come oggetto: "PUBBLICA SELEZIONE PER TITOL E COLLOQUIO PER L’ASSUNZIONE A TEMPO
DETERMINATO PER UN PERIODO DI DODICI MESI DI N. 1 COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE
(CAT. D) A TEMPO PIENO DA ASSEGNARE ALLA U.0.C. INGEGNERIA CLINICA: AMMISSIONE DEI
CANDIDATI E NOMINA DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE”.

ATTESTAZIONE REGOLARITA' ISTRUTTORIA E LEGITTHMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Breve esposizione del contenuto della determinazione

Ammissione dei candidati e nomina della Commissione Esaminatrice della pubblica selezione per titoli
e colloquio per I'assunzione a tempo determinato per un periodo di dodici mesi di n. 1 Collaboratore
Tecnico Professionale (Cat. D} a tempo pieno da assegnare alla U.0.C. Ingegneria Clinica.

2. Estremi relativi ai principali documenti e/o normative citate
- Determinazione del Direttore Generale n. 1403 del 9.7.2019;

3. Atftestazione contabile
La presente determina non comporta oneri.

Pratica gestita da: Sig.a Cristina Portaluppi Responsabile del procedimento
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Determinazione del Direttore Generale n. del

ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE

il costo complessivo di € sara imputato nel BPE cosi come segue:
BILANCIO N. CONTOE N. PROGETTO IMPORTO | IMPORTO | IMPORTO TOTALI
DESCRIZIONE | IMPEGNO 2019 2020 2021
SAN
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Milano, H Dirett??@ila UOC Gestione Economico-Finanziaria
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Determinazione del Direttore Generale n.

OGGETTO: "PUBBLICA SELEZIONE PER TITOL! E COLLOQUIO PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO
PER UN PERIODO Di DODICI MESI Di N. 1 COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE {CAT. D) A TEMPO
PIENO DA ASSEGNARE ALLA U.0.C. INGEGNERIA CLINICA: AMMISSIONE DEI CANDIDAT! E NOMINA DELLA
COMMISSIONE ESAMINATRICE",

it DIRETTORE GENERALE
su proposta del DIRETTORE {.f. deila UOC GESTHONE RISORSE UMANE

PREMESSO che con determinazione del Direttore Generale n. 1403 del 9.7.2019 & stata indetta pubblica
selezione per titoli e colloquio per 'assunzione a tempo determinato per un periodo di dodici mesi din. 1
Collaboratore Tecnico Professionale (Cat. D) a tempo pieno da assegnare alla U.0.C. Ingegneria Clinica;

PRESO ATTO che ia suddetta pubblica selezione & stata pubblicata sul sito web della Fondazione IRCCS con
scadenza perentoria alle ore 24,00 del giorno 2.8.2019;

ATTESO che le domande di ammissione alla Pubblica Selezione in argomento dovevano essere redatte in
carta semplice, tramite una procedura di registrazione e compilazione on-line e che le stesse dovevano
essere stampate, firmate e pervenire all’Ufficio Protocollo deila Fondazione LR.C.C.S. entro il suddetto
termine perentorio;

PRESQ ATTO che, entro il termine previsto dal bando della pubblica selezione in parola, risultano iscritti n.
16 candidati;

DATO ATTO che, dall'esame delle domande e della documentazione prodotta, i candidati di cui alf'allegata
tabella A risultano in possesso dei requisiti richiesti dal bando della pubblica selezione e, pertanto, sono
ammissibili alla selezione in oggetto;

RILEVATO inoltre di non ammettere alla pubblica sefezione in oggetto i candidati:

- ACHIL Caterina in quanto non risulta in possesso dei requisiti richiesti dal bando ovvero dell’abilitazione
all’esercizio professionale e, pertanto, non & ammissibile alla pubblica selezione in oggetto;

- MARCONI DANIEL non essendo pervenuta, da parte dell'interessato, all’Ufficic Protocollo della
Fondazione IRCCS, entro il suddetto termine perentorio, alcuna domanda di partecipazione cosi come
richiesto, a pena di esclusione dal bando di selezione, pur avendo lo stesso provveduto a completare la
domanda di partecipazione alla selezione in parola tramite la procedura di registrazione e compilazione on-
line;

RITENUTO inoltre di dover provvedere alla nomina dell'apposita Commissione incaricata di procedere alla
valutazione dei titoli e all’espletamento del colloquio dei candidati alla pubblica selezione di cui sopra;

RITENUTO altresi di dover disporre, nel caso d'impossibilita, da parte dei componenti titolari, a partecipare
ai lavori deila Commissione in parola, la sostituzione degli stessi con i componenti supplenti prendendo
atto delle rispettive sostituzioni nel verbale della selezione medesima:

ISTITUTO DI RICOVERO £ CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA DM, 20-12-2004
via Francesca Sforza, 28 — 26122 Milano — Telefono 2 5503.1 ~ Fax 02 38304350
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Determinazione del Direttore Generale n, del , Attin. 123372019 - all. 13

VISTA Pattestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

DATQ ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttare Sanitario;

DETERMINA

Per tutti i motivi in premessa indicati:

1. di ammettere alla pubblica selezione in oggetto i candidati di cui alla Tabella A allegata al presente
provvedimento quale parte integrante e sostanziale;

2. di non ammettere alla pubblica selezione in oggetto i candidati ACHIL Caterina e MARCONI Daniel per
le motivazioni in premessa precisate;

3. di nominare la Commissione della pubblica selezione di cui sopra come di seguito indicato:

PRESIDENTE
- Ing. CASSOLI Paolo
Direttore U.0.C. Ingegneria Clinica della Fondazione IRCCS;

COMPONENTI
- Ing. Maria MILORO

Collaboratore Tecnico Professionale ~ Ingegnere {Cat. D) della Fondazigne IRCCS {titolare};
- ing. Camilla Cristina CATELL!

Collaboratore.Tecnico Professionale — Ingegnere {Cat. D)della Fondazione IRCCS {titolare);
- Ing. Patrizia SCHENA

Collaboratore Tecnico Professionale {Cat. D) della Fondazione IRCCS {supplente);
- Ing. Antonella LANCIER]

Collaboratore Tecnico Professionale (Cat. D} della Fondazione IRCCS (supplente);

SEGRETARIO
- Pott. Paclo Zanichelii
Collaboratore Amministrativo Professionale {cat. D) della Fondazione IRCCS {titolare};

Sig.ra Heana Taglioretti
Collaboratore Amministrativo Professionale {cat. D} della Fondazione IRCCS (supplente);

4. di disporre, nel caso d'impossibilita, da parte dei componenti titolar, a partecipare ai lavori della
Commissione in parola, la sostituzione degli stessi con | componenti supplenti prendendo atto delle
rispettive sostituzioni nel verbale della selezione medesima;
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5. di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;

6. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito della Fondazione, all’Albo Pretorio —
online dell'Azienda, dando atto che lo stesso & immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma

6, LR. n. 23/2015 con l'osservanza della vigente normativa in materia di protezione dei dati personali
{D.Lgs 30/6/2003 n. 196);

7. di disporre Vinvio della presente determinazione aile Unitd Operative interessate.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. BzidBLHeri)

IL DIRETTOR )S ITARIO
{Dr.ssa Laur i

{Dott.
\ IL Direttore UOC Ge

t.
ai sensi della @
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UOs/U0SD/UOC proponente

Gestione Risorse Umane

Responsabile del procedimenta: Dott. Giuseppe di Bartolo
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Pubblica selezione per titoli e colioquio per Fassunzione a tempo determinato per un periodo di dodicl mesi di N. 1 COLLABORATORE TECNICO
PROFESSIONALE- ingegnere Biomedico {Categoria D) da assegnare alla UOC Ingegneria Clinica

TABELLA A

CANDIDATO I NATO 1, A
1 ARIANNA MICHELE 08/04/1930 | AVELLINO (AV)
2. BRAMBILLA ANNALISA 23/07/1992 | VIMERCATE (MB)
3. CALARCO PAMELA 14/10/1986 | REGGIO CALABRIA (RC)
4. CRISTALD! SEBASTIANA 04/07/1987 | CATANIA (CT)
5. D'AMBROSIO SILVIA 02/09/1990 | TERAMO (TE)
6. DENARQ ENNIO 22/11/1992 | VITTORIA {RG)
7. DIANA MATILDE DANIELA 16/01/1991 | CASERTA (CE)
8. GIOVANNIN! VITTORIA 12/12/1985 | NAPOLI {NA)
g tBBA ALESSANDRA 25/04/1892 { ORISTANO (OR)
0. KASSWAT CRISTINA 27/12/1993 | MELANO (M)
11 LICHERI SUSANNA 26/07/1985 | ORISTANQ [OR)
12, MONDINO GRETA 29/07/1992 | DESENZANO DEL GARDA (85)
13. MORONE VINCENZA 31/05/1990 | POLLA (SA)
14. SA550 ROSALIA 03/05/1987 | PIEDIMONTE MATESE (CE)
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