Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

.

Fondazrione IRCCS Ca' Granddg
Ospedale Maggiore Paliclinico

— o it 00
a1, =80 208 . 1

Determinazione del Direttore Generale n. £ del . Attin. 607/2019-All. 21

avente come oggetfo: “ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER PERIODO Di 12 MESI Di N. 1
DIRIGENTE MEDICO — DISCIPLINA: MEDICINA TRASFUSIONALE, UTILIZZO GRADUATORIA DI PUBBLICA
SELEZIONE",

ATTESTAZIONE REGOLARITA' ISTRUTTORIA E LEGITTHMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Breve esposizione del contenuto deila determinazione
Assunzione a tempo determinato per un periodo di 12 mesi di n. 1 Dirigente Medico - Disciplina:
Medicina Trasfusionale mediante utilizzo di graduatoria di pubblica selezione.

2. Estremi reiativi ai principali documenti efo normative citate
- Nota del Dr. Daniele PRATI del 17.5.2019;

- Determinazione del Direttore Generale n. 1106 del 4.6.2019;

3. Attestazione contabile
La presente determina comporta oneri presunti paria € € 62.747,70 su base annua.

Pratica gestita da: Sig.a Cristina Portaluppi Responsabile del procedimento
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE

i costo complessivo di €

sara imputato nel BPE cosi come segue:
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Determinazione del Direttore Generale n. del ttin. 607/2019 - All. 21

OGGETTO: “ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER PERIODO DI 12 MESI DI N. 1 DIRIGENTE MEDICO ~
DISCIPLINA: MEDICINA TRASFUSIONALE, UTILIZZO GRADUATORIA DI PUBBLICA SELEZIONE”.

1L DIRETYORE GENERALE
su proposta del DIRETTORE {.1. della UOC Gestione Risorse Umane

VISTA ia nota prot. n. 0017349 del 17.9.2019 del Dr. Daniele PRATI - Diretiore dell'.0.C. Centro
Trasfusionale della Fondazione IRCCS con {a quale chiede la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico ~
disciplina: Medicina Trasfusionale;

RITENUTO in relazione alle attuali esigenze organizzative e funzionali, di poter proceder alla copertura del
suddetto posto vacante e disponibile nella dotazione organica di questa Fondazione IRCCS;

RICHIAMATA la determinazione del Direttore Generale n. 1106 del 4.6.2019 con ia quale era stato, tra
i'altro, disposto di approvare il verbale della Commissione Esaminatrice della Pubblica Selezione per titoli e
colioquio per Iassunzione a tempo determinato per un periodo di 12 mesi di n. 1 Dirigente Medico —
disciplina: Medicina Trasfusionale e la relativa graduatoria, nonché I'assunzione dei confronti del 1°
classificato;

RAVVISATA la necessita suila scorta di guanto sopra, di poter procedere alla copertura del posto in parola e
di costituire un rapporto di favoro a tempo determinato con la gualifica di Dirigente Medico — disciplina;
Medicina Trasfusionale con:

Cognome Nome

PELUSI Serena

classificatasi al 2° posto nella relativa graduatoria di merito per un periodo di 12 mesi a far tempo dalla data
indicata nel relativo contratto;

VISTA la DGRL n. XI/1046 del 17.12.2018 “Determinazioni in ordine alla gestione del Servizio Sociosanitario
per l'esercizio 2019”

DATO ATTO che la copertura del posto di cui sopra rientra nel Piano Triennale dei Fabbisogni adottato da
questa Fondazione IRCCS con deliberazione del Consiglio d’Amministrazione n. 161 del 25.10.2018 e n. 45
del 24.7.2019;

TENUTO CONTO che 'assunzione in argomento rientra nel budget assegnato a questa Fondazione IRCCS
per i'anno 2019;

VISTA {'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA ['attestazione di copertura economica;
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Determinazione del Direttore Generale n. e dey M . Attin. 607/2019 — Al 21

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

ACQUISITL i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Scientifico e del Direttore
Sanitario;
DETERMINA

Per tutti i motivi in premessa indicati:

1. di costituire un rapporto di lavoro a tempo determinato con la gualifica di Dirigente Medico -
disciplina: Medicina Trasfusionale con:

Cognome Nome

PELUSI Serena

classificatasi al 2° posto nella relativa graduatoria di merito per un periodo di 12 mesi a far tempo
dalla data indicata nel relative contratto;

2. di dare atto che la copertura del posto di cui sopra rientra nel Piano Triennale dei Fabbisogni
adottato da questa Fondazione IRCCS con deliberazione del Consiglio d’Amministrazione n. 161 del
25.10.2018 e n. 45 del 24.7.2019;

3. di prendere atto che assunzione in argomento rientra nel budget assegnato a questa Fondarzione
IRCCS per i ‘anno 2019;

4. didare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;
5. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento al¥Albo online deli’Azienda, dando atto

che lo stesso @ immediatamente esecutive {art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito
dall’art.1 della L.R. n.23/2015);

6. didisparre {invio delia presente determinazipre alle UOC interessate;
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