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Determinazione del Direttore Generalen._____ i dels o, Attin. 216/2019--all.12

avente come oggetto: “INDIZIONE DI SELEZIONE PUBBLICA PER iL CONFERIMENTO DI UN INCARICO
PROFESSIONALE IN REGIME DI PARTITA IVA PER LAUREATO IN MEDICINA E CHIRURGIA CON
SPECIALIZZAZIONE IN GENETICA MEDICA DA DESTINARE ALLA UOSD GENETICA MEDICA DELLA

FONDAZIONE IRCCS” o
ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL__RRO\_!_V_E_DM&JTQ\'_ g

1. Breve esposizione del contenuio della determinazione:
1onale in regime di

indizione di selezione pubblica per it conferimento di un incari
partita IVA per laureato in Medicina e Ch;rurgsa con spec:ahga@w

destmare alla UOSD Genetica Medica della Fondazione IRCCS

Genetfca Med;ca da

2. Estremi relatwu ai principali documenti efo normat:ve cﬁat@
- Nota del Direttore f.f. della UOSD Genetica MedlcaO

- Art, 7 del d.gs. n. 165/2001, &
- Regolamento di cui afla Determinazione del Q@dl Ammmlstraz:one n. 163/2014,

3. Attestazione contabile @
La presente determina comporta oneri pan& 000,00=

Responsabile del procedimento

Pratica gestita da_ £mestma Lo Pllato @
B © N UOC Gestione Risorge Umane

Dott. Wgwbﬁ@;\toio
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE

It costo complessivo di € 25.000,00= sara imputato nel BPE cosi come segue:

BILANCIO | N.CONTQ E _ N PROGETTO IMPORTO . TOTAL
DESCRIZIONE | IMPEGNO ' 2019 20 '
SAN :i_nca:r_ichi 2019002109 BALDUZZI . 5.000,00 25.000,00
professionali o & Q '
sanitari e non
Totale @ 25.000,00 ~ 25.000,00
" @
Totale Q
K
TOTALE 25.000,00 25.000,00
Milano, Q il Direttore

@ de}é/UOC Gestione Economico-Finanziaria
@ i/ |

{Dott. Robe

ISTITU‘I‘O DI RICOVERG E CURA A C.&RATTERI: SCIENTIFICO DI Nﬁm I-‘UBBLICA D M 29—!2—2004
via Francesco Sforza, 28 - 20122 Milano — Telefono 02 S-:EB 1 -~ Fax 02 58304350
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OGGETTO: “INDIZIONE DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PROFESSIONALE
IN REGIME DI PARTITA IVA PER LAUREATO iN MEDICINA E CHIRURGIA CON SPECIALIZZAZIONE IN
GENETICA MEDICA DA DESTINARE ALLA UOSD GENETICA MEDICA DELLA FONDAZIONE IRCCS”

s§§

Determinazione del Direttore Generale n.

iL DiRET"fORE GENERALE Q%

J5U proposta del DIRETTORE £.f. della UOC Gestlone Risorse l@Q

VISTA ia nota Protocollo n. 188&4 del 02.10. 2019 del Durettore f.f. de la UOSh Genetica Medzca dr.ssa
Federica Natacci, con la quale chiede il conferimento di un incarico p le in regime di partita IVA
per un laureato in Medicina e Chirurgza con spec;ai;zzazione in Genetic a alle cond|zlon| previste dal

ATTESO che Faffidamento dell'mcanco dl cui sopra si rende nec;esg:}e le fmallta descrstte nel progetto
specificato nel bando di partecspazrone alla cui reanzzazaone i pu o far: fronte con -l personale in

servizio;

VISTO l'art. 1, comma 4, iett. ¢} della legge 120/07, nove @Iegge 188, dell’08.11.2012, di conversione

dei D.L. 158 del 13.09.2012, c.d. "Decreto Balduzzi” co e si stabilisce che possa essere costituito un
Fondo pari al 5% del compenso dei liberi profess;on { essere vincolato tra 'altro atla riduzione delle

liste d’attesa, Q
VISTA la Determinazione del Direttore Generale -

69/2013 i cui effetti si sono estesi sino al 31.12.2016
e-la successiva Determinazione del Direttore Geng ra!e n. 512/2017 di presa d'atto delle dasposmom del
citato art, 1, comma 4, lett. ¢}, che determi a .

eri dl costituzione del Fondo, :

VISTO lart. 7, cc 5 bis e 6 del D.Lgs % cosi come integrato e modiﬁcato dall'art. 5 del D.Lgs 75/2017
che stabilisce: “5 bis. £ fatto divieto ministrazioni pubbliche di stipulare contratti di collaborazione
che si concretano in prestazioni di lovore esclusivamente personali, continuative e le cui modalita di
esecuzione siogno organizzate do ommiittente anche con riferimento ai tempi e al luogo di lavoro — omissis -
- al comma 5-bis, per specifiche esigenze cui non possono far fronte con
zmm pubbliche possono conferire esclusivamente -incarichi individuali,
mo, ad esperti di particolare e comprovata specrahzzazrone an::he
universitaria, in presenz eguenti presupposti di fegittimita: B : - S :

a) foggetto delly tgzione deve corrispondere alle competenze atrnbwte da!f ordmamento
\, nferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare coerente

- aff'amministraziome
con fe esigenze di funzionalita dell'amministrazione conferente;

b} Famministrazione deve avere preliminarmente accertato 'impossibilita oggettwa di utrhzzare ie fisorse
umane disponibili al suo interno;

c] o prestazione deve essere di natura temporagnea ¢ altamente qualificota; non & ammesso il rinnovo,
l'eventuale proroga dell'incarico originario & consent:ta in via eccezionale, al solo fine di completare il
progetto e per ritardi non .rmputabf!f af coﬂabomtare ferma restando Ia m:sura de! compenso partu:to

_in sede di aﬁrdnmento dell'incarico; S :

d) devano essere prevent;vamente determmatr durata, oggetto e compenso deﬂa coi!aboraz:one

’,I._'ITUTO D1 RICOVERO E CURA A CM{ATTER.E SCIENTIFICO Di NA'IURA PUBBLICA D M 29—12—2004 :
via Francesco Sfores, 28 - 20122 Milano ——Te!efone H2 5303 1 - Fdx 92 58304350 : :
Codue Fxsmic o Part. [VA 04724150968 - . . R TR
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Determinazione del Direttore Generale n. del

RICHIAMATO il regoiamento d: cui aiia dehberaz:one ‘del Consugho di Ammimstrazaone n. 163 def
21.11.2014; ' : . s 0 : _ .

RITENUTO pertanto di indire Selezione Pubbllca per il conferlmento di un incarico fessionale in regime
di partita IVA; B TR R T %&9

RITENUTO di approvare il Bando di Selezione Pubblica allegato alla presente rinazione come parte
integrante e sostanziale e di pubblicarlo all’Alho dell’Ente per 15 gtorm conse e inserito nell’appomta
sezione "Lavora con not’ de! sito internet della Fondaz:one IRCCS; 5 @ :

RITENUTO, pertanto, di costituire apposita Commissione, composta co@

- Direttore della UQC/Servizio presso il quale i Progetto dovra essere s a0 o un suo delegato,

- Dirigente o altro Collaboratore deita UOC/Ser\nzm presso il qual ' etto dovra essere svolto o un
suo delegato . .. : _ .

- Direttore Medico di Presidio o un suo delegato, SR o S

- Segretario: Dipendente amministrativo della UOC Gestione rse Umane di categoria non inferiore al
livello G;

ATTESO che I'importo previsto per 'incarico in paroia %25 000,00=, risulta commisurato ail’:mpegno
richiesto per il perseguimento delle finalita specifich ogetto -

DATO ATTO che il finanziamento complessiv ddetto incarico, trova copertura nel “Fondo Balduzzi di
cui alla citata Determinazione del Dlrettore n. 512/2017, -integrato dall'applicazione e dagli effetti

della Determinazione del Direttore Gener31069/2013" ed - stato registrato dalla UOC Gestione

Economico-Finanziaria come segue: S
- al conto economico 454010 (lncar @sionali sanitari medici e non),
- centrodicosto 103, : K A ET
-+ impegno 2019002109; : : CRP : - o

VISTA 'attestazione di regolari astruttoria e di legittimita de! provvedimento; -

VISTA l'attestazione di copeftura-economica; -

ACQUISITI i :pareri ‘Direttore

Scientifico;

S‘I‘IT o D RXCOVERD .E CURA A CARATTER_E SC!ENT IFICO ¥ NATURA PUBBL!CA D M 29—-12—2094
via Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano —Telefono 02 5:103 1= !"n: il" 583043::0 N ER VE
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Determinazione del Direttore Generale n,

DETERMINA
Per tutti i motivi in premessa indicati:

1. di indire avviso pubblico di selezione per il conferimento di un incarico pr&%le in regime di
partita -iva per.un laureato in Maedicina e Chirurgia con specializzazione in Gebpetica Medica alle

condizioni previste dal bando; _ 0

2. di approvare 'avviso pubblico di selezione, allegato alla presente come parte integrante e sostanziale,
da pubblicarsi mediante affissione all’Albo dell’Ente per 15 giorni a& e da inserire nell’'apposita

sezione “Lavora con noi” del sito internet della Fondazione IRCCS;

3. di costituire apposita Commissione composta, in via generale, co e:
e Direttore della UOC/Servizio presso il quale il Progetto dovrz svoito o un suo delegato,
s Dirigente o altro Collaboratore della UQC/Servizio presso g il Progetto dovra essere svoltoc o un

suo delegato, o
» Direttore Medico di Presidio ¢ un suo delegato, [ @

e Segretario: Dipendente amministrativo della UOC 2 Risorse Umane di categaria non inferiore
al livello C;

4. di dare atto che l'importo previsto per {'in %parola pari a € 25.000,00=, risulta commisurato
all'impegno richiesto per il perseguimento d nalita specifiche del progetto;

5. di dare atto altresi che il costo compless@ll’incarico, sara imputato nel BPE di competenza, trova
copertura nel “Fondo Balduzzi di cui ata Determinazione del Direttore Generale n. 512/2017,

integrato dall’applicazione e dagli e a Determinazione del Direttore Generale n. 1069/2013" ed

& stato registrato dalla UOC Gesti nomico-Finanziaria come segue:

» al conto economico 454010 (ineafichi professionali sanitari medici e non),

centro di costo 103, ' '

s impegno 2019002109;

6. didare atto che le attes i richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;

7. di riservarsi la facolti\di tevocare la selezione in oggetto nel case di annullamento del presente
provvedimento, tempestivamente notizia aghi interessati senza I'obbligo di comunicarne i
motivi e senza che glistessi possano avanzare pretese e diritti di sorta;

8. didisporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto che lo
stesso & immediatamente esecutivo {art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito dall’art.1

della L.R. n.23/2015});

STITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA D.M. 29-12-2004

via Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano — Telefono 02 5503.1 — Fax 02 58304350 00

. Codice Fiscale e Part, IVA, 04?24136968 Sl



Sistema Socio Sanifaric
Regione
Lombardia

3 Fondazione IRCCS Ca’ Granda
Ospedale Maggiore Policlinico

Pag. 6

Determinazione del Direttore Generale n. L Attin, 216/2019 - gl 12

9. didisporre l'invio della presente determinazione alle Unita Operative interessate.

ANITARIO

UOC proponente i GesW Umane
Responsabile del procedimento Wpe di Bartolo _ ' M
o (MAAA

Prativa gestita da Sig.rg\émestina Lo Pilato

ISTITUTO DI RICOVERQ E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO D1 NAT'U'RA PUBBLICA . M 29-12«2034
win Francesco Sforza, 28 — 20122 Mifanc wTeEefono 62 3303 l - I'ax 02 38304330
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SELEZIONE PUBBLICA PER 1L CONFERIMENTO Di UN INCARICC PROFESSIONALE IN REGIME DI PARTITA
IVA PER LAUREATO IN MEDICINA E CHIRURGIA CON SPECIALIZZAZIONE IN GENETICA MEDICA DA
DESTINARE ALLA UOSD GENETICA MEDICA DELLA FONDAZIONE I%WS : :

Determinazione del Direttore Generale n.@dg{ i35

ART 1 AVVISO di SELEZ?ONE

ES

Ai sensi del Regolamento approvate con Deliberazione n. 163 del 219 del Consugfao di
essio

Amministrazione la Fondazione [RCCS intende attrlbulre i seguentl profllu

ail da destinare aHa

uosh Genetica Medica, come segue

Titolo Progetto/Attivita

Attivita di genetica clinica per || eni:ta speczf:camente per
la Diagnosi Preimpianto (PG st genetici del portatore;
lmplementazmne di percorsi lafinalita della riduzione delle di

attesa

Codice avviso

& \J

P

SP-144-2019

Obiettivo del progetto

\i& delle ‘coppie a rischio genetico che
a Fondazione. Gestione della fattibilita
isite di genetica clinica per le coppie sterili
jone del test Fibrosi Cistica e altre indagini

Garantire la presa i
chiedono la PGD
genetica. Garanti
con fam;hanta
genetiche,

Numero e Tipologia Incarico

ni Inc< rofessionale a regime di partita IVA

Maodalita

_ di
dell’incarico '

~ svolgimento

o1 saranno svolte in accordo con il Responsahile del
a senza obbligo né di esclusivita né di osservanza diun
lavoro, restando libera il collaboratore di lmplegare ne!to

roq :
: ento della sua attivita il tempo che riterra opportuno

Le pr

Attivita previste del collaborator

fica del rischio genetico, definizione della prognosi della
alattia, studio della fatt:bullta genet:ca delta PGD, consulenza pre-
Aest e post-test, raccordo con il centro sterilita, laboratorio di
genetica e centro di d:agnos; prenatale Visite dt genet!ca mednca in
autonomia

Reqhiéi_ﬁ specifici di acc

Dtp]oma di Laurea in Med:cma e Chirurgia; .

B Dtploma di Specxahzzaz:one in Genetica Medzca

iscrizione al relativa Ordine Professmna!e

Eventuali ulteriori di

valutazione

requisiti

Esperienza specifica nel’ambito dei test genetici del portatore,
della PMA, PGD maturata presso un ospeda!e pubblico; _
Esperienza nell'equipe multidisciplinare del centro PMA e UOC
Flbrosr c;stica

Importo Collaborazione

1€ 25 OOO 00= per t'mtera durata del contratto

Durata

2 {dodici) mesi dalla sottoscrizione del contratto.

iSTI'I'UTQ P1RICOVERD £ CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBL(CA 13 I’&‘! 2‘)—12—2004 )
win Francesco Sforza, 28 ~ 20122 Milano -'I‘dofono 02 5:\433 1 < Fax 02 18384350 b Lo
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ART. 2 — REQUISIT]

A’ sensi della L. 114/2014, art. 6, sono esclusi dalla selezione | soggetti gid lavoratori privati o pubblici
collocati in quiescenza. S ' : . . :

Non saranno ammissibili i candidati con grado di parentela o affinita fino al seconda-grado compreso con i
Responsabile di U.0./Servizio cui afferisce P'incarico, 0 con il Direttore del relativo @%@ento, OVVero con
il Direttore Generale, Scientifico, Sanitario o Amministrativo o con un compone del Consiglio di

Amministrazione della Fondazione. . Q

tile per la presentazione
amente indicati sia nella

| requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del gzr in

della domanda di ammissione alla selezione e dovrannc essere i
domanda stessa che nel curriculum formativo e professionale, pena e

ART. 3 - DOMANDE
<

| candidati in possesso dei requisiti sopra indicati possono pres %domanda indirizzata a:
»  Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore, Policlinico © S

Via Francesco Sforza n. 28 - 20122 MILANO %%.

ta domanda dovra essere redatta in carta sempiice,@zando I'apposito modulo allegato al presente
bando o disponibile sul sito della Fondazione - essere consegnata all’'Ufficio Protocollo (Via

Francesco Sforza, 28 — piano seminterrato) Q‘é
o _ entro e non ORMQ re 12.00 del giorno_ 2019

Alla d_omlénd'a dovra essere al_i_egéta; p sione, fa r'i_cevﬁtai 'c'!i_versa'me'ﬁto' di€ 15,00=, da effettuarsi
sul conto corrente postale n._63_4342% to alla Fondazione IRCCS Ca’ Granda — Ospedale Maggiore
Policlinico — Servizio Tesoreria —- g ontributo di partecipazione alle spese di selezione.

La domanda potra anche essere recapitgta alternativamente: L

v amezzo posta e dovra pervenire iiderogabilmente entro e non oltre il predetto termine. A tal fine fara
fede il timbro dell’ Ufficio llo della Fondazione;

v' a mezzo PEC — da inoltrarsi, comunque, entro il predetto termine - al seguente indirizzo:
protocollo@pec.policlinigo.mi.it. In tal cé_éd quvranno es:'sé?e allegati documenti diversi e ulteriori
rispetto alla doman artecipazione, curriculum formativo e professionale, ricevuta di Pre-iscrizione
all'Ordine dei Tec nitari dei Tecnici Sanitari di Radiologia Medica e delle Professioni Sanitarie
Tecniche, delle itazione e della Prevenzione copia del documento di identitd e ricevuta di
versamento. | T o e Rt ket e

il curriculum formativo e professionale dovra essere datato e sottoscritto dal candidato e contenere
Pautorizzazione al trattamento dei dati per la pubblicazione sul sito wehb della Fondazione, ai sensi della .
normativa vigente ed in particolare def’art. 15 del d.lgs. n. 33 del 14 marzo 2013, nonché Fallegazione di
fotocopia di un documento di identita in corso di validita. ' '

vin Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano - Felefono 92 5503, — Fax 02 38304350
Codice Fiscule ¢ Pore. IVA 04724150968 - L C R
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I suddetto dovra riportare, prima della sottoscrizione, la seguente frase: “ii presente curriculum ha la
funzione di autocertificazione ai sensi del D.P.R. 445/2000". : :

ART. 4 - COMPENSI

Vincarico dara diritto a un compenso lordo (cassa e iva compresi) da pagarsi mensilmente per stati di

avanzamento, previa validazione del Responsabile dell’Unita Operativa d: regoiar:tw svolgimento del
. : S & .

Progetto stesso. N
H compenso & commisurato ail’'impegno temporale richiesto per lo svolgimento deli’attivita prevista per il

progetto. R ] @Q

ART. 5 - MODALITA’ di SELEZIONE, COMMISSIONE GIUDICATRIC% N@%\ dei VINCITORE e

- - AFFIDAMENTO dei COMPITI . x : -
La selezione dei candidati avviene ad opera di apposita commissione gi : o, costituita ai sensi dell’art.

5 del Regolamento. o
La Commissione preliminarmente verifica il possesso da parte dej didati def requisiti di partecipazione
ne risultino in possesso, dandone

alla selezione e dispone I'immediata esclusione dei candidatiche

comunicazione agli interessati almeno 24 ore prima della %
verifica che non sussistano elementi di incompatibilita. &
La selezione sara operata secondo il giudizio libero e insind4
alla valutazione complessiva del curriculum e di un collog
v" curriculum formativo e professionale: massimo pur@

v" colloquio: massimo punti 30, &

o
o
- B
7y
]
o
3
. 3
A
@a,
o]
=
)
R,
o«
o,
©
11
4
=,
0
o
3
o
|+
[74]
o

il colloguio vertera sulla materia oggetto della orazione.

Saranno ammessi nella graduatoria finali i ca.t i che avranno riportato un punteggio complessivo non
inferiore a punti 26. C o ' '

il colloguio, per i soli candidati am \xerré ilgiorno - 2019 alie ore _ presso il Palazzo Uffici
della Fondazione, in via Francesco S i, 28 — primo piano — Biblioteca Legale.

Tale calendario si ritiene quale convocazione a tutti gli effetti, talché non sono previste ulteriori
comunicazioni al riguardo, salva_in\caso di modifiche della data, delf’orario o della sede del colloquio che
saranno pubbiicate presso I’ ’Ente e comunicate via e-mall ai candidati che abblano indicato sf

proprio indirizzo e-mail nella nda di partecipazione.

Al termine dela selezio Commissione redige una ‘graduatoria che sar3 approvata con apposrto
provvedimento del Dire Generale e pubblicata sull’Albo Pretorio dell’ Ente, :
La graduatoria ha dura validita corrispondente alla durata dell'incarico oggetto del bando.

in caso di necessita, motivatamente rappresentata dal Responsabile dell’U.0./Servizio interessato I'utilizzo
della graduatoria & consentito per attribuzione di incarichi aventi ad oggetto attivita afﬁm a que!le dl cui

alla graduatoria da ut;hzzare

La -Fondazione si riserva la facolta di revocare la selezione in oggetto nel caso di annullamento del presente
provvedimento, dandone tempestivamente notizia agli interessati senza "obbligo di comunicarne i motivi e
senza che gli stessi possano avanzare pretese e diritti di sorta.

STITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DY NATURA E’UBBLICA M. 29-'12-20{)4 .
sin Francesco Sforza, 28 ~ 20122 Milans - Teieﬁ)no a2 5503 1 - thx 02 ::8'%04350 Saii :
i Codice Fiscale e Part. IVA 04724150968 SRR
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Al candidato che risultera vincitore verra data comunicazione scritta tramite comunicazione via e —mail o
con PEC.

H vincitore dovra presentarsi presso gli uffici della Direzione Amministrativa per accettazione o la rinuncia
dell’incarico e la firma del contratto entro 7 giorni dal ricevimento della comunicazione. In caso di mancata
presentazione entro il termine fissato l'incarico si intendera rinunciato. ' - : o
In caso di decadenza o rinuncia del vincitore o di interruzione deil'incarico, !a@%@one si riserva la
facoltad di utilizzare 1a graduatoria. l compenso che sara erogato al candidato succ&amente chiamato,

sara commisurato alla durata del nuovo contratto., o

Ai sensi del D.P.R. 313/2002 - art. 25 bis, introdotto dalfart. 2 del DL 3/2014, ta Fondazione
procedera a richiedere certificato del casellario giudiziole del candi incitore del quale risulti
Fassenza, in capo 4l medesimo, di condanne per i reati previsti dalla ri; a normativa.

L'accettazione, la rinuncia, Vinterruzione e le dichiarazioni di pr ervizio di cui al presente bando
devono essere comunicate tempestivamente alla Direzione Amanj va della Fondazmne

%EVIDENZ%ALE

alle coperture assmuratlve per i rischi della

ART. & - COPERTURA ASSICURATI

La Fondazione provvede a curare il rispetto degli impegn

responsabilita civile verso terzi. @

I professionisti saranno dotati di un tesserino
della propria attivita, ai timbratori ubicati al
di rilevare la presenza fisica degli stessi presso-lestrutture dell’Azienda Ospedaliera, senza che cio possa

configurare sotto {'aspetto giuridico un ro di lavoro di natura subordinata; in alcun caso il

professionista pud essere giuridicamen @ 0 ad un predeterminato orario di lavoro.
g,. RA GIURIDICA del CONTRATTO . '

attivitd si configura quale incarico professionale ai sensi dell’art. 2222 ss del codice civile e, come tale,
soggetta all'IRPEF con ritenut nto ai sensi dell’art. 25 del D.P.R. 600/73 e alle altre ritenute di legge.
Prima di iniziare I'attivita pre candidato dovra sottoscrivere il contratto che disciplina il rapporto.

ART. 8 - DIRITT] & DOVER!

L'incarico non compor ere dell’esclusivita e, 'pertanto, il collaboratore potra svolgere altre attivita. |l
collaboratore, nelio s mento della proprta attivita, € tenuto ad uniformarsi alle norme di sicurezza in
vigore nella struttura stessa. - - .

I collabaratore &, altres), tenuto ad osservare le regole del segreto d’ufficio e a mantenere Ea ‘massima
riservatezza con riferimento a fatti, informazioni, notizie od aitro di cui avra comunicazione o prendera
conoscenza nello svolgimento dell'incarico. Tali infformazioni non potranno in alcun modo essere cedute a
terzi. Al collaboratore .& fatto d:weto di svo[gere attmta che creanc danno al! 1mmag|ne e pregtudazzo
all’ Amministrazione. : ARTEEI

ISTITUTO DI RICOVERD E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATUHA PUBBL!CA D M, 29- iZ—ZB{H
via Francesco Sforza, 28 ~ 20122 Mikmo ~ Telefonoe 02 5::[}3 i = Fax 02 ‘383(}4'550 L AR
Codice Fiscale ¢ Parr, TVA 04724150968 - - - ;.




Sistema Socio Sanitario

Fondazione IRCCS Ca’ Gronda
Ospedale Maggiore Policlinico

In caso di inosservanza delle norme di cui al presente bando, il Direttore Generale disporra 'immediata
decadenza del collaboratore dall attivita e la conseguente perdita dei compensi per i periodo residuo.

ART. 9 — NORMA FINALE

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alla normativa vigente.

INFORMATIVA PER iL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALY &j
ai sensi del D.Lgs. n.196/2003 §

La Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore Policlinico informa che il nto dei dati personali
dei candidati sara effettuato nel rispetto degli obblighi di sicurezza e Q‘;e@a previsti dal “Codice in
materia di protezione dei dati personali” e improntato a principi di corr eita e trasparenza.

Al sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003, i dati forniti dai candidat%no trattati per il periodo di
tempo necessario allo svolgimento delle procedure di selezione e, in c@esito positivo, per la durata del
rapporto di lavero in adempimento alle norme di legge, di contratt regolamento.

i trattamento dei dati sara effettuato secondo modalitad volte @ @ire ogni violazione dei diritti, delle
libertad fondamentali e della dignita dell’interessato mediante s@ cartacei e/o informatici ad opera del

personale incaricato.
i dati saranno conservati negli archivi documentali aziendalj ’interno di memorie eletfroniche.

La natura obbligatoria del conferimento dei dati comportalligipossibilita, da parte della Fondazione IRCCS
Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico, di dare s alle suddette procedure in caso di mancata
comunicazione delle informazioni richieste. (g

In ogni momento [l'interessato potrd esercita 3‘) i di accesso ai dati, ai sensi dell'art. 7 del D.
Lgs.n196/2003 rivolgendosi al Responsabile de nizzazione.

i Titolare del Trattamento dei dati & la Fondazion@IBCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico, sita in
Via Francesco Sforza, 28 -~ Milano. @

il Responsabile del Trattamento dei dati & individuabile sul sito della Fondazione.

LR.C.C5. dal lunedi al venerdi dalle 0 ,00 alle ore 12,00 - tel. 5503 2023 - 8349

Per eventuali chiarimenti gli Entere%mo rivelgersi all'U.0.C. Risorse Umane di questa Fondazione
Milano, <

FONDAZIONE IRCCS
CA" GRANDA OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
{Dott. Fabio Agro)

IWSTITUTO I RICU\;_ERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA .M. 29-!2—20{}_-@.
vin Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano — Telefono 02 5303.1 « Fax 02 58304350 Sl
Codice Fiseale ¢ Part. IVA 04724150968 ) ) L :







1216/19 - all. J Al Direttore Generale
deila Fondazione IRCCS Ca Granda
“Ospedale Maggiore Policlinico”
Via Francesco Sforza, 28
20122 MILANO

/12 SOHOSCITIOE  covercereverseimevcversssnimsstamar s s snssar s st serenas st g sur s s chiede di essere ammesso/z alla
selezione pubblica per il conferimento di incarico di collaborazione per il Progetto:

Titolo: _

AN

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita: x
COGNOME NOME v @
DATA di NASCITA LUOGO di N
CITTADINANZA . ' RES
INDIRIZZO | n.
RECAPITO TELEFONICO Kﬁw

Domicilio eletto ai fini della selezione: Q g e

Comune K) CAP | ' PréVincié

uo: =

Teiefoﬁo

e-mail -

CODICE FISCALE _

Partita lva

Dichiara inoltre:

- di essere in posse ~ laurea in __ - o, conseguito in data

- diesserein posse%i

presso

ella specializzazione in , conseguita in data .

- di essere iscritto all’'Ordine

- di essere in pPOsSsesso delle seguenti esperienze richieste dai
bando:




- dinonavere / di avere condanne penali o procedimenti legali in corso;

- di non essere gia titolare di altro incarico presso fa Fondazione {o di altro contratto di ricerca, di altra
borsa di studio o di assegno di qualungue tipo

0

- di essere assegnatario/a di altro incarico presso la Fondazione {o di altro contratto di ricerca, di altra
borsa di studio o di assegno di quaiunque EPO) oo - ., con
scadenza .. ..Cui sono disposto/a a rinunciare in caso d: vinci deEia borsa ci: studio
in oggetto <

- di non rientrare nelle fattispecie previste dalla L. 114/2014,art. 6., per il quale s%ngono esclusi dalla
selezione i soggetti gia lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza;

- dinon avere grado di parentela o affinita fino al secondo grado compr n il Responsabile di U.0. /
Servizio cui afferisce la borsa di studio, o con il Direttore del r %lparﬁmento, ovvero con il
Direttore Generale, Scientifico, Sanitario o Amministrativo o cc& mponente del Consiglio di
Amministrazione della Fondazione; Q .

- dinon essere legato con rapporto di impiego ad Enti pubbhca

S &
o e
- di essere legato con rapporto di impiego con &7 e miella gualifica di

e . cul sono disposto/a a ri u in caso d: vincita della collaborazione in
oggetto OVVEFD ad ottenere dal datore di lavoro ap ositg autorizzazione allo svolgimento dell’incarico

presso questa Fondazione; @
Allega alla presente domanda il proprio curriculum tato e firmato.

if curriculum vitae, datato e sottoscritto dai « ato, dovra contenere Pautorizzazione al trattamento
dei dati e alla pubblicazione sul sito web dela Fondazione ai sensi della normativa vigente ed in
particolare dell’art. 15 del d.igs. n. 33 del 14/ m 2013.

#-,@ penali previste daﬂ'art 76 del DPR 28.12.2000 n. 445 nei
il

Q

ll/la sottoscritto/a, consapevoie delle
caso di mendaci dichiarazioni, falsita

ti, uso ed esibizione di atti falsi o contenenti dati non pil
rispondenti a verita, DICHIARA, so ria personale responsabilita, che tutto quanto sopra riportato
corrisponde al vero. ll/la sottoscrittofd/si impegna a notificare tempestivamente, mediante raccomandata
con avviso di ricevimento, le ev ntuz:> variazioni del recapito per e comunicazioni relative all’aw:so d:

selezione. S

e a conoscenza che la Fondazione non risponde per eventuali disguidi
icazione ~ da effettuare con le modalita previste nell’avviso di selezione ~
enza o del recapito delle comunicazioni indicate nella presente domanda.
infine, di aver preso visione dell’avviso di selezione e di sottostare a tutte le

Hl/ia sottoscritto/a dichiara
postali, né per la mancata
dell’eventuale cambio
lI/la sottoscritto/la di
condizioni ivi stabilite:

Milano, li o o . .. Firma




