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avente come oggetio: “PROROGA DEL CONTRATTO A TEMPC DETERMINATO A TEMPO PIENO NEI
CONFRONTI DI N. 8 OPERATORI SOCIO-SANITARI —~ CAT. BS”,

ATTESTAZION E REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA DEL PROWEDIMENTO o

1. Breve esposmone del contenuto della determinazione

Proroga del contratto a tempo determinato nei confronti di n. 8 Operatori Socio Sanitari.

2. Estremi relativi ai principali documenti e/o normative citate

- Nota del Direttore del’UOC Direzione Professioni Sanitarie prot. n. 19694 del 9.10.2019;
- Consenso din. 8 Operatori socio-sanitari;

- D.gs. n 81/2015;

3. Attestazione contabile
La presente determina non comporta oneri aggiuntivi.

Pratica gestita da Emanuela Tesolin ; i Responsabile del procedimento
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOM!CA/PATR%MONEALE N
ii costo complessivo di € sara lmputato nef BPE ¢osi come segue
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Milano,

il Direttore 3 UOC Gestione Economico-Finanziaria
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OGGETTO: “PROROGA DEL CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO A TEMPO PIENO NE! CONFRONTI DI
N. 9 OPERATORI SOCIO SANITARL”

_ IL DIRETTORE GENERALE
su pmposta del DIRE‘!‘TORE f f. de!f’ UOC Gest[one Risorse Umane

PREMESSO che nei confronti del dipendenti di seguito elencati in prospetto & stata disposta, con i
provvedimenti rispettivamente indicati a fianco di ciascun nominativo, I'assunzione a tempo determmato,

quale Operatore Socio Sanitario — cat. Bs, per un periodo di dodici mesi:

Prowed:mento

Matricola Nominativo Stato Data Inizio Data Fine

315456/P VICENTE PEREZ Incarico 16/10/2018 15/10/2019 1822 de! 27/ 2/2018
Donato Enrique_

31547/p TORVISCO incarico 16/10/2018 15/10/2019 1822 del 27/2/2018
TOMATEQ Ana S
Josefina

31548/P VALLEJOS incarico 16/10/2018 15/10/201% 1822 del 27/2/2018

_ ALVARADO

D_iana Yuli

31551/P SENHAJ Aicha incarico 16/10/2019 15/10/2019 1822 del 27/2/2018

31552/P Fl_.O_RES Incarico_ 16/10/2018 15/10/2019 1068 del 31/5/2018 .
NORIEGA Teresa R - R ST
Elizabeth

31566/p PENA CONDORI Incarico 1/11/2018 31/102019 1822 del 27/2/2018
Yessica Roxana

31573/ VILCATOMA Incarico 1/11/2018 31/10/2015 1822 del 27/2/2018
MAYTA Sofia
Raquel

31574/P MINAYA JARA Incarico : 1/11/2018 31/10/2019 1822 del 27/2/2018

Carlos Guillermo

VISTA la nota del 2/10/2019, prot. n. 19694 del 9.10.2019, con la qualé. il Direttore del’UOC Direzione
Professioni Sanitarie chiede di prorogare i termini dei contratti a tempo determinato nei confronti degli
stessi, e cio, per garantire- !a contmmta des servizi ass:stemtah in consnderazaone della formazione e delle

com petenze acqumte

RICHIAMATO I'art, 5_7.del__(_2(;NL 21.5.2018 area del Comparto Sanita; . .
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CONSIDERATO che i sopraindicati dipendenti hanno espresso il propric consenso alla proroga del contratto
di lavoro a tempo determinato quali Operatorl Socio Sanitari — cat. BS; :

RITENUTO di poter procedere, sulla base delle vigenti disposizioni in materia relative al personale sanitario
del S.S.N. di cui al D.igs. n. 81/2015, alla proroga del termine del contratto di lavoro a tempo determinato
per un periodo di dodici mesi nei confronti dei suddetti dipendenti; :

VISTA E'atté_st_a_tzi_c_me di re_go_larité istr_uttqria'e_ di _Iggittimi;é :c_i_eli prqv_\kgdimento;
VISTA I'at_testazione di copertura e__conomica;
BATO ATTO éﬁe k_a .predette attest..az_iqni costifuisco_ﬁé parte integrante del preséﬁ_té atftq;
ACQUIS(T! i pare_ri favorevoii de_l Direttore Amministrativq, del Direttqre Sa_r;itario, biféttore Scientifico;
DETERMINA
Per tutti i motivi in premessa indicati:
1. di prorogare nei confronti dei sotto elencati dipendenti il termine del contratto d.i lavoro a tempo

determinato a tempo pieno, quale Operatore Socio Samtano cat. Bs, a far tempo dalla data :ndlcata
accanto a ciascuno e per la durata di dodici mesi: : P -

Matricola Nominativo Stato Data Inizio .. Data Fine
31546/pP VICENTE PEREZ Incarico 16/10/2019 15/10/2020
R ' Donato Enrigue : : I
31547/P TORVISCO TOMATEQ | Incarico 16/10/2019 15/ 10_/ 2020
S Analosefina © o ' T o '
31548/P VALLEIOS ALVARADO | incarico 16/10/ 2019 15/10/2020
Diana Yuls ' : :
31551/P SENHAJI Alcha incarico _ 16/10/2019 15/10/2020
31552/P _ FLORES NORIEGA Incarico _ 16/10/2019 _ 15/10/2020

Teresa Elizabeth -

31566/F PENA CONDORI ncarico | /11/2013 | 31/10/2020
: Yessica Roxana S LRI .
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31573/P VILCATOMA MAYTA Incarico 1/11/2019 31/10/2020

Sofia Raguel
31574/p MINAYA JARA Carlos | Incarico 1/11/2019 31/10/2020

Guillermo

2. di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento comprensiva di oneri riflessi ed
irap, trova copertura nei competenti capitoli di bilancio;

3. didare atto che le attestazione richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;

4, di disporre la pubblicazione del presente provvedimento alf Albo online dell'Azienda, dando atto
che lo stesso & immediatamente esecutivo {art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito

dall’art.1 della L.R. n.23/2015);

5. didisporre 'invio della presente determinazione alle Unita Operatlve interessate.

CIENTIFICO I DIRETTORE AM STRATIVO
ari) {Dott. Fabio A
IL DIR
{Dr.ssa
G DL GETERMINAZION
SRR
U1y

UOS/U0SD/UOC proponente U.0.C. Gestione Risorse Umane

Responsabile del procedimento: | Dott. Giuseppe di Bartolo

Pratica trattata da: Emanuela Tesolin
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