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DECRETO DIRIGENZIALEN, = 3.7 del

avente come. oggetto: “ASSENSO AL TRASFERIMENTO DELLA DIPENDENTE ZOANN! MARTINA E :
PRESA D'ATTO DELLA CESSAZIONE DAL SERVIZiO Mo . IR in Ry

ATTESTAZEONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIM!TA’ DEL PROWEBIMENTO

1. Espos:znone del contenuto del decreto ' : :
Concessione di nulla osta al’ trasfenmento presso T'ASST Lanana dt Como dei Col!aboratore

Professionale Sanitario ~ Infermiera (Cat. D) a tempo indeterminato a tempo pieno con decorrenza
dalf'1.11.2019; .

1. Estremi relativi ai prmcupah documenti e/o normat:ve citate
Nota 13.6.2018 della dipendente
Nota 15.7.2019 alla d:pendente

2. Attestazione contabile
ia presente determina non comporta oneri

Pratica gestita da Sabina Libera% -~ - Responsabile del procedimento

UOC Gestione Risyse Umane

Dott. (Giysgpild 84 Bartolo
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AT‘!’ESTAZIONE COPERTHRA ECONGMICA/ PATRIMONlAi.E
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OGGETTO: "“ASSENSQO AL TRASFERIMENTO DELLA D!PENDENTE ZOANNi MART!NA E PRESA D'ATTO
DELLA CESSAZIONE DAL SERVIZ!G . S . : . :

It QIREGENTE RESPONSABILE

VISTO il vigente ”Regolamento delie funznom di gestlone da parte de: dmgentl deiegata daila Fondaz;one
[RCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico”, approvato con determinazione n. 2719 del 22.12.2016";

PREMESSO che la Sig.ra Martina ZOANNI - dipendente di guesta Fondazione IRCCS quale Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiera (Cat.-D} a tempo indeterminato a tempo pieno, a seguito di assenso al

trasferimento da parte dell’ASST Larlana di- Como con nota 1362019 ha richiesto il nulla osta al
trasferimento presso il suddetto Ente; ' :

DATO ATTO che, in merito all’istanza di cui sopra, con nota 15.7.2019, acquisito il parere favorevole del
Direttore dell’U.0.C. Direzione Professioni Sanitarie, questa Fondazione [RCCS ha provveduto a comunicare

all'interessata e all’Ente di cui sopra il nulla osta al trasferimento e la decorrenza dello stesso a far tempo
dall’1,11.2018, con riserva di adozione del relativo provvedimentg;

VISTA l'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;
VISTA 'attestazione di copertura economica/patrimoniale;

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

DECRETA
Per tutti i motivi in premessa indicati;

1. di disporre il trasferimento presso FASST Lariana di Como del Collaboratore Professionale Sanitario
- Infermiera {Cat. D) 2 tempo mdetermmato a tempo pieno Sig.ra Martina ZOANNJ con decorrenza

dall'l. 11 2018;

2. di ritenere conseguentemente risclto il rapporto di iavoro deli’mteressata con questa Fondazzone
iRCCS a far tempo dal’1.11.2019; ' . 3

3. dn dare atto che £e attestazaom nchnamate in premessa formano parte mtegrante del presente atto,

1. 4. --di dlsporre !a trasmnss;one del presente prowed:mento al Colfeglo Smdacale ai sensi delf art. 3-ter det L

" D.gs.n. 502/1992 es.m. e dellart. 12 comma 14 deita LR.n. 33/2009 cosi come modaf:cata dalEa L. R o

o 23/2015
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DECRETO DIRIGENZIALE N.

5 di dlsporre la pubbhcamone det presente prowed;mento aH Aibo onime deii Azaenda dando atto chelo .
stesso & ;mmediatamente esecutsvo {art. 17 ¢omma 6, L.R. n, 33/2(}09 cos: come sost:tu;to daif'art 1
della L.R. n. 23/2015) -

6. didisporre 'invio della presente determinazione'éile Unita Operative inferessate,

- 1L DIRETTORE {.f.
HOC Gestione Risgrfe:Umane -
(Dott ;,.1 aph'ic TOLO) -
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