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DECRETO DIRIGENZIALE N.

avente come oggetto: "ASSENSO AL TRASFERIMENTO {}ELLA DIPENDENTE GiUNTiN! LUCIA E
PRESA D'ATTO DELLA CESSAZIONE DALSER\IIZIO"' S e SR

ATTESTAZIONE REGOLAR!TA' 1STRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTQ

1 Esposmone del contenuto dei decreto S : : :
‘Concessione di ‘nulla osta al trasferimento presso YAO UnrverSItar;a Senese di Siena del
Collaboratare Professionale Sanitario — Infermiera (Cat. D) a tempo indeterminato a tempo pieno
con decorrenza dall’1.11.2019; BT o

1. Estremi réiafi_vi ai principali documenti e/o normative citate
Nota 7.2.2019 della dipendente
Nota 7.3.2019 alla dipendente

2. Attestazione contabile
La presente determina non comporta oneri

Pratica gestita da Sabina Liberaiifgéf S .. Responsabile del procedimento
. UOC Gestione Risgrse Umane

Dott. lg.i}‘é Bartolo
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ATTESTAZEONE COPERTURA ECONOM!CA/PATR?MONIALE
it costo compiesswo d|€ _' L T sara :mputato nel BPE cosncomesegue: TR
BILANCIO | N.CONTOE ‘N. | PROGETTO _l_avz_p_oajfo_ .| IMPORTO | IMPORTO | TOTALI
= -DESCRIZIONE | IMPEGNO | Loo.p. 2017 1 2018 _'____2_(___)19 '
PO L a0 el A O Bore B 2@{@
Totale
RIC
Totale
TOTALE
Milano, e il Direttofe della UOC Gestione Economico-Finaanaria_

{Dott. Rob Albesfl) ¢

f
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DECRETO DIRIGENZIALE N,

OGGETTO: ““ASSENSO AL ?RASFERIMENTD DELLA DIPENDENTE GIUNTINI LUCIA E PRESA D’ATTO
DELLACESSAZIONEDALSERV!ZIO” : _ S SO e s e

e D!RiGENTE RESPONSAB&E

VISTO il vigente "Regoiamento del!e funzlom d; gestsone da parte del dmgent: delegat: daiia Fondazaone
IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico” , approvato con determinazione n. 2718 del 22.12. 2016";

PREMESSO che la Sig.ra Lucia GIUNTING - dipendente :di questa Fondazione IRCCS quale Collaboratore
Professionale Sanitario —~ Infermiera (Cat. D) a tempo mdetermmato a tempo pieno, a seguito di assenso al
trasferimento da parte deli’A.O. Umvers:tana Senese di Snena, con nota 7.2.2019 ha richiesto if nulla osta al

trasferimento presso il suddetto Ente;
DATO ATTO che, in merito all'istanza di cui sopra, con nota 7.3. 2019, acquisito it parere favorevole del
Direttore dell’J.0.C. Direzione Professioni Sanitarie, questa Fondazione IRCCS ha provveduto a comunicare

allinteressata e all’Ente di cui sopra il nulla osta al trasferimento e la decorrenza dello stesso a far tempo
dall’1.11.20189, con riserva di adozione del relativo provvedimento;

VISTA l'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;
VISTA l'attestazione di copertura economica/ patrimoniale;

DATG ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

DECRETA

Per tutti i motivi in premessa indicati:

1. di disporre il trasferimento presso FA.Q. Universitaria Senese di Siena del Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiera (Cat. D) a tempo mdetermmato a tempo pieno Sig ra Lucna
GIUNTINI con decorrenza dall’1.11.2019;

2. diritenere conseguentemente risolto il rapporto di lavoro de!l’mteressata con questa Fondaz:one
IRCCS a far tempo dail’1. 11 2019; ' : : :

3. didare atto che le attestazioni r:chaamate in premessa formano parte mtegrante del presente atto;

4, di d:sporre fa trasmissione del presente prowedlmento al Co!{eglo Smdaca!e ai sensi deH’art 3 ter de! L

D.lgs. n. 502/1992 esm.e delf‘art 12 comma 14 delia L R n. 33/2009 cosl come mod:ﬁcata dalia LR.
n. 23/2015 . . _ . S
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5. didisporre la pubblicazione del p'résehte provvedimento all’Albo online dell’ Azienda, dando atto che lo
stesso & immediatamente esecutivo {art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito dall’art.1
della L.R. n.23/2015);

6. didisporre invio della presente determinazione alle Unita Operative interessate.

1L DIRETTORE 1.£.
UOC Gestione Rlso e Umane

~{Dott. Gmé,a{ 3101.0)
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