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Determinazione del Diréttoré'Generé_ie n? z% dei _ @ttl n. 250/2019 all.

avente come oggetto: “ASSUNZIONE A .TEMPO INDETERMINATO DI ‘N. 5 COLLABORATORI -
PROFESSIONALI SANITARI ~ TECNICO SANITARIO DI LABORATORIO BIOMEDICO (CAT. D). '

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ isTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO
1. Breve esposuzlone del contenuto della determmazione .

Assunzione a tempo indeterminato di n. 5 Collaboratori Professionali Sanitari — Tecnico Sanitario
di Laboratorio Biomedico {cat. D} mediante utilizzo graduatoria altro Ente. .

R

. Estremi relativi ai prmcnpail documenti e/o normative citate
- Note del 02.10.2019 e 23.10.2019 all'ASST Fatebenefratelli Sacco di Milano;

- Nota del 23.10.2019 dell’ ASST Fatebenefratelli Sacco di Milano;
- PGRLnN. X1/1046 del 17.12.2018.

3. Attestazione contabile _
La presente determina comporta oneri presunti pari a € 31.302,75 su base annua.

Pratica gestita da S:g ra Iiana Valentini Responsabile del procedimento
o é?fg\ (% UOC Gestione Risorse Umane

Dott. Gi : jBartolo

IS'I'ITUTO DI RICOVERO E C"(JRA A CARAT’I‘ERE SCI.ENTIFICO DI NA'I‘URA P(J‘BEMCA D.M 29- 2
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Determinazione del Direttore Genera[e n, ,} & Attin. 2_50,/2_0__19 al. .
ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA] PATR!MONiALE
i! costo complesswo dl € | sara lmputato nei BPE cos: come segue
BILANCIO N. CONTOE N. PROGET_YO IMPORTG | IMPORTO | IMPORTO TOTAL!
'DESCRIZIONE | IMPEGNO.. 2018 1. 2020 . 2021 '
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Determinazione del Direttore Generale n. ?E,.ﬁ del f% b ﬁg“;; QQ}QA’(U f1. 250/2019 all.” o

OGGETTO: “ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 5 COLLABORATOR! PROFESSIONAL!
SANITARI — TECNICO SANITAR!O m LABORATORIO BIOMEDICO (CAT D)" B

IL DIRETTORE GENERAi.E
su proposta del DIREITOR£ £t delta UGC Gestlone Rlsorse Umane

VISTE le note Prot. n. 00005084 deE 20. 03 '2019 n' 0010779 del 31 0'5 2019 h 0013698 del 12.07.2018, n.
0015846 del 20.08.2019 e 0019964 del 11.10.2019 del Direttore del’'UQC Direzione Professioni Sanitarie
con le quali richiede fa copertura di complessm n. 5 posti di Collaboratore Professionale Sanitario ~ Tecnico
Sanitario di Laboratorio Biomedico {cat. D) a tempo mdetermlnato che nsu!tano vacanti e disponibili nella
dotazione organica defla Fondaz&one IRCCS; B

PRESO ATTO che presso c;uesta Fondazione IRCCS non esisto'no g?aduatorie valide per I'assunzione a tempo
indeterminato di personale nella quahfica di Collaboratore Profess:onafe Sanitario — Tecnico Sanitario di
Laboratorio Biomedico {cat. D}; SIS Sl

CONSIDERATO che, ai sensi del combinato disposto dall’art. 3 ~comma 61 delle Legge 24.12.2003, n. 350 e
dell’art. 1 ~ co. 100 della Legge 30.12.2004, n. 311, le Pubbliche Amministrazioni possono effettuare
assunzioni anche utilizzando graduatorie di concorsi pubbhcu approvate da altre amministrazioni, previo
accordo tra le ammmlstrazlom interessate; . . : :

DATO atto aItress che E’art 26 co. 6 detia Legge Reglonale n. 20 del 7. 7 2008 dlspone che al f‘ ine ds garantlre
Feconomicita e 'efficienza dell’attivita amministrativa e nel nspetto dei principi di trasparenza e di tutela
degli idonei, la Giunta Regionale e i soggetti di cui al’allegato A, lettere a) Enti dipendenti, b) Enti sanitari,
¢} Altri Enti Pubblici, per la copertura dei posti dtspomblll, nei Timiti delle rispettive dotaz:om organiche,
possono recuprocamente ncorrere aiEe graduatone v:gent; d! pubbhc: concorsa ' '

RILEVATO al riguardo che questa Fondazione IRCCS, con note dei 02 e 23 10.2019, ha chiesto all'ASST
Fatebenefratelli Sacco di Milano V'assenso ail’utilizzo della graduatoria del Concorso Pubbtico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo mdetermmato di complessw; n.5 pOStE di Coliaboratore Professnona!e ;
Samtarro Tecmco Samtano dt Laboratono Bmmedlco (Cat D), Vigente presso la suddetta Amenda I

DATO ATTO che J‘ASST ?atebenefrate!i; Sacco d: M:Eano, con’ nota dei 23 10. 2019 ha comumcato
I’autor;zzazrone all'utilizzo della graduatona de[ suddetto Concorso Pubbhco nei confronti dei candidati
utllmente classmcat;sn dal 22° af 27" posto, ' - : : L

RILEVATO che con PEC Prot n. 0021627 in data 24.10.2019 2 stata chlesta la dlspomb:hta ali’euentuafe :

assunzione a tempo mdetermmato quaie Coliaboratore Professionale Sanltarao = Tecnico Samtar:o di .
Laboratonc Biomedlco {Cat D) ai candldat: utllmente ciassﬁcat;sa nelle succ:tate pos&zmm facendo L
'presente che m caso, contrano sarebbero stata cons;deratz nnuncnatan SR

IST!TUTO DI RICOVERO E CU:RA A c&m‘rmﬁ SC!.E!\TIFICO Dl NATURA ?UBBLICA D.M 29—12—2094 o :
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Sistema Socio Sanitario

Determlnazione del D:rettore Generale Mgy &ﬁ

N
% del %% % %{ H ?ﬁ’@mn 250/2019 all

ATT&SC} che, a segwto dei suddetto invito,: : :
- la sottoelencata candidata & da considerarsi rmunmatana alFassunzione in pamla

N.

NOMINATIVO

Pos;z;one

1.

SGRAZZUTTI GIADA:

23°

- cand:dat; hanno comumcato la propria d;spombnllta all’assunzione in oggetto

N, NOMINATIVO Posizione
1. micco MARIALUESA . Y
i. DI TERMINE MARIA LETTERIA | 24°
3. [LUPO GABRIELLA - 25°
4, MAséARo CENERE VALERIO 25
5. |FARE’ CLAUDIA. o

RITENUTO, pertanto, di procedere all’assunzione in argomento e di costituire un rapporto di lavoro a
tempo indeterminato, in prova, con la quahf" ica di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario
di Laboratono Bsomedico (Cat D) a tempo p:eno a far tempo dalfa data mdlcata nel reiatwo contratto

mdwlduale dz Eavoro con

N. Némiﬁ#ﬂw | posizione

1. |MICCO MARiALUlSA a2
_ 2 DITERMiNE MARIA LE}TERIA ._;244’.
: 3 L‘_U__PO GABRIE_I_.LA” 25 ot
| 4. |massaro cenerevaLERID | 26 |

5. FARE’ cmur_ﬁ_m 27‘_° ' o

VISTA !a DGRL n. XE/I[_MG dei 17 12 2018 “Determmazmm in ﬂrchne aI!a Gestlone del Serwzw SQCtO Sanltarao :

per i’eserc:zno 2019

ISTITUTO m mcmo E CURAA CARA’I'T.E.RE SCIENTIFICG I'Ji NATURA MBHCA D.M 29»12«20!}4 .
via: Francesco anrza 28 ~ 20122 Mllano —Teiefuno GZ 5503 1 o fax 02 58304338 2
e .Cndme Fxscaie e Ptirt_. 1‘VA 04724150968 P . :
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Determmazlone de| D:rettoreGeneraIen f?,, del@ ‘}[}\! 28}9Atten 250/2019 all,

DATQ ATTO che le assunzioni di cui sopra rientranc nel Piano Triennale dei Fabbisogni di personale per
Fanno 2019 adottato da questa Fondazione JRCCS con dehberaz:om det Conmgho di Amministrazione n. 161
del 25.10.2018 e n. 45 del 24 07, 2019 - :

TENUTO CONTO che le assunznon; in argomento raen’trano nei budget assegnato a questa Fondazione IRCCS
per Fanno 2019; - -

VISTA l'attestazione d; regoiar:ta :struttona e d: legittimlta de} prowedtmento
VISTA I’attestazmne dl copertura economlca
DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte infegrante del pré'se'nté 'a{tc'); |

ACQUISITI |- pareri favorevoli del Direttore Ammmlstratlvo del Dlrettore Samtana e del Darettore
Scientifico; : e S -

' DETERMINA
Per tutti i motivi in premessa indicati:
1) di prendere atto dell’assenso, da parte della ASST Fatebenefratelli Sacco di Milano, all’utilizzo della

graduatoria del Concorso Pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato din 9
posti di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecmco Sanitario di Laboratorio Biomedico {Cat. D);

2} di considerare rinunciataria all'assunzione a ‘tempo indeterminato quale Collaboratore Professionale
Sanitario —~ Tecnico Sanitario di Laboratono Biomedlco (Cat D), per le motivazioni sopra specificate, la
candidata: :

N. : NOMI_NATI__VQ Posizione

1. |SGRAZZUTTIGIADA 23

3) di costztunre un rapporto di iavoro a tempo mdetermmato in prova con la quahﬁca dl Collaboratore
Professionale Sanitario — Tecnico Samtarfo di- i.aboratono Biomedico {Cat. D) a tempo pteno a far tempo
_.dai!a data mdlcata nel relatsvo contratto mdawdua[e dl Iavoro nei confronti di: :

»h N R Nommatwo . S Pos:znone
SIL IMICCO MARIALUISA - ..';z_;ga' S R
{2 |DITERMINE MARIA LETTERIA | 24°

; IS’I’!W’I‘O Dl R.!COVERO E CUR.A A (:&RATI’ERE SCIEN'I’IFICO DI NA’IW PUBB!.I
} wvia Francesco anrxa, 28 20122 Milano -Telefcno 02 5503 1= Fax 02 583043‘50
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Determinazione del Direttore Generale p.fg éat %gel:'g:' i 'ij‘éﬁt‘?ﬂ :gmgﬂttm 250/2019al. . .

13- . |LUPOGABRIELLA . . | = 257 -
4. MASSARO CENERE VALERIO 260
5. |FARE CLAUDIA | e

4) di dare atto che le assunzioni d; cui sopra rientrano nei Piano Trtenna!e de: Fabblsogm di personale per
Fanno 2019 adottato da questa Fondazione IRCCS con deliberazioni del Consiglio di Ammmlstrazmne n.
161 del 25.10. 2018 e n. 45 de] 24 07.201%; =

5) di prendere atto che le assunzioni in argomento rientrano nel budget assegnato a questa Fondazmne
IRCCS per Vanno 2019; RN

6) didare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;

7) didisporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto che lo
stesso & immediatamente esecutivo {art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito dall’art.1
della L.R. . 23/2015), _ : : : : - :

8) di di_qurre.l"i_nvib_de_tia presente determinazion€ alle Unita Operative inferessate._ :

R AR ) e CETE RMINAZION
UOCproponente - - Gestione Risorse Umane . o L T i R *ufgﬁ.

Responsabile del procedimento: | Dott. Giuseppe di _Barto'l_o_ SRR

i)

Pratica gestita da .- - i | Sigra Haria Valenting .
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